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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

der vorliegende Geschaftsbericht umfasst den Berichtszeitraum der abgelaufenen Kommu-
nalwahlperiode 2013-2018 und gibt gleichzeitig einen Ausblick in einige der kinftigen The-
menfelder, die fir den Stadteverband Schleswig-Holstein Arbeitsschwerpunkte bilden wer-
den.

Die Vielzahl von Veranstaltungen, Rundschreiben, Stellungnahmen und Sitzungen zeigen
die Vielfaltigkeit des Aufgabenspektrums des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, das
samtliche Aufgaben der stadtischen, gemeindlichen und der Kreisebene erfasst.

Ohne die Unterstlitzung der Mitglieder des Stadteverbandes Schleswig-Holstein in Ehren-
und Hauptamt ware die Bewaltigung der Aufgaben nicht méglich. Deshalb gebuiihrt an dieser
Stelle zuerst den Mitgliedern der Dank fir die vielfaltige Unterstitzung der Arbeit des Ver-
bandes. Nur auf diese Weise kdnnen wir erfolgreich sein und die stadtischen kommunalen
Interessen wirksam gegenuber Landtag und Landesregierung zur Geltung bringen.

Der Berichtszeitraum war gepragt durch die Bewaltigung der Fllichtlingssituation. Dabei hat
sich in besonderer Weise gezeigt, dass die Kommunalverwaltung in den Stadten Schleswig-
Holsteins funktioniert, indem konkrete Lésungen fir die Herausforderungen vor Ort entwi-
ckelt und gefunden worden sind. Der vielfach berobligatorische Arbeitseinsatz in Ehren-
und Hauptamt hat deutlich gemacht, dass auf die Kommunalverwaltungen Verlass ist.

Neue und alte Herausforderungen stehen unmittelbar bevor:

o Die Aufgabe der Integration ist kurz-, mittel- und langfristig zu meistern und erfordert
dauerhaft Ressourcen und Strukturen.

o Der kommunale Finanzausgleich ist unter Beachtung der Vorgaben des Landesverfas-
sungsgerichts zu Uberarbeiten und wird in vertikaler und horizontaler Hinsicht umfangrei-
che Erdrterungen nach sich ziehen.

e Von der Uberfalligen Neustrukturierung der Kita-Finanzierung erwartet sich die kommuna-
le Ebene nicht nur eine Vereinfachung, sondern mit Blick auf die dynamische Kostenent-
wicklung eine nachhaltige Entlastung der kommunalen Haushalte.

e Die Umsetzung der bundesrechtlichen Vorgaben des Bundesteilhabegesetzes steht be-
vor.

e Schulische Assistenz- und Betreuungssysteme sind fortzuentwickeln und der Rechtsan-
spruch auf Betreuung von Grundschulkindern ist politisch fir das Jahr 2025 bereits in
Aussicht gestellt.

¢ Die offentliche Infrastruktur muss vielfach saniert und erneuert werden, wozu es Res-
sourcen- sowie Planungs- und Baukapazitaten bedarf.

¢ Die Fortschreibung des Landesentwicklungsplanes muss einen Ausgleich zwischen den
Interessen von Stadt und Land finden und

e vor allen Kommunen steht die groRe Aufgabe der Digitalen Transformation der 6ffentli-
chen Verwaltung.



Diese Aufzahlung lieRe sich weiter verlangern. In allen Themenfeldern wird sich der Stadte-
verband Schleswig-Holstein gemeinsam mit seinen Mitgliedern als konstruktiver Partner des
Landtages und der Landesregierung erweisen und wie in der Vergangenheit nicht reagieren,
sondern die Prozesse durch eigene Vorschlage beférdern.

In diesem Zusammenhang werden wir auch weiterhin daftr werben, Positionen gemeinsam
mit den kommunalen Schwesterverb&nden zu entwickeln und auch gemeinsam zu vertreten.

Ich wiinsche lhnen viel Spal bei der Lektiire des vorliegenden Geschaftsberichts.
Kiel, im August 2018
Marc/Ziertmann

Geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied
des Stadteverbandes Schleswig-Holstein
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1. Stadteverband Schleswig-Holstein

Der Stadtebund Schleswig-Holstein und der Stadtetag Schleswig-Holstein arbeiten seit 1972
auf vertraglicher Grundlage im Stadteverband Schleswig-Holstein zusammen.

Nachdem auf der Grundlage einer entsprechenden Vereinbarung aus dem Jahre 1996 die
Geschaftsstellen des Stadtebundes und des Stadtetages Schleswig-Holstein zu einer ge-
meinsamen Geschéaftsstelle zusammengefihrt wurden und im Jahre 1998 fiir beide Verban-
de auch eine gemeinsame Haushaltsflihrung beschlossen wurde, haben der Vorstand des
Stadtebundes Schleswig-Holstein und der Vorstand des Stadtetages Schleswig-Holstein am
27.03.2003 bzw. am 02.06.2003 mit entsprechenden Satzungsanderungen die Grindung
des Dachverbandes Stadteverband Schleswig-Holstein beschlossen.

Mitglieder des Dachverbandes Stadteverbandes Schleswig-Holstein sind
- der Stadtebund Schleswig-Holstein und
- der Stadtetag Schleswig-Holstein.

Stadtebund Schleswig-Holstein

Der Stadtebund Schleswig-Holstein ...

... ist der kommunale Landesverband von 58 kreisangehoérigen Stadten und der Ge-
meinden Halstenbek und Sylt (2016: 1.000.457 Einwohner).

Aulerordentliche Mitglieder sind die Gemeinde Rellingen und der Zweckverband Sidstor-
marn.

Fordernde Mitglieder sind der Sparkassen- und Giroverband flr Schleswig-Holstein und die
Provinzial Versicherungsgruppe Kiel.

.. ist ein eingetragener Verein; er hat damit eine privatrechtliche Organisationsform ge-
wahlt. Eine o6ffentlich-rechtliche Organisationsform hatte ihn der Aufsicht des Staates unter-
worfen. Das ist mit seinem Selbstverstandnis als selbststandiger Sachwalter der kreisange-
hérigen Stadte in der politischen Diskussion nicht zu vereinbaren.

... finanziert sich durch Beitrédge, die er nach den Beschlissen seiner Mitgliederversamm-
lung von den in ihm zusammengeschlossenen Stadten erhebt.

Er erhalt keine Zuwendungen des Landes oder des Bundes.
Einnahmen und Ausgaben werden in Haushaltsplanen zusammengefasst, die von der Mit-

gliederversammlung des Stadteverbandes beschlossen, von dem Geschéftsfiihrenden Vor-
standsmitglied verwaltet und nach Abschluss des Haushaltsjahres von Kassen- und Rech-

nungsprufern Gberprift werden.



Stadtetag Schleswig-Holstein

Der Stadtetag Schleswig-Holstein ...

... ist der kommunale Landesverband der vier kreisfreien Stadte Flensburg, Kiel, Libeck
und Neuminster (2016: 628.331 Einwohner).

. ist ein Verein des biirgerlichen Rechts und damit wie der Stadtebund Schleswig-
Holstein als privatrechtliche Organisation nicht der Aufsicht des Landes unterstellt. Dies ware
mit seinem Selbstverstandnis als selbststandiger Sachwalter der kreisfreien Stadte in der
politischen Diskussion nicht zu vereinbaren.

... wird durch ein Umlagesystem seiner Mitglieder finanziert.

Er erhalt keine Zuwendungen des Landes oder des Bundes.

Einnahmen und Ausgaben werden in Haushaltsplanen zusammengefasst, die von der Mit-
gliederversammlung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein beschlossen, von dem Ge-

schaftsfihrenden Vorstandsmitglied verwaltet und nach Abschluss des Haushaltsjahres von
den Mitgliedstadten jeweils in alphabetischer Reihenfolge geprift werden.

)
N

Stadteverband Schleswig-Holstein

Der Stadteverband Schleswig-Holstein ...

... vertritt die Interessen von 62 Stadten in Schleswig-Holstein und der Gemeinden Halsten-
bek, Sylt und Rellingen (aul3erordentliches Mitglied).

. ist der Sachwalter der Interessen aller kreisangehodrigen und kreisfreien Stadte
Schleswig-Holsteins.

... reprasentiert Uber seine Mitglieder Uber 1,6 Mio. Menschen, d.h. ca. 55 % der Gesamtbe-
volkerung Schleswig-Holsteins.

Die Arbeit des Stadteverbandes Schleswig-Holstein beriihrt nahezu alle Bereiche des 6f-
fentlichen Lebens in Schleswig-Holstein.



10

1.1 Gesprachspartner von Landtag und Landesregierung

Der Stadteverband Schleswig-Holstein erhalt ebenso wie die anderen kommunalen Landes-
verbande die Entwirfe von Gesetzen, Rechtsvorschriften und wesentlichen Verwaltungsent-
scheidungen zur Stellungnahme. Die Landesregierung gentigt damit einer gesetzlichen Ver-
pflichtung aus § 132 Gemeindeordnung.

Nach § 25 Abs. 3 der Geschaftsordnung des Landtages sollen die auf Landesebene beste-
henden kommunalen Landesverbadnde zu Gesetzentwiirfen, Haushaltsvorlagen oder eine
Uber den Bereich des Landes hinausgehende Vereinbarung, die wichtige Belange der kom-
munalen Selbstverwaltung berthren, vom Landtag gehort werden.

1.2 Verbandsinterner Meinungsbildungs- und Entscheidungsprozess

Die Beitrage des Stadteverbandes Schleswig-Holstein zu der landes- und kommunalpoliti-
schen Situation k6nnen nur dann mit dem Anspruch vorgetragen werden, als sachliche Stel-
lungnahme aus der kommunalen Praxis und als politische Wertung durch die politischen
Krafte der kommunalen Selbstverwaltung anerkannt und berticksichtigt zu werden, wenn sie
das Ergebnis eines geordneten, demokratischen Regeln entsprechenden Meinungsbil-
dungs- und Entscheidungsprozesses sind.

Die Mitglieder der Vorstande der beiden kommunalen Landesverbdnde Stadtebund
Schleswig-Holstein und Stadtetag Schleswig-Holstein und der gemeinsamen Fach-
ausschiisse des Stadteverbandes Schleswig-Holstein werden nach den Kommunalwahlen
durch die Delegierten der Stadte in den Mitgliederversammlungen gewahlt, die von den
Ratsversammlungen bestimmt werden. lhre Legitimation, fiir die Gesamtheit der Stadte
zu sprechen, ist damit — mittelbar iber die Ratsversammlungen — aus dem in den Wahlen
bekundeten Willen der Birger abgeleitet.

Die Beratungen der Fachausschisse und Facharbeitsgemeinschaften miinden ein in die der

Vorstande, denen die abschlieliende Antwort auf alle politischen und verbandspolitisch we-
sentlichen Fragen vorbehalten bleibt.

1.3 Erfahrungsaustausch, Information und Beratung

Die Fachausschiisse und die Arbeitsgemeinschaften des Stadteverbandes Schleswig-
Holstein widmen sich in ihren Verwaltungsfachbesprechungen vornehmlich dem Erfah-
rungs- und Informationsaustausch.

Die Ergebnisse der Besprechungen tragen dazu bei, dass die in den einzelnen Stadten zu
treffenden Entscheidungen in Kenntnis der Uberlegungen und in Einzelfallen auch der be-
reits schon gesammelten Erfahrungen in allen Stadten des Landes getroffen werden. Sie
dienen der Vermeidung von Mehrarbeit, vereinfachen die Verfahren in der Verwaltung und
sind entscheidende Schritte auf dem Weg zum Ziel, kommunale Verwaltung fir die Blrger
als Einheit erkennbar zu machen.
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Der Stadteverband Schleswig-Holstein informiert seine Mitglieder - und dariber hinaus ei-
nen breiten Kreis von Organisationen, Verbanden, Koérperschaften und Einzelpersonen -
Uber alle kommunalrelevanten Angelegenheiten durch verschiedene Publikationen:

NACHRICHTEN

Die zehnmal im Jahr erscheinenden NACHRICHTEN des Stadteverbandes Schleswig-
Holstein (Auflage: 400 Stiick) informieren in der Regel tber folgende Themenbereiche:

- Aus den Verbanden
-- Deutscher Stadtetag, Deutscher Stadte- und Gemeindebund
-- Stadtebund, Stadtetag und Stadteverband Schleswig-Holstein

- Aus den Mitgliedsstadten
-- Satzungen
-- Umfragen
-- Umfrageergebnisse
-- Aktuelles

- Aus Schleswig-Holstein
-- Veranstaltungen
-- Aktuelles

- Offentlicher Dienst, Personalverwaltung, Verwaltungsmodernisierung
- Recht, Sicherheit und Ordnung

- Soziales, Schule und Kultur

- Gesundheit und Sport

- Jugend, Frauen und Familie

- Stadtentwicklung, Bau- und Wohnungswesen

- Verkehr und Energie

- Wirtschaft, Vergabe und kommunale Unternehmen
- Natur und Umweltschutz

- Finanzen und Kommunalwirtschaft

- Europa- und sonstige Auslandsangelegenheiten

- Informations- und Kommunikationstechnik (IT)

- Aus der Rechtsprechung

- Bundes- und Landesgesetzgebung

- Bicher und Zeitschriften

- Personalien

- Zu guter Letzt
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Rundschreiben

Zusatzlich erhalten die Mitglieder in unregelmafigen Abstanden Rundschreiben. Darin wer-
den u.a. aktuelle Hinweise auf Férderprogramme, Veranstaltungen, Umfragen oder sonstige
aktuelle Themen aus dem Kommunalbereich mitgeteilt. Im Berichtszeitraum waren es 715
Rundschreiben (September 2013 bis August 2018).

Eine Ubersicht der im Berichtszeitraum vom Stidteverband Schleswig-Holstein her-
ausgegebenen Rundschreiben ist im Anhang unter Ziffer 1 abgedruckt.

Hefte der Schriftenreihe

In den Heften der Schriftenreihe des Stadteverbandes Schleswig-Holstein werden Texte,
Sammlungen und Dokumentationen verdéffentlicht. Im Berichtszeitraum wurden folgende Hef-
te herausgegeben:

- Heft 22
KOMMUNAL-HANDBUCH FUR SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 5 — 296 Seiten
2018

- Heft 23
GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 — 200 Seiten
2018

Eine Ubersicht der bisher vom Stidteverband Schleswig-Holstein herausgegebenen
Hefte der Schriftenreihe ist im Anhang unter Ziffer 2 abgedruckt.

Regionalkonferenzen

Der Stadteverband Schleswig-Holstein mdchte seine Mitglieder nicht nur Gber seine Publi-
kationen informieren, sondern auch die Moglichkeit zum Dialog in Form von Regionalkonfe-
renzen eroffnen, die aktuelle Schwerpunkte der Verbandsarbeit zum Thema haben.

Im Jahr 2013 fanden die Regionalkonferenzen

e am 11.11.2013 im Hotel Hohenzollern in Schleswig und
e am 19.11.2013 im Burgerhaus in Kaltenkirchen

statt.

Folgende Themen wurden im Rahmen dieser Konferenzen u.a. behandelt:

o Gesetzentwurf Finanzausgleichsgesetz
e Sachstand Zensus
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Die Regionalkonferenzen im Jahr 2014 fanden

e am 20.11.2014 in Kaltenkirchen im Birgerhaus und
e am 02.12.2014 im Nordkolleg Rendsburg GmbH

statt.

Wesentliche Themen der Konferenzen waren u.a.:

e Asyl- und Flichtlingspolitik
e FAG
o Kita-Datenbank

Die Regionalkonferenzen im Jahr 2015 widmeten sich neben weiteren aktuellen Themen
aus der Geschéaftsstelle der Asyl- und Fllchtlingspolitik.

Die Konferenzen fanden statt am

e 12.11.2015 im Regionalen Blrgerzentrum in Bldelsdorf
e 16.11.2015 in der ,akademie am see. Koppelsberg“ in Pl6én und
e 17.11 2015 im Burgerhaus in Kaltenkirchen

Im Jahr 2016 fanden die Regionalkonferenzen am

e am 21.11.2016 im Regionalen Blirgerzentrum in Blidelsdorf
e am 24.11.2016 im Hotel Rosenheim in Preetz und
e am 29.11.2016 in Hotel Dreiklang in Kaltenkirchen

U.a. die folgenden Themen standen auf der Tagesordnung der Konferenzen:

o Aktuelle Entwicklungen in der Finanzpolitik
e Asyl- und Flichtlingspolitik
o Erwartungen an den 19. Schleswig-Holsteinischen Landtag

Homepage/Mitgliederservice

Der Stadteverband Schleswig-Holstein prasentiert sich auf seiner Homepage im Internet unter
der Adresse www.staedteverband-sh.de.
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1.4 Zusammenarbeit mit anderen Verbanden, Organisationen und
Institutionen

Der Stadteverband Schleswig-Holstein arbeitet in dem Auftrag, offentliche Aufgaben zu
erfullen, mit einer groRen Zahl anderer Verbande, Organisationen und Institutionen zu-
sammen.

Eine Vielzahl von Personen aus den Mitgliedskdrperschaften des Stadteverbandes
Schleswig-Holstein, die von den Vorstadnden benannt oder auf ihre Vorschlage hin berufen
werden, wirken in rund 100 Verbanden, Organisationen, Ausschissen, Beiraten und Ar-
beitskreisen mit.

Eine Ubersicht iiber die Mitwirkungen des Stiddtebundes Schleswig-Holstein, des

Stddtetages Schleswig-Holstein und des Stddteverbandes Schleswig-Holstein in
Drittorganisationen ist im Anhang unter Ziffer 3 abgedruckt.

1.5 Offentlichkeitsarbeit und Offentlichkeitswirkung

Der Stadteverband Schleswig-Holstein leistet eine breite Offentlichkeitsarbeit. Durch
Presseinformationen, Veranstaltungen, die Bereitstellung von Materialien zu einzelnen
Themen und in Gesprachen wird die Offentlichkeit (iber die Arbeit des Stadteverbandes
Schleswig-Holstein informiert.

1.6 Organisation des Stadteverbandes Schleswig-Holstein

Die Organisation des Stadteverbandes Schleswig-Holstein kann dem nachstehenden Orga-
nisationsplan entnommen werden:
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Stadtebund

Stadteverband

STADTEBUNDTAG

‘_i Stadtetag
|

Mitgliederversammlung

Mitgliederversammlung

Vorstana I ——

Arbeitsgemeinschaften

— s

Arbeitsgemeinschaften

Arbeitsgemeinschaften (AG)
im Stadtebund Schleswig-Holstein

e AG der Mittelstadte

e AG Nord, Mitte und Sud der kleinen
Stadte

e AGBau
e AG Finanzen

e AG Innere Verwaltung der Mittelstadte

e AG Informationstechnik der Mittelstadte

e AG Kultur, Schule und Sport der Mittel-

stadte

e AG Ordnungsverwaltung der Mittel-
stadte

e AG der Rechnungsprifungsamter*

e AG Soziales und Jugend der Mittel-
stadte

e AG fur Umweltfragen

e AG der Baderstadte

e AG der Konversionsstadte
e AG Stadtebauférderung

e AG der amtsangehdrigen und ehren-
amtlich verwalteten Stadte

Arbeitskreis (AK)
e AKRecht*

* (gemeinsame AG Stadtebund und Stadtetag
Schleswig-Holstein)

Arbeitsgemeinschaften (AG)
im Stadtetag Schleswig-Holstein

e AG Verwaltungsorganisation

e AG Personal

e AG Finanzen

e AG der Rechnungsprufungsamter*
e AG Ordnungsverwaltung

e AG Soziales

e AG Jugendhilfe

e AG Umwelt

e AG Leiter der Berufsfeuerwehren
e AG der Schulverwaltungsamter

e AG der Bauordnungsamter

e AG Informationstechnik

e AG Verbraucherschutz und Veteri-
narangelegenheiten und **

e AG Rettungsdienst**

e AG Gesundheitsdienste**
Arbeitskreise (AK)

e AKKita

e AK Abfallwirtschaft

e AK Wasserwirtschaft**

e AK Naturschutz**

e AK Abfall und Bodenschutz**

**(gemeinsam mit dem Schleswig-Holsteini-
schen Landkreistag)
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Mitgliederversammlung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Stadteverbandes Schleswig-Holstein.
Sie tritt bei Bedarf, mindestens aber jahrlich zusammen. Sie muss darlber hinaus einberufen
werden, wenn es vom Vorstand beschlossen oder mindestens von einem Viertel der Mitglie-
der schriftlich unter Angabe der gewiinschten Tagesordnung verlangt wird.

Die Mitgliederversammlung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein besteht aus

(a) den stimmberechtigten Mitgliedern des Vorstandes des Stadtebundes Schleswig-
Holstein und
(b) den stimmberechtigten Mitgliedern des Vorstandes des Stadtetages Schleswig-Holstein.

Die Mitgliederversammlung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein kam im Berichtszeit-
raum zu zehn Sitzungen zusammen.

STADTEBUNDTAG/Mitgliederversammliung

Oberste Organe der rechtlich weiterhin selbststandigen Verbande Stadtebund Schleswig-
Holstein und Stadtetag Schleswig-Holstein sind der STADTEBUNDTAG und die Mitglieder-
versammlung des Stadtetages Schleswig-Holstein.

In den konstituierenden Sitzungen der Ratsversammlungen der Mitgliedskérperschaften
nach den Kommunalwahlen wird die durch die Satzungen von Stadtebund Schleswig-
Holstein und Stadtetag Schleswig-Holstein vorgeschriebene Zahl von Delegierten festgelegt
und benannt.

Die Zusammensetzung der Ratsversammlungen in den kreisangehdérigen und kreis-
freien Stadten nach den Kommunalwahlen 2018 ist im Anhang unter Ziffer 4 wiederge-
geben.

Aufgabe der Mitgliederversammlungen ist die Wahl der Vorstande und der Fachausschisse.

Im Ubrigen entscheiden die Mitgliederversammlungen tber die ihnen durch die Satzungen
zugeordneten Aufgaben.

Stadtekongress

Der Stadteverband Schleswig-Holstein flihrt alle zwei Jahre einen Stadtekongress durch,
der sich u.a. aus den Mitgliederversammlungen der Mitgliedsverbande und interessierten
Vertretern der Mitglieder zusammensetzt.

Der Stadtekongress soll ein Programm und einen Bezug zu aktuellen Fragen der kommuna-
len Selbstverwaltung aufweisen.



18

4. Stadtekongress
"Starke Stadte — gut firs Land“

Der 4. Stadtekongress des Stadteverbandes Schleswig-Holstein fand unter dem Motto
Starke Stadte — gut flrs Land“ am 15.04.2016 in Neum{Unster statt.

Zu den Teilnehmern des Kongresses gehdrten Vertreter der Stadte in Schleswig-Holstein,
des Schleswig-Holsteinischen Landtags, der Schleswig-Holsteinischen Landesregierung so-
wie der Wirtschaft, der Verbande und der Kommunalpolitik.

Im Mittelpunkt der Beratungen stand die Bedeutung und Funktion der Stadte als zentrale
Orte fur das Land Schleswig-Holstein. Als Gastredner nahm zu den ,Perspektiven und Her-
ausforderungen Schleswig-Holsteins Ministerprasident Torsten Albig Stellung, fir die Politik
referierte Daniel Guinther, Vorsitzender der CDU-Fraktion im Landtag zum Thema ,Stadt und
Land - gemeinsam fur Schleswig-Holstein®.

In seiner Eréffnungsrede hob der Vorsitzende des Stadteverbandes, Norderstedts Oberbir-
germeister Hans-Joachim Grote, die Bedeutung der kommunalen Selbstverwaltungsgarantie
hervor. Zugleich machte Grote deutlich, dass die Bewahrung der Lebensqualitat in allen Teil-
raumen malfdgeblich davon abhangen wird, dass die allgemeine kommunale Finanzausstat-
tung der zentralen Orte strukturell verbessert und die Gestaltungskraft gestarkt wird, die
zentralen Orte mehr Freiheiten in der Wahrnehmung ihrer Aufgaben erhalten und dass sich
Schleswig-Holstein in dem Prozess als reformfahig erweist.

Im Rahmen der Veranstaltung wurden verschiedene Handlungsfelder beleuchtet:

Unter dem Stichwort ,Handlungsfahigkeit gewahrleisten — aufgabengerechte Finanzausstat-
tung sichern® forderte LUbecks Burgermeister Bernd Saxe u.a. die Stadte weiter bei den So-
Zialausgaben zu entlasten, den Leistungsfahigkeitsvorbehalt des Landes fir die Finanzaus-
stattung der Kommunen zu streichen, die Investitionsfahigkeit der Kommunen sicherzustel-
len und die Stadte, die mit besonders schwierigen finanziellen Rahmenbedingungen zu
kampfen haben, langfristig bei der Haushaltskonsolidierung zu unterstiitzen. Kiels Oberbir-
germeister Dr. UIf Kampfer stellte die Herausforderungen der Integrationsaufgaben dar und
machte deutlich, dass das Gelingen der Integration maf3geblich von den kommunalen Rah-
menbedingungen abhangen wird, fir die wiederum die notwendigen Ressourcen in Form
einer angemessenen Finanzausstattung durch Bund und Lander notwendige Voraussetzung
sind. Den besonderen Stellenwert der zentralen Orte als Motor der Entwicklung von Regio-
nen, gerade auch im landlichen Raum hob UIf Stecher, Burgermeister der Stadt Heide, am
Beispiel der Entwicklungsagentur Heide hervor. Wilfried Bockholt, Blrgermeister der Stadt
Niebdill, warb fir eine Verwaltungsstrukturreform 2.0 und stellte dar, dass insbesondere die
kleineren Stadte als zentrale Orte Uber eine eigene Verwaltung verfligen missen, um den
Aufgaben flir den Raum gerecht zu werden. Neuminsters Stadtprasidentin Anna-Katharina
Schattiger betonte die Bedeutung des kommunalen und gesellschaftlichen Ehrenamts als
notwendige Voraussetzung flir den gesellschaftlichen Zusammenhalt und die Grundlage fir
die Demokratie. Unter dem Titel "Bildung und Kultur — ein wichtiger Standortfaktor’ machte
Schleswigs Burgermeister Dr. Arthur Christiansen deutlich, welchen Stellenwert Einrichtun-
gen der fruhkindlichen Bildung, der Schulinfrastruktur und die Kultureinrichtungen von der
Blicherei Uber die Volkshochschule bis hin zum Theater flir die Lebensqualitat der Einwoh-
ner haben. Die Rolle und Funktion der Stadte unter dem Stichwort ,Nachhaltigkeit und Gene-
rationengerechtigkeit® fihrte Schenefelds Blrgermeisterin Christiane Klichenhof am Beispiel
des Klimaschutzes aus.
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Den Abschluss der Veranstaltung bildete die Verabschiedung der Neumunsteraner Erkla-
rung.

Die Neumiinsteraner Erkldrung des Stéddteverbandes Schleswig-Holstein zum 4. Stid-
tekongress ist im Anhang unter Ziffer 5. abgedruckt.

Vorstande

Stadteverband Schleswig-Holstein

Der Vorstand des Stadteverbandes Schleswig-Holstein wird von den Vorsitzenden und stell-
vertretenden Vorsitzenden der Mitgliedsverbande sowie dem Geschéftsfiihrenden Vor-
standsmitglied gebildet.

Stadtebund Schleswig-Holstein

Die Zusammensetzung des Vorstandes und der Fachausschisse soll das Ergebnis der
Kommunalwahl im Verbandsbereich widerspiegeln. Auf Antrag missen Vorstand und Fach-
ausschisse daher nach dem Hochstzahlverfahren Sainte-Lagué/Schepers (unter Beriick-
sichtigung der Anzahl der Kommunalwahlmandate in den Mitgliedskorperschaften) gebildet
werden. Das sieht die geltende Satzung ausdrticklich vor.

Der Vorstand entscheidet Uber die ihm satzungsgemal zugeordneten Aufgaben sowie Uber
alle Angelegenheiten, die keiner Behandlung in der Mitgliederversammlung bedtirfen.

Dem Vorstand des Stadtebundes Schleswig-Holstein gehéren satzungsgemall zwolf
Personen und der Geschéftsfiihrer an. Der Vorstand fiihrt den Verband.

Er tagt nach Bedarf, mindestens aber dreimal jahrlich. Er wird von dem von der Mitglieder-
versammlung gewahlten Vorsitzenden geleitet.

Im Berichtszeitraum 09/2013 bis 08/2018 kam der Vorstand des Stadtebundes Schleswig-
Holstein zu 16 Sitzungen zusammen.

Eine Liste der Mitglieder des Vorstandes des Stddtebundes Schleswig-Holstein ist im
Anhang unter Ziffer 6 abgedruckt.

Stadtetag Schleswig-Holstein

Dem Vorstand des Stadtetages Schleswig-Holstein gehéren satzungsgemal zehn Per-
sonen mit Stimmrecht, darunter die Oberbiirgermeister/Blirgermeister und die Stadtprasiden-
ten der vier kreisfreien Stadte, zwei weitere Vertreter der Stadte Kiel und Liibeck, sowie ohne
Stimmrechte die vier Vorsitzenden der Fachausschiisse und der Geschaftsflhrer an.

Gemal § 9 der Satzung des Stadtetages Schleswig-Holstein ist eine Stellvertretung der or-
dentlichen Mitglieder im Vorstand des Stadtetages Schleswig-Holstein maglich.
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Der Vorstand entscheidet Uber die ihm satzungsgemaf zugeordneten Aufgaben sowie Uber
alle Angelegenheiten, die keiner Behandlung in der Mitgliederversammlung bedurfen.

Der Vorstand tagt nach Bedarf. Er wird von dem von der Mitgliederversammlung gewahlten
Vorsitzenden geleitet.

Im Berichtszeitraum 09/2013 bis 08/2018 kam der Vorstand des Stadtetages Schleswig-
Holstein zu 15 Sitzungen zusammen.

Eine Liste der Mitglieder des Vorstandes des Stéddtetages Schleswig-Holstein ist im
Anhang unter Ziffer 7 aufgefiihrt.

Fachausschiisse

Die Mitgliederversammlungen von Stadtebund Schleswig-Holstein und Stadtetag Schleswig-
Holstein wahlen nach den Kommunalwahlen die Mitglieder der vier Fachausschiisse des
Stadteverbandes Schleswig-Holstein:

- Rechts- und Verfassungsausschuss,

- Ausschuss flr Bildung und Soziales,

- Ausschuss fiur Stadtebau und Umwelt,

- Ausschuss fur Wirtschaft und Finanzen.

Die Ausschisse des Stadteverbandes Schleswig-Holstein bereiten die Beratungen der Vor-
stande der Mitgliedsverbande und des Vorstandes des Stadteverbandes vor. Sie kénnen
Empfehlungen beschlielen. Sie dienen dem inneren Meinungsbildungsprozess des Verban-
des.

Die Fachausschiisse wurden im Auftrag ihrer Vorsitzenden durch den Geschéftsfihrer nach
Bedarf einberufen.

Im Berichtszeitraum 09/2013 bis 08/2018 tagten

- der Rechts- und Verfassungsausschuss zehnmal,
- Ausschuss fir Bildung und Soziales zehnmal,

- Ausschuss flir Stadtebau und Umwelt zwdlfmal,

- Ausschuss fur Wirtschaft und Finanzen zehnmal.

in verschiedenen Mitgliedstadten des Stadteverbandes Schleswig-Holstein.

Listen der Mitglieder der einzelnen Fachausschiisse sind im Anhang unter Ziffer 8 ab-
gedruckt.
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Arbeitsgemeinschaften/-kreis im Stadtebund Schleswig-Holstein

Spezifische Fachfragen werden in den verschiedenen Arbeitsgemeinschaften des Stadte-
bundes Schleswig-Holstein und des Stadtetages Schleswig-Holstein behandelt. lhre
Mitglieder sind Birgermeister und leitende Mitarbeiter der Mitgliedskérperschaften.

Zu ihren Aufgaben gehdren vor allem:

der Erfahrungsaustausch unter den Mitgliedern,

die Information und Beratung tber Rechts- und Sachfragen,

die Abstimmung von Verwaltungsverfahren und

die Abgabe von Stellungnahmen an die Geschéftsstelle des Stadteverbandes.

Wahrend Vorstdnde und Fachausschisse von den Mitgliederversammlungen gewahlte Or-
gane der politischen Willensbildung der Verbande sind, die ihre Legitimation zu politischen
Aussagen aus den Kommunalwahlen ableiten, sind die Zusammenkunfte der Arbeitsgemein-
schaften interne Verwaltungsfachbesprechungen.

Zurzeit gibt es folgende Arbeitsgemeinschaften:

Arbeitsgemeinschaft der Mittelstadte

In der Arbeitsgemeinschaft der Mittelstadte, der die der Kommunalaufsicht des Innenmi-
nisters unterstehenden 17 Stadte mit Gber 20.000 Einwohnern angehdren, treffen sich die
Blrgermeister dieser Stadte. Seit 1984 nimmt der Blrgermeister der Gemeinde Henstedt-
Ulzburg, die ebenfalls Gber 20.000 Einwohner hat, als Gast an den Sitzungen dieser Arbeits-
gemeinschatft teil.

Die Arbeitsgemeinschaft tagte im Berichtszeitraum unter dem Vorsitz von Blrgermeister Dr.
Andreas Koeppen, ltzehoe (2013), Birgermeister Hanno Krause, Kaltenkirchen (2014),
Oberbirgermeister Hans-Joachim Grote, Norderstedt (2015), Blrgermeisterin Urte Stein-
berg, Pinneberg (2016), Burgermeister Thomas Kdppl, Quickborn (2017), und Blrgermeister
Bjorn Warmer, Reinbek (2018).

Die Arbeitsgemeinschaft der Mittelstddte kam im Berichtszeitraum zu zehn Sitzungen zu-
sammen.

Arbeitsgemeinschaften der kleinen Stadte

Die Blrgermeister und buroleitenden Beamten der 41 (kleinen) Stadte unter 20.000 Einwoh-
nern, der Gemeinden Halstenbek und Rellingen und — als Gaste - sechs grofier, hauptamt-
lich verwalteter Gemeinden kommen in drei Arbeitsgemeinschaften zusammen. Bedingt
durch die Gesamtzahl von 49 Mitgliedern und der teilweise regional unterschiedlichen Prob-
lemstellungen sind diese Arbeitsgemeinschaften in drei Regionen gegliedert: Nord, Mitte und
Sad.

Vorsitzender der Arbeitsgemeinschaft Nord ist Blirgermeister Wilfried Bockholt, Niebuill.

Den Vorsitz der Arbeitsgemeinschaft Mitte hat Blirgermeister Michael Stremlau, Schwenti-
nental, inne.
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Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft Siid ist Burgermeisterin Heike Ddpke, Barmstedt.

Die Arbeitsgemeinschaften der kleinen Stadte tagten im gesamten Berichtszeitraum jeweils
zehnmal (Nord und Mitte) und neunmal (Sid).

Arbeitsgemeinschaft der amtsangehorigen und ehrenamtlich verwalteten Stadte

Der Verwaltungsstrukturreformprozess im kreisangehdrigen Bereich hat erhebliche Verande-
rungen fir die Stadte unter 8.000 Einwohnern im Stadtebund Schleswig-Holstein mit sich
gebracht.

Die ehrenamtliche Verwaltung eines zentralen Ortes, der zumeist noch Uber eine Reihe von
eigenen Einrichtungen mit eigenem Personal verflgt (z. B. Stadtwerke, Bibliotheken, Volks-
hochschulen, Tourismusbetriebe usw.) sowie die besonderen kommunalverfassungsrechtli-
chen Kompetenzen und die Verzahnung zur hauptamtlichen Amtsverwaltung (oder Verwal-
tungsgemeinschaft) lassen es als unbedingt sinnvoll erscheinen, innerhalb des Stadtever-
bandes Uber ein Gremium zu verfligen, das eine Plattform fiir den Erfahrungsaustausch der
ehrenamtlichen Blirgermeister zur Erdrterung der spezifischen Interessenlagen eines zentra-
len Ortes bildet.

Der Vorstand des Stadtebundes Schleswig-Holstein hat deshalb in seiner Sitzung am
25.09.2006 beschlossen,

- zur Foérderung des Erfahrungsaustausches unter den Mitgliedern,

- zur Information und Beratung Uber Rechts- und Sachfragen,

- zur Abstimmung von Verwaltungsverfahren,

- zur Vorbereitung von Stellungnahmen und

- zur Beratung des Vorstandes und der Geschéftsstelle des Verbandes

eine Arbeitsgemeinschaft der amtsangehérigen und ehrenamtlich verwalteten Stadte
in Schleswig-Holstein einzusetzen.

Den Vorsitz der Arbeitsgemeinschaft hat Burgermeister Dirk Sohn, Litjenburg, inne.
Im Berichtszeitraum kam die Arbeitsgemeinschaft der amtsangehérigen und ehrenamtlich

verwalteten Stadte zu vier Sitzungen zusammen.

Arbeitsgemeinschaften leitender Mitarbeiter der Mittelstadte

Die leitenden Mitarbeiter in den Mittelstadten sind in folgenden Facharbeitsgemeinschaf-
ten zusammengeschlossen:

- Arbeitsgemeinschaft Bau*,

- Arbeitsgemeinschaft Finanzen*.

- Arbeitsgemeinschaft Informationstechnik®,

- Arbeitsgemeinschaft Innere Verwaltung®,

- Arbeitsgemeinschaft Kultur, Schule und Sport,

- Arbeitsgemeinschaft Ordnungsverwaltung,

- Arbeitsgemeinschaft der Rechnungsprifungsamter
- Arbeitsgemeinschaft Soziales und Jugend®,

- Arbeitsgemeinschaft fir Umweltfragen*,
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*An diesen Sitzungen nehmen auch Mitarbeiter der kleinen Stadte teil.

Facharbeitsgemeinschaften/-kreis

Stadte, die besondere Aufgaben zu bewaltigen haben, haben sich in themenbezogenen
Facharbeitsgemeinschaften zusammengeschlossen. Zurzeit gibt es im Stadtebund
Schleswig-Holstein

- eine Arbeitsgemeinschaft der Baderstadte,

- eine Arbeitsgemeinschaft der Konversionsstadte,
- eine Arbeitsgemeinschaft Stadtebauférderung und
- den Arbeitskreis Recht.

Arbeitsgemeinschaften/-kreise im Stadtetag Schleswig-Holstein

Die leitenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der vier kreisfreien Stadte haben sich in
folgenden Facharbeitsgemeinschaften zusammengeschlossen:

- Arbeitsgemeinschaft der Bauordnungsamter

- Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren
- Arbeitsgemeinschaft Finanzen

- Arbeitsgemeinschaft Informationstechnik

- Arbeitsgemeinschaft Jugendhilfe

- Arbeitsgemeinschaft Ordnungsverwaltung

- Arbeitsgemeinschaft Personal

- Arbeitsgemeinschaft der Rechnungsprifungsamter
- Arbeitsgemeinschaft der Schulverwaltungsamter

- Arbeitsgemeinschaft Soziales

- Arbeitsgemeinschaft Umwelt

- Arbeitsgemeinschaft Verwaltungsorganisation

Gemeinsame Arbeitsgemeinschaften/Arbeitskreise des Stadtetages Schleswig-
Holstein mit dem Schleswig-Holsteinischen Landkreistag

Folgende Arbeitsgemeinschaften/Arbeitskreise bestehen zudem gemeinsam mit dem
Schleswig-Holsteinischen Landkreistag:

- Arbeitskreis Abfallwirtschaft

- Arbeitskreis Abfall und Bodenschutz

- Arbeitsgemeinschaft Gesundheitsdienste

- Arbeitskreis Naturschutz

- Arbeitsgemeinschaft Rettungsdienst

- Arbeitsgemeinschaft Verbraucherschutz und Veterinarangelegenheiten
- Arbeitskreis Wasserwirtschaft

Die Ubersichten iiber die Arbeitsgemeinschaften des Stidtebundes und des Stidteta-
ges Schleswig-Holstein sind im Anhang unter den Ziffern 9 und 10 abgedruckt.
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Arbeitskreise und Arbeitsgruppen von Stadtebund, Stadtetag und Stadteverband
Schleswig-Holstein aus aktuellem Anlass

Bei Bedarf kdnnen die Vorstande und die Geschaftsstelle Arbeitskreise oder Arbeitsgruppen
zur Bearbeitung bestimmter Auftrdge innerhalb eines begrenzten Zeitraumes einsetzen. So
wurde beispielsweise auf Beschluss der Vorstdnde von Stadtebund und Stadtetag im No-
vember 2015 eine Verbandsarbeitsgruppe ,Asyl- und Flichtlingsfragen® eingerichtet. Weitere
fachliche Arbeitsgruppen wurden im Berichtszeitraum u.a. zur Umsetzung des Prostituierten-
schutzgesetzes, zum Spielrecht und zur Kita-Finanzierung eingesetzt.

Geschiftsstelle des Stadteverbandes Schleswig-Holstein

Die Leitung der Geschéaftsstelle des Stadteverbandes Schleswig-Holstein obliegt seit dem
01.02.2018 dem Geschaftsfuhrenden Vorstandsmitglied Marc Ziertmann, zuvor in der Zeit
bis zum 31.01.2018 Jochen von Allwérden.

Das Geschaftsfiihrende Vorstandsmitglied fiihrt zugleich die Geschafte von Stadtebund
Schleswig-Holstein und Stadtetag Schleswig-Holstein nach den Bestimmungen der Satzun-
gen und den Richtlinien der Vorstande.

Als Geschéftsflihrer des Stadteverbandes Schleswig-Holstein vertritt er die gemeinsamen

Interessen der beiden Verbande im Innen- und Auf3enverhaltnis als Meinung des Stadtever-
bandes.

Der Aufbau der Geschéftsstelle kann dem nachfolgenden Organigramm entnommen wer-
den.

Marc Ziertmann Marion Marx Claudia Zempel Peter Krey
Geschéftsfiihrer Stv. Geschaftsfiihrerin Dezernentin Dezernent

Assistenz: Sabine Kahlbau Assistenz: Amice Maric¢ Assistenz: Marianne Strauch

Maike Liihr
Biroleitung

Imtraud Gau

Marion Swaczyna

Referentin

Silke Schréder-MaaR

Hausverein
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Dezernatsbezogene Geschaftsverteilung
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Aufgaben der Dezernate

Dezernat 1
Verbandsgeschaftsfilhrung
) - Leitung der Geschaftsstelle
Marc Zulertp'lann - Verbindung Deutscher Stadtetag / Deutscher Stadte-
Geschaftsfuhrer und Gemeindebund
- Zusammenarbeit mit Landtag und Landesregierung
- Zusammenarbeit mit Drittorganisationen
- Verbandshaushalt
Kontakt: - Reprasentation des Verbandes
0431 57 00 50 65 - Presse- und Offentlichkeitsarbeit
marc.ziertmann@
staedteverband-sh.de Landesverfassung
Kommunalverfassung
Kommunalwirtschaft
Biiroleitung Daseinsvorsorge
Maike Liihr Finanzwirtschaft
0431 57 00 50 45 © pnanzpolitk
maike.luehr@ ) inanzretorm

- Kommunaler Finanzausgleich

staedteverband-sh.de
Sparkassen

Gremienzuordnung (Verbandsebene)

Bl Arbeitsgemeinschaft
Mittelstadte

Arbeitsgemeinschaft
Kleine Stadte

Vorstand Stidtebund b Nord/Mitte/Std

Stadtebundtag

Prasidium/ =

Hauptausschuss
DStGB

Arbeitsgemeinschaft der
amtsangehdrigen und
ehrenamtlich
verwalteten Stadte

Mitgliederversammlung
Stadteverband

Geschaftsfuhrer

Mitglieder-
versammlung
Stadtetag ol Vorstand Stidtetag
Hauptausschuss
DST




Dezernat 2

Bauen, Planung und Umwelt

- Stadtentwicklung

- Bauordnungs- und Planungsrecht
Peter Krey - Wohnungsbauférderung
Dezernent - Umwelt- und Naturschutz

- Denkmalschutz

Wirtschaft, Verkehr und Energie
Kontakt: - Wirtschaftsférderung

- Vergaberecht
0431 57 00 50 66

- StralRenverkehrsrecht
peter.krey@
staedteverband-sh.de - Straen- und Wegebau

- Tourismus

- Verkehr

Assistenz

Marianne Strauch

0431 57 00 50 31
marianne.strauch@
staedteverband-sh.de

Gesundheits- und Verbraucherschutz

Offentliches Gesundheitswesen/Gesundheitsdienste
Veterinarwesen
Lebensmitteliberwachung

Kommunales Haushalts- und Abgabenrecht

Gemeindehaushaltsrecht
Abgabenrecht

Gremienzuordnung (Verbandsebene)

Ausschuss fur
Wirtschaft und

AG Bau der Mittelstadte

o AG Stadtebauférderung (STB)

AG Bauordnungsamter der kreisfreien Stadte

o AG Konversionsstadte (STB)

o AG Baderstadte (STB)

Ausschuss fur
Stadtebau und

AG Finanzen der Mittelstadte

AG Rechnungsprufungsamter (STB/STT)

AG Umwelt der kreisfreien Stadte

- AG fiir Umweltfragen der Mittelstadte

- AG Gesundheitsdienste (STT)

2 AG Verbraucherschutz u. Veterinarangelegenheiten (STT)
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Dezernat 3

Arbeit und Soziales
- Arbeitsmarktpolitik

Marion Marx - Soazialhilferecht

- Pflege
Stellvertretende - Inklusion
Geschaftsfiihrerin - Krankenhauser

Kinder und Jugend
- Kinder- und Jugendhilferecht

staedteverband-sh.de

Kontakt: - Kindertagesbetreuung
0431 57 00 50 64
marion.marx@ Bildung, Kultur und Sport

Schulrecht/Schultrageraufgaben
- Berufliche Bildung
- Erwachsenenbildung
. - Kulturwesen
Assistenz - Sportférderung

Sabine Kahlbau Grundsatzfragen der Digitalisierung

0431 57 00 50 30 - E-Government

sabine.kahlbau@ - Digitale Infrastruktur

staedteverband-sh.de - Datenschutz/Informationsfreiheit
Haushaltscontrolling

Gremienzuordnung (Verbandsebene)

AG Soziales und Jugend der Mittelstadte

o AG Soziales der kreisfreien Stadte (STT)

Ausschuss fiir
Bildung und Soziales|

AG Jugendhilfe der kreisfreien Stadte (STT)

o AG Kultur, Schule und Sport der Mittelstadte

o AG der Schulverwaltungsamter der kreisfreien Stadte (STT)

o AG Informationstechnik der Mittelstadte

AG Informationstechnik der kreisfreien Stadte (STT)
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Dezernat 4
Offentliche Sicherheit und Ordnung
- Auslanderwesen
- Fluchtlingspolitik
. - Integration
Claudia Zempel - Brand- und Katastrophenschutz
Dezernentin - Rettungsdienst
- Statistik, Zensus
- Ordnungsrecht
Kontakt: Personalwesen und
0431 57 00 50 63 Verwaltungsorganisation
claudia.zempel@ - Dienstrecht
staedteverband-sh.de - Personalwesen
- Personalmarketing
- Verwaltungsmanagement
Assistenz Europa, Internationales
Amice Marié ) E\;z‘%nggg%/ -recht
0431 57 00 50 72 - Kommunale Entwicklungszusammenarbeit
amice.maric@
staedteverband-sh.de Redaktion

- NACHRICHTEN/Homepage/Hefte der Schriftenreihe

Referendarausbildung

Gremienzuordnung (Verbandsebene)

=l AG Innere Verwaltung der Mittelstadte
=1 AG Ordnungsverwaltung der Mittelstadte
M AG Verwaltungsorganisation der kreisfreien
Stadte
= AG Personal der kreisfreien Stadte
M AG Ordnungsverwaltung der kreisfreien
Stadte

AG Leiter der Berufsfeuerwehren der

Rechts- und
Verfasssungsausschuss
.

kreisfreien Stadte

AG Rettungsdienst (STT)
AK Recht (STB/STT)
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1.7 KUBUS Kommunalberatung und Service GmbH

Mit dem Stadtebund Schleswig-Holstein, dem Stadte- und Gemeindetag Mecklenburg-
Vorpommern, dem Schleswig-Holsteinischen Landkreistag, dem Landkreistag Mecklenburg-
Vorpommern und dem Bayerischen Gemeindetag sind landertbergreifend fiunf kommunale
Landesverbande an einer gemeinsamen Gesellschaft zur Beratung aller Kommunen in drei
Bundeslandern beteiligt.

Der Stadte- und Gemeindetag Mecklenburg-Vorpommern halt als Grinder und Altgesell-
schafter 21,29 % der Anteile, die vier Gbrigen kommunalen Landesverbande halten jeweils
19,68 %.

Ziel der Gesellschaft ist es, allen Kommunen in Schleswig-Holstein, Mecklenburg-
Vorpommern und Bayern ein differenziertes, qualitativ anspruchsvolles und kostenglinstiges
Beratungsangebot aus kommunaler Hand anzubieten.

Ansprechpartner der KUBUS GmbH ist ihr Geschéftsfiihrer Volker Bargfrede.

Die KUBUS GmbH bietet schwerpunktmaRig Beratungen zur Verwaltungsorganisation ein-
schliel3lich der Stellenbewertung und die Durchfiihrung von Sammelbeschaffungen von In-
vestitionsgutern, vor allem von Feuerwehrfahrzeugen, Burobedarf, EDV-Anlagen u.a., an. Zu
ihren weiteren Betatigungsfeldern gehort die Beratung zu Beitrdgen und Geblhren vor allem
im Bereich des StralRenausbaus und Erschlieungsmallnahmen und verstarkt in den ver-
gangenen Jahren die elektronische Ausschreibung fur Strom- und Erdgaslieferung fir Kom-
munen sowie im Bereich der Verwaltungsorganisation einschliellich Stellenbewertungen.

Vielfaltige Informationen zum Angebot der KUBUS GmbH stehen auf der Homepage
www.kubus-mv.de zur Verfligung.

1.8 Besondere Veranstaltungen, Fachtagungen

BURGERMEISTERSEMINARE

XVI. BURGERMEISTERSEMINAR

Das XVI. BURGERMEISTERSEMINAR des Stadteverbandes Schleswig-Holstein wurde am
08. und 09.05.2014 in der Akademie Sankelmark durchgefuhrt.

Themenschwerpunkte der Veranstaltung:

Verwaltungsstrukturreform im kreisangehdrigen Bereich

Kommunaler Datenschutz

Beteiligungsmanagement in den kommunalen Verwaltungen
Gesundheitsmanagement und Gesundheitsférderung in der Stadt Bidelsdorf
Kindertagesbetreuung — wohin entwickelt sie sich?
Stadt-Umland-Kooperationen in der Praxis

Gast zum ,Gesprach ohne Block und Bleistift* war Prof. Dr. Ulrich Reinhardt, Wissenschaftli-
cher Leiter der Stiftung fir Zukunftsfragen, Hamburg.
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XVIl. BURGERMEISTERSEMINAR

Das XVIl. BURGERMEISTERSEMINAR des Stadteverbandes Schleswig-Holstein wurde am
07. und 08.05.2015 in der Akademie Sankelmark durchgefuhrt.

Themenschwerpunkte der Veranstaltung:

e Aufbruch im Warmemarkt — der gemeinsame Kraftakt Warmewende

e Strallenausbaubeitragsfinanzierung durch einmalige oder wiederkehrende Beitrage?

e GrofRe Herausforderungen — starke Partner: Land und Kommunen gemeinsam flr
Schleswig-Holstein

Landesgartenschau 2016

Wohlfahrtsindustrie? Motor des Sozialstaats

Inklusion in Schleswig-Holstein

Fahrplangestaltung und Verkehrsverbund NAH.SH

Zukunft der Bildungslandschaft in Schleswig-Holstein

KUBUS heute — KUBUS morgen!

Gast zum ,Gesprach ohne Block und Bleistift* war Dr. Christian Kuhnt, Intendant der Stiftung
Schleswig-Holstein Musik Festival, Liibeck.

XVIil. BURGERMEISTERSEMINAR

Das XVIIl. BURGERMEISTERSEMINAR des Stadteverbandes Schleswig-Holstein wurde am
26. und 27.05.2016 in der Akademie Sankelmark durchgefhrt.

Themenschwerpunkte der Veranstaltung:

Soziale Infrastruktur und mehr

Wie bedroht ist Deutschland durch den internationalen Terrorismus wirklich?
Kommunale Chefsache Wohnungsbau

Wirtschafts- und Verkehrspolitik flr das Land und die Kommunen
Perspektiven fiur Bildung in Schleswig-Holstein

Landesweite Kita-Datenbank

Alltagsrassismus — ,Ich bin doch kein Rassist!*

Gast zum ,Gesprach ohne Block und Bleistift* war Volker Thorméhlen, Direktor des NDR
Landesfunkhauses Schleswig-Holstein.

XIX. BURGERMEISTERSEMINAR

Das XIX. BURGERMEISTERSEMINAR des Stadteverbandes Schleswig-Holstein wurde am
06. und 07.07.2017 in der Akademie Sankelmark durchgefiihrt.

Themenschwerpunkte der Veranstaltung:

o Neue Finanzierungsgrundlagen der Versorgungsausgleichskasse der Kommunalverban-
de in Schleswig-Holstein

e C(Cittaslow ist Lebensqualitat — Meldorf ist Cittaslow

e Sozialpolitik fir Schleswig-Holstein

o Wahrnehmen und Verstehen — Wie weit sind digitale Assistenten und Bots? Was bedeu-
tet das fiur die Verwaltung?
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KUBUS stellt sich auf

Kommunen starken

VAB braucht Verstarkung

Die Rolle der Medien bei Funktionsverlusten von Staatlichkeit: Politische Korrektheit an-
statt demokratischer Offentlichkeit?

Gast zum ,Gesprach ohne Block und Bleistift* war Prof. Dr. Joachim Krause, Institut fir So-
zialwissenschaften, Fachbereich Politikwissenschaft, Kiel.

Stadtmarketingforum Schleswig-Holstein

Der Stadteverband Schleswig-Holstein war auch in den Jahren 2014, 2016 und 2018 Mitver-
anstalter des Stadtmarketingforums Schleswig-Holstein.

Stadtmarketingforum 2014

Das Stadtmarketingforum 2014 stand unter dem Motto ,Aufrdumen” und fand am 22.05.2014
statt.

,Wenn sich vieles angesammelt hat, hilft oft nur aufrdumen. Zumindest aber hilft ein klares
Konzept beim Sortieren. Das gilt auch im Zusammenhang mit Verkaufsflachen des Einzel-
handels, die Kunden wie Magneten anziehen. Wie viele Fldchen gibt es in Schleswig-
Holstein eigentlich? Und wo liegen diese? Muss nicht dort, wo viel existiert, eine besondere
Ordnung herrschen? Finden sich Innenstédte, Ortszentren — ja Handelsfldchen allgemein —
in der Landesentwicklungsstrategie wieder?

Diese Fragen haben fundamentale Bedeutung fiir Investoren, Ortspolitik, Stadtplanung und
damit letztlich fiir die Bidrger mit ihrem Anspruch auf ein Versorgungsoptimum. Grund genug,
das Stadtmarketingforum Schleswig-Holstein 2014 in Neumdiinster auf diese Thematik auszu-
richten.”

(Auszug aus dem Programm)

Folgende Beitrage waren u.a. Bestandteil des Programms:

o Leitplanken fir die kiinftige Entwicklung der Zentren und des Handels in Schleswig-
Holstein

Wer kennt sie alle? Verkaufsflachen in Schleswig-Holstein

Umgang mit Fldchenwachstum — das Kunststuck Aufrdumen

Steuerung und Wettbewerb — wie geht das in der Praxis?

Aufraumen in der Innenstadt! Ein Praxisbeispiel

Stadtmarketingforum 2016

Das Stadtmarketingforum 2016 unter dem Motto ,Online / Offline: Raume fiir neues Denken
und Handeln® fand am 16.06.2016 statt.

,Gehe ich heute in die Stadt — oder gehe ich ins Internet? Immer haufiger zieht der Einzel-
handel vor Ort den Kiirzeren. Stimmt das wirklich und muss das so sein? Stationédre Handler
und Innenstédte kbnnen sich durchaus behaupten, das zeigen viele Beispiele. Beide Welten
lassen sich sogar erfolgreich miteinander verkniipfen. Auch reine Online-Héndler suchen den
Weg in eine stationdre Prdsenz und Mut zu neuen Nutzungsformen eréffnet Innenstéadten
ganz neue Perspektiven.
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Beherzt nehmen wir den Ball auf und stellen das Stadtmarketing-Forum 2016 unter den Ein-
druck von Online-Handel und Fldchennutzung. Diskutieren Sie mit uns Fragen zu Auswir-
kungen des Online-Handels auf die Zentren und Innenstédte genauso wie die Frage, welche
Instrumente des Fldchenmanagements neue Impulse fiir gewachsene Standorte bringen
kbnnen.

(Auszug aus dem Programm)

Folgende Beitrage waren u.a. Bestandteil des Programms:

o Flachenmanagement und neue Nutzungen® - Vorstellung von drei Beispielen
o ,Sozial — Lokal — Mobil: Auswirkungen der Digitalisierung auf den innerstadtischen Han-
del”

Stadtmarketingforum 2018

Das Stadtmarketingforum 2018 stand unter dem Motto ,Stadte zum Leben — lebenswerte
Stadte” und fand am 27.06.2018 statt.

~Weihnachtsmérkte, Flohmérkte, Stadt- und Stadtteilfeste ... viele Veranstaltungen berei-
chern unser Freizeitangebot zu allen Jahreszeiten. Gerade die Mdéglichkeit, sich in einem
angenehmen, entspannten Umfeld zu treffen, etwas zu erleben und einige schéne Stunden
zu verbringen, prégt unsere Lebenseinstellung, urbanes Leben gehért fiir uns vor Ort wie
auch fur unsere G&ste mit zum Lebensgefiihl. Wie aber gehen wir damit um, dass wir uns in
zunehmendem Maf3e im 6ffentlichen Raum weniger sicher fiihlen? Ob Kriminalitdtsrate oder
personliches Sicherheitsempfinden, Sicherheit ist nicht nur ein politisches Thema. Sicherheit
ist vor allem ein stadtisches Thema. Die Sicherheit bei Veranstaltungen im 6&ffentlichen
Raum nehmen wir daher in diesem Jahr als einen Schwerpunkt fiir unser Stadtmarketingfo-
rum und freuen uns, mit Innenminister Grote als ehemaligem Blirgermeister und Chef (iber
das Stadtentwicklungs- und Sicherheitsressort den perfekten Impulsgeber gewonnen zu ha-
ben.

Freuen Sie sich weiterhin auf einen Austausch in Kleingruppen zu Themen, deren Heraus-
forderungen uns taglich begegnen: angefangen bei der Frage, wie wir verkaufsoffene Sonn-
tage gestalten, bis hin zur Aktivierung von Mitgliedern, um tatkréftige Mitstreiter fiir Projekte
vor Ort zu gewinnen.”

(Auszug aus dem Programm)

Folgende Beitrage waren u.a. Bestandteil des Programms:

e Sicherheit im 6ffentlichen Raum

e Moderierter Austausch zu Herausforderungen des Stadtmarketings:
o Aktivierung von Mitgliedern

Gestaltung verkaufsoffener Sonntage

Leerstandsmanagement und alternative Nutzungen

Baustellenmanagement

Auswirkungen der EU-Datenschutzgrundverordnung

O O O O

PACT-Foren 2015 und 2016

Seit Juli 2006 gibt es das schleswig-holsteinische PACT-Gesetz (Partnerschaften zur Attrak-
tivierung von City-, Dienstleistungs- und Tourismusbereichen). In einigen Stadten ist die An-
wendung gelungen. In anderen Orten sind private Initiativen zur Stadtentwicklung diskutiert
worden, ohne indessen formal in einem PACT zu minden.
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Nach fast zehn Jahren Erfahrung in Deutschland wurden mit dem PACT-Forum am
04.11.2015 Erfolgsfaktoren und Méglichkeiten von ,PACT' vorgestellt.

Welche Malnahmen zur Erhdéhung der Standortqualitat Erfolg haben und wie PACT-
Initiativen umgesetzt werden kdénnen — diesen Fragen wurde in der Veranstaltung am
23.11.2016 gemeinsam mit Immobilien-Eigentimern, Gewerbetreibenden, Verwaltung und
Politik nachgegangen.

Aktion ,,Unser sauberes Schleswig-Holstein“

Die Fruhjahrsputzaktion wurde urspringlich im Jahre 1994 von der NDR 1 Welle Nord ins
Leben gerufen und von Beginn an vom Stadteverband Schleswig-Holstein, dem Schleswig-
Holsteinischen Gemeindetag und den Provinzial Versicherungen unterstitzt.

Im Berichtszeitraum fanden die Aktionstage, unterstitzt von Reportern von NDR 1 Welle
Nord vor Ort, die Uber die Aktivitdten Uberall im Land berichteten, am

29.04.2014,
28.03.2015,
29.03.2016,
25.03.2017 und am
17.03.2018

statt.

Mit dem alljahrlichen gemeinsamen Sammeltermin soll in ganz Schleswig-Holstein die Ver-
antwortung fur die Umwelt geférdert werden. Alle Einwohner in Schleswig-Holstein sind auf-
gerufen, sich an der Millsammlung zu beteiligen, damit unsere Landschaft von Schmutz und
Umweltstinden befreit werden kann.

In den vergangenen Jahren beteiligten sich durchschnittlich mehr als 20.000 Millsammler in
rd. 200 Stadten und Gemeinden. Nach der Sauberungsaktion treffen sich die freiwilligen Hel-
fer aller Altersgruppen vielerorts zu einem gemiuitlichen ,Klénschnack®.

Auskunft UGber die zahlreichen Aktivitaten vor Ort wie z.B. Anmeldungen und Treffpunkte ge-
ben die zustandigen Stadt-, Amts- und Gemeindeverwaltungen. Weitere Informationen ste-
hen auf der eigens fur die Aktion geschalteten Webseite www.sauberes-sh.de zur Verfi-

gung.

Biirgermeister-Studienfahrt

Am 21. und 22.09.2015 fand eine Blirgermeister-Studienfahrt des Stadteverbandes Schles-
wig-Holstein nach Berlin statt.

Programmschwerpunkte der Fahrt waren Gesprache mit
e Dr. Ernst Dieter Rossmann, MdB,

Sprecher der SPD-Landesgruppe Schleswig-Holstein
Uber aktuelle kommunalrelevante Themen,
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¢ Ingbert Liebing, MdB,
Obmann des Unterausschusses Kommunales,
Bundesvorsitzender der KPV der CDU/CSU,
uber aktuelle kommunalrelevante Themen sowie

¢ dem Beigeordneten des Deutschen Stadte- und Gemeindebundes Uwe Liibking
zum Thema ,Asyl- und Flichtlingspolitik und weitere Herausforderungen fiir die Kommu-
nen“ und

e mit der Leiterin der Landesvertretung des Landes Schleswig-Holstein, Rosemarie Schoé-
negg-Vornehm.

Vergaberechtstage

Das Vergaberecht stellt Auftraggeber und Unternehmen in der taglichen Praxis vor grofde
Herausforderungen. Nach dem 2009 in Kraft getretenen Gesetz zur Modernisierung des
Vergaberechts mit Neuregelungen beispielsweise zur Losvergabe standen Neufassungen
aller Verdingungsordnungen an. Daneben ist die Materie durch eine sehr dynamische und
haufig schwer zu Gberschauende Spruchpraxis der Gerichte gepragt. Immer wieder scheitern
grolke Beschaffungsvorhaben an Vergabefehlern oder werden unnétig verzégert. Jedoch
kommt es fur den Projekterfolg nicht auf die Kenntnis der juristischen Details an, sondern
auch auf einen Ubergeordneten, das gesamte Vorhaben steuernden Ansatz.

Vor diesem Hintergrund hat der Bundesverband Freier Immobilien- und Wohnungsunter-
nehmen e.V. gemeinsam mit dem Stadteverband Schleswig-Holstein in Kooperation mit dem
Behodrdenspiegel erstmals am 18.11.2009 den Vergaberechtstag 2009 im Wissenschaftsze-
ntrum in Kiel veranstaltet. Bei dieser Schwerpunktveranstaltung wurden juristische Fragestel-
lungen mit der erforderlichen bautechnischen Expertise verbunden. Neben verschiedenen
Fachvortragen bot die Veranstaltung ein Forum zum Thema Vergaberecht mit viel Raum
zum Erfahrungsaustausch und zur Beantwortung von Fragen.

In den Folgejahren fanden weitere Vergaberechtstage statt, um das komplexe Fachgebiet
erneut zu veranschaulichen und weitere Neuerungen der Gesetzgebung und ihre Auswir-
kungen aufzuzeigen.

Im Berichtszeitraum waren dies:

der 5. Vergaberechtstag am 07.11.2013,
der 6. Vergaberechtstag am 26.11.2014,
der 7. Vergaberechtstag am 24.11.2015,
der 8. Vergaberechtstag am 22.11.2016,
der 9. Vergaberechtstag am 09.11.2017.

Weitere Veranstaltungen und Fachtagungen zu kommunalrelevanten Themen

e Fachtagung ,Eine Welt in Schleswig-Holstein“ des Ministeriums fir Energiewende,
Landwirtschaft, Umwelt und landliche Radume des Landes Schleswig-Holstein, des Biind-
nisses Eine Welt Schleswig-Holstein und des Stadteverbandes Schleswig-Holstein am
28. Oktober 2013

o Workshop ,Tariftreue- und Vergabegesetz SH — Nachhaltige kommunale Beschaffung*
des Kreises Stormarn, des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, des Blindnisses Eine
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Welt Schleswig-Holstein, des Ministeriums fir Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt
und landliche Raume und der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt der Engage-
ment Global gGmbH am 18.06.2014

Auftaktveranstaltung ,Dialogprozess 2014/2015 Entwicklungspolitische Leitlinien fir
Schleswig-Holstein“ des Biindnisses Eine Welt Schleswig-Holstein e.V. in Kooperation
mit dem Kirchlichen Entwicklungsdienst der Nordkirche und dem Stadteverband Schles-
wig-Holstein am 29.08.2014

Veranstaltung "EU-Beihilferecht — Risiken fur die Kommunalwirtschaft!" von PwC Legal in
Kooperation mit dem Stadteverband Schleswig-Holstein am 10.09.2014

Fachtagung ,Willkommenskultur braucht Willkommensstruktur — Teil 1I, Kommune ist
Vielfalt! des Innenministeriums des Landes Schleswig-Holstein, des Stadteverbandes
Schleswig-Holstein und des Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages am 22.09.2014

Workshop ,Nachhaltige Beschaffung in der Kommune® des Kreises Pinneberg, der Stadt
Elmshorn, des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, des Blindnisses Eine Welt Schles-
wig-Holstein, des Ministeriums fir Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt und landliche
Raume und der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt der Engagement Global
gGmbH am 06.10.2014

Netzwerktreffen ,Faire Kommunen in Schleswig-Holstein“ des Blindnisses Eine Welt
Schleswig-Holstein, der Steuerungsgruppe der Fairtrade Town Norderstedt, des Stadte-
verbandes Schleswig-Holstein und des Ministeriums fir Energiewende, Landwirtschaft,
Umwelt und Iandliche Raume am 14.11.2014

Workshop Sozial-Nachhaltige Beschaffung von Textilien und Bekleidung“ des Blindnis-
ses Eine Welt Schleswig-Holstein, des Ministeriums fir Energiewende, Landwirtschaft,
Umwelt und landliche Raume und des Stadteverbandes Schleswig-Holstein am
11.12.2014

Tagung ,Gut versorgt in meiner Stadt® des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, des
Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages und des Deutschen Stadte- und Gemeinde-
bundes am 16.09.2015

Veranstaltung ,Kommunale Infrastrukturfinanzierung beihilfenrechtskonform gestalten®
des Stadteverbandes Schleswig-Holstein und PricewaterhouseCoopers Legal am
29.09.2015

Informationsveranstaltung ,Unbegleitete minderjahrige Fllchtlinge in Schleswig-Holstein®
des Stadteverbandes Schleswig-Holstein und des Schleswig-Holsteini-schen Landkreis-
tages am 07.10.2015

Zweites Netzwerktreffen ,Faire Kommunen in Schleswig-Holstein“ des Blndnisses Eine
Welt Schleswig-Holstein, der Steuerungsgruppe der Fairtrade Stadt Meldorf, des Stadte-
verbandes Schleswig-Holstein und des Ministeriums fiir Energiewende, Landwirtschaft,
Umwelt und landliche Raume am 13.11.2015

Informationsveranstaltung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein ,Aktuelle Entwick-
lungen des Kommunalverfassungs- und EU-Beihilferechts* am 04.10.2016

,1. Kommunalverfassungsrechtstag Schleswig-Holstein® des Stadteverbandes Schles-
wig-Holstein und des Schleswig-Holsteinischen Landkreistages am 08.03.2018



37

2. Die kommunalen Landes- und Bundesverbande

Im foderativen Staatsaufbau der Bundesrepublik bilden die Kommunen die dritte Saule unse-
res Staates. Mit Bund und Land haben sie gemeinsam, dass ihre Willensbildung in Volksver-
tretungen erfolgt, die aus allgemeinen, unmittelbaren, freien, gleichen und geheimen Wahlen
hervorgegangen sind.

Die Stellung der Gemeinden in unserer Gesellschaft und die Pflichten von Bund und Land
gegenliber den Gemeinden ergeben sich aus dem Grundgesetz der Bundesrepublik, aus der
Verfassung des Landes Schleswig-Holstein sowie aus der Gemeindeordnung fiir Schleswig-
Holstein. In Art. 28 Abs. 2 des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland ist die
Selbstverwaltung der Gemeinden institutionalisiert und garantiert.

In den Art. 54 bis 57 der Landesverfassung Schleswig-Holstein heil3t es:

Artikel 54
Kommunale Selbstverwaltung

(1) Die Gemeinden sind berechtigt und im Rahmen ihrer Leistungsféhigkeit verpflichtet, in
ihrem Gebiet alle éffentlichen Aufgaben in eigener Verantwortung zu erfiillen, soweit die Ge-
setze nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmen.

(2) Die Gemeindeverbédnde haben im Rahmen ihrer gesetzlichen Zustéandigkeit die gleichen
Rechte und Pflichten.

(3) Das Land sichert durch seine Aufsicht die Durchfiihrung der Gesetze. Das Néhere regelt
ein Gesetz.

(4) Durch Gesetz oder aufgrund eines Gesetzes durch Verordnung kénnen die Gemeinden
und Gemeindeverbdnde zur Erfiillung bestimmter &ffentlicher Aufgaben verpflichtet werden.

Artikel 55
Kommunale Haushaltswirtschaft

Die Gemeinden und Gemeindeverbénde fiihren ihre Haushaltswirtschaft im Rahmen der
Gesetze in eigener Verantwortung.

Artikel 56
Aufgabenhoheit

Zur Erfiillung ihrer Aufgaben flieBen den Gemeinden und Gemeindeverbdnden nach Mal3ga-
be der Steuergesetze Einnahmen aus Realsteuern und den sonstigen Kommunalsteuern zu.

Artikel 57
Kommunaler Finanzausgleich

(1) Um die Leistungsfahigkeit der steuerschwachen Gemeinden und Gemeindeverbédnde zu
sichern und eine unterschiedliche Belastung mit Ausgaben auszugleichen, stellt das Land
den Gemeinden und Gemeindeverbédnden im Wege des Finanzausgleichs Mittel zur Verfi-

gung.
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(2) Werden die Gemeinden oder Gemeindeverbénde durch Gesetz oder aufgrund eines Ge-
setzes durch Verordnung zur Erfiillung bestimmter 6ffentlicher Aufgaben verpflichtet, so sind
dabei Bestimmungen (iber die Deckung der Kosten zu treffen. Fiihren diese Aufgaben zu
einer Mehrbelastung der Gemeinden oder Gemeindeverbénde, so ist daflir ein entsprechen-
der finanzieller Ausgleich zu schaffen.

Sowohl bei Regelung der Angelegenheiten der drtlichen Gemeinschaft als auch bei der Erfiil-
lung der Auftragsangelegenheiten ist eine Zusammenarbeit der Stiadte, Gemeinden und
Kreise unerlasslich.

Das Ziel einer Zusammenarbeit der Gemeinden ist nur in sehr begrenztem Umfang durch ein
Zusammenwirken einzelner Gemeinden und Stadte zu erreichen.

Einzelne Kommunen kénnen gegeniber Parlamenten, Regierungen und Verwaltungsbehor-
den Ubergeordneter Trager o6ffentlicher Aufgaben nur die aus der 6értlichen Sicht entwickelten
Auffassungen vertreten; fiir eine Vertretung einer ganzen Gruppe von Gebietskorperschaften
oder gar der Gesamtheit aller Gemeinden fehlt ihnen der Uberblick und die Legitimation. Ihre
politische Wirkungsmaoglichkeit ist entsprechend beschrankt; ihr Vortrag wird Gberwiegend
als interessen- und ortsgebunden gewertet. Auch der Erfahrungsaustausch, der sich nur auf
einzelne Gemeinden erstreckt, vermittelt nicht den notwendigen umfassenden Uberblick, der
allein eine zuverlassige Grundlage von Entscheidungen sein kann.

Die Gemeinden haben sich daher bereits vor fast 100 Jahren freiwillig in Verbdanden zu-
sammengeschlossen, um die Ziele der Zusammenarbeit zu erreichen.

Diese Zusammenschlusse entsprechen nicht allein dem kommunalen Interesse. Auch Par-
lamente, Regierungen und Verwaltungsbehdrden Ubergeordneter Trager 6ffentlicher Aufga-
ben brauchen einen Partner, der fur die Gesamtheit der Gemeinden zu sprechen befugt ist.
Die Verwirklichung politischer Zielvorstellungen ist vielfach nur im Zusammenwirken von
Bund, Landern und Gemeinden zu erreichen. Daher liegt es auch im Interesse des Staates,
wenn die Gemeinden mit ihren kommunalen Landes- und Bundesverbanden eine geschlos-
sene Vertretung des kommunalen Partners bei der Erfillung der offentlichen Aufgaben ha-
ben.

Die kommunalen Landesverbande aller Lander in der Bundesrepublik Deutschland sind Mit-
glieder kommunaler Bundesverbande:

- Der Stadtebund Schleswig-Holstein und der Schleswig-Holsteinische Gemeindetag geho-
ren dem Deutschen Stadte- und Gemeindebund an.

- Der Stadtetag Schleswig-Holstein gehért dem Deutschen Stadtetag an.

- Der Schleswig-Holsteinische Landkreistag ist Mitglied des Deutschen Landkreistages.
Die drei kommunalen Bundesverbande bilden die Bundesvereinigung der kommunalen
Spitzenverbande, deren Aufgabenstellung - bezogen auf die Bundesrepublik Deutschland -

der der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande (vgl. Ziffer 3.) entspricht.

Organisationsform, innere Struktur und Finanzierung der kommunalen Bundesverbande glei-
chen denen der kommunalen Landesverbande.
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Die kommunalen Bundes- und Landesverbinde - Schematische Ubersicht-

Bundesvereinigung der
kommunalen Spitzenverbande

50670 Koln, Gereonshaus, Gereonstralte 18 - 32
10117 Berlin, Hausvogteiplatz 1

Deutscher Stadte-
und Gemeindebund:

12207 Berlin,
MarienstralRe 6,
Tel.: 030/773070

53175 Bonn,
August-Bebel-Allee 6,
Tel.: 0228/95962-21

www.dstgb.de
dstgb@dstgb.de

Deutscher Stadtetag

10117 Berlin,
Hausvogteiplatz 1,
Tel.: 030/37711-0

50670 Koln,
Gereonshaus,
Gereonstralle 18 — 32,
Tel.: 0221/37710
www.staedtetag.de
post@staedtetag.de

Deutscher
Landkreistag

10785 Berlin,
Ulrich-von-Hassel-Haus,
Lennéstralle 11,
Tel.: 030/5900970

www.landkreistag.de
info@landkreistag.de
presse@landkreistag.de

Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbédnde

Schleswig-Holstein

Stadtebund
Schl.- Holst.

24105 Kiel
Reventlouallee 6
0431/570050-30

www.stadteverband-sh.de
info@staedteverband-sh.de

kreisangehdrige Stadte

(60 Mitglieder)
1.000.457 Einwohner

Stadtetag Schl.-Holst.
Schl.-Holst. Gemeindetag
24105 Kiel 24105 Kiel

Reventlouallee 6
0431/570050-50

Reventlouallee 6
0431/570050-30

www.stadteverband-sh.de www.shgt.de
info@staedteverband-sh.de info@shgt.de

kreisfreie Stadte

(4 Mitglieder)
628.331 Einwohner

(1.183 Mitglieder)
rd. 1,3 Mio. Einwohner

Schl.-Holst.
Landkreistag

24105 Kiel
Reventlouallee 6
0431/570050-10

www.sh-landkreistag.de
info@sh-landkreistag.de

(11 Mitglieder)
rd. 2,3 Mio. Einwohner

Stadteverband Schleswig-Holstein

Reventlouallee 6
0431/570050-30
www.staedteverband-sh.de

24105 Kiel

Mail: info@staedteverband-sh.de
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3. Die Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande in
Schleswig-Holstein

Alle vier kommunalen Landesverbande in Schleswig-Holstein (Stadtebund, Stadtetag, Ge-
meindetag und Landkreistag) bilden die Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesver-
bande Schleswig-Holstein. Wichtiges Anliegen der Arbeitsgemeinschaft ist es, unterschiedli-
che Auffassungen zwischen den Verbanden auszugleichen und ,den kommunalen Stand-
punkt“ gegeniiber Parlament, Regierung und Offentlichkeit geschlossen zu vertreten.

Vorsitz und Geschéftsfihrung der Arbeitsgemeinschaft wechseln jahrlich: Sie lagen im Jahr
2013 beim Schleswig-Holsteinischen Landkreistag, im Jahr 2014 beim Stadtebund Schles-
wig-Holstein und im Jahr 2015 beim Schleswig-Holsteinischen Gemeindetag. 2016 hatte der
Stadtetag Schleswig-Holsteinisch die Federfiihrung inne, 2017 der Schleswig-Holsteinische
Landkreistag. In diesem Jahr liegt die Geschéaftsfihrung beim Stadtebund Schleswig-
Holstein.

Die Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande in Schleswig-Holstein hat sich
auf eine Vereinbarung Uber die Zusammenarbeit der kommunalen Landesverbande in
Schleswig-Holstein verstandigt. Darin wird festgelegt, dass auf allen Feldern der kommuna-
len Politik und der Aufgabenerledigung nach einvernehmlichen Positionen zu suchen und auf
eine abgestimmte gemeinsame Interessenvertretung aller kommunalen Gebietskdrperschaf-
ten in Schleswig-Holstein hinzuwirken ist. Die kommunalen Landesverbande haben sich mit
der Vereinbarung verbindlich darauf verstandigt, vorrangig einen partnerschaftlichen Um-
gang miteinander zu pflegen, der einer nach innen gerichteten Gesprachskultur mit gegen-
seitiger und frihzeitiger Information einen deutlichen Vorrang vor einer 6ffentlichen Ausei-
nandersetzung einraumt. So regelt die Vereinbarung neben einigen Grundsatzen Fragen zu
regelmafigen Vollsitzungen der Arbeitsgemeinschaft und Geschéaftsfuhrerbesprechungen;
zu gemeinsamen Anstrengungen im IT-Bereich, zur Gremienarbeit und gemeinsamen Ver-
anstaltungen.

Die Vorsitzenden und die Geschaftsfiuhrer der kommunalen Landesverbande treffen sich

mindestens einmal im Jahr zur Vollsitzung der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Lan-
desverbéande.

3.1 Kommunales Forum fiir Informationstechnik - KomFIT

Das Kommunale Forum fur Informationstechnik e. V. (KomFIT) ist eine gemeinsame Einrich-
tung des Stadtetages Schleswig-Holstein, des Stadtebundes Schleswig-Holstein, des
Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages und des Schleswig-Holsteinischen Landkreistages
fur die Koordination und Fortentwicklung der Informationstechnik und des E-Government in
den kommunalen Gebietskorperschaften des Landes.

Wesentliche Ziele des KomFIT sind Schaffung einer sicheren, standardisierten und medien-
bruchfreien Kommunikation zwischen Verwaltungen und Blrgern sowie der Wirtschaft, Ver-
besserung der Blrgerfreundlichkeit z.B. durch Beschleunigung und Vereinfachung von Pro-
zessen, hdhere Transparenz und Beteiligung und durchgehende Erreichbarkeit und Steige-
rung der Wirtschaftlichkeit in den Verwaltungen durch Standardisierung in IT und Prozessen
sowie die Verhinderung von Doppelarbeiten.
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Zur Erreichung dieser Ziele fiihrt das KomFIT insbesondere verwaltungs- und ebenen-
Ubergreifende Projekte im Auftrag der kommunalen Landesverbande durch. Die Projekter-
gebnisse ermdglichen es den Kommunalverwaltungen, ihre Prozesse zu optimieren, die IT-
Systeme zukunftssicher auszurichten und Kosten zu sparen. Dazu gehéren u.a. das Sicher-
heitsprojekt SiKoSh, Bauleitplanung online (BOB-SH) und auch die Landesweite Kita-
Datenbank. Die Koordinierung der kommunalen IT- und eGovernment-Aktivi-tdten von
Kommunen und Land in enger Absprache mit den kommunalen Landesverbanden bildet ei-
nen weiteren Schwerpunkt der Tatigkeit des KomFIT.

Weitere Informationen zu den Projekten des KomFIT sind unter https://www.komfit-
blog.de/?s=projekte zu finden.

3.2 Breitband-Kompetenzzentrum Schleswig-Holstein ( BKZSH )

Das Breitband-Kompetenzzentrum Schleswig-Holstein (BKZSH) ist eine gemeinsame Ein-
richtung des Stadtetages Schleswig-Holstein, Stadtebundes Schleswig-Holstein, des
Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages und des Schleswig-Holsteinischen Landkreista-
ges. Das BKZSH wird durch das Land mit Mitteln aus dem Landesprogramm Wirtschaft ge-
fordert. Die Hauptaufgaben des BKZSH liegen in der umfassenden Beratung, Begleitung und
Unterstiitzung der Akteure in Schleswig-Holstein, die den Ausbau eines flachendeckenden
Glasfasernetzes vorantreiben. Ziel ist es, dass Schleswig-Holstein bis 2025 mit schnellsten
Breitbandanbindungen Uber Glasfaser versorgt wird. Dies ist notwendig, um den technologi-
schen Anforderungen an das Internet von morgen zu gentigen und zugleich den Wirtschafts-
standort und die Attraktivitdt des landlichen Raumes und der Stadte massiv aufzuwerten
bzw. zu erhalten. Das BKZSH Ubernimmt dabei die zentrale Rolle als Beratungsstelle, Wis-
sensvermittler und Netzwerker.

Wesentliche Ziele des BKZSH sind:

Die Information und Beratung der Akteure zur Verflgbarkeit von Breitbandnetzen, Aufzeigen
der Wege und Mdoglichkeiten zur Planung eines Glasfasernetzes sowie die Begleitung der
Schritte von der Markterkundung, uber die Betreiberauswahl und den Ausbau bis zum Be-
trieb des Glasfasernetzes.

Das BKZSH Ubernimmt mit sieben festen Mitarbeitern die Erstberatung der Kommunen, er-
stellt landesweite Ubersichten zum Ausbau, stellt Geodaten zur Verfligung, berat zu Férder-
mdglichkeiten und Férdermitteln und organisiert Veranstaltungen. Zu den umfangreichen
Aufgaben des BKZSH gehéren die Weiterentwicklung der heutigen Atlanten im Rahmen des
Breitband-Informationssystems Schleswig-Holstein, die Koordination und Kooperation mit
Infrastrukturanbietern zur Nutzung von Synergien mit der Zielsetzung eines kostengiinstigen
Ausbaus der Netze.

Die Experten des BKZSH beraten bei allen grundsatzlichen Fragen zum Thema Breitband-
und Glasfaserausbau.

Weitere Informationen zum BKZSH sind zu finden unter https://www.bkzsh.de/.
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3.3 Gemeinsame Veranstaltungen

Parlamentarische Abende der kommunalen Landesverbande

Zum Meinungs- und Informationsaustausch Uber aktuelle bundes-, landes- und vor allem
kommunalpolitische Themen in lockerer Atmosphare "ohne Block und Bleistift" trafen sich in
den Jahren 2014 bis 2018 jahrlich die Vorstdnde der kommunalen Landesverbande mit Mit-
gliedern des Schleswig-Holsteinischen Landtages und der Landesregierung Schleswig-
Holstein im Haus der kommunalen Selbstverwaltung in Kiel bei einem Parlamentarischen
Abend.

Die Parlamentarischen Abende fanden statt am

09.07.2014,
15.07.2015,
20.07.2016,
20.07.2017,
04.07.2018.

Veranstaltungen mit dem Schleswig-Holsteinischen Landesarchiv/Archivtage

Die regelmafig vom Landesarchiv Schleswig-Holstein in Zusammenarbeit mit den kommu-
nalen Landesverbanden durchgefiihrten Schleswig-Holsteinischen Archivtage fanden
im Berichtszeitraum am

e 07.und 08.04.2014,
e 24 und 25.05.2016 und
e 09.und 10.05.2017

statt.
Am 23.11.2015 haben die kommunalen Landesverbande und das Schleswig-Holsteinische

Landesarchiv eine gemeinsame Veranstaltung zu Perspektiven der digitalen Archivierung
durchgefihrt.

Wettbewerbe "EnergieOlympiade der Kommunen"

Hohe Energiepreise und ihre Folgewirkungen belasten nicht nur die privaten Haushalte, son-
dern auch die 6ffentlichen Kassen im Land und bei den Kommunen - bei ohnehin schon sehr
angespannter Haushaltslage. Steigerungsraten von 25 % und mehr bei den Energiekosten
allein in den letzten zwei Jahren haben die Kommunen in Schleswig-Holstein verzeichnet.
Gleichzeitig ist der Klimaschutz ein nach wie vor drangendes Problem des vorsorgenden
Umweltschutzes. Energie sparen, also die intelligente und effiziente Nutzung der Energie-
ressourcen, steht damit wieder ganz oben auf der Agenda - auch und gerade in den Kom-
munen.

Als relativ rohstoffarmes Land ist gerade in Schleswig-Holstein die Gewinnung, Forderung
und Anwendung von Energieeffizienz-Know-how notwendig. Gefordert sind eine rasche Ver-
breitung vorbildlicher MalRnahmen in diesem Bereich und die Férderung von Innovationen
auf allen Ebenen: Von Privaten Uber die Wirtschaft bis zur 6ffentlichen Hand, von neuen
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Technologien Uber eine schnellere Verbreitung bester Beispiele bis hin zu Verhaltensande-
rungen, die schnell umgesetzt werden kénnen und oft keine oder nur geringe Investitionen
erfordern.

Die EnergieOlympiade wird von der Gesellschaft fir Energie und Klimaschutz Schleswig-
Holstein GmbH (EKSH) durchgefiihrt und finanziert und von den Partnern kommunale Lan-
desverbande, Landesregierung, Investitionsbank/Energieagentur und Klima-Bundnis unter-
stutzt. Die Partner bilden mit ihren jeweiligen Experten auch die Fachjury des Wettbewerbs.

Nach ihrem guten Start im Jahr 2007 hat die EnergieOlympiade in den Folgejahren eine
noch groRere Breitenwirkung erzielt. In acht Wettbewerbsrunden wurden seitdem an 50
Kommunen im Land Preisgelder im Gesamtwert von rund 900.000 € ausgeschiittet. Bislang
haben 152 Kommunen mindestens einmal mitgemacht. Rund 400 Projekte wurden einge-
reicht.

Aus dem Bereich der Mitglieder des Stadteverbandes Schleswig-Holstein erhielten die
Stadte

e Bargteheide, Kiel und Flensburg im Jahr 2013,
e Bidelsdorf und Kiel im Jahr 2015 und
o Kiel und Elmshorn im Jahr 2017

den Siegerpreis.

Weitere Informationen zur EnergieOlympiade und zu den Energiegewinnern der Jahre 2007
bis 2017 sind erhalltich unter https://www.energieolympiade.de/.

Kommunaltage Schleswig-Holstein / Besuche auf der CeBIT

Wie bereits in den Vorjahren, haben der Schleswig-Holsteinische Gemeindetag, der Stadte-
verband Schleswig-Holstein und der Schleswig-Holsteinische Landkreistag auch in den Jah-
ren 2014 bis 2018 mit der Deutschen Messe AG Hannover eine Vereinbarung getroffen, die
zum Ziel hat, dass sich alle Verwaltungschefs, Fachbereichs- und Amtsleiter sowie IT-
Entscheider jeder Verwaltung in Schleswig-Holstein tber die neuesten Trends auf dem IT-
Markt informieren kénnen.

Im Berichtszeitraum fanden die Kommunaltage auf der CeBIT am

13.03.2014,
19.03.2015,
16.03.2016,
22.03.2017 und
14.06.2018

statt.

Weitere gemeinsame Veranstaltungen

¢ Informationsveranstaltung der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande fur
das Projekt "Bauleitplanung Online Beteiligung Schleswig-Holstein (BOB-SH)" am
20.03.2014
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Veranstaltung der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande mit dem In-
nenministerium des Landes Schleswig-Holstein ,Bekanntmachung der ,Arten umweltbe-
zogener Informationen® bei der Auslegung von Bauleitplanentwiirfen nach dem Urteil des
Bundesverwaltungsgerichts vom 18.07.2013“ am 08.04.2014

Workshop ,Tariftreue- und Vergabegesetz SH — Nachhaltige kommunale Beschaffung*
des Kreises Stormarn, des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, des Blindnisses Eine
Welt Schleswig-Holstein, des Ministeriums fir Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt
und landliche Raume und der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt der Engage-
ment Global gGmbH am 18.06.2014

Fachtagung ,Korruptionspravention des Innenministeriums des Landes Schleswig-
Holstein, der kommunalen Landesverbande und des Kompetenzzentrums fir Verwal-
tungs-Management am 18.06.2014

Veranstaltung ,Kommunale Infrastrukturfinanzierung beihilfenrechtskonform gestalten®
des Stadteverbandes Schleswig-Holstein und PricewaterhouseCoopers Legal am
29.09.2015

Veranstaltung des Landessportverbandes und der kommunalen Landesverbande ,Forum
Sport und Kommunen - Neue Impulse fir Sport- und Kommunalentwicklung - Olympi-
abewerbung als historische Chance® am 01.10.2015

Fortbildungsveranstaltung ,Qualitatssicherung der Iandlichen Abwasserentsorgung® des
Ministeriums flir Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt und Iandliche Radume, der Deut-
schen Vereinigung flr Wasserwirtschaft und der kommunalen Landesverbande am
11.11.2015

Veranstaltung ,Sport und Bewegung im 6ffentlichen Raum® - Bedeutung, Moglichkeiten,
Beispiele® des Ministeriums flr Inneres und Bundesangelegenheiten des Landes
Schleswig-Holstein und der kommunalen Landesverbande am 06.03.2017

Informationstag der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande mit Enterpri-
se Europe Network der Investitionsbank Schleswig-Holstein zur EU-Férderung fur Projek-
te burgerschaftlichen Engagements am 04.05.2017

Veranstaltung der kommunalen Landesverbande ,EU-Datenschutz-Grundverordnung -
Umsetzung des Art. 37 Behdrdliche Datenschutzbeauftragte am 22.11.2017
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4. Arbeitsschwerpunkte des Stadteverbandes Schleswig-Holstein

Die Geschéftsstelle des Stadteverbandes Schleswig-Holstein hat anlassbezogen und regel-
mafig zur Sommerpause bzw. zum Jahresende Uber die aktuellen Entwicklungen in der
Landespolitik berichtet. Die wichtigsten kommunalrelevanten Entwicklungen werden anhand
der mit der Landesregierung geschlossenen Vereinbarungen nachgezeichnet:

4.1 Verhandlungsergebnisse mit der Landesregierung in der
Kommunalwahlperiode 2013-2018

4.1.1 Letter of Intent vom 09.12.2013 und die Pflicht des Landes zum Mehr-
belastungsausgleich: Das Konnexitatsprinzip nach Art. 57 Abs. 2 LVerf
auf dem Prufstand

Werden die Gemeinden oder Gemeindeverbande durch Gesetz oder aufgrund eines Geset-
zes durch Verordnung zur Erfillung bestimmter offentlicher Aufgaben verpflichtet, so sind
dabei Bestimmungen Uber die Deckung der Kosten zu treffen (Artikel 57 Abs. 2 LVerf). Die
Einhaltung dieser Verfassungsvorschrift wird durch das Konnexitatsausfiihrungsgesetz ab-
gesichert.

Sinn und Zweck des Konnexitatsprinzip ist es

o die finanziellen Grundlagen fiur eine eigenverantwortliche kommunale Aufgabenwahr-
nehmung zu erhalten,

e zu verhindern, dass die Gemeinden und Gemeindeverbande infolge einer finanziellen
Uberbelastung mit Pflichtaufgaben die Wahrnehmung von freiwilligen Selbstverwaltungs-
aufgaben vernachlassigen muissen,

o den Schutz der kommunalen Selbstverwaltung vor finanzieller Aushéhlung zu gewahr-
leisten,

e eine Warnfunktion fir den Landesgesetzgeber zu erflillen, sich lUber die entstehenden
Kosten einer Aufgabenerfillung bewusst zu werden und Transparenz zu gewahrleisten,
mit dem Ziel das Kostenbewusstseins zu scharfen, weil die mit einer Aufgabenibertra-
gung verbundenen Kosten offen gelegt werden missen,

e das Verursacherprinzip nach dem Prinzip ,wer bestellt, bezahlt umzusetzen (in dieser
Verknipfung findet das Konnexitatsprinzip seine Funktion dem Wortlaut nach; conectere
= verknUpfen, zusammenknuipfen).

Die Frage der Konnexitat wird zum Teil immer wieder unterschiedlich beurteilt. Dies betrifft
insbesondere auch Sachverhalte, die einzeln betrachtet nicht unbedingt erhebliche Auswir-
kungen haben, durch die Vielzahl von Sachverhalten in Summe dann aber doch fiskalisch
bedeutsam sind. Im Dezember 2013 konnte, nachdem zuvor in dem bedeutsamen, vor dem
Landesverfassungsgericht ausgetragenen Konflikt Gber die Geltung des Konnexitatsprinzips
im Bereich der Umsetzung des Rechtsanspruchs auf einen U3-Betreuungsplatz vergleichs-
weise eine Einigung erzielt werden konnte, eine Vielzahl von offenen Punkten einer Einigung
zugefuhrt werden.
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Der Letter of Intent zwischen der Landesregierung und den kommunalen Landesver-
bédnden vom 09.12.2013 ist im Anhang unter 11. abgedruckt.

Zuvor stand der Befund, dass insbesondere in den Fallen, in denen
¢ die Gesetzesinitiative vom Schleswig-Holsteinischen Landtag oder

o der Bundesgesetzgeber neue Aufgaben erfunden oder héhere Standards der Aufgaben-
erfillung gesetzt hat,

kein Mehrbelastungsausgleich vorgesehen war. So konnte erst in der Woche, in der der
Landeshaushalt 2014 verabschiedet wurde, eine Vereinbarung mit der Landesregierung ge-
schlossen werden, die einen Kostenausgleich fir eine Vielzahl von Fallen vorsieht.

Die Vereinbarung umfasste im Einzelnen folgende Konnexitatstatbestande:

1. Gesetz fUr Birgerbeteiligung und vereinfachte Birgerbegehren und Birgerentscheide in
Schleswig-Holsteins Gemeinden und Kreise (Gesetz zur Starkung der kommunalen Blr-
gerbeteiligung) vom 22.02.2013 (GVOBI. S. 72-78, Standarderhéhung der Aufgabenerflil-

lung)

2. Gesetz Uber die Sicherung von Tariftreue und Sozialstandards sowie fairen Wettbewerb
bei der Vergabe offentlicher Auftrage (Tariftreue- und Vergabegesetz Schleswig-Holstein -
TTG) vom 31.05.2013 (GVOBI. 2013 S. 239-247, Standarderhéhung der Aufgabenerflil-
lung und Inpflichtnahme fiir neue Aufgaben)

3. Gesetz zur Einrichtung eines Registers zum Schutz fairen Wettbewerbs — GRfW, verab-
schiedet vom Landtag in 2. Lesung am 27.09.2013 (Plenarprotokoll 18/38) in der Fassung
der Drucksache 18/1139 (Inpflichtnahme fur neue Aufgaben)

4. Gesetz zur Anderung des Mitbestimmungsgesetzes Schleswig-Holstein (MBG ~ Schl.-H.)
vom 09.04.2013 (GVOBI. S. 125-126, Standarderhéhung der Aufgabenerfillung)

5. Gutachterausschussverordnung (noch nicht in Kraft, Umsetzung der durch das Gesetz zur
Reform des Erbschaftsteuer- und Bewertungsrechts (Erbschaftsteuerreformgesetz -
ErbStRG) vom 24.12.2008 (BGBI. | S. 3018) neugefassten Vorschriften der §§ 192 ff.
BauGB) (Standarderhéhung durch Aufgabenerflillung durch Umsetzung BauGB)

6. Gesetz zur Anderung des Kindertagesstattengesetzes vom 18.06.2013 (GVOBI. S. 274,
Sozialstaffelregelung, Standarderhéhung der Aufgabenerfiillung)

7. Reform des Vormundschafts- und Betreuungsrechts, Anderung des § 55 SGB VIII durch
Art. 3 VormBtRAndG (BGBI. 2011 I, S. 1307) (Standardfestlegung der Aufgabenerfiillung)

8. Gesetz zur Starkung eines aktiven Schutzes von Kindern und Jugendlichen (Bundeskin-
derschutzgesetz) vom 22.12.2011 (BGBI. |, S. 2975, Standarderhéhung der Aufgabener-
flllung und Inpflichtnahme fiir neue Aufgaben)

9. Gesetz zur Anderung des Schulgesetzes, Gesetzentwurf LReg vom 11.09.2013 LT-Drs.
18/1124 (Gesetzgebungsverfahren)
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Insgesamt stellte das Land 7,5 Mio. € jahrlich ab dem Jahr 2014 ohne Zweckbindung zur
Verfliigung. Hinzu kamen in den Jahren 2014 und 2015 je 2 Mio. € zum Ausgleich der Kosten
bei der Sozialstaffelregelung sowie ein Investitionsprogramm fir Regionalschulen, die in
Gemeinschaftsschulen umgewandelt werden mussten und die noch nicht Gber einen offenen
Ganztagsschulbetrieb verfiigen (4,5 Mio. €). Zur Umsetzung des Letter of Intent wurde nach
Einwilligung durch den Finanzausschuss gemal § 19 Abs. 8 des Haushaltsgesetzes 2014
am 09.07.2014 eine Vereinbarung durch den Innenminister und den Vertretern der kommu-
nalen Landesverbande abgeschlossen. Mit dieser Vereinbarung gelang es, auch fir zukinf-
tige Prozesse mit der Landesregierung die Auslegung der Pflicht zum Mehrbelastungsaus-
gleich nach Art. 57 Abs. 2 der Landesverfassung auch hinsichtlich der notwendigen Kosten-
folgeabschatzung zu konkretisieren.

4.1.2 Die Finanzierung der Kinderbetreuung fiir unter 3-jahrige

Bereits Ende 2012 haben die kommunalen Landesverbande die Vereinbarung mit dem Land
zur Finanzierung des Krippenausbaus abgeschlossen. Dabei hat das Land ausdrticklich die
Konnexitatsverpflichtung fur die Umsetzung des mit dem Kinderférderungsgesetz eingefihr-
ten Rechtsanspruchs auf Betreuung aller Kinder ab einem Jahr anerkannt.

Gleichzeitig wurde die in der Krippenvereinbarung vom 10.12.2012 vereinbarte Evalua-tion
im Jahre 2014 durchgefiihrt. GemaR der Krippenvereinbarung sollten die ,Platzkostensétze
bis Ende 2014 mit Wirkung ab 2015 in einem vom Land und kommunalen Landesverbdnden
vereinbarten Verfahren anhand einer Erhebung bei einer repréasentativen Gruppe von Kom-
munen unter Zuhilfenahme Diritter (berpriift (Evaluation) und dementsprechend angepasst
werden. Im Rahmen der Evaluation ist auch ein Verfahren fiir die spétere Anpassung der
Kostensétze an die tatsédchliche Kostenentwicklung zu finden."

In finf Kreisen und zwei kreisfreien Stadten wurden die Betriebskosten von jeweils 14 - ins-
gesamt somit 98 - Kindertageseinrichtungen Uberpruft. Die Auswertung der Erhebung erfolg-
te durch das Institut fur Betriebswirtschaftslehre der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel,
Prof. Dr. Friedl.

Erfreulicherweise hatte sich die Einschatzung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein be-
statigt, dass die tatsachlichen Betriebskosten hoher und die Elternbeitrage sowie Trageran-
teile geringer liegen, als in der Vereinbarung von 2012 im Kompromisswege zugrunde ge-
legt. Nach der Auswertung der Evaluation und intensiven Verhandlungen mit dem Sozialmi-
nisterium wurde im Juni 2015 die Anschlussvereinbarung zur Krippenvereinbarung abge-
schlossen, mit der der konnexitatsbedingte Erstattungsanspruch der Kommunen von zuletzt
10,66 Mio. € im Jahr 2014 auf 37,2 Mio. € im Jahr 2015 anstieg. Im Jahr 2016 stieg der Er-
stattungsanspruch weiter auf 43,7 Mio. € und im Jahr 2017 betrug dieser 50,4 Mio. €.

Die Zusatzvereinbarung zur Krippenvereinbarung ist im Anhang unter Ziffer 12. abge-
druckt.

Ein flr den Stadteverband sehr wichtiger Verhandlungspunkt im Rahmen der Evaluation der
Betriebskosten war der Blick in die Zukunft, mit dem allen Beteiligten Planungssicherheit in
Bezug auf die Hohe der laufenden Betriebskostenzahlungen gewahrt werden soll. Im Rah-
men der Anschlussvereinbarung wurde Verlasslichkeit bis zum Jahr 2018 erreicht, in dem
die Berechnungsparameter fir die jahrlichen Ausgleichsleistungen des Landes an die Kom-
munen im Voraus festgelegt und jahrliche Kostensteigerungen eingeplant wurden.

Im Jahr 2018 wurde mit der Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den
kommunalen Landesverbanden Uber finanzielle Entlastungsmaflnahmen vom 11.01.2018
auf die kommunale Forderung hin die Vereinbarung vom Juni 2014 an die tatsachliche Ent-



48

wicklung der Kinderbetreuung angepasst bzw. aktualisiert. Fir die Zahlungsverpflichtung des
Landes werden nunmehr die statistischen Angaben aus dem Jahr 2017 zugrunde gelegt und
fortgeschrieben. Die im Erlass am 26.08.2015 aufgefihrten ,besonderen Zuweisungen zur
Foérderung von Kindern unter drei Jahren in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege
2015 bis 2018" erhohen sich damit in 2018 von 58,14 Mio. € auf nunmehr 80 Mio. € und be-
tragen fur 2019 insgesamt 95 Mio. €. Mit der geplanten Neustrukturierung des Kita-
Finanzierungssystems ab 2020 wird auch zu vereinbaren sein, wie diese konnexitatsbeding-
ten Anspriiche der Kommunen gesichert bzw. in das neue System Uberfihrt werden.

Die Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den kommunalen Lan-

desverbénden liber finanzielle EntlastungsmaBnahmen vom 11.01.2018 ist im Anhang
unter Ziffer 13. abgedruckt.

4.1.3 Die Bewiltigung der Fliichtlingssituation — Die Kommunalpakete | - llI

Seit Beginn des Jahres 2014 waren die Mitglieder im Stadteverband Schleswig-Holstein und
die Geschéftsstelle sehr intensiv mit Fragen der Asyl- und Flichtlingspolitik befasst. In un-
zahligen Gesprachen mit der Landesregierung um die Aufnahme, Unterbringung, Betreuung
und Integration von Fllchtlingen und Asylbewerbern wurde versucht, das Thema konzeptio-
nell und konstruktiv gemeinsam zu bewaltigen. Dabei ist vor allem die Frage eines gemein-
samen Vorgehens von Land und Kommunen zum Aufbau einer Willkommenskultur und —
struktur intensiv diskutiert worden. Dazu gehort auch der Aufbau einer breiten Gremien- und
Arbeitsstruktur unter Beteiligung des Landes, der Kommunen, der kommunalen Landesver-
bande, der Freien Wohlfahrtsverbande, der Wohnungswirtschaft, der Fllichtlingsorganisatio-
nen und anderer relevanter Gruppen.

Im Rahmen der Diskussionen sind unter der Federflihrung des Stadteverbandes Schleswig-
Holstein kommunale Forderungen nach einer viel starkeren finanziellen Unterstitzung des
Landes, die langere zentrale Unterbringung in Landesaufnahmeeinrichtungen, die Mdglich-
keiten einer angemessenen Wohnraumversorgung und verstarkten Zusammenarbeit mit der
Wohnungswirtschaft, die starkere und qualifizierte Sprachférderung, die strukturierte Einbin-
dung des Ehrenamtes und die Einfiihrung einer Gesundheitskarte fur Zuwanderer einge-
bracht worden. Diese Forderungen aller kommunalen Landesverbande im Lande lassen sich
wie folgt zusammenfassen:

e Aufbau einer koordinierten und konzeptionell strukturierten Arbeitsstruktur von Landesre-
gierung, Kommunen, kommunalen Landesverbdnden, Wohlfahrtsverbanden, Woh-
nungswirtschaft und anderen Vereinen und Verbanden (konkrete kommunale Vorschlage
dazu liegen der Landesregierung vor).

o Durchflhrung eines Fllichtlingsgipfels zur politischen Klarung und Vereinbarung gemein-
samer Eckpunkte von Land und Kommunen.

e Starkere finanzielle Entlastung der Kommunen (die Nachschiebeliste zum Haushalts-
entwurf 2015, vgl. LT-Umdruck 18/3612, ist aus Sicht auf die kommunale Entlastungswir-
kung zu Uberprifen und detaillierter darzustellen).

e Vollstandige Entlastung der Kommunen bei den Kosten der Krankenhilfe und Einflihrung
einer Gesundheitskarte fur Fllchtlinge und Asylbewerber (vgl. Beispiel Bremen).

e Investitionsprogramm mit Zuschissen fir Kommunen fir die Schaffung und Herrichtung
von UnterklUnften anstelle von Darlehen.
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o Entburokratisierung bei der Genehmigungspraxis des Landes, insbesondere bei der An-
erkennung von Unterklinften.

e Absenkung von Standards flr Unterkiinfte, Befreiung von Uberflissiger Reglementierung,
um der akuten Notsituation wirksam begegnen zu kénnen.

e Langerer zentraler Verbleib der Flichtlinge und Asylbewerber zur notwendigen Klarun-
gen des Status, zu gesundheitlichen Untersuchungen und fir Sprach- und Integrations-
kurse.

¢ Neben den Kreisen sollten die kreisangehoérigen Gemeinden und Stadte fir die Betreu-
ung von Flichtlingen eine eigene Pauschale erhalten.

o Bei der Prifung der Angemessenheit der Wohnkostenerstattung sollten Abweichungen
von den Standardvorgaben grof3zligiger gehandhabt werden, um damit die Kommunen
bei der Bewaltigung der Aufgaben zu entlasten und sie von Mehrkosten zu befreien.

Gleichzeitig fihrten die Kommunen intern und extern vor Ort intensive Diskussionen und Ge-
sprache zum Aufbau und zur Umsetzung einer Willkommenskultur und -struktur. Mit zuneh-
menden Flichtlings- und Asylbewerberzahlen waren dabei folgende Probleme zu l6sen:

o Verbesserung der Wohnungsmarktsituation (Sanierung, Neubau eigenen Wohnungsbe-
stands, Belegungsrechte und Kooperationsvereinbarungen mit Wohnungswirtschaft, Ge-
sprache mit Wohnungswirtschaft),

e Organisation von Standardformularen, Piktogrammen und Formularen mit Alltagsformu-
lierungen in den Muttersprachen der Flichtlinge zur einfacheren Gestaltung der Anfangs-
und Alltagskommunikation,

o Verbesserung der Verwaltungsorganisation (Aufbau einheitlicher Ansprechpartner, Integ-
rationsstellen, gemischte Arbeitsgruppen),

e Beschluss eines kommunalen Konzepts zur Aufnahme und Unterbringung,

e Einbindung von ehrenamtlichem Engagement (Lotsen, Dolmetscher, Betreuer),

o Verbesserung und Anpassung der Planungen fir Kitas, Schulen, Quartiere.

Im Rahmen einer Verstandigung am 24.04.2015 sind die Forderungen der kommunalen
Landesverbande beraten worden. Diese Ergebnisse der Vorkonferenz wurden als Teil des
»Fluchtlingspakts® am 06.05.2015 von Ministerprasident Torsten Albig als kommunale Pra-

ambel ,Land und Kommunen handeln gemeinsam*® &ffentlich vorgestellt.

Der Fliichtlingspakt und weitere Informationen sind erhéltlich unter
https://www.staedteverband-sh.de/de/fluechtlingspakt-sh

Mit der kommunalen Praambel haben sich Land und Kommunen Gber den Forderungskata-
log der Kommunen vom 30.03.2015 abschlieRend verstandigt. Dabei ist festzuhalten, dass
es sich um einen in langen Verhandlungen erreichten politischen Kompromiss handelt, der
zum einen den Fluchtlingsgipfel als ,Fluchtlingspakt® vorbereitet, zum anderen den Kommu-
nen finanziell und organisatorisch ihre Arbeit in den nachfolgenden zwei Jahren erleichtern
sollte. Daher konnten nicht alle kommunalen Forderungen im Detail erfullt werden.
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Hervorzuheben ist, dass

¢ die Kreise und kreisfreien Stadte kiinftig fir die Koordinierung der integrationsorientierten
Aufnahme von Asylsuchenden bis Ende 2018 durchschnittlich zwei Stellen in der Verwal-
tung durch das Land finanziert erhalten (2 Mio. €),

e flr die haupt- und ehrenamtliche Betreuung von Asylsuchenden die kreisfreien Stadte
und Gemeinden ab dem 01.07.2015 pro in der Gemeinde ankommenden Flichtling eine
einheitliche Integrationspauschale von 900 € erhalten,

e die Steuerung und Verteilung der Flichtlinge Uber eine mégliche Anderung des Landes-
aufnahmegesetz und der Landesaufnahmeverordnung bis Oktober 2015 diskutiert wer-
den soll,

o Kkinftig drei weitere Erstaufnahmeeinrichtungen des Landes an den Hochschulstandorten
Kiel, Libeck und Flensburg eingerichtet werden.

¢ mit der neuen Integrationspauschale vor allem in den kreisangehdrigen Stadten und Ge-
meinden eine verlassliche Basis flr den Ausgleich der finanziellen Mehrbelastungen fur
Unterbringung und Betreuung der Fluchtlinge geschaffen wirde. Diese Pauschale ersetzt
die bisherige quartalsgestiitzte Betreuungspauschale und ist unabhangig von der Form
der Unterbringung. Damit entfallen umfangreiche birokratische Verfahren.

Vor dem Hintergrund, dass das Integrationsrisiko und die auskédmmliche Finanzierung des
Betreuungsaufwands durch die einmalige Integrationspauschale den Kommunen Uberlassen
werden, wurde vereinbart, dass die Einigung des Gesamtfinanzpakets unter dem Vorbehalt
der Evaluation im 3. Quartal 2017 steht.

Es war zu erwarten, dass die erste Verstandigung angesichts des Ausmaldes der Flicht-
lingssituation nicht ausreichte, um die kommunalen Herausforderungen angemessen abzu-
bilden. Zur Umsetzung der zwischenzeitlich auf Bundesebene gefassten Beschlisse hatten
die kommunalen Landesverbande seit Ende September 2015 sehr intensiv mit Vertretern der
Landesregierung um ein sog. ,Kommunalpaket 11, das in Erganzung des Flichtlingspakts
vom 06.05.2015 die wesentlichen Fragen zwischen Kommunen und Land sowie die Frage
der Finanzverteilung der Bundesmittel erganzen sollte, verhandelt. Die kommunalen Lan-
desverbande hatten dazu mit Schreiben vom 25.09.2015 ein gemeinsames Forderungspa-
pier vorgelegt.

Ein Schwerpunkt in den Verhandlungen war die Frage der Finanzausstattung der Kommu-
nen und vor allem die Weiterleitung der Bundesmittel aus den Verhandlungen der Regie-
rungschefs vom 18.06. und 24.09.2015.

In einer Verhandlungsrunde der Spitzenvertreter der kommunalen Landesverbande mit dem
Ministerprasidenten am 23.11.2015 wurden diese Fragen der Bewaltigung der fiskalischen
Folgen der Aufnahme von Fliichtlingen und Asylsuchenden schlieBlich geeint und in einer
Vereinbarung festgehalten. Diese ist am 21.12.2015 in einer gemeinsamen Vereinbarung der
Verbande und der Landesregierung als ,Kommunalpaket II“ ergdnzend zum Fllchtlingspakt
vom Mai 2015 abgeschlossen worden.

Die Vereinbarung zum Kommunalpaket Il und weitere Informationen sind zu finden
unter https://www.staedteverband-sh.de/de/kommunalpaket-2

Im weiteren Fortgang haben die kommunalen Landesverbande sich am 07.11.2016 in einem
Spitzengesprach mit dem Ministerprasidenten nach mehreren Verhandlungsrunden mit der
Landesregierung zu verschiedenen Themen, die die Finanzbeziehungen des Landes zu den
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Kommunen berthren, verstandigt. Im Mittelpunkt stand dabei erneut die Bewaltigung der
Fllchtlingssituation.

Die Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den kommunalen Lan-
desverbédnden (iber eine Beteiligung des Landes an den Kosten der Integration auf
kommunaler Ebene sowie weiterer finanzieller EntlastungsmaBnahmen ist im Anhang
unter Ziffer 14. abgedruckt.

Die Vereinbarung enthalt folgende wesentlichen Inhalte:

e Das Land leistet im Jahr 2017 eine Integrations- und Aufnahmepauschale in Héhe von
1.250 € je Geflichteten/Asylbewerber, ,Begleitete” unbegleitete minderjahrige Auslander,
Familiennachzug, nachgeborene Kinder.

e Im Jahr 2018 wird eine Pauschale in Héhe von mindestens 750 € zugrunde gelegt, die
fur den Fall, dass im Jahr 2017 weniger Personen, als in der Prognose zugrunde gelegt,
um den Restbetrag erhéht werden kann.

o Das Land leistet einen Integrationsfestbetrag in Hohe von 17 Mio. € jahrlich fir die Jahre
2017 und 2018, der auf die Kreise und kreisfreien Stadte verteilt wird.

Durch letztere Regelung wurde Planungssicherheit geschaffen, indem ein fester Betrag un-
abhangig von dem weiteren Zuzug von Personen fiir die kommunalen Integrationsleistungen
vorgesehen wird. Insoweit wurde anerkannt, dass der kommunale Integrationsprozess auch
einer strukturellen Finanzierungsbasis bedarf.

Die Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Landesverbande hatte sich insoweit wie folgt ver-
standigt: Die Verteilung der Mittel auf die Kreise und kreisfreien Stadte soll sich grundsatzlich
nach der tatsachlichen Anzahl der Asylsuchenden/Geflichteten [der Personen mit Aufent-
haltsgestattung (Erstantragsteller), Asylberechtigten bzw. den Personen, die internationalen
Schutz genielRen], die zu einem zu bestimmenden Stichtag ermittelt wird, richten. Die Kreise
leiten die auf den jeweiligen Kreis entfallenden Mittel entsprechend dem Malistab fiir die
Kreise und kreisfreien Stadte an die kreisangehdrigen Stadte, Gemeinden und Amter weiter
und sind berechtigt, einen Vorwegabzug in Hohe von 15 % fir die kreislichen Integrations-
aufgaben vorzunehmen.

e Sowohl bei der Pauschale als auch bei dem Integrationsfestbetrag werden keine beson-
deren Verwendungsnachweise gefordert, d.h. mangels konkreter Zweckbindung haben
die Kommunen weitgehende Gestaltungsmoglichkeiten bei der Verwendung der Mittel
und auf birokratische Verfahren wird weitgehend verzichtet.

e Das Land gibt 10 Mio. € fur einen Restrukturierungsfonds (Vorhaltekosten).

Das Land trug damit dem Umstand Rechnung, dass viele Kommunen in der Sondersituation
des Jahres 2015 die Voraussetzungen fir die Aufnahme geschaffen haben und leistet eine
Unterstitzung fir die Bewaltigung der aufgelaufenen Aufwendungen.

e Das Land erstattet den Jugendadmtern flr jeden am Stichtag des 01.03.2016 Uber der
Sollquote betreuten unbegleiteten minderjahrigen Auslander (Fall), héchstens jedoch flr
die Zahl der an diesem Tag gemeldeten Altfalle, einmalig einen Pauschalbetrag in Héhe
von 1.500 € (insg. rd. 1,33 Mio. €)
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Uberblick iiber die Vereinbarung fiir die Jahre 2017 und 2018

Finanzbeziehungen Land-Kommunen

1. Integrationskosten
Integrations- und Aufnahmepauschale 16450 1.250,00 € 20.562.500,00 €
2018  Schatzungin 2017 750,00 € 12.475.000,00 €
Integrationsfestbetrag
2017 17.000.000,00 €
2018 17.000.000,00 €
Zwischensumme 2017 37.562.500,00 €

Nachrichtlich:

Aufteilung der Abrechnung 2017 (vgl. Ziffer 2 Fliichtlingspakt I1)
2 x 2 Mio. in den Integationsfestbetrag

4 Mio. € Integrations- und Aufnahmepauschale

2. Vorhalte- und Renovierungskosten Unterstlitzungsfonds 10.000.000,00 €
3. UmA (Abweichung kommunale Sollquote am 01.11.2015) 1.330.000,00 €
4, Konnexitat (Anrechnung bis zu 1 Mio. € siehe 6.) - 1.000.000,00 €
(wenn Konnexitatskosten > 1 Mio. €, dann Erstattung)
5. Moratorium Schulbegleitung 1.500.000,00 €
6. Aufgabe Marktiiberwachung 19,5 Stellen 2.100.000,00 €
7. Kompensation KKH-Finanzierung je 5Mio. €2017-2022 5.000.000,00 €
je 3 Mio. €2023-2030

Zwischenergebnis 56.492.500,00 €
8. Nachrichtlich: §§ 4, 18 FAG (KITA-Betriebskosten)

Nachrichtlich: Weitergabe
9. Bundesmittel ab 2018 Inv.-Programm 34.000.000,00 €

Ergebnis Kommunale Finanzausstattung 2017 56.492.500,00 €
2018 71.075.000,00 €

4.1.4 Vereinbarungen zur Einflihrung der Schulischen Assistenz und zur
Ubernahme der Kosten fiir die Schulbegleitung

Seit knapp zwei Jahrzehnten ist eine Entwicklung zu beobachten, die die Kommunen vor
besondere Herausforderungen stellt. Zur Sicherung des Schulerfolgs der Schiler sind zu-
nehmend Assistenzsysteme erforderlich. Schulsozialarbeit und Jugendsozialarbeit an Schu-
len hat sich etabliert und ist sowohl im SGB VIl als auch im Schulgesetz verankert. Kosten-
trager ist die kommunale Ebene entweder als Schul- oder als Jugendhilfetrdger. Schulbeglei-
tung wird als eine Leistung der Eingliederungshilfe zur angemessenen Schulbildung nach
dem Recht der Jugendhilfe und der Sozialhilfe erbracht. Sie ist weder nach der amtlichen
Statistik noch nach den sich aus dem Gesetz zur Ausflihrung des Zwélften Buches Sozialge-
setzbuch (AG-SGB XII) ergebenden Berichtspflichten gesondert zu erfassen. Es ist daher
nur schwer maoglich, Betrage zu beziffern, die den ortlichen Tragern der Sozialhilfe nach dem
AG-SGB XII fir Ausgaben zur Schulbegleitung geleistet wurden. Das Landessozialgericht
Schleswig-Holstein (Landessozialgericht, Beschluss vom 17.02.2014 — L 9 SO 222/13 B ER
—, juris) war der Rechtsauffassung, dass von der Leistungspflicht des Sozialhilfetragers auch
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MaRnahmen umfasst werden kénnten, die zum Aufgabenbereich der Schulverwaltung gehor-
ten. Ausgeschlossen seien allerdings Malinahmen, die dem Kernbereich der padagogischen
Arbeit der Schule zuzuordnen seien. Dies folge daraus, dass § 54 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 Sozi-
algesetzbuch, Zwoélftes Buch (SGB XIl) ausdriicklich anordne, die Bestimmungen uber die
Ermoglichung der Schulbildung im Rahmen der allgemeinen Schulpflicht sollten unberthrt
bleiben. Die Bestimmung des padagogischen Kernbereichs erweist sich indessen als auler-
ordentlich schwierig, weil es diesbeziiglich weder hinreichend sozial- noch rechtswissen-
schaftliche Abgrenzungskriterien gibt. Dies wurde auch durch ein gemeinsam von Landesre-
gierung und Kommunen in Auftrag gegebenes Gutachten durch Prof. Dr. Kingreen, Universi-
tat Regensburg, bestatigt.

Aufgrund des dynamischen Kostenanstiegs wurde durch die Vereinbarung der Landesregie-
rung mit den kommunalen Landesverbanden zur Finanzierung von Ausgaben nach dem
SGB VIl und SGB XIl zur Sicherstellung der Schulbegleitung vom 13.11.2014 festgelegt,
dass die 6rtlichen Trager der Sozial- und Jugendhilfe fir das Schuljahr 2014/2015 Mittel in
Hohe von 15 Mio. € erhalten.

Die Vereinbarungen zur Einfiihrung der Schulischen Assistenz und zur Ubernahme
der Kosten fiir die Schulbegleitung sind im Anhang unter Ziffer 15 abgedruckt.

Aufgrund des Verhandlungsergebnisses Uber die Anschlussvereinbarung zum Moratorium
vom November 2014 zwischen Landesregierung, Schleswig-Holsteinischem Landkreistag,
Stadteverband Schleswig-Holstein und Schleswig-Holsteinischem Gemeindetag zur Finan-
zierung von Hilfen fir Schiler mit Behinderung und/oder sonderpadagogischem Fdérderbe-
darf beim Schulbesuch vom 19.06.2015 haben die oértlichen Trager der Sozial- und Jugend-
hilfe fir das Schuljahr 2015/2016 einen finanziellen Ausgleich fiir Hilfen zur angemessenen
Schulbildung in H6he von 5,21 Mio. € erhalten. Unter Beriicksichtigung einer jahrlichen Stei-
gerungsrate von 10 % wurde diese Ausgleichszahlung bis zur Einflhrung der Schulischen
Assistenz an den weiterflihrenden Schulen weitergewahrt. Die fir das Schuljahr 2016/2017
zu leistende Ausgleichszahlung betrug somit 5,731 Mio. €.

Die Anschlussvereinbarung zum Moratorium vom November 2014 ist im Anhang unter
Ziffer 16 abgedruckt.

Gemal Ziffer IV der zwischen Land und kommunalen Landesverbanden geschlossenen
Vereinbarung Uber eine Beteiligung des Landes an den Kosten der Integration auf kommu-
naler Ebene sowie weiterer finanzieller Entlastungsmaf3nahmen vom 07.11.2016 hat das
Land die im Moratorium vereinbarte Ausgleichssumme fiir die Schuljahre 2016/2017 und
2017/2018 um jeweils 1,5 Mio. € erhoht (siehe Anhang Ziffer 14.).

Daneben hatte sich das Land bereit erklart, einmalig fiir das Schuljahr 2015/2016 eine Aus-
fallzahlung zu leisten, sofern die Schulische Assistenz an den Grundschulen zunachst nicht
in vollem Umfang eingerichtet werden konnte. Auf Grundlage der zum Stichtag 01.12.2015
ermittelten Feststellungen hat das Land eine Abschlagszahlung in Hohe von 4,4 Mio. € ge-
leistet.

Im Jahr 2015 trat die Schulische Assistenz an Grundschulen als schulisches Unterstit-
zungssystem hinzu. Die Umsetzung stellte das Land angesichts der eigenen haushaltswirt-
schaftlichen Begrenzungen durch den Stabilitatsrat vor besondere Herausforderungen, wes-
halb zunachst eine Anstellung bei den Schultragern favorisiert wurde. Das Bildungsministeri-
um hat — auch unter dem Eindruck der Diskussion auf dem BURGER-MEISTERSEMINAR
2015 in Sankelmark — den weiteren Dialog mit dem Stadteverband Schleswig-Holstein und
dem Schleswig-Holsteinischen Gemeindetag gesucht, um die Rahmenbedingungen der or-
ganisatorischen Anbindung der Schulischen Assistenz zu klaren.
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Dabei wurde mit der Anschlussvereinbarung zum Moratorium vom November 2014 zwischen
Landesregierung, Schleswig-Holsteinischem Landkreistag, Stadteverband Schleswig-
Holstein und Schleswig-Holsteinischem Gemeindetag zur Finanzierung von Hilfen flr
Schiler mit Behinderung und/oder sonderpadagogischem Forderbedarf beim Schulbesuch
vom 19.06.2015 eine Verstandigung zwischen dem Ministerium fiir Schule und Berufsbildung
sowie dem Gemeindetag und dem Stadteverband Schleswig-Holstein Uber das Optionsmo-
dell zur Organisation der Schulischen Assistenz vom 21.05.2015 erzielt.

Nach dem Optionsmodell konnten die Schultrager entweder Assistenzkrafte selbst anstellen
oder freie Trager mit dieser Aufgabe betrauen und erhalten die dafiir entstehenden Kosten
erstattet. Anderenfalls wird das Land Schulische Assistenzkrafte zur Verfligung stellen, damit
keine Licken in der Versorgung von Schulen mit Assistenzkraften entstehen. Durch das Op-
tionsmodell wurde sichergestellt, dass kein Schultréager (faktisch oder politisch) gezwungen
wurde, die organisatorische Anbindung der Schulischen Assistenz zu Ubernehmen, zugleich
aber auch in die Lage versetzt, aufgrund verlasslicher Rahmenbedingungen in Auslibung
seines kommunalen Selbstverwaltungsrechts zu entscheiden, ob die organisatorische An-
bindung der Schulischen Assistenz in Zusammenschau mit den Strukturen und der Ausstat-
tung der Grundschulen vor Ort (z.B. Verzahnung zur Schulsozialarbeit / Ganztagsschulbe-
reich usw.) sinnvoll ist.

Bei der Verstandigung der Rahmenbedingungen ist darauf geachtet worden, dass den
Schultragern, die die Aufgabe der Anstellungskorperschaft ibernehmen wollen, keine fiskali-
schen Nachteile entstehen (Finanzierungszusage Uber flnf Jahre, Erstattung der tatsachli-
chen Personalkosten entsprechend kunftiger Tarifabschlisse, Erstattung Sach- und Verwal-
tungskosten in Héhe von 5 % (bis. 31.12.2015 10%)). Die Kostenerstattungsregelungen er-
folgen zeitnah (15.10. und 15.03). Schultrager, die die Anstellungstragerschaft ibernommen
haben, erhielten auch eine eigene Steuerungsmoglichkeit, indem sie abweichend vom Re-
gelfall (Verteilung der Ressourcen nach der Zahl der Schiiler auf die einzelnen Grundschulen
ihres Zustandigkeitsbereiches) in Abstimmung mit der unteren Schulaufsicht an einzelnen
Schulen Schwerpunkte setzen kénnen, um beispielsweise eine besondere soziale Problem-
lage zu bericksichtigen.

4.1.5 Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den
kommunalen Landesverbanden liber finanzielle EntlastungsmafRnahmen

Nach langwierigen Verhandlungen mit der Staatskanzlei und den betroffenen Ressorts der
Landesregierung ist es am 11.01.2018 gelungen, die im Anhang unter Ziffer 13. abge-
druckte Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den kommunalen Lan-
desverbanden Uber finanzielle Entlastungsmalinahmen abzuschlieRen.

Die Vereinbarung umfasst verschiedene kommunale Themenbereiche, die mit dem Ziel einer
Gesamtlésung verhandelt wurden. Dazu gehdren im Wesentlichen

A Konnexitatsthemen

Schulgesetzanderung (Rickkehr zu G9)
Vollzeitbeschaftigung Gleichstellungsbeauftragte
Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes
Unterhaltsvorschussgesetz

B KITA- und Krippenfinanzierung

e Anpassung der Vereinbarung zur Krippenfinanzierung U3
 Sofortentlastung KITA-Finanzierung U3 (§ 18 FAG)
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C Infrastrukturthemen

o Aufstockung des im letzten Jahr vereinbarten Infrastrukturprogramms (34 Mio. €)
e Schulbaufinanzierung
e Sportstattenfinanzierung

D Weitere Themen

o Kommunale Konsolidierungshilfe
o Digitalisierung
e Regelung zur Integrationsfinanzierung 2019

Mit dieser Vereinbarung ist es gelungen, eine Vielzahl kommunalrelevanter Punkte mit der
seit 2017 im Amt befindlichen neuen Landesregierung im Kompromisswege zu regein. Im
Uberblick stellen sich die fiskalischen Regelungen wie folgt dar:

1 2018 ]| 2019 | 2020 |
Riickkehr zu G9 Anerkenntnis Konnexitat/ Fortlaufende Ermittlung der Kosten/ Erstattung
der festgestellten Mehrbelastungen ab 2023
Fortlaufende Erstattung der Mehrkosten (ca. 1 Mio. €)
2,5 Mio. € 5 Mio. € 7,5 Mio. €
Ermittlung der Mehraufwendungen, ohne Anerkennung der Konnexitat/
Ruckwirkende Erstattung in 2020
80 Mio. € 95 Mio. €
15 Mio. € 20 Mio. € 20 Mio. €
45 Mio € 45 Mio. € 45 Mio. €
2 Mio. € Theater 4 Mio. € FW- 2 Mio. € Projekte
2 Mio. € Projekte Geratehauser 2 Mio. € FW-GH
(15 Mio. €) 15 Mio. € 15 Mio. €
SR 50 Mio. € in den Jahren 2018 - 2020
7,5 Mio. € in den Jahren 2018-2020
1,5 Mio. €
Integration (17 Mio. € KP Ill) 17 Mio. €
Integrations- und Auf-
500 €/Person

Insgesamt handelte es sich um einen vertretbaren Kompromiss, weil es durch Vereinbarung
gelungen ist,

¢ eine Reihe von strittigen Konnexitatsthemen (z.B. Schulgesetz/ Gleichstellungsbeauftrag-
te) zu I6sen,

e bestehende Vereinbarungen mit dem Land zu aktualisieren (z.B. Krippenvereinbarung U
3) oder in der Laufzeit auf das Jahr 2019 (z.B. Integrationsfestbetrag) zu erstrecken

o Verbesserungen der Kostenbeteiligung des Landes bei der KITA-Finanzierung und bei
der kommunalen Finanzausstattung unter dem Gesichtspunkt der Infrastrukturfinanzie-
rung zu erreichen (Infrastrukturprogramm) sowie

e verschiedene Ziele der Koalitionsvereinbarung mit einem klaren Zeithorizont zu fixieren.

Zu den wesentlichen Punkten ergeben sich folgende erganzende Informationen:

Schulgesetz — Riickkehr zu G9

Es wird mit dem Land ein Verfahren zur Ermittlung der Mehrbelastungen geben. Festgestell-
te Mehrbelastungen werden ggf. riickwirkend spatestens ab 2023 ersetzt. Angesichts der
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durch das Kommunalinvestitionsférdergesetz Tranche | und Il zur Verfiigung stehenden 180
Mio. € und der rd. 50 Mio. € Schulbauprogramm in den Jahren 2018 — 2020 steht auch ohne
die sofortige Verfigbarkeit von Konnexitatsmitteln ein vertretbares Volumen von Investiti-
onsmitteln fir den kommunalen Schulbau in Schleswig-Holstein aus Bundes- und Landes-
mitteln zur Verfiigung. Die Konnexitatsleistungen bleiben davon im Ubrigen unberiihrt.

Bundesteilhabegesetz

Die Anerkennung der Konnexitat der durch das Bundesteilhabegesetz verursachten Mehr-
ausgaben durch das Land entspricht den kommunalen Forderungen. Die vom Vorstand des
Stadtetages beschlossene Forderung eines einheitlichen Kostenanteils des Landes fir alle
ortlichen Trager der Eingliederungshilfe wird in die konkreten Verhandlungen mit dem Land
zur Finanzierung dieser Aufgabe ab 2020 im kommenden Jahr aufgenommen.

Die Finanzierung der Eingliederungshilfe in den Jahren 2018 und 2019 erfolgt weiterhin im
derzeitigen System nach dem AG SGB XIl, wobei die Forderung nach einem Kostensteige-
rungssatz von 3,7 %, basierend auf den Ausgaben von 2016 nicht durchgesetzt werden
konnte, da erst nach dem entsprechenden Vorstandsbeschluss bekannt wurde, dass die
Kostensteigerung der Sozialhilfeausgaben in 2016 nur 1,2 % betrug. Als Erfolg ist die Auf-
stockung der Mittel fur die Teilhabeplanung — bislang 9 Mio. € jahrlich - zu werten, wonach
ab 2018 bis einschlieRlich 2020 jeweils 2,5 Mio. € jahrlich zusatzlich gewahrt werden.

Unterhaltsvorschussgesetz

Auch wenn das Land die Konnexitat fir die Ausweitung der Aufgabenwahrnehmung durch
das Unterhaltsvorschussgesetz nach wie vor nicht anerkennt, ist mit dieser Regelung sicher-
gestellt, dass die den Stadten tatsachlich entstehenden Mehraufwendungen durch zusatzli-
ches Personal nach einer Evaluation und unter Anrechnung der Minderausgaben im Bereich
der Kosten der Unterkunft (KdU) vom Land erstattet werden.

Kita- und Krippenfinanzierung

Die Forderung nach einer spurbaren und vor allem zeitnahen hdéheren finanziellen Beteili-
gung des Landes an den Betriebskosten fiir die Kindertagesbetreuung konnte erfolgreich
umgesetzt werden, so dass bereits 2018 fiir die Betriebskosten U3 eine Aufstockung von 80
auf 95 Mio. € erfolgt. Die auch fir Folgejahre vorgesehene Aufstockung - auf 100 Mio. € in
2019 und in 2020 - wird im bestehenden Kita-Finanzierungssystem vorgenommen, bevor
dann im Zuge der von der Landesregierung angestrebten Kita-Reform ein neues Kita-
Finanzierungssystem etabliert wird. Die Verhandlungen mit dem Land hierzu haben im Feb-
ruar 2018 begonnen.

Die ,Krippenvereinbarung® zur Abgeltung der Konnexitatsanspriiche aus der Betreuung der
unter Dreijahrigen Kinder, die bereits im Dezember 2012 mit der Vorgangerregierung abge-
schlossen und zuletzt im Juni 2015 fortgeschrieben wurde, wird mit dieser Vereinbarung an
die tatsachliche Entwicklung der Kinderbetreuung angepasst bzw. aktualisiert. Fir die Zah-
lungsverpflichtung des Landes werden nunmehr die statistischen Angaben aus dem Jahr
2017 zugrunde gelegt und fortgeschrieben. Die im Erlass am 26.08.2015 aufgeflihrten ,be-
sonderen Zuweisungen zur Férderung von Kindern unter drei Jahren in Kindertageseinrich-
tungen und Kindertagespflege 2015 bis 2018“ erhéhen sich damit in 2018 von 58,14 Mio. €
auf nunmehr 80 Mio. € und betragen fir 2019 insgesamt 95 Mio. €. Mit der geplanten Neu-
strukturierung des Kita-Finanzierungssystems ab 2020 wird auch zu vereinbaren sein, wie
diese konnexitatsbedingten Anspriiche der Kommunen gesichert bzw. in das neue System
Uberflhrt werden.
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Infrastrukturentlastung
Bereits mit dem Kommunalpaket wurde vereinbart:

,Der Teil der Bundesentlastung fiir die Kommunen, der in die Landerhaushalte in Héhe von
rd. 34 Mio. € jéhrlich ab dem Jahr 2018 flie3t, wird fiir ein kommunales Infrastrukturpro-
gramm (berfiihrt.“

Hintergrund war, dass der Bund die Kommunen ab 2018 insgesamt um 5 Mrd. € entlastet
und dies Uber die Erhéhung seiner Anteile bei den Kosten der Unterkunft (1,6 Mrd. €) und die
Erhéhung der Umsatzsteueranteile fir die Kommunen sicherstellt (2,4 Mrd. €). Zudem flie-
Ben 1 Mrd. € Uber Umsatzsteueranteile an die Lander. Durch die Vereinbarung wurde im
Vorwege sichergestellt, dass diese Entlastung, die in den Landerhaushalten vereinnahmt
wird (fir Schleswig-Holstein rd. 34 Mio. €), vollstandig im kommunalen Bereich verbleibt.

Das 34 Mio. €-Infrastrukturprogramm wird durch die Vereinbarung ausgestaltet (30 Mio. €
Infrastrukturzuweisung an die Stadte, Gemeinden und Kreise und 4 Mio. € antragsbezogene
Projektmittel) und die Zuweisungsmittel noch einmal erganzt um weitere 15 Mio. € in den
Jahren 2018 bis 2020. Durch die Ausgestaltung wird sichergestellt, dass jede kommunale
Gebietskoérperschaft durch eine pauschale Zuweisung von den Mitteln ohne Antragsverfah-
ren und Verwendungsnachweispflicht profitiert. Der Erhéhungsbetrag von 15 Mio. € ist auch
im Zusammenhang mit der Diskussion tber Kompensationsleistungen flr die nunmehr ge-
setzlich verankerte Freiwilligkeit bei der Stralienausbaubeitragserhebung zu sehen. Darliber
hinaus wurde vereinbart, dass der aus Bundesmitteln enthaltene Anteil in Hohe von 34 Mio.
€ auch nach der Neuregelung des kommunalen Finanzausgleichs den Kommunen zur Ver-
figung steht und nicht in diese Diskussion einbezogen wird.

Im Uberblick werden die Mittel wie folgt verteilt:

Vereinbarung 49.000.000,00 €
Vorwegabzug Projekte 4.000.000,00 € 45.000.000,00 €
31,5 % Kreisfreie Stadte 14.175.000,00 €
68,5 % Kreise/kreisangehoriger Bereich 30.825.000,00 €
70 % Gemeinden 21.577.500,00 €

70 % UST 15.104.250,00 €

30 % Ew 6.473.250,00 €
30 % Kreise 9.247.500,00 €

Schul- und Sportstattenbau/Konsolidierungshilfe

Bei diesen Punkten konnten die im Koalitionsvertrag enthaltenen Programmaussagen in die
Vereinbarung Ubertragen werden und insoweit die friihzeitige Umsetzung in der Legislaturpe-
riode sichergestellt werden.

Integrationspauschale und - festbetrag
Durch die Vereinbarung wird sichergestellt, dass vor der beabsichtigten Verabschiedung ei-

nes Integrationsgesetzes der Integrationsfestbetrag auch in 2019 in vollem Umfang weiter
gezahlt wird, wodurch eine gewisse Planungssicherheit gewahrleistet wird.
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4.2 Bilrgermeisterbriefe

Im Berichtszeitraum hat die Geschaftsstelle folgende Blrgermeisterbriefe als aktuelle Infor-

mationen herausgegeben:

Datum Betreff
Kommunalrelevante Themen im Jahr 2013/2014
23.12.2013 Ruckblick - Ausblick
Kommunalrelevante Themen im Jahr 2014/2015
22.01.2015  Ruckblick — Ausblick
07.07.2015 Schulische Assistenz
10.09.2015 Kommunalrelevante Themen und Schwerpunkte der Verbandsarbeit
im Jahr 2015
Kommunalrelevante Themen im Jahr 2015/2016
21.12.2015 Ruckblick — Ausblick
Kommunalrelevante Themen im 1. Halbjahr 2016
05.09.2016  Ruckblick - Ausblick
08.11.2016 Finanzbeziehungen des Landes zu den Kommunen
T Vereinbarung vom 07.11.2016
Entscheidungen des Landesverfassungsgerichts zum Gesetz zur
30.01.2017 ) .
Neuordnung des kommunalen Finanzausgleichs
Landespressekonferenz am 27.04.2017
27.04.2017 Forderungen und Erwartungen der Stadte, Gemeinden und Kreise an
den 19. Schleswig-Holsteinischen Landtag und die Landesregierung
Auswertung der kommunalrelevanten Punkte des Koalitionsvertrages
05.07.2017 . ]
durch die Geschéaftsstelle
11.01.2018 Sofort-Information Uiber Ergebnisse des Gespraches der kommunalen
T Landesverbande mit dem Ministerprasidenten am 11.01.2018
Ergebnisse des Gespraches der kommunalen Landesverbande mit
01.02.2018 dem Ministerprasidenten
— Erganzende Informationen zum Schreiben vom 11.01.2018 -
03.04.2018 Vereinbarung vom 11.01.2018

— Verteilung Infrastrukturprogramm -
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4.3 Stellungnahmen des Stadteverbandes Schleswig-Holstein zu Ge-
setzgebungsvorhaben

Der Stadteverband hat im Berichtszeitraum gegeniber dem Schleswig-Holsteinischen Land-
tag zu folgenden wichtigen Gesetzgebungsvorhaben Stellung genommen (zu finden im
Landtagsinformationssystem unter http://lissh.lvn.parlanet.de/shit/start.html):

e Stellungnahme zum Antrag "Schaffung bezahlbaren Wohnraums erméglichen" vom
14.08.2013, Umdruck 18/1629

e Stellungnahme zum Gesetzentwurf zum Versammlungsrecht in Schleswig-Holstein vom
15.08.2013, Umdruck 18/1612

o Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Erhaltung von Dauergrunland (Dauergrinlander-
haltungsgesetz - DGLG) und zur Anderung anderer Vorschriften vom 12.09.2013, Um-
druck 18/1743

¢ Stellungnahme zu den Gesetzentwirfen und Antrégen zur Landesplanung vom
31.10.2013, Umdruck 18/1925

e Stellungnahme zu den Gesetzentwiirfen zur Anderung des Schulgesetzes und zur Neu-
ordnung der Ersatzschulfinanzierung (Art. 6 des Haushaltsbegleitgesetzes) vom
13.11.2013, Umdruck 18/2020

e Stellungnahme zu den Antragen "Bezahlbaren Wohnraum durch Zweckentfremdungs-
verbot sichern" und "Mietanstieg bremsen, bezahlbaren Wohnraum sichern" vom
27.11.2013, Umdruck 18/2127

e Stellungnahme zum Gesetzentwurf Gber den Vollzug des Jugendarrestes in Schleswig-
Holstein (Jugendarrestvollzugsgesetz - JAVollzG) vom 15.01.2014,
Umdruck 18/2295

e Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalpriifungsgesetzes vom
15.04.2014, Umdruck 18/2766

e Stellungnahme zum Gesetzentwurf zum Schutz des Wassers vor Gefahren des Fracking-
Verfahrens vom 25.04.2014, Umdruck 18/2755

e Stellungnahme zum Bericht der Landesregierung "Prufung der Einrichtung von Jugend-
berufsagenturen in Schleswig-Holstein" vom 10.06.2014, Umdruck 18/3016

e Schreiben zum Gesetzentwurf zur Anderung gesetzlicher Vorschriften (iber die Wahlen
von Landesbeauftragten sowie zum Gesetzentwurf zur Einrichtung des Amtes eines oder
einer Landesbeauftragten fiir politische Bildung vom 02.07.2014

e Umdruck 18/3135

e Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Neuordnung des kommunalen Finanzausgleichs
vom 23.07.2014, Umdruck 18/3176

e Stellungnahme zum Bericht der Landesregierung "Zustand der Landesstral3en in
Schleswig-Holstein 2014" vom 07.11.2014, Umdruck 18/3566

e Stellungnahme zum Bericht "Wirksamkeit ambulanter Hilfen im Kontext von Kindeswohl-
gefahrdungen" vom 30.01.2015, Umdruck 18/3998
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Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landesnaturschutzgesetzes und
anderer Vorschriften vom 25.11.2015, Umdruck 18/5209

Stellungnahme zum Entwurf des Haushaltsbegleitgesetzes 2016;
hier: Artikel 5, Anderung des Schulgesetzes (SchulG) vom 01.12.2015,
Umdruck 18/5280

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Starkung der Kommunalwirtschaft vom
18.12.2015, Umdruck 18/5383

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetzes vom
26.01.2016, Umdruck 18/7290

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung kommunalrechtlicher Vorschriften vom
09.02.2016, Umdruck 18/5630

Stellungnahme "Kindertagesstatten und Tagespflege" und "Flexiblere Betreuungsange-
bote schaffen - die Qualitat entscheidet” vom 18.03.2016, Umdruck 18/5815

Stellungnahme zum Gesetzentwurf fir die Bibliotheken in Schleswig-Holstein und zur
Anderung des Landespressegesetzes vom 21.04.2016, Umdruck 18/6006

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Wassergesetzes des Landes
Schleswig-Holstein (Landeswassergesetz) vom 28.04.2016, Umdruck 18/6021

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Reform der Pflegeberufe (Pflegeberufereformge-
setz (PfIBRefG); hier: "Fir eine integrative Pflegeausbildung” vom 18.07.2016
Umdruck 18/6443

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Starkung von Familien mit Kindern vom
18.07.2016, Umdruck 18/6445

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Jugendférderungsgesetzes vom
19.07.2016, Umdruck 18/6449

Nachtrag zur Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Starkung von Familien mit Kinder
vom 14.09.2016, Umdruck 18/6571

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Energiewende und zum Klimaschutz in Schles-
wig-Holstein (Energiewende- und Klimaschutzgesetz Schleswig-Holstein - EWKG); hier:
Absage vom 09.12.2016, Umdruck 18/7038

Stellungnahme zur "Bundeseinheitliche Regelung zur Kostenlbernahme von
Verhltungsmitteln" vom 04.01.2018, Umdruck 19/442

Ausstiegsplan aus dem Einsatz von Glyphosat jetzt! vom 28.02.2018, Umdruck 19/684

Stellungnahme zu "Landesregulierung der Strom- und Gasnetze endlich auf den Weg
bringen" vom 19.06.2018, Umdruck 19/1122

Weitere Stellungahmen, an denen der Stadteverband Schleswig-Holstein fiir die Arbeitsge-
meinschaft der kommunalen Landesverbande - haufig federflihrend — mitgewirkt hat:

Stellungnahme zum Gesetzentwurf eines Mindestlohngesetzes fiir das Land Schleswig-
Holstein (Landesmindestlohngesetz) vom 12.09.2013, Umdruck 18/1744
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Stellungnahme zur Anderung des Gesetzes zur Vorbeugung und Abwehr der von Hun-
den ausgehenden Gefahren (Gefahrhundegesetz - GefHG) vom 25.09.2013,
Umdruck 18/1808

Stellungnahme zum Entwurf eines Anerkennungsgesetzes Schleswig-Holstein
Umdruck 18/2005 07.11.2013

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Sparkassengesetzes fiir das Land
Schleswig-Holstein (Sparkassengesetz - SpkG) vom 11. September 2008 vom
25.11.2013, Umdruck 18/2063

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Ausfiihrung des Zweiten Buches Sozialgesetz-
buch und des § 6 b Bundeskindergeldgesetz vom 28.11.2013, Umdruck 18/2131

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Abschaffung der Flunf-Prozent-Sperrklausel bei
Landtagswahlen in Schleswig-Holstein vom 10.01.2014, Umdruck 18/2273

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Starkung der Partizipation auf Kommunal- und
Kreisebene vom 30.01.2014, Umdruck 18/2354

Stellungnahme zu den Gesetzentwiirfen zur Anderung des Gesetzes zur Errichtung und
zum Betrieb von Spielhallen (Spielhallengesetz - SpielhG) sowie zur Anderung des
Spielbankgesetzes des Landes Schleswig-Holstein (SpielbG SH) vom 17.02.2014, Um-
druck 18/2435

Stellungnahme zum Antrag "Ausbildungsférderung fir Fliichtlinge erleichtern”
Umdruck 18/2436 19.02.2014

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes (iber Sonn- und Feierta-
ge vom 20.02.2014, Umdruck 18/2446

Stellungnahme zum Antrag "Landesférderung fir Katzenkastration" vom 12.03.2014,
Umdruck 18/2563

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landesbeamtengesetzes (LBG)
vom 19.03.2014, Umdruck 18/2587

Stellungnahme zu den Gesetzentwlirfen a) zur Neuregelung der zwangsweisen Unter-
bringung und Behandlung in Schleswig-Holstein und b) zur Anderung des Psychisch-
Kranken-Gesetzes und des Malregelvollzugsgesetzes (MVollzG)

Umdruck 18/2596 20.03.2014

Stellungnahme zu "Vorbild sein: Der 6ffentliche Dienst darf kein Arbeitgeber zweiter
Klasse sein" vom 27.03.2014, Umdruck 18/2669

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Neuregelung der Wahl der oder des Landesbe-
auftragten fur Datenschutz vom 28.03.2014, Umdruck 18/2647

Schreiben zum Gesetzentwurf zur Neuregelung der Wahl der Mitglieder des Landes-
rechnungshofs vom 17.04.2014, Umdruck 18/2775

Stellungnahme zum Antrag "Verdeckte Radarkontrollen abschaffen - Sicherheit geht an-
ders!" vom 14.05.2014, Umdruck 18/2841

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Aufhebung der Altersbegrenzung flr Birgermeis-
ter und Landrate vom 21.05.2014, Umdruck 18/2872
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Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetzes des
Landes Schleswig-Holstein (KAG) und der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein
vom 02.06.2014, Umdruck 18/2969

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Ausflhrung des Tiergesundheitsgesetzes (AG
TierGesG) und zur Anderung anderer Vorschriften vom 25.06.2014, Umdruck 18/3091

Stellungnahme zur Ausweitung des Regelungsbereiches der Erschwerniszulagenverord-
nung auf Berufsfeuerwehrbeamtinnen und —beamte vom 02.09.2014, Umdruck 18/3259

Stellungnahme zu den Gesetzentwiirfen zur Anderung der Verfassung des Landes
Schleswig-Holstein vom 26.09.2014, Umdruck 18/3381

Stellungnahme zum Antrag "Allen Formen des Extremismus durch Pravention entgegen-
wirken" vom 30.09.2014, Umdruck 18/3421

Erganzung zur Stellungnahme (Umdruck 18/3381) zu den Gesetzentwiirfen zur Ande-
rung der Verfassung des Landes Schleswig-Holstein vom 30.09.2014, Umdruck 18/3386

Kosten im Bereich der Justizverwaltung vom 28.10.2014, Umdruck 18/3538

Stellungnahme zur Antwort der Landesregierung auf die Grof3e Anfrage zur "Evaluation
des Sanierungsstaus bei Sportstatten in den Kommunen" vom 01.11.2014,
Umdruck 18/3577

Stellungnahme zum Gesetzentwurf eines Funften Medienanderungsstaatsvertrages HSH
(5. MAStV HSH) vom 28.11.2014, Umdruck 18/3696

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung des Be-
treuungsgesetzes vom 01.12.2014, Umdruck 18/3722

Stellungnahme zu den Gesetzentwiirfen zur Anderung des Brandschutzgesetzes vom
02.12.2014, Umdruck 18/3712

Stellungnahme a) zur Antwort der Landesregierung auf die GroRe Anfrage "Entwicklung
der Zuwanderung, der Einreise von Flichtlingen und von Asylbewerbern in Schleswig-
Holstein" und b) zum Bericht der Landesregierung "Menschenwirdige Unterbringung si-
chern! Gemeinsames Konzept von Land und Kommunen zur Unterbringung von Fllcht-
lingen im Land Schleswig-Holstein" vom 18.12.2014, Umdruck 18/3837

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Veréffentlichung der Bezlige der Mitglieder von
Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien offentlicher Unternehmen im Land
Schleswig-Holstein vom 18.12.2014, Umdruck 18/3822

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kinderschutzgesetzes und des
Jugendférderungsgesetzes vom 23.12.2014, Umdruck 18/3840

Stellungnahme a) zum Gesetzentwurf zum Sechzehnten Rundfunkanderungsstaatsver-
trag und b) zum Antrag "Versprechen einlésen - Mehreinnahmen an die Beitragszahler
zurickgeben" vom 08.01.2015, Umdruck 18/3848

Schreiben zum Gesetzentwurf zur Abschaffung von Anhalte- und Sichtkontrollen in
Grenz- und "Gefahrengebieten" vom 19.01.2015, Umdruck 18/3905

Stellungnahme zur Anderung des Landesbeamtengesetzes vom 19.02.2015,
Umdruck 18/4073
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Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes (iber die Stiftung des
Brandschutz-Ehrenzeichens vom 17.03.2015, Umdruck 18/4168

Schreiben zum Gesetzentwurf zur Angleichung der Regelaltersgrenze von Ministern an
Beamte vom 25.03.2015, Umdruck 18/4225

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Bereitstellung dokumentenechter Stifte in Wahl-
zellen vom 27.03.2015, Umdruck 18/4233

Schreiben zum Bericht "Bekampfung der Einbruchskriminalitat” vom 27.03.2015, Um-
druck 18/4230

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landesverwaltungsgesetzes, des
Informationszugangsgesetzes und des Stral’en- und Wegegesetzes vom 01.04.2015,
Umdruck 18/4257

Stellungnahme zum Antrag "Demokratie lebt von Beteiligung" sowie zum Anderungsan-
trag "Demokratie lebt von Vertrauen"
Umdruck 18/4279 08.04.2015

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes (iber die Notfallrettung
und den Krankentransport vom 13.05.2015, Umdruck 18/4384

Stellungnahme a) zur Antwort der Landesregierung auf die GroRe Anfrage "Entwicklung
der Zuwanderung, der Einreise von Flichtlingen und von Asylbewerbern in Schleswig-
Holstein" und b) zum Bericht der Landesregierung "Menschenwtirdige Unterbringung si-
chern! vom 23.04.2015, Umdruck 18/4316

Schreiben zum Gesetzentwurf zur Neufassung des Landesmeldegesetzes und zur Ande-
rung weiterer Vorschriften vom 27.05.2015, Umdruck 18/4429

Stellungnahme zu "Bundesratsinitiative zur Schaffung eines modernen Einwanderungs-
rechts" vom 04.06.2015, Umdruck 18/4493

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung der Landesbauordnung vom
15.06.2015, Umdruck 18/4545

Stellungnahme zu "Kontakt zwischen Mensch und Wolf auf das geringstmdgliche Mal}
reduzieren" vom 18.08.2015, Umdruck 18/4710

Stellungnahme zum "Gesetzentwurf zur Vereinheitlichung des Wahlalters" vom
21.08.2015, Umdruck 18/4717

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Ausfiihrungsgesetzes zum Ge-
richtsverfassungsgesetz vom 11.09.2015, Umdruck 18/4798

Stellungnahme zu den Antragen "Unternehmensgriindungen erleichtern" sowie "Unter-
nehmensgriindungen als Grundlage des Wohlstands von morgen" vom 29.09.2015, Um-
druck 18/4940

Stellungnahme zu "Dem demografischen Wandel effektiv begegnen - Die Sportentwick-
lung in Schleswig-Holstein vorantreiben und die Vereine fit fir die Zukunft machen" vom
29.09.2015, Umdruck 18/4903

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Férderung der personalwirtschaftlichen Bewalti-
gung besonderer Bedarfslagen vom 30.11.2015, Umdruck 18/5265
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Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Modernisierung des Landesbeamtenrechts
(LBModG) vom 09.02.2016, Umdruck 18/5631

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung wahlrechtlicher Vorschriften vom
09.02.2016, Umdruck 18/5616

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Umsetzung des Verfassungsauftrages zur Star-
kung der autochthonen Minderheiten vom 16.02.2016, Umdruck 18/5651

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Veterinarbeleihungs- und Kosten-
gesetzes (VetbKostG) vom 24.02.2016, Umdruck 18/5712

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landesmeldegesetzes vom
01.03.2016, Umdruck 18/5733

Vorschriften zur Feststellung der Gleichwertigkeit auslandischer Berufsqualifikationen
vom 30.03.2016, Umdruck 18/5855

Stellungnahme zu "Anderung des Schleswig-Holsteinischen Wohnraumférderungsgeset-
zes" vom 30.03.2016, Umdruck 18/5836

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Architekten- und Ingenieurkam-
mergesetzes (ArchingKG) sowie Neufassung des Gesetzes zum Schutze der Berufsbe-
zeichnung "Ingenieur" (Ingenieurgesetz - IngG) vom 04.04.2016, Umdruck 18/5882

Stellungnahme zum Thema "Keine Zentralisierung der Erlaubnis- und Genehmigungsbe-
hérde fur Grofiraum- und Schwerverkehre" vom 12.04.2016, Umdruck 18/5908

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung des
Krankenhausfinanzierungsgesetzes vom 13.04.2016, Umdruck 18/5954

Stellungnahme zur Integration von Flichtlingen in den Arbeitsmarkt in Schleswig-Holstein
vom 13.04.2016, Umdruck 18/5930

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Brandschutzgesetzes und der
Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein vom 25.04.2016, Umdruck 18/6000

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Modernisierung des Landesbeamtenrechts
(LBModG) vom 27.04.2016, Umdruck 18/6016

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Absenkung von Standards im Zusammenhang

mit der Unterbringung von Flichtlingen und Asylbegehrenden vom 03.05.2016,
Umdruck 18/6084

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Bestattungsgesetzes Schleswig-
Holstein vom 31.05.2016, Umdruck 18/6185

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetzes des
Landes Schleswig-Holstein (KAG) vom 14.06.2016, Umdruck 18/6290

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landeskatastrophenschutzgeset-
zes vom 23.06.2016, Umdruck 18/6319

Stellungnahme zur Anderung des Informationszugangsgesetzes fiir das Land Schleswig-
Holstein vom 28.10.2016, Umdruck 18/6759
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Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Energiewende und zum Klimaschutz in Schles-
wig-Holstein (Energiewende- und Klimaschutzgesetz Schleswig-Holstein - EWKG) vom
07.11.2016, Umdruck 18/6847

Stellungnahme zum Gesetzentwurf eines Rettungsdienstgesetzes (RDG) vom
18.11.2016, Umdruck 18/6926

Stellungnahme zu "Kein Fahrverbot bei allgemeiner Kriminalitat" vom 25.11.2016,
Umdruck 18/6969

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetz des
Landes Schleswig-Holstein vom 29.11.2016, Umdruck 18/7011

Stellungnahme zum Gesetzentwurf Gber die Errichtung eines Versorgungsfonds des
Landes Schleswig-Holstein (Versorgungsfondsgesetz (VersFondsG S-H) vom
15.12.2016, Umdruck 18/7053

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Modernisierung der elektronischen Verwaltung
vom 03.01.2017, Umdruck 18/7127

Stellungnahme zu "Verantwortung tGibernehmen - Einsatzkrafte schiitzen" vom
06.01.2017, Umdruck 18/7148

Stellungnahme zum Entwurf eines Sechsten Medienanderungsstaatsvertrages HSH (6.
MAStV HSH) vom 10.01.2017, Umdruck 18/7199

Stellungnahme zum "Partizipations- und Integrationsgesetz fiir Schleswig-Holstein" und
zum "Gesetzentwurf Gber die Integration von Migrantinnen und Migranten in Schleswig-
Holstein" vom 13.01.2017, Umdruck 18/7217

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Aufhebung des Kita-Geldes vom 17.01.2017,
Umdruck 18/7247

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zum Wasserrettungsdienst: Wasserrettungsdienstge-
setz (WasserRDG) vom 20.01.2017, Umdruck 18/7259

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Sicherung der Arbeit der kommunalen Gleichstel-
lungsbeauftragten vom 31.01.2017, Umdruck 18/7312

Stellungnahme zum Gesetzentwurf iber die Einrichtung eines Sondervermégens zur
Forderung von Mobilitat und Innovation des Schienenpersonennahverkehrs im Land
Schleswig-Holstein (Sondervermdgen MOIN.SH) vom 14.02.2017, Umdruck 18/7403

Stellungnahme zu "Digitale Agenda fur Schleswig-Holstein" vom 27.02.2017,
Umdruck 18/7465

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Schulgesetzes ("Tablets im Schul-
unterricht") vom 08.03.2017, Umdruck 18/7536

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung der Landesverfassung (Einfiihrung von
Referenden) vom 13.03.2017, Umdruck 18/7548

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Besoldungs- und Versorgungsanpassung in
Schleswig-Holstein (Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgesetz 2017/2018 -
BVAnpG 2017/2018) vom 15.03.2017, Umdruck 18/7573



66

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung der Verfassung des Landes Schleswig-
Holstein und zur Anderung des Gemeinde- und Kreiswahlgesetzes vom 17.10.2017,
Umdruck 19/201

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landeswahlgesetzes vom
03.11.2017, Umdruck 19/245 03.11.2017

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Schulgesetzes vom 08.11.2017,
Umdruck 19/271

Stellungnahme zu den Gesetzentwdrfen zur a) Aufhebung der Erhebungspficht fur Stra-
Renausbaubeitrage und b) Anderung des Kommunalabgabengesetzes - Abschaffung der
Pflicht zur Erhebung von Beitragen gem. § 8 Absatz 1 KAG vom 09.11.2017, Umdruck
19/295

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes (iber die Errichtung ei-

nes Sondervermdgens "InfrastrukturModernisierungsProgramm fur unser Land Schles-

wig-Holstein" und zur Anderung des Gesetzes (iber die Errichtung eines Sondervermo-

gens zur Férderung von Mobilitdt und Innovation des Schienenpersonennahverkehrs im
Land Schleswig-Holstein sowie zur Anderung des Gesetzes zur Errichtung der Gebau-

demanagement Schleswig-Holstein sowie zum Antrag Einrichtung einer Task Force zur
Umsetzung von Impuls 2030 vom 17.11.2017,

Umdruck 19/331

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Wasserabgabengesetzes - Ver-
wendung des Aufkommens aus der Wasserabgabe gem. § 6 LWAG vom 06.12.2017,
Umdruck 19/378

Stellungnahme zu "Planungsverfahren fur die Infrastruktur beschleunigen" vom
20.12.2017, Umdruck 19/414

Stellungnahmen zum Gesetzentwurf zur Anderung der Verfassung des Landes Schles-
wig-Holstein - Absenkung Quorum Volksbegehren und Absenkung Zustimmungsquorum
Volksentscheid — vom 04.01.2018, Umdruck 19/457

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetzes des
Landes Schleswig-Holstein - Verbot der Pferdesteuer vom 08.01.2018,
Umdruck 19/480

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung der Verfassung des Landes Schleswig-
Holstein und zur Anderung des Gemeinde- und Kreiswahlgesetzes vom 10.01.2018,
Umdruck 19/482

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Waldgesetzes fiir Schleswig-
Holstein (Landeswaldgesetz - LWaldG) vom 15.01.2018, Umdruck 19/514

Stellungnahme zum Antrag "Bestimmungen zur Charta der Regional- oder Minderheiten-
sprachen nachmelden" sowie zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landesverwaltungs-
gesetzes vom 29.01.2018, Umdruck 19/564

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes (iber den kommunalen
Finanzausgleich in Schleswig-Holstein (Finanzausgleichsgesetz - FAG) vom 19.02.2018,
Umdruck 19/654

Stellungnahme zu "Keine Tagesmaut auf den Inseln und Halligen" vom 22.02.2018,
Umdruck 19/677
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Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Gesetzes (iber die Gewéahrung
jahrlicher Sonderzahlungen vom 22.02.2018, Umdruck 19/665

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Schulgesetzes vom 05.03.2018,
Umdruck 19/719

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anpassung des Datenschutzrechts an die Ver-
ordnung (EU) 2016/679 und zur Umsetzung der Richtlinie (EU) 2016/680 vom
12.03.2018, Umdruck 19/750

Stellungnahme zu "Grundwasser schiitzen: Diingeverordnung nachbessern und effizient
umsetzen!" vom 29.03.2018, Umdruck 19/968

Stellungnahme Anderung des Strafgesetzbuches - Aufhebung von § 219 a StGB (Wer-
bung flr den Abbruch der Schwangerschaft) und sachliche Information zu Schwanger-
schaftsabbriichen vom 27.04.2018, Umdruck 19/867

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Rettungsdienstgesetzes vom
15.05.2018, Umdruck 19/937

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landeswaldgesetzes vom
16.05.2018, Umdruck 19/945

Stellungnahme zu Ausbildung in den Gesundheitsfachberufen schulgeldfrei gestalten und
Gesundheitsfachberufe fordern vom 16.05.2018, Umdruck 19/936

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Bibliotheksgesetzes vom
17.05.2018, Umdruck 19/960

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Landesplanungsgesetzes vom
25.05.2018, Umdruck 19/1024

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung der Landesbauordnung vom
25.05.2018, Umdruck 19/1021 (neu)

Stellungnahme zu Minderheiten und Volksgruppen in das Grundgesetz aufnehmen vom
29.05.2018, Umdruck 19/1050

Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetzes des
Landes Schleswig-Holstein vom 11.06.2018, Umdruck 19/1076

Stellungnahme zum Gesetz zur Abschaffung des Landesmindestlohnes vom 14.06.2018,
Umdruck 19/1099
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4.4 Themenblatter zu aktuellen Arbeitsschwerpunkten

4.4.1 Themenblatt: Kommunaler Finanzausgleich

Bearbeiter: Marc Ziertmann

Sachverhalt

In Schleswig-Holstein fallen den Gemeinden, Kreisen und Amtern, soweit durch Gesetz
nichts anderes bestimmt ist, die durch die Erflllung ihrer Aufgaben entstehenden Ausgaben
oder Aufwendungen und Auszahlungen zur Last (§ 1 Abs. 2 FAG 2014). Da deren hieraus
resultierender Finanzbedarf nicht allein durch ihre Einbeziehung in das System der vertikalen
Steuerertragsaufteilung nach Artikel 106 Abs. 3 Satz 1, Abs. 5 bis 8 des Grundgesetzes
(GG) gleichmaRig gedeckt werden kann, muss ihre Finanzkraft durch finanzielle Zuweisun-
gen erganzt werden. Die Gemeinden, Kreise und Amter erhalten vor diesem Hintergrund
vom Land Finanzzuweisungen zur Erganzung ihrer eigenen Einnahmen oder Ertrage und
Einzahlungen im Wege des kommunalen Finanzausgleichs. In Artikel 57 Abs. 1 der Landes-
verfassung heif3t es: Um die Leistungsfahigkeit der steuerschwachen Gemeinden und Ge-
meindeverbande zu sichern und eine unterschiedliche Belastung mit Ausgaben auszuglei-
chen, stellt das Land im Rahmen seiner finanziellen Leistungsfahigkeit den Gemeinden und
Gemeindeverbanden im Wege des Finanzausgleichs Mittel zur Verfiigung, durch die eine
angemessene Finanzausstattung der Kommunen gewahrleistet wird. Dotiert ist der Kommu-
nale Finanzausgleich mit 1,78 Mrd. €. Der Anteil an der Gesamtfinanzierung der Kommunen
betragt rund 36 %.

Ab August 2012 wurde der kommunale Finanzausgleich in Schleswig-Holstein umfangreich
reformiert. Der Grund flr die Neuordnung des kommunalen Finanzausgleichs lag in einem
historisch gewachsenen System, das 1970 zuletzt grundlegend verandert worden war, seit-
her aber immer wieder einzelnen Anderungen und Anpassungen unterworfen war. Deshalb
war es bereits das politische Ziel der vergangenen Legislaturperioden eine generelle Uber-
prifung des kommunalen Finanzausgleichs durchzuflihren und zu ermitteln, ob der Finanz-
ausgleich hinsichtlich der vertikalen und horizontalen Verteilungswirkungen noch den verfas-
sungsrechtlichen Anforderungen entspricht.

Das Ergebnis der Uberpriifung war das Gesetz zur Neuordnung des kommunalen Finanz-
ausgleichs vom 10.12.2014 (GVOBI S. 473), das in der Folge Gegenstand einer von den
Fraktionen der CDU, FDP und den Piraten angestrengten Normenkontrolle und einer von
den Kreisen Nordfriesland, Ostholstein und Schleswig-Flensburg erhobenen Verfassungsbe-
schwerde war. Am 27.01.2017 hat das Landesverfassungsgericht in dem Antragsverfahren
Uber die abstrakte Normenkontrolle der Fraktionen von CDU, FDP und Piraten (Az. 04/15)
und in den Verfassungsbeschwerdeverfahren der Kreise Nordfriesland, Schleswig-Flensburg
und Ostholsteins (Az. 05/15) die Urteile verkiindet. Im Ergebnis folgt aus den einstimmig er-
gangenen Entscheidungen, dass

e §3Abs.1Satz1undAbs. 2,§4 Abs. 1Satz1,8§7 Abs. 2 Satz1 Nrn. 1 und 2 und § 9
Abs. 1 des Gesetzes liber den kommunalen Finanzausgleich in Schleswig- Holstein vom
10.12.2014 (GVOBI. S. 473) mit Artikel 57 Abs. 1 der Landesverfassung unvereinbar
sind,

o der Gesetzgeber verpflichtet ist, die verfassungswidrige Rechtslage spatestens bis zum
31.12.2020 durch eine Neuregelung zu beseitigen und

e bis dahin die vorgenannten Bestimmungen weiter anwendbar bleiben.
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Verbandspositionen

In den Forderungen und Erwartungen der Stadte, Gemeinden und Kreise an den 19.
Schleswig-Holsteinischen Landtag und die Landesregierung der Arbeitsgemeinschaft der
kommunalen Landesverbande ist die Positionierung wie folgt vorgenommen worden:

Der Anpassungsbedarf hinsichtlich des kommunalen Finanzausgleichs ist zeithah und mit
vertretbarem Aufwand umzusetzen. Hierzu gehdrt u.a. die Verstandigung lber gemein-
same und grundlegende Eckpunkte der Reform, eine Erhéhung der Ausgleichsmasse,
sodass alle Kommunalgruppen ihren Aufgaben entsprechend partizipieren kénnen, und
die Anerkennung der Vorbelastungen in Héhe von ca. 1,3 Mrd. €, die durch den Eingriff in
die Finanzausgleichsmasse bewirkt wurden und sich insbesondere in einem erheblichen
Investitionsstau zeigen.

Die Reform muss sicherstellen, dass Entlastungen Dritter (insbesondere des Bundes)
nicht bedarfsmindernd — und damit nur zugunsten des Landes — angerechnet werden.

Das Land muss uUber den kommunalen Finanzausgleich sowohl eine — zur nachhaltigen
Wahrnehmung von Selbstverwaltungsaufgaben erforderliche — Mindestfinanzausstattung
respektieren als auch eine angemessene und aufgabenadaquate Finanzausstattung ge-
wabhrleisten.

Ein reformierter Finanzausgleich soll der interkommunalen Solidaritat und der Aufgaben-
gerechtigkeit Rechnung tragen.

Die Kommunen fordern eine Nachfolgelésung fir die Konsolidierungshilfen ab 2019. Die-
se ist im Konsens mit den kommunalen Landesverbanden auszugestalten.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Grundlage flr die verfassungsgemalie Anpassung des kommunalen Finanzausgleichs ist ein
europaweit auszuschreibendes Gutachten erforderlich, das wissenschaftliche Grundlagen flr
die folgenden Eckpunkte liefern soll:

1.

Ermittlung der Finanzausgleichsmasse (vertikaler Finanzausgleich) orientiert sich an den
Bedarfen von Land und Kommunen.

Bildung der vertikalen Finanzausgleichsmasse sowie deren horizontale Verteilung unter
Berlcksichtigung der Anforderungen aus dem Gebot der interkommunalen Gleichbehand-
lung, dem Gebot der Systemgerechtigkeit, dem Nivellierungs- bzw. Ubernivellierungsver-
bot sowie dem Gebot der Aufgabengerechtigkeit.

. Ermittlung der kommunalen Mindestausstattung, die es den Kommunen ermdéglicht, ne-

ben den Pflichtaufgaben noch ein Mindestmal an freiwilligen Selbstverwaltungsaufgaben
zu erledigen.

. Vertiefte Untersuchung zu einem Flachenfaktor bzw. raumbezogenen Indikator. Die Gut-

achterin bzw. der Gutachter soll den Bedarf bzw. die Sachgerechtigkeit beurteilen sowie
einen konkreten Vorschlag zur mdglichen Ausgestaltung unterbreiten und bewerten.

. Untersuchungen zur Berlcksichtigung der Daten der kreisfreien Stadte bei der Ermittlung

der zugrunde liegenden fiktiven Hebesatze nach § 7 Abs. 1 Nrn. 1 und 2 FAG.

Untersuchungen zur Gewichtung des gewogenen Durchschnitts der Hebesatze mit 92 %
nach § 7 Absatz 1 Nrn. 1 und 2 FAG.
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7. Untersuchungen zu den Beobachtungspflichten des FAG-Gesetzgebers.

8. Fur den kommunalen Schulbau und kommunalen Stralenbau sowie die Bezuschussung
eigener digitaler Endgerate fur Schiler soll — wie fir die Aufgaben insgesamt — eine aus-
reichende Finanzierung der Kommunen erreicht werden.

Die Ausschreibung und Beauftragung ist im Konsens mit den kommunalen Landesverban-
den erfolgt. Der Auftrag ist an Finanzwissenschaftliche Forschungsinstitut an der Universitat
zu KoéIn (FiFo Koln) in Kooperation mit Gertz Gutsche Riimenapp Stadtentwicklung und Mo-

bilitat GbR (GGR) erteilt worden. Das Gutachten ist bis zum 31.03.2019 zu erstellen und vor-
zulegen.

Zeitplan

Weitere Informationen

http://schleswig-holstein.de/DE/Fachinhalte/K/kommunales/Finanzen/Finanzausgleich.html
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4.4.2 Themenblatt: Konsolidierungshilfen

Bearbeiter: Marc Ziertmann

Sachverhalt

Gemall § 11 FAG erhalten Gemeinden und Kreise, die ihren Haushalt nicht durch eigene
Mittel und durch allgemeine Finanzzuweisungen nach diesem Gesetz ausgleichen kénnen,
in den Jahren 2012 bis 2018 Konsolidierungshilfen erhalten, wenn

1. ein bis zum 31.12.2009 aufgelaufener Fehlbetrag im Einzelfall mindestens 5,0 Mio. € be-
tragt,

2. die Gemeinde oder der Kreis im Zeitraum von 2002 bis 2009 mindestens funf Jahre mit
einem Fehlbetrag abgeschlossen hat und

3. die Gemeinde oder der Kreis im Jahr 2012 Fehlbetragszuweisungen nach § 16 b des Fi-
nanzausgleichsgesetzes in der bis zum 31.12.2014 geltenden Fassung erhalten hat.

Mit der Gewahrung der Konsolidierungshilfen sollen die bisher aufgelaufenen sowie die kinf-
tig noch entstehenden Fehlbetrage bis zum Jahr 2018 zurlckgefiihrt werden. Aufgrund der
gesetzlichen Anspruchsvoraussetzungen gehorten die vier kreisfreien Stadte, sechs Kreise
(Dithmarschen, Herzogtum-Lauenburg, Ostholstein, Pinneberg, PI6n und Schleswig-
Flensburg) sowie 5 kreisangehdrige Stadte (Bad Segeberg, Lauenburg, Pinneberg, Schwar-
zenbek, Uetersen) sowie die Gemeinde Pellworm zum Empfangerkreis von Konsolidierungs-
hilfen.

Uberblick iiber Konsolidierungshilfen

Empfénger 2016:
15 Mio. € Landesmittel 60 Mio. € 4 kreisfreie Stidte, 2
(Erhéhung GrunderwSt) Konsolidierungshilfe Kreise, 3 Stadte, 1
Gemeinde
Abdeckungsquote:
50 Mio. € Fehlbetrags- E Kreisfrei/ Andere
zuweisungen (2012) =2 2015: 3,559%/ 21,380 %
o
2016: 4,246%/ 30,430 %
_—
g Empfénger 2016:
P 4 kreisfreie Stadte, 2
= - Kreise, 36 Stidte und
w 30 Mio. € Fehlbetrags- Gemeinden
30 Mio. € Schliissel- zuweisungen . o
zuweisungen (2012) Abdeckungsquote: 13,4 %
5 Mio. € Sonderbedarfs-
zuweisungen
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Verbandsposition

Die Kommunen fordern eine Nachfolgeldosung fir die Konsolidierungshilfen ab 2019. Diese
ist im Konsens mit den kommunalen Landesverbdnden auszugestalten. Eine Vielzahl von
Kommunen sind aus strukturellen Grinden (z.B. fehlende Eigenfinanzierungsfahigkeit) trotz
jahrelanger Haushaltskonsolidierung nicht in der Lage, aus eigener Kraft die Haushalte aus-
zugleichen. Mithin besteht der Bedarf, Uber die Ausgleichswirkung des kommunalen Finanz-
ausgleichs hinaus, ein Instrument zu schaffen bzw. beizubehalten, mit dem der Disparitat
zwischen den kommunalen Gebietskdrperschaft entgegen gewirkt werden kann. Als eine
Moglichkeit kommt der Vorschlag des Landesrechnungshofs flir einen Kommunalen Schul-
denentlastungsfonds in Betracht. Der Landesrechnungshof Schleswig-Holstein kommt in
seinem Kommunalbericht 2016 zu dem Ergebnis, dass zwar im Ergebnis der neue Finanz-
ausgleich einschliellich der seit 2012 gewahrten Konsolidierungshilfe derzeit eine angemes-
sene Finanzausstattung der Kommunen sicherstellen diirfte. Allerdings ist die Konsolidie-
rungshilfe auf die Zeit bis 2018 beschrankt. Dies erscheint nicht sachgerecht. Denn der bis-
herige Finanzausgleich hat insbesondere die kreisfreien Stadte tber Jahrzehnte nicht ange-
messen bei ihren Uberproportionalen Sozialbelastungen unterstiitzt. Die kumulierten finanzi-
ellen Auswirkungen sind erheblich und werden durch die temporare Gewahrung von Konso-
lidierungshilfe nicht kompensiert.

Daher schlagt der Landesrechnungshof einen kommunalen Schuldenentlastungsfonds vor,
der die finanzausgleichinduzierten und somit nicht selbstverursachten Schulden der kreis-
freien Stadte erfasst. Der kommunalen Schuldenentlastungsfonds kdnnte nach dem Auslau-
fen der Konsolidierungshilfe ab 2019 fir Kommunen mit dann noch existierenden Fehlbetra-
gen bereitgestellt werden. Die Finanzierung des Fonds kodnnte Uber den bestehenden Vor-
wegabzug flr die bisherige Konsolidierungshilfe sichergestellt werden (Ursprungsbetrag: 45
Mio. €). Dieser Fonds konnte aufderhalb des Landeshaushalts einen Betrag von ca. 600 Mio.
€ als Kredit aufnehmen. Die Tilgung und die Zinsen fir dieses Kreditvolumen wirden dann
mit den besagten 45 Mio. € aus der bisherigen Konsolidierungshilfe gespeist. Damit ware
nach 15 bis 20 Jahren und einer Beteiligung des Landes von jahrlich 15 Mio. € die Summe
abgelost.

Alternativ halt der Landesrechnungshof auch eine Fortflihrung der Konsolidierungshilfen fir
mdglich. Jedenfalls greift der Landesrechnungshof den auch vom Stadtetag seit Jahren re-
klamierten Befund der fehlenden Eigenfinanzierungsfahigkeit und fehlenden Ausgleichsfa-
higkeit des kommunalen Finanzausgleichs auf und sieht die Notwendigkeit die Lasten der
Vergangenheit in einem neunen Finanzausgleichssystem weiter zu bertcksichtigen.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Die Arbeitsgruppe Finanzen im Innenministerium, die mit kommunalen Praxisvertretern be-
setzt ist, hat dem Finanzausgleichbeirat eine Neuregelung Konsolidierungshilfen vorgeschla-
gen, die den im Koalitionsvertrag enthaltenen Zielen weitestgehend entspricht. Zusammen-
gefasst werden folgende Eckpunkte die Grundlage fir die Fortentwicklung der Konsolidie-
rungshilfen bilden:

o Die Gewahrung von Fehlbetragszuweisungen soll zukilinftig keine Anspruchsvorausset-
zung mehr fir die Gewahrung von Konsolidierungshilfen sein. Kommunen sollen entwe-
der Konsolidierungshilfen oder Fehlbetragszuweisungen erhalten kénnen. Dementspre-
chend soll fur die Empfanger von Konsolidierungshilfen kein gesondertes Kontingent an
Fehlbetragszuweisungen bereitgestellt werden.

o Aufgrund hoher aufgelaufener Fehlbetrage aus Vorjahren sollen in den Jahren 2019 bis
2023 ausschliellich den kreisfreien Stadten Konsolidierungshilfen gewahrt werden. Hier-
fur sollen jahrlich Mittel in Héhe von 45 Mio. € bereitgestellt werden. Im Gegenzug sollen
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die kreisfreien Stadte den flir 2018 vereinbarten eigenen Konsolidierungsbeitrag weiter-
hin leisten missen sowie dartiber hinausgehende KonsolidierungsmaRnahmen im Um-
fang von 10 € je Einwohnerin und Einwohner erbringen. Fiur die Konsolidierungshilfen
nicht bendétigte Mittel sollen den Fehlbetragszuweisungen zuflieRen.

Fur die Gbrigen Gemeinden und Kreise sollen in den Jahren 2019 bis 2023 Fehlbetrags-
zuweisungen in Hohe von 45 Mio. € jahrlich bereitgestellt werden. Fur die Fehlbetrags-
zuweisungen nicht bendtigte Mittel sollen den Konsolidierungshilfen zuflief3en.

Das Land und die kommunalen Verbande prifen die Méglichkeit, ob besondere Bedarfs-
lagen definiert werden kénnen. Sofern dies mdéglich ist, sollen die betreffenden Gemein-
den identifiziert werden, fir die innerhalb der Fehlbetragszuweisungen eine besondere
Dotation in Frage kdme. Bei Gemeinden, die dauerhaft Empfanger von Fehlbetragszu-
weisungen sind, soll die Bewilligung um geeignete Instrumente einer nachhaltigen Kon-
solidierung vergleichbar der Konsolidierungshilfe erganzt werden.

An den bisherigen Sonderbedarfszuweisungen (§ 4 Abs. 2 Nr. 3 i.V.m. § 13 FAG) mit
einem Volumen von 5 Mio. € soll unveréndert festgehalten werden.

Zeitplan

Bis zum Jahr 2019 muss eine gesetzlich verankerte Nachfolgeregelung durch die 19.
Schleswig-Hosteinischen Landtag verabschiedet sein. Damit muss bis zur Jahreshalfte 2018
der Regelungsmechanismus in Form eines Gesetzentwurfs feststehen. Das Beteiligungsver-
fahren der Kommunalen Landesverbande erfolgt im Zuge der Anhérung zum Teil FAG im
Rahmen des Haushaltsbegleitgesetzes.

Weitere Informationen

Kommunalbericht des Landesrechnungshofs: http://Irh-sh.de/file/kb2016 tz12.pdf

http://www.schleswig-
holstein.de/DE/Fachinhalte/K/kommunales/Finanzen/defizitaereKommunen.html
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4.4.3 Themenblatt: ITVSH Neu: Kommunales Kompetenzzentrum fiir digitale
Transformation

Bearbeiter: Marc Ziertmann

Sachverhalt

Die Digitalisierung der Verwaltung und der Aufbau umfassender elektronischer
Burgerdienste werden in den kommenden Jahren noch gréfiere Bedeutung fir die Kommu-
nen haben. Die Umsetzung der EGovernment- Strategie des Landes, des Gesetzes zur Ver-
besserung des Onlinezugangs (OZG) und vieles mehr werden den Abstimmungsbedarf mit
der Landesregierung erhéhen. Die kommunalen Landesverbande wollen — wie in der Ver-
gangenheit — ihre Mitgliedskorperschaften gemeinsam bestmdglich in diesem Prozess unter-
stitzen und zugleich ein handlungsfahiger Partner in der Zusammenarbeit mit dem Land
sein. Die derzeit bestehenden Strukturen sind nur bedingt geeignet, den kinftigen Heraus-
forderungen gerecht zu werden. Die derzeitige Struktur besteht im Wesentlichen aus folgen-
den Einrichtungen:

o Kommunales Forum fir Informationstechnik (KomFIT): eingetragener Verein der kom-
munalen Landesverbande in Schleswig-Holstein

e Breitbandkompetenzzentrum Schleswig-Holstein (BKZSH): ohne eigene Rechtsperson-
lichkeit, vom Land gefdrdertes Projekt, angesiedelt bei KomFIT

e |T-Verbund Schleswig-Holstein (ITVSH): gemeinsames Kommunalunternehmen von
Uber. 70 Kommunalverwaltungen

o Einheitlicher Ansprechpartner Schleswig-Holstein (EA SH): durch Landesgesetz be-
grindete Anstalt in Tragerschaft der Wirtschaftskammern.

Die Ausgangslage ist charakterisiert durch:

sehr komplexe Organisationsstrukturen,

unklare Abgrenzung von Aufgaben,

komplexe Abstimmungsprozesse mit dem Land und
erheblichen Steuerungsaufwand.

Deshalb haben sich die Kommunen flir einen Prozess der Neuorganisation entschieden. Die
Landesregierung unterstitzt den Organisationsprozess ausdrucklich und ist bereit, fir die
neue Organisationsform eigene finanzielle und personelle Beitrage zu leisten. In der Verein-
barung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den kommunalen Landesverbanden
Uber finanzielle EntlastungsmafRnahmen vom 11.01.2018 ist hierzu unter VI. auf Seite 7 Fol-
gendes vereinbart worden:

,Das Land, die Kommunen und die kommunalen Landesverbdnde sind sich darin einig, dass
die Einheiten, die im kommunalen Umfeld die Themen E-Government und IT verantworten
(EA SH, ITVSH, KomFIT) sich neu und gestérkt aufstellen miissen. Ziel ist eine Organisati-
onsstruktur in der noch zu bildenden Einheit, in der EA SH, ITVSH und KomFIT aufgehen.
Diese Einheit soll auch der schleswig-holsteinischen Umsetzung des Gesetzes zur Verbes-
serung des Onlinezugangs dienen. Die Landesregierung stellt daftir ab 2019 zusétzliche Mit-
tel in Hohe von 1,5 Mio. € bereit und ordnet zwei Mitarbeiter zunéchst befristet auf fiinf Jahre
in die Einheit ab.*”
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Zur Umsetzung ist ein Projekt initiiert worden, das aus Verwaltungsmodernisierungsmitteln
des FAG finanziert und durch Partnerschaften Deutschland (PD) in Kooperation mit dem Lo-
renz-von-Stein Instituts der CAU Kiel (LvS) durchgefuhrt wird.

Das Zielbild fir die neue Organisation stellt sich wie folgt dar:

Krelse Gemeinden Land :
ZIT
LKT GT Pagen
\
fragen Y ‘
BKZSH
ITVSH (neu)

Dataport

Der neue ITVSH soll als Kompetenzzentrum flr Digitalisierung und IT der Verwaltung in
Schleswig-Holstein in der Lage sein, die Interessen der Kommunen in Schleswig-Holstein in
Bezug auf die Themen der digitalen Transformation der &ffentlichen Verwaltung zu ermitteln,
diese als Prozessmoderator zu biindeln, zu vertreten und auf fachlicher Ebene zu kommuni-
zieren. Perspektivisch strebt die Zielorganisation eine stetige Weiterentwicklung ihres eige-
nen Kompetenzaufbaus in allen Bereichen der Digitalisierung an. Aufgrund der disruptiven
Auswirkungen neuer Technologien, der hohen Dynamik von Veranderungen und einer
schwer prognostizierbaren Entwicklung im Téatigkeitsbereich der kinftigen Organisation ist
dies von hoher Bedeutung.

Bearbeitungsstand (08/2018)
PD hat im Juni ein Organisationskonzept vorgelegt auf dessen Grundlage ein Gesetzentwurf
fur die Neuerrichtung einer Anstalt des offentlichen Rechts, deren Trager alle Kommunen

Schleswig-Holsteins sind, durch LvS vorbereitet wurde. Beide Unterlagen sind der Landes-
regierung zur Verfligung gestellt worden.

Zeitplan

Die Landesregierung (MELUND) wird den Gesetzentwurf nach Kabinettberatung in der zwei-
ten Jahreshalfte einbringen. Start der neuen Organisation soll der 01.01.2019 sein.
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4.4.4 Themenblatt: Programm Sozialer Wohnungsbau — Férderperiode 2015-2018

Bearbeiter: Peter Krey

Sachverhalt

Die Forderperiode 2015-2018 ist gekennzeichnet durch einen sprunghaft gestiegenen Bedarf
an gefordertem und bezahlbarem Wohnraum sowie durch ein Marktumfeld, welches immer
wieder zu Anpassungen der Foérderangebote der sozialen Wohnraumfoérderung Anlass gab.

Mit Beschluss der Landesregierung vom 20.01.2015 Uber die Fortsetzung des Programms
fur die soziale Wohnraumférderung in den Jahren 2015 bis 2018, wurden flr den sozialen
Wohnungsbau pro Jahr 90 Mio. € zur Verfligung gestellt. Zusatzlich wurden fir den Vierjah-
reszeitraum 20 Mio. € fur neue gemeinschaftliche Wohnprojekte fiir Fliichtlinge bereitgestellit.
Das Programmvolumen war mit dem Ziel verknUpft, mit ca. 330 Mio. € fir rund 4.000 Zweck-
bindungen im Mietwohnungsbereich zu sorgen. Stadte und Gemeinden mit besonderer zent-
ralértlicher Funktion im Verdichtungsraum Hamburg, die Landeshauptstadt Kiel, die Hanse-
stadt LUbeck, die Stadt Flensburg, sowie die Gemeinden der Insel Sylt wurden mit ,Kommu-
nalen Forderbudgets® ausgestattet. Zur Unterstiitzung der Daseinsvorsorge auf Sylt wurde
dem ,Masterplan bezahlbares Dauerwohnen auf Sylt einschlieRlich von Belegungsrechten
fur Landesbedienstete ein Férderbudget in Hohe von 30 Mio. € zugewiesen.

Am 24.11.2015 beschloss die Landesregierung sodann — in Erweiterung und Starkung der
Landeswohnraumférderung — das Sonderprogramm ,Erleichtertes Bauen®. Mit diesem Pro-
gramm wurden knapp 396 Mio. € an zusatzlichen Fordermitteln bereitgestellt, die zum Bau
von weiteren rund 4.000 Mietwohnungen fihren sollten.

Auch wenn der Anlass flr das Sonderprogramm die hohen Zuwanderungszahlen von Asyl-
bewerbern war, richtet sich das Programm an alle Bevolkerungsgruppen, die auf bezahlbare
Wohnungen und eine soziale Wohnungsversorgung angewiesen sind. Dies insbesondere in
den Regionen mit einem ohnehin schon angespannten Wohnungsmarkt. Das Programm
stellt auf ganz normale Wohnungen ab, die allerdings - und das ist das Besondere — auch in
einer ersten Nutzungsphase als kommunale Unterkunft vermietet werden kdnnen, sei es
durch eine intensivere Belegung der Wohnungen oder sei es in Form einer Gemeinschafts-
unterkunft mit Individualrdumen und Gemeinschaftsrdumen. Mit dem Programm ging ein
Markterkundungsverfahren einher, das qualitatsvolle, férderfahige Modelle fir kostengunsti-
ge und rationell zu erstellende Wohngebaude hervorbrachte, zudem wurde das Planungs-
konzept zum ,Kieler Modell“ im Auftrag des Ministeriums fir Inneres, landliche Raume und
Integration verdffentlicht.

Zeitgleich mit den steigenden Bedarfen hatte sich die Wohnraumférderung mit den besonde-
ren Herausforderungen des Marktumfeldes auseinanderzusetzen. Dieses war und ist ge-
pragt durch sehr niedrige Zinsen auf dem freien Finanzmarkt, dem starken Anstieg der Miet-
wohnungsnachfrage vorrangig durch Zuzug in die groften Stadte beziehungsweise den
Hamburger Rand und damit einhergehend mit stark steigenden Mieten in diesen Regionen
des Landes. Zudem fUhrten und flhren insbesondere steigende Bodenpreise zu deutlich er-
héhten Erstellungskosten.

In der Vergangenheit wandten sich wohnungswirtschaftliche und private Investoren aber
auch Genossenschaften immer wieder von der als unwirtschaftlich und unattraktiv beurteilten
Forderung mit Mietpreis- und Belegungsbindungen ab - zugunsten erwarteter hoher Rendi-
ten im freifinanzierten Bereich.
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Um die Attraktivitat der sozialen Wohnraumférderung gegeniiber dem niedrigen Zinsniveau
am allgemeinen Kapitalmarkt zu verbessern und die Investitionsbereitschaft noch weiter zu
steigern, hat die Landesregierung am 06.12.2016 beschlossen, die Anreizwirkung flr den
notwendigen belegungsgebundenen Wohnraum durch die Gewahrung von Zuschissen zu-
satzlich zu den Férderdarlehen weiter zu erhéhen.

Viele andere Bundeslander hatten diesen Weg inzwischen eingeschlagen, da trotz langjahrig
zinsfreier Darlehen, die Wirtschaftlichkeit vieler geférderter Projekte nicht mehr gewahrleistet
werden konnte. So auch in Schleswig-Holstein. In dem vorherrschenden wirtschaftlichen
Umfeld gab die Wohnraumférderung mit zinssubventionierten Darlehen keinen ausreichen-
den Anreiz oder Ausgleich fir die sozialen Bindungen und Auflagen mehr. Fir das Zu-
schussprogramm wurden die vom Bund zugesagten und fir den Wohnungsbau zweckge-
bundenen Kompensationsmittel in Hohe von 34 Mio. € eingesetzt. Der Geltungsbereich wur-
de auf die Neubauférderung von Mietwohnungen (beschrankt auf 1. Forderweg) und das
Sonderprogramm ,Erleichtertes Bauen® eingegrenzt.

Da das Interesse am Sonderprogramm, insbesondere aufgrund der ricklaufigen Flichtlings-
zahlen, hinter den Erwartungen zurlckblieb, wurde der Einsatz der bereitgestellten Férder-
mittel nachfragegerecht zugunsten der Mietwohnraumforderung flexibilisiert. Die Mittel des
Sonderprogramms wurden daher auch flir Projekte der ,klassischen® Wohnraumférderung
geoffnet. Erganzend wurden die kommunalen Forderbudgets bedarfsgerecht erhéht.

Die Foérderkonditionen wurden neben den bereits beschriebenen MalRnahmen fortlaufend
verbessert, beispielsweise durch die Anhebung der Forderquoten oder die Aufnahme der
Forderung von Dachgeschossausbauten.

Als aulerst gewinnbringend hat sich der im Rahmen der ,Offensive fiir bezahlbares Woh-
nen“ begriindete enge Austausch zwischen der Landesregierung, den Verbdnden der Woh-
nungswirtschaft sowie des Mieterbundes erwiesen. Es konnten gemeinsam notwendige An-
passungsbedarfe der Wohnraumférderung identifiziert werden und mit den Interessen der
Zielgruppen der Wohnraumférderung abgeglichen werden.

Mit dem Beschluss der Landesregierung vom 30.01.2018 wurde die Zuschussforderung aus
Mitteln des Landes mit 20 Mio. € pro Jahr bis 2021 verstetigt. Somit ergibt sich fir die Pro-
grammperiode 2015-2018 das Gesamtvolumen von 780 Mio. €.

Um die Rentabilitdt von Férdermallnahmen angesichts des fortschreitenden Anstiegs der
Herstellungskosten weiterhin sicher zu stellen, erfolgte eine maf3volle Anhebung der Miet-
Obergrenzen in allen Regionalstufen. Zudem wurde der 2. Forderweg mit einer héheren
Miet-Obergrenze fir alle Regionalstufen gedéffnet.

Die Wohnungsmarktprognose im Auftrag des Innenministeriums vom Juni 2017 bestatigte
mit ihren Kernaussagen die Beschlisse zu den Programmaufstockungen und Ausformungen
mit folgenden Kernaussagen zur sozialen Wohnungsversorgung:

Wohnungsneubau ist in allen Preissegmenten erforderlich, allerdings regional unterschied-
lich. Bis 2030 werden insgesamt ca. 150.000 neue Wohneinheiten bendtigt. Allein bis 2020
liegt der Bedarf jahrlich bei rund 15.000 neuen Wohnungen. Vorrangig sieht die Prognose
den Wohnraumbedarf in den kreisfreien Stadten sowie den Kreisen im Hamburger Umland.
Auch in den landlichen Raumen wird ein Neubaubedarf prognostiziert. Dieser erwachst je-
doch Uberwiegend aus qualitativen Erwartungen der Haushalte. Der Bedarfsschwerpunkt
wird im Bereich bezahlbarer Geschosswohnungen mit vorwiegend kleinen, barrierefreien
Wohnungen, aber auch Wohnungen fir Familien prognostiziert. Im geférderten Wohnungs-
bau wird bis zum Jahr 2022 ein Bedarf von 1.600 Wohnungen pro Jahr prognostiziert.
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Aus den Erkenntnissen der Wohnungsmarktprognose zieht die Landesregierung aktuell den
Schluss, dass es jetzt darauf ankommt, Wohnraum fiir alle Bevolkerungsgruppen zu schaf-
fen. Die Angebote der Wohnraumforderung kénnen dabei nur ein - wenn auch wichtiger -
erganzender Teil sein. Das grundsatzliche Problem des in einigen Regionen des Landes zu
knappen Wohnraumangebotes wird nicht allein durch die Wohnraumforderung zu l6sen sein.
Die Landesregierung ist daher der Auffassung, dass die Rahmenbedingungen so zu gestal-
ten sind, dass der Wohnungsbau insgesamt weiterhin auf dem aktuell hohen Niveau betrie-
ben werden kann.

Gebraucht wird neben dem frei finanzierten Wohnungsbau auch das Wohn-Eigentum, denn
nur der bedarfsgerechte Neubau von Wohnraum jeder Qualitat wird den Wohnungsmarkt
insgesamt wieder entspannen.

Verbandsposition

Die Notwendigkeit einer wirksamen sozialen Wohnraumférderung zur Sicherung bezahlba-
ren Wohnens ist angesichts der weiterhin steigenden Anzahl der Haushalte, die sich nicht
selbstédndig mit Wohnraum versorgen kdénnen, den Herausforderungen aus demografischer
Entwicklung und Klimawandel sowie der nachweislich schwierigen Versorgung mit bezahlba-
ren Wohnungen in einigen Regionen des Landes als eine Daueraufgabe zu verstehen. Nur
durch eine kontinuierliche Férderung kann sichergestellt werden, dass dauerhaft ausrei-
chend geférderte Wohnungen flr diejenigen Haushalte zur Verfligung stehen, welche sich
nicht selbst am Wohnungsmarkt versorgen kénnen.

Bei der Foérderung von Mietwohnungen sollten die Mittel in einem ausgewogenen Verhaltnis
auf Neubau und Bestandserneuerung verteilt werden und mit ambitionierten energetischen
Standards verbunden werden.

Weitere Informationen

Ein ausflihrlicher Bericht mit Aussagen zu Foérdermittelnutzungen, Foérdervolumen der ein-
zelnen Programme der sozialen Wohnraumférderung nach Jahren, usw. steht unter
https://www.staedteverband-sh.de/bauen/aid/2524 zur Verfligung.
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4.4.5 Themenblatt: Fortschreibung Landesentwicklungsplan 2010

Bearbeiter: Peter Krey

Sachverhalt

Im Rahmen des 4. Planerforums zur Fortschreibung des Landesentwicklungsplans (LEP) am
14.05.2018 wurden die Grundzuge des aktuellen Entwurfsstandes und die geplanten we-
sentlichen Anderungen erlautert und die vorlaufige Zeitplanung dargestelit.

Aullerdem berichtete das Umweltressort von der Aufstellung der Landschaftsrahmenplane
und die Regionalplanung von den vorbereitenden Arbeiten zur Aufstellung der Regionalpla-
ne.

Den weitaus gréf3ten Raum in der Veranstaltung nahmen jedoch die vertiefte Diskussion von
acht ausgewahlten zentralen Themen des zukiinftigen Landesentwicklungsplans ein.

Die verantwortlichen Fachkollegen der Landes- und Regionalplanung prasentierten Poster
zu

¢ Vernetzung und Kooperation,

¢ Wohnungsbauentwicklung,

o grolflachigem Einzelhandel,

e Tourismus und Erholung,

¢ Raumordnung im Untergrund,

e Binnen- und Hochwasserschutz,

e dem Ausbau der Leitungsnetze (Strom)

o und der Entwicklung der Daseinsvorsorge
in Schleswig-Holstein.

Die Darstellung entsprach dem zum 14.05.2018 aktuellen Entwurfsstand der Landesplanung.

Verbandsposition

Der Stadteverband Schleswig-Holstein begruf3t die Initiative der Landesregierung, den Lan-
desentwicklungsplan sowie die Landschaftsrahmenplane und Regionalplane fortzuschreiben
bzw. neu aufzustellen.
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Weitere Informationen

https://www.staedteverband-sh.de/planung/aid/2525




82

4.4.6 Themenblatt: Gesetz zur Aufhebung der Erhebungspflicht fiir StraBenausbau-
beitrage

Bearbeiter: Peter Krey

Sachverhalt

Durch Gesetz vom 04.01.2018 wurde die Verpflichtung zur Erhebung von Strallenausbau-
beitragen aufgehoben. Die Anderung wurde seitens des Landes Schleswig-Holstein wie folgt
begrindet:

Die Erhebung von Strallenausbaubeitrdgen fir den Aus- und Umbau, die Erweiterung sowie
die Erneuerung von o&ffentlichen Stra3en flihrte regelmaflig zu Unruhe unter den beitrags-
pflichtigen Grundstlickseigentiimern. Nach Aussage einzelner Kommunen stehe der Verwal-
tungsaufwand fir die Erhebung von Strallenausbaubeitrédgen in keinem angemessenen Ver-
haltnis zu den Einzahlungen bzw. Einnahmen.

Nach der bis Ende 2017 geltenden Rechtslage waren die Kommunen aufgrund der Finanz-
mittelbeschaffungsgrundsatze der Gemeindeordnung grundsatzlich verpflichtet, StralRenaus-
baubeitrdge zu erheben. Durch die Anderung der Gemeindeordnung haben die Kommunen
zwar weiterhin die Moéglichkeit, Strallenausbaubeitragssatzungen zu erlassen und Beitrage
zu erheben; eine Rechtspflicht dazu besteht jedoch nicht mehr. Damit sollen die Gemeinden
noch weitergehender die Moglichkeit haben, auf die ortlichen Gegebenheiten zu reagieren.

§ 76 GO enthalt die Grundsatze der Finanzmittelbeschaffung; nach § 76 Abs. 2 GO hat die
Gemeinde die zur Erflllung ihrer Aufgaben erforderlichen Finanzmittel zunachst aus Entgel-
ten fur ihre Leistungen — hierzu gehéren auch die StralRenausbaubeitrage — und lediglich im
Ubrigen aus Steuern zu beschaffen, soweit die sonstigen Finanzmittel nicht ausreichen. Kre-
dite darf sie nur aufnehmen, wenn eine andere Finanzierung nicht moglich ist oder wirt-
schaftlich unzweckmaRig ware. Durch die Gesetzesanderung haben die Stadte und Ge-
meinden die Moéglichkeit, nach ihrem Ermessen auf eine Beitragserhebung zu verzichten.

Der Verzicht auf die Erhebung von Strallenausbaubeitragen darf hierbei nicht zu Nachteilen
bei der Genehmigung des Kommunalhaushaltes oder der Mittelzuweisung des Landes flh-
ren. Das heifl3t:

Bei der Prifung der in der Haushaltssatzung genehmigungspflichtigen Festsetzungen (Be-
trage der Kredite fir Investitionen und Investitionsférderungsmaflinahmen sowie Verpflich-
tungsermachtigungen) darf die Erhebung bzw. der Verzicht auf die Erhebung von Stralien-
ausbaubeitragen keine zu prifende Tatbestandsvoraussetzung sein. Die Gemeindeordnung
stellt insofern lediglich auf die Grundsatze einer geordneten Haushaltswirtschaft und hierbei
insbesondere auf die dauernde Leistungsfahigkeit und damit den Haushaltsausgleich ab.

Weiterhin darf im Rahmen der Fehlbetrags- und Sonderbedarfszuweisungen nach dem Fi-
nanzausgleichgesetz (FAG) i. V. m. der Richtlinie zur Gewahrung von Fehlbetrags- und
Sonderbedarfszuweisungen die Erhebung bzw. der Verzicht auf die Erhebung von Stralien-
ausbaubeitragen zu keiner flr die Gemeinde negativen Auswirkung, etwa in Form von redu-
Zierten Zuweisungen, fihren.

Schlielllich darf die Erhebung bzw. der Verzicht auf die Erhebung von Stralenausbaubeitra-
gen im Rahmen der Konsolidierungshilfen Stralienausbau zu keiner Reduzierung oder sogar
zu einem Wegfall der Zuweisungen durch das Land fuhren.



83

Verbandspositionen

Die kommunalen Landesverbande haben zu der seinerzeit im parlamentarischen Raum ge-
fihrten Diskussion liber mégliche gesetzliche Anderungen im StraRenausbaubeitragsrecht,
namentlich der Frage der Erhebungspflicht, in der jingeren Vergangenheit verschiedentlich
Stellung genommen.

Stellungnahme des Stadteverbandes Schleswig-Holstein zum Gesetzentwurf zur Ande-
rung der Gemeindeordnung und des Kommunalabgabengesetzes in der 17. Legislaturpe-
riode (LT-Drs 17/1600), vgl. Umdruck 17/2899

Stellungnahme des Stadteverbandes Schleswig-Holstein zu den Gesetzentwirfen zur
Anderung der Kommunalabgabengesetzes und der Gemeindeordnung sowie zur Ande-
rung der Kreisordnung fur Schleswig-Holstein,

Stellungnahmen des Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages zu insgesamt drei gleich-
gerichteten Gesetzesvorschlagen, siehe Schreiben vom 24.11.2011, Schreiben vom
28.05.2014 und Schreiben vom 01.02.2017,

gemeinsame Stellungnahme des Stadteverbandes Schleswig-Holstein und des Schles-
wig-Holsteinischen Landkreistages zum Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalab-
gabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein (KAG) und der Gemeindeordnung fir
Schleswig-Holstein vom 02.06.2014 sowie

gemeinsame Stellungnahme des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, des Schleswig-
Holsteinischen Landkreistages und des Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages zum
Gesetzentwurf zur Anderung des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-
Holstein (KAG) und zum Gesetzentwurf zur Aufhebung der Erhebungspflicht fir Strallen-
ausbaubeitrage vom 09.11.2017.

Fir die Beurteilung des Gesetzgebungsvorhabens war aus Sicht der kommunalen Landes-
verbande Folgendes festzuhalten:

1.

Aus allen Stellungnahmen der kommunalen Landesverbande ergab sich, dass sich der
Landesgesetzgeber bei den vorgenannten Gesetzesentwirfen nicht auf Forderung der
kommunalen Landesverbande stutzen kann.

Angesichts des Zeitpunkts des Inkrafttretens des Gesetzentwurfes war die Stralenaus-
baubeitragspflicht kommunalpolitisch in vielen Stadten und Gemeinden nicht aufrechtzu-
erhalten.

Das Land war aufgefordert, zeitgleich mit der gesetzlichen Méglichkeit, auf Strallenaus-
baubeitrdge zu verzichten, ausfallende Stralenausbaubeitrdge durch eine aufgestockte
Zuweisung fur Stralenbau und weitere Infrastrukturlasten (§ 15 FAG) vollstandig zu
kompensieren. Die Ausgestaltung der Kompensation ist einvernehmlich mit den kommu-
nalen Landesverbanden zu verhandeln.

Der Verzicht auf Stralenausbaubeitrage muss auch fiir Konsolidierungskommunen so-
wie Kommunen, die Empfanger von Fehlbetrags- und/oder Sonderzuweisungen sind,
madglich sein.

Das Gesetz muss eine klare Aussage zur Frage der Rickwirkung enthalten, um so etwa-
igen Ruckerstattungsbegehren entgegenzuwirken. Zudem muss der Gesetzentwurf in ei-
ner Ubergangsregelung auch klarstellen, dass unter Geltung des bisherigen Rechts be-
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gonnen und somit bei Beschlusslage Uber das Ausbauvorhaben beitragspflichtige Mal3-
nahmen beitragspflichtig bleiben.

Auffallend war, dass die Gesetzesbegriindung trotz der erheblichen Auswirkung auf die
Grundsatze der Finanzmittelbeschaffung auerordentlich knapp ausfiel und eine Vielzahl von
Aspekten aulRer Acht gelassen wurde. Dies gilt insbesondere fir die Fragestellung, ob und
inwieweit es sachgerecht ist, gesetzgeberisch Abweichungen von den Einnahmebeschaf-
fungsgrundsatzen zuzulassen, welche Folgewirkungen davon ausgehen kénnen und wie die
Kompensation erfolgen soll.

Das Abweichen von den Einnahmebeschaffungsgrundsatzen berihrt grundsatzliche Fragen
der Kommunalfinanzierung. Das Oberverwaltungsgericht flir das Land Schleswig-Holstein
hatte mit Urteil vom 19.05.2010, 2 KN 2/09, festgestellt, dass die Finanzierungsprinzipien der
Kommunalverfassung der Auffassung entgegenstehe, StralRenausbau misse generell aus
Steuern finanziert werden. Die Rechtsprechung zu vorteilbezogenen Abgabelasten (vgl.
BVerfG, Beschluss vom 25.06.2014, 1 BvR 668/10, BVerfGE 137, 1-29; VGH Minchen vom
09.11.2016, 6 B 15.2732; OVG Luneburg, Urteil vom 27.03.2017, 9 LC 180/15, juris) halt
ebenfalls an den Einnahmebeschaffungsgrundsatzen fest.

Die Folgewirkungen missen ebenfalls im Blick bleiben. So kann die Freistellung von der
Pflicht, StraRenausbaubeitrage erheben zu mussen, zu der Vorbildwirkung fiihren, dass auch
andere entgeltpflichtige, vorteilsbezogene und individualisierbare Leistungen durch die All-
gemeinheit zu finanzieren sind. Bei der Finanzierung aus Steuermitteln muss berlicksichtigt
werden, dass Steuern Geldleistungen sind, die nicht eine Gegenleistung fiir eine besondere
Leistung darstellen (§ 4 AO). Weitere mogliche Folgewirkungen der Entscheidung wie bei-
spielsweise

¢ eine Belastung der Mieter
o eine Verscharfung der Spreizung zwischen ,armen“ und ,reichen“ Gemeinden und

¢ ausfallenden Grundsteuereinnahmen wegen maglicher Verfassungswidrigkeit

sind ebenfalls Aspekte, die nicht allein der lokalen Entscheidungszustandigkeit obliegen,
sondern auch von landespolitischer Bedeutung sind und insoweit auch in der Gesetzesbe-
grindung abgewogen werden sollten. Dieses gilt auch fiir die Betrachtung des Gesamtfinan-
zierungssystems. Insoweit misste der Widerspruch aufgeklart werden, warum die Freistel-
lung von der Beitragspflicht mit dem Ziel der Starkung der kommunalen Selbstverwaltung
verfolgt wird, wahrend zugleich mit dem Verbot einer einzelnen kommunalen Aufwands- und
Verbrauchssteuer das gegenlaufige Ziel, namlich die Einschrankung des kommunalen
Selbstverwaltungsrechts, erreicht werden soll.

Die Forderung, dass es bei Wegfall der Erhebungspflicht fur StraRenausbaubeitrage zeit-
gleich einer Kompensation durch den Landesgesetzgeber bedarf, steht nach wie vor im
Raum. Im Rahmen der Diskussion tber den Gesetzentwurf war der Eindruck erweckt wor-
den, die Kommunen kénnten per se auf Strallenausbaubeitrage verzichten. Dies ist nicht der
Fall. Die Finanzlage der Kommunen lasst es vielfach derzeit nicht zu, auf Ausbaubeitrage zu
verzichten. Da der Verzicht auf eine Beitragserhebung nicht zum Verzicht auf den Strallen-
ausbau und die dadurch entstehenden Kosten fuhrt, muss der Gesetzgeber fur eine Kom-
pensation der ausfallenden Ausbaubeitragsmittel Sorge tragen. Hierzu ist im Grundsatz auf
die Festlegung im Koalitionsvertrag zu verweisen, wonach es das landespolitische Ziel ist,
dass die Kommunen im Rahmen der Neuordnung des kommunalen Finanzausgleichs in die
Lage versetzt werden, ihrer Verpflichtung zum Ausbau kommunaler Strallen nachzukom-
men. Wenn dieses Ziel besteht, muss das Land fur eine auskémmliche Infrastrukturfinanzie-
rung durch Erhéhung der Zuweisungen im Kommunalen Finanzausgleich (§ 15 FAG) sorgen
und die entsprechenden Mittel zur Verfliigung stellen. Der vage Verweis auf die zum Jahr
2021 anstehende Neuordnung des kommunalen Finanzausgleichs greift zu kurz.
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Bearbeitungsstand (08/2018)

Da, wie nicht anderes zu erwarten war, seit Inkrafttreten des ,Aufhebungsgesetzes” sehr un-
terschiedlich mit der sich neu eréffneten Option umgegangen worden ist, hat der Stadtever-
band Schleswig-Holstein im Juli 2018 eine Umfrage bei seinen Mitgliedern durchgefuhrt. Das
Ergebnis ist den Mitgliedskommunen zur Kenntnis gegeben worden.

Kurz zusammengefasst zeigt sich folgendes Bild:

o Neun von 32 Stadten haben danach bisher ihre Satzung aufgehoben und erheben keine
StralRenausbaubeitrage mehr.

e 20 Stadte haben die Satzung belassen und erheben auch zukinftig StralRenausbaubei-
trage.

o Viele Stadte sind noch unentschlossen bzw. im politischen Willensbildungsprozess.
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4.4.7 Themenblatt: Neuordnung der Kita-Finanzierung

Bearbeiterin: Marion Marx

Sachverhalt

Die regierungstragenden Fraktionen haben sich im Koalitionsvertrag darauf verstandigt, in
einem breiten Beteiligungsprozess von Land, Kommunen, Tragern und Eltern eine Neuord-
nung der Kita-Gesetzgebung auf den Weg zu bringen. Am 01.11.2017 fand dazu das Auf-
taktgesprach zwischen Sozialministerium und kommunalen Landesverbanden statt. Die An-
forderungen an das zu entwickelnde Kita-Finanzierungssystem sind hoch. Die (lan-
des)politische Vorgabe ist, in einem novellierten Kita-Gesetz einen Dreiklang aus Qualitats-
steigerung, finanzieller Entlastung der Eltern und der Kommunen zu verankern sowie eine
Systemvereinfachung zu schaffen. Die grundsatzlichen gemeinsamen Ziele aller Beteiligten
— Entlastung, Vereinfachung und Qualitatssteigerung — haben bei den einzelnen Beteiligten
unterschiedlich gewichtete Prioritdten, wobei aus Sicht der Kommunen das Hauptziel ist, den
gemeindlichen Finanzierungsanteil auf ein Drittel des Gesamtfinanzierungsbedarfes fir die
Kindertagesbetreuung zurtickzufihren.

Das Sozialministerium hat zur Umsetzung dieses Reformprozesses eine Arbeitsstruktur ein-
gerichtet, die aus einer vom Sozialminister geleiteten Koordinierungsgruppe besteht, in der
die Geschaftsfuhrer der kommunalen Landesverbande, drei Vertreter der Landesarbeitsge-
meinschaft der Wohlfahrtsverbande sowie drei Vertreter der Landeselternvertretung Kita ver-
treten sind sowie zwei Projektgruppen, die sich mit festgelegten Aufgaben aus der Koordinie-
rungsgruppe beschaftigen. Die Koordinierungsgruppe hat am 24.01.2018 das erste Mal ge-
tagt, die Arbeit der Projektgruppen hat im Februar 2018 begonnen.

Die Projektgruppe ,Offentliche Hand“ befasst sich federfiihrend mit der Grundstruktur eines
neuen Finanzierungssystems sowie der bundesrechtskonformen Umsetzung des Wunsch-
und Wahlrechts, der Bedarfsplanung und der Finanzierung der Tagespflege. Die PG ,Verfah-
rensbeteiligte” Gbernimmt die Verantwortung fur den Teilbereich ,Qualitat”. Hier wurde in den
bisherigen Sitzungen im Wesentlichen Uber die Strukturqualitdt sowie die padagogische
Qualitat in ihrer jetzigen Ausgestaltung und den gewtlinschten kiinftigen Anforderungen dis-
kutiert.

Fir die Ubergangszeit bis zum Inkrafttreten der reformierten Kita-Finanzierung — geplant
zum Kita-Jahr 2020 — hat das Land im Rahmen der Vereinbarung mit den kommunalen Lan-
desverbanden vom 11.01.2018 seine Fordermittel fiir die U3-Betreuung von 80 Mio. € auf 95
Mio. € in 2018 und 100 Mio. € in 2019 aufgestockt. Ebenfalls erhéht werden die Konnexi-
tatsmittel fir die Betreuung der unter 3-jahrigen Kinder von bislang vereinbarten 54 Mio. €
auf 80 Mio. € in 2018 und 95 Mio. € in 2019.

Verbandspositionen

Der Stadteverband Schleswig-Holstein hat auf der Grundlage eines Beschlusses der Mitglie-
derversammlung vom September 2016 bereits friihzeitig eine Verbandsarbeitsgruppe einge-
richtet, die sich intensiv mit der Kitareform befasst und die stadtischen Positionen hierzu er-
arbeitet. Das von den Vorstanden von Stadtetag und Stadtebund im Februar 2018 beschlos-
sene Positionspapier des Stadteverbandes Schleswig-Holstein beschreibt die Problemlagen
und zeigt Losungen auf. Diese Positionen werden in die mit dem Land vereinbarte Arbeits-
struktur eingebracht.
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Hervorzuheben ist das von der Verbandsarbeitsgruppe entwickelte Standardkostenmodell flr
die Kita-Finanzierung, das technisch von Mitarbeitern der Stadt Neumiinster entwickelt und
vom Land als Grundlage fur die Finanzierung des neuen Systems eingesetzt wird.

Bearbeitungsstand (08/2018)
Nach inzwischen jeweils zehn Sitzungen der Projektgruppen mit dem Sozialministerium wur-
de Ubereinstimmend festgestellt, dass eine umfassende Reform der Kita-Finanzierung fol-

gende Anspriche zu erflillen hat, um das System zukunftsfahig zu machen:

Qualitatssteigerung:

o verbindliche Mindestqualitat als Voraussetzung fir die Beteiligung an der offentlichen
Forderung definieren, die Uber die fir die Erteilung einer Betriebserlaubnis zu fordernden
Voraussetzungen hinausgeht

¢ ein vielfaltiges Angebot von unterschiedlichen padagogischen Konzepten sicherstellen

e das Wunsch- und Wahlrecht der Eltern gewahrleisten

o Anreize zur Orientierung an der Elternnachfrage, insbesondere zur Flexibilisierung zeitli-
cher Férderungsangebote, setzen

o Qualitatswettbewerb zwischen den Anbietern ermdéglichen,

¢ ein Verfahren zur Qualitatssicherung entwickeln

Finanzielle Entlastung:

e eine faire und verbindliche Lastenteilung verbunden mit einem héheren Finanzierungsbei-
trag des Landes entwickeln

e eine tatsachliche finanzielle Entlastung der Kommunen vornehmen

¢ einen verlasslichen Beitrag des Landes an der Betriebskostenfinanzierung festschreiben,
der auch die Konnexitatsanspriche bericksichtigt

o die Systeme der sozialen ErmaRigungen (Kreissozialstaffeln, bundesrechtliche Sozialer-
maRigung) zusammenfihren

e Ausbauhemmnisse beseitigen und keine neuen schaffen

o Planungssicherheit fir alle Beteiligten durch langfristig berechenbare 6ffentliche Finanz-
mittel gewahrleisten

o die Rahmenbedingungen fir die Tagespflegepersonen weiter verbessern und bundes-
rechtskonform regeln

« eine Ubergangsregelung vorsehen

Systemvereinfachung:

sich Uberschneidende Zustandigkeiten vermeiden

auseinanderfallende Abrechnungen mdglichst vermeiden

einheitliche Regelungen fur freie und kommunale Trager vorsehen

Verwaltungsaufwand verringern

Verfahren vereinfachen

Transparenz des Finanzierungssystems herstellen

unbestimmte Rechtsbegriffe, soweit mdglich und zielfiihrend, durch klare Regelungen er-
setzen

Zur Umsetzung erfolgt die Definition einer ,Referenzkita“, der zukunftsgerichtete Blick auf
eine modellhafte Einrichtung. Eine verbindliche Mindestqualitat wird als Voraussetzung fur
die Beteiligung an der o6ffentlichen Forderung definiert, die Uber Mindestanforderungen flr
die Erteilung einer Betriebserlaubnis hinausgeht. Die sich daraus ergebenden Standardkos-
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ten (technisch lber das Kennzahlentool des Stadteverbandes berechnet) dienen als Finan-
zierungsgrundlage.

Hinsichtlich der Finanzstruktur sowie der Verantwortungsstruktur im neuen Kita-System gibt
es derzeit noch unterschiedliche Ansatze bei den Beteiligten. Hierzu wird beim Stadtever-
band Schleswig-Holstein noch eine Gremienbefassung erforderlich sein.

Zeitplan

Die Arbeit in den Projektgruppen des Landes ist noch bis Ende 2018 vorgesehen, daran
schlielt sich die Erarbeitung des Gesetzentwurfes an, der voraussichtlich noch vor der
Sommerpause 2019 in die Verbandeanhérung gehen und zum Ende des Jahres 2019 - mit
Wirkung zum Kindergartenjahr 2020/2021 - in Kraft gesetzt werden soll.

Weitere Informationen

Positionspapier des Stadteverbandes Schleswig-Holstein zur Kita-Finanzierung
https://www.staedteverband-sh.de/jugend/aid/2526
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4.4.8 Themenblatt: Fachkrafte fiir Kindertagesbetreuung

Bearbeiterin: Marion Marx

Sachverhalt

Mit dem Ausbau der Kindertagesbetreuung besteht auch ein erhdhter Bedarf an padagogi-
schen Fachkraften fiir die Betreuung der Kinder in Kindertageseinrichtungen.

Von 2009 bis 2017 betrug der Anstieg der beschaftigten Fachkrafte in Kindertageseinrich-
tungen mehr als 53% - von 12.620 Personen in 2009 auf 19.353 Personen in 2017. Auch
wenn das Land die Ausbildungskapazitaten an den Fachschulen fir padagogische Fachkraf-
te ausgeweitet hat, fehlt das notwendige Fachpersonal, was erfolglose Ausschreibungen
kommunaler Trager von Kindertageseinrichtungen belegen. Dieser Fachkraftemangel wird
sich weiter verstarken, wenn im Zuge der Neustrukturierung der Kita-Gesetzgebung durch
die beabsichtigte Qualitatssteigerung Verbesserungen im Personalstandard, beispielsweise
durch Erhéhung des Fachkraft-Kind-Schlissels, umgesetzt werden.

Um den derzeitigen und kiinftig noch steigenden Bedarf an padagogischen Fachkraften ab-
decken zu kénnen, reicht es nicht aus, nur die Ausbildungskapazitaten flir die klassische
fachschulische Organisationsform in diesem Berufszweig zu erhéhen sondern es missen
auch neue Wege beschritten werden. Andere Bundeslander haben bereits positive Erfahrun-
gen mit der Praxisorientierten Ausbildung zum Erzieher zu verzeichnen, die auch fir
Schleswig-Holstein eine Option zur Sicherung des Fachkraftebedarfs in der Kindertagesbe-
treuung darstellen kann.

Verbandspositionen

Das Positionspapier ,Praxisintegrierte Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher in Schleswig-
Holstein“ des Stadteverbandes Schleswig-Holstein, das von den Vorstanden des Stadtebun-
des und des Stadtetages in ihren Sitzungen im Februar 2018 einstimmig beschlossen wurde,
ist auf Anregung und unter Mitwirkung der Bildungsdezernenten der kreisfreien Stadte sowie
der Stadt Norderstedt entstanden. Als Hintergrundinformationen dienen die im Positionspa-
pier enthaltenen Literaturhinweise und Anlagen sowie das Eckpunktepapier der Stadt Nor-
derstedt.

Die Geschaftsstelle hat das Positionspapier im Februar 2018 an die Bildungsministerin Uber-
sandt und um einen Gesprachstermin gebeten, um gemeinsam den Einstieg in die praxisin-
tegrierte Ausbildung zu konzipieren.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Ein Gesprach mit der Bildungsstaatssekretarin findet im September statt; in einem Modell-
projekt ist beabsichtigt, die praxisintegrierte Ausbildung in der Stadt Norderstedt zum Ausbil-
dungsjahr 2019/2020 einzufiihren.

Weitere Informationen

Positionspapier des Stadteverbandes Schleswig-Holstein zur Praxisorientierten Ausbildung
fur Erzieher: https://www.staedteverband-sh.de/jugend/aid/2527
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4.4.9 Themenblatt: Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes

Bearbeiterin: Marion Marx

Sachverhalt

Im Bereich der Sozialpolitik stehen das Jahr 2018 und auch die kommenden Jahre ganz im
Zeichen der Umsetzung des Ende 2016 verabschiedeten Bundesteilhabegesetzes (BTHG).

Mit dem neuen Gesetz werden die Leistungen der Eingliederungshilfe aus dem Sozialhilfe-
recht als klassischem Firsorgerecht herausgeldst und als eigenstandige Leistungen im SGB
IX (Rehabilitation und Teilhabe) verankert. Dabei werden unter dem Gesichtspunkt der Inklu-
sion die Fachleistungen von den Leistungen zum Lebensunterhalt getrennt. Das Gesetz tritt
schrittweise in Kraft: Bereits ab dem Jahr 2018 haben die Lander neue Trager der Eingliede-
rungshilfe zu bestimmen, die Rahmenvertrage mit den Leistungsanbietern abschlieffen und
dann ab dem Jahr 2020 die Leistungen fur die behinderten Menschen erbringen.

Mit dem Teilhabestarkungsgesetz des Landes Schleswig-Holstein vom 22.03.2018 wird zur
Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes die Tragerschaft der Eingliederungshilfe landes-
rechtlich auf die kreisfreien Stadte und Kreise sowie das Land Ubertragen. Bisher gab es
keine Tragerschaft fiir Eingliederungshilfe in dieser Form, sondern diese war in der Sozialhil-
fe integriert.

Mit der Neuregelung der Tragerschaft flr die Eingliederungshilfe bleibt es bei einer umfas-

senden kommunalen Zustandigkeit fur die Leistungen im Einzelfall einschliellich der Zu-

standigkeit fir Leistungs- und Vergutungsvereinbarungen mit den Leistungserbringern.

Das Land bleibt mit der Ubernahme zentraler Koordinations- und Steuerungsfunktionen in

der Verantwortung fir eine Eingliederungshilfe, die die Situation der Menschen mit Behinde-

rung verbessert und dem Ziel von mehr gesellschaftlicher Inklusion dient.

Aufgaben von Uberértlicher Bedeutung sind insbesondere:

e nach bisher geltendem Recht an den Verhandlungen Uber Landesrahmenvereinbarungen
mitzuwirken und Uber die Rahmenvertrage mit zu entscheiden,

e gemeinsam mit den kommunalen Tragern im Steuerungskreis Empfehlungen fir das
neue Leistungsrecht zu erarbeiten sowie die Rahmenbedingungen fir die Teilhabe am
Arbeitsleben mit zu gestalten.

Verbandspositionen

Die kreisfreien Stadte haben bereits seit Uber zehn Jahren Erfahrungen als Trager der Ein-
gliederungshilfe auf der Grundlage des SGB XII sammeln und vertiefen kbnnen und sich da-
bei allgemeine Anerkennung erworben. Daher hat der Vorstand des Stadtetages Schleswig-
Holstein bereits frihzeitig die Forderung erhoben, auch nach dem Inkrafttreten des BTHG
die kreisfreien Stadte zu Tragern der Eingliederungshilfe zu bestimmen und dabei insbeson-
dere eine ausreichende Finanzierung der kreisfreien Stadte flir die Erledigung dieser Aufga-
be durch das Land sicherzustellen.

Dass mit einer Aufgabenlibertragung Konnexitat im Sinne der Landesverfassung ausgeldst
wird, ist aus Sicht der Geschéftsstelle unstrittig. Da eine wesentliche inhaltliche Anderung im
Rahmen der Leistungsgewahrung des Bundesteilhabegesetzes die Uberfiihrung stationérer
und ambulanter Leistungen in personenzentrierte Leistungen ist und es somit keine Differen-
zierung bzw. genaue Zuordnung der Ausgaben geben wird, ist das bisherige Finanzierungs-
modell nicht mehr anwendbar. Das Ausfiihrungsgesetz zum SGB Xl (AG-SGB XIlI) legt der-
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zeit einen Finanzierungsanteil von durchschnittlich 79 % fir das Land Schleswig-Holstein
fest und sieht individuelle Budgets fiir jeden oértlichen Sozialhilfetrager vor.

Mit der Vereinbarung zwischen Land und kommunalen Landesverbdnden vom 11.01.2018
hat das Land die Konnexitat fir die durch das Bundesteilhabegesetz verursachten Mehraus-
gaben bei den kreisfreien Stadten anerkannt (vgl. Anhang Ziffer 13).

Die Finanzierung der Eingliederungshilfe in den Jahren 2018 und 2019 erfolgt weiterhin im
derzeitigen System nach dem AG SGB XIllI, wobei eine Aufstockung der Mittel fir die Teilha-
beplanung — bislang 9 Mio. € jahrlich - erfolgt, wonach ab 2018 bis einschlieldlich 2020 je-
weils 2,5 Mio. € jahrlich zusatzlich gewahrt werden.

Die vom Vorstand des Stadtetages beschlossene Forderung eines einheitlichen Kostenan-
teils des Landes fir alle ortlichen Trager der Eingliederungshilfe wird in die konkreten Ver-
handlungen mit dem Land zur Finanzierung dieser Aufgabe ab 2020 im kommenden Jahr
aufgenommen.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Fir die Geschéaftsstelle werden die nachsten Monate neben der Erarbeitung der Rahmenbe-
dingungen fir die Umsetzung des neuen Leistungsrechts sowie der Implementierung von
Ubergangslésungen ganz im Zeichen der Verhandlungen mit dem Land (ber eine auskémm-
liche Finanzausstattung flir die kreisfreien Stadte zur Wahrnehmung der ,neuen® Aufgabe
Eingliederungshilfe nach dem BTHG stehen.

Zeitplan

Die Rahmenvertrage auf Landesebene nach § 131 BTHG zur Erbringung der Eingliede-
rungshilfeleistungen missen zwischen den Tragern der Eingliederungshilfe und den Vereini-
gungen der Leistungserbringern gemeinsam und einheitlich bis zum 31.12.2019 abgeschlos-
sen sein.

Eine Projektgruppe unter Leitung des Sozialministeriums erarbeitet die Inhalte gemeinsam
mit allen Beteiligten, das sind neben den kreisfreien Stadten und Kreisen auch die Leis-
tungserbringer sowie der Landesbeauftragte fir Menschen mit Behinderung und drei Mitglie-
der des Landesbeirats zur Teilhabe von Menschen mit Behinderungen.

Weitere Informationen

Teilhabestarkungsgesetz: http://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de
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4.4.10 Themenblatt: Schulbauférderung

Bearbeiterin: Marion Marx

Sachverhalt

Aufgrund einer jahrelangen unzureichenden Finanzausstattung ist bei zahlreichen kommuna-
len Schulen ein erheblicher Sanierungsstau entstanden. Sowohl der Bund als auch das Land
Schleswig-Holstein haben die Weichen fiir wichtige Investitionen im Bildungsbereich gestellt.
Durch eine Anderung des Grundgesetzes im Juli 2017 ist es dem Bund nunmehr mdglich,
Investitionen finanzschwacher Kommunen im Bereich der Bildungsin-frastruktur zu fordern.
Mit dem Kommunalinvestitionsforderungsgesetz Kapitel 1 (KinvFG 1) hat der Bund finanz-
schwachen Kommunen fiir den Zeitraum 2015 bis 2018 insgesamt 3,5 Mrd. € flr Investitio-
nen zur Verfugung gestellt; davon entfallen 99,5 Mio. € auf Schleswig-Holstein. Weitere 99,5
Mio. € entfallen aus dem Kommunalinvestitionsforderungsgesetz Il (KinvFG Il), aus dem der
Bund ebenfalls 3,5 Mrd. € zur Verfugung stellt, fir den Zeitraum 2017 bis 2022 auf Schles-
wig-Holstein.

Der Stand der Umsetzungen in den flir Schleswig-Holstein definierten Férderbereichen des
KIinvFG | — Energetische Sanierung von Einrichtungen der Schulinfrastruktur sowie Investiti-
onen in Einrichtungen der frihkindlichen Infrastruktur - ist dem Umdruck 19/1218 des
Schleswig-Holsteinischen Landtages zu entnehmen.

Dartber hinaus hat auch das Land Fordermittel fir den kommunalen Schulbau aus dem
IMPULS-Programm des Landes zur Verfligung gestellt.

Bereits in 2017 wurden 10 Mio. € fur die Sanierung von Schultoiletten zur Verfigung gestellt
(Sani-I-Férderprogramm), das aufgrund der groRen Nachfrage im April 2018 im Rahmen ei-
nes zweiten Forderprogrammes (Sani Il) um weitere 7,5 Mio. € aufgestockt wurde. Aufgelegt
wurde vom Land jetzt eine dritte Foérdertranche (Sani Ill) von 6,0 Mio. € zur Sanierung von
Schultoiletten.

Mit dem Schulbau- und Schulsanierungsprogramm IMPULS werden insgesamt 47,1 Mio. €
fir den Bau und die Sanierung von Schulen bereitgestellt. Die Mittelbereitstellung ist Gegen-
stand des Verhandlungsergebnisses zwischen den kommunalen Landesverbanden und der
Landesregierung vom 11. Januar 2018 Uber finanzielle Entlastungsmallnahmen der Kom-
munen.

Verbandspositionen

Grundsatzlich ist es zu begrifien, dass in Schleswig-Holstein wieder ein Schulbau- und
Schulbausanierungsprogramm aufgelegt wird. Der Zustand vieler Schulgebaude stellt eben-
so wie der Zustand der Verkehrsinfrastruktur eines der dringendsten Probleme in unserem
Land dar.

Allerdings wird mit diesem Forderprogramm lediglich ein erster — kleiner — Schritt unternom-
men, um diese Probleme zu l6sen. Solange nicht die Bereitschaft beim Land Schleswig-
Holstein besteht, Geldmittel bereit zu stellen, die die Schultrdger wirklich in die Lage verset-
zen, die vor ihnen liegenden und so dringenden MalRhahmen zu ergreifen, wird sich landes-
weit nichts am Zustand der Schulen verandern.
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Bearbeitungsstand (08/2018)

Bis zum 30.06.2018 konnten die Schultréger fur das Schulbau- und Schulsanierungspro-
gramm IMPULS und die finanzschwachen Kommunen fir das KinvFG Il ihren Bedarf fir
dringend bendtigte Investitionen in Schulbauten anmelden. Das Bildungsministerium wird
nach entsprechender baufachlicher Aufbereitung durch die GMSH und auf Vorschlag eines
Gremiums, dem die kommunalen Landesverbande und Vertreter des Bildungsministeriums
angehdren, Uber die Berlcksichtigung der angemeldeten InvestitionsmalRnahmen fir beide
Programme entscheiden. Die Bekanntgabe der Prioritdten-listen wird bis zum 30.09.2018
erfolgen.

Zeitplan
Fir die in die Prioritdtenliste aufgenommenen MaRnahmen kdénnen die Trager ab dem
01.10.2018 bis zum 30.09.2019 Antrage auf Férderung bei der IB.SH stellen.

Weitere Informationen

Umdruck 19/1218
http://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl19/umdrucke/01200/umdruck-19-01218.pdf

Richtlinie zur Umsetzung des Schulbau- und Schulsanierungsprogramms IMPULS 2030
http://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de




94

4411 Themenblatt: Digitalisierung von Schulen

Bearbeiterin: Marion Marx

Sachverhalt

Die Digitalisierung hat die Gesellschaften verandert. Weltweit pragen digitale Medien und
Werkzeuge den Alltag vieler Menschen. Dieser Wandel macht auch vor den Klassenzimmern
nicht Halt: Damit Schulen im digitalen Zeitalter ihren Bildungs- und Erziehungsauftrag erfil-
len und Schiler auf das Leben gut vorbereiten kénnen, brauchen Schulen gut ausgebildete
Lehrkréfte, geeignete padagogische Konzepte sowie eine lei-stungsfahige digitale Infrastruk-
tur. Das ist das gemeinsame Verstandnis von Bund und Landern. Sie wollen die digitale Bil-
dung in ihren jeweiligen Zustandigkeitsbereichen vor-antreiben.

Das Bundesministerium fir Bildung und Forschung hat bereits 2016 die Strategie ,Bildungs-
offensive fir die digitale Wissensgesellschaft“ erarbeitet und mit dem DigitalPakt ein umfang-
reiches Fdrderprogramm vorgeschlagen. Die Kultusministerkonferenz (KMK) hat am
01.06.2017 in Stuttgart die Eckpunkte einer Bund-Lander-Vereinbarung zur Unterstiitzung
der Bildung in der digitalen Welt im Bereich der Schule (,DigitalPakt Schule*) beschlossen.
Die beteiligten Minister haben vereinbart, dass die Eckpunkte durch eine Bund-L&nder-
Vereinbarung umgesetzt werden muissen und erklaren, sich dafir einsetzen zu wollen, dass
entsprechende Mittel in ihren jeweiligen Haushalten bereitgestellt werden. Gemeinsam wol-
len sich Bund und Lander nun mit dem ,DigitalPakt Schule von Bund und Landern“ Uber das
Zusammenwirken auf ihren jeweiligen Arbeitsfeldern abstimmen. Dies soll in einer Bund-
Lander-Vereinbarung auf der Grundlage eines gemeinsam entwickelten Eckpunkteentwurfs
geregelt werden und bis Ende 2018 abgeschlossen sein.

Im Koalitionsvertrag des Bundes (Zeilen 1170 bis 1178) wird hierzu ausgefiihrt:

L,Bund, Lander und Schultrdger werden gemeinsam die erforderliche IT-Infrastruktur und die
fuir digitales Lernen erforderlichen Technologien aufbauen. Ausgangspunkte fiir die Gestal-
tung des Digitalpakts Schule sind die digitalen Bildungsstrategien von Bund und Ldndern
sowie der bereits vorliegende Eckpunkteentwurf einer Bund-L&nder-Verein-barung. In die-
sem Zusammenhang wollen wir auch eine gemeinsame Cloud-Lésung fiir Schulen schaffen.
Der Bund stellt fiir diese Aufgaben 5 Mrd. € in fiinf Jahren zur Verfiligung, davon 3,5 Mrd. € in
dieser Legislaturperiode, die die Lander- und Kommunalinvestitionen ergédnzen, nicht erset-

“

zen.

Die Festlegung im Koalitionsvertrag der regierungstragenden Fraktionen in Schleswig-
Holstein (S. 108/109) lautet:

SWir werden dazu das Modellprojekt ,Lernen in einer digitalen Gesellschaft® zu einer Strate-
gie ,Lernen, Lehren und Arbeiten in der digitalen Schule® auf Grundlage der KMK-Strategie
LBildung in der digitalen Welt* und der ,Bildungsoffensive fiir die digitale Wissensgesell-
schaft” weiterentwickeln. Wir werden die hierfiir erforderlichen Mittel zur Kofinanzierung be-
reitstellen. Unser Ziel ist es, gemeinsam mit den Schultrdgern und Schulen, eine Strategie
flir eine flachendeckende kompatible, digitale Vernetzung aller Schulen durch schnelles In-
ternet, einschlie8lich WLAN in Unterrichtsrdumen und Lehrerzimmern unter Verwendung von
Bundesmitteln aus dem Digitalpakt zu erreichen. Auch landeriibergreifende Lésungen wer-
den wir priifen.

Die Nutzung eigener Endgeréte und ggf. die Anschaffung von Endgeréten durch Schiilerin-
nen und Schiiler werden wir durch Standardisierung vereinfachen und im notwendigen Mal3e
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unter Berticksichtigung sozialer Kriterien bezuschussen. Gemeinsam mit den Schultrdgern
werden wir nach Lésungen suchen und werden diese im Rahmen des kommunalen Finanz-
ausgleichs thematisieren.“

Das Bundeskabinett hat am 01.08.2018 den Weg fir die Finanzierung des DigitalPakts
Schule frei gemacht. Mit dem Gesetz zur Errichtung eines Sondervermégens "Digitale Infra-
struktur" (Digitalfondsgesetz — DiFG) wird ein Fonds eingerichtet, der als Grundfinanzierung
mit 2,4 Mrd. € aus dem Bundeshaushalt ausgestattet wird. Der Fonds wird danach aus der
anstehenden Versteigerung der Lizenzen fir die 5G-Mobilfunk-technologie gespeist. Nach
der Initiative zur Anderung des Artikels 104 ¢ des Grundgesetzes als rechtlicher Basis unter-
nimmt die Bundesregierung mit dem Digitalfondsgesetz den zweiten Schritt fir den Digital-
Pakt Schule.

Der DigitalPakt Schule ist eine gemeinsame Kraftanstrengung (Pakt) von Bund und Landern.
Eine klare Aufgabenteilung ist entsprechend der féderalen Zustandigkeiten vorgesehen. Der
Bund stellt Investitionen in digitale Infrastrukturen zur Verfligung. Die Lander und Kommunen
kiimmern sich um die Erarbeitung und Umsetzung von padagogisch-didaktischen Konzep-
ten, eine geeignete Lehreraus- und -fortbildung, die Entwicklung gemeinsamer Standards
sowie die Sicherstellung einer nachhaltigen und professionellen Wartung und Administration
der digitalen Bildungsinfrastruktur.

Die Mittel werden gemaf Konigsteiner Schllissel zur Verfligung gestellt, so dass auf Schles-
wig-Holstein jahrlich rd. 34 Mio. € entfallen. Im Rahmen des ,DigitalPakts Schule kénnen
Mittel bis zu einem Anteil von 5 % auch fir Landesprojekte zu schulischen Zwecken einge-
setzt werden. Fir Projekte in I&nderiibergreifender Zusammenarbeit werden 5 % der Mittel
zweckgebunden reserviert. Zur Administration der Mittel und zur Sicherstellung der zweckge-
rechten Verwendung ist es den Landern gestattet, bis zu 1 % der Fordersumme fir Gemein-
kosten in Form von Personal- und Sachkosten zweckgebunden einzusetzen. Die Lander
stellen sicher, dass die Bundesmittel als zusatzliche Mittel eingesetzt werden.

Unabdingbar fir eine entsprechende Férderung ist das Vorhandensein einer Medienentwick-
lungsplanung (MEP):

Kommunale Medienentwicklungsplanung berticksichtigt den Aufbau, den Betrieb, die War-
tung und den Support sowie die mittelfristige Finanzplanung fir die Medienausstattung der
Schulen auf der Ebene des Schultragers.

Das Medienkonzept der Schule hat seinen Schwerpunkt auf der paddagogischen Nutzung der
Medien an einer bestimmten Schule und den daraus folgenden Konsequenzen fiir die schul-
spezifische Ausstattungsplanung sowie das Fortbildungskonzept im Kontext einer ganzheitli-
chen Personalentwicklung.

Fir eine Forderung aus dem DigitalPakt Schule ware somit eine technische Bestandsauf-
nahme zur aktuellen Internetanbindung der Schule und ein Medieneinsatzkon-
zept/Medienentwicklungsplan fir die vom Antrag umfassten Schulen sowie eine Planung zur
bedarfsgerechten Fortbildung der beteiligten Lehrkrafte, darliber hinaus die Sicherstellung
von Betrieb und Wartung erforderlich.

Hinsichtlich der Internetanbindung von Schulen hat das Land Dataport beauftragt, die Breit-
bandanbindung der Schulen Uber das Landesnetz und den Anschluss der bestehenden Ver-
waltungsstandorte mittels Glasfasertechnik (LWL) zu realisieren. Kommunalen Einheiten im
Landesnetz werden die Anschllisse im selben Modell wie bisher auch angeboten.

Der Ausbau des Landesnetzes erfolgt im Rahmen eines Projektes mit der Bezeichnung
sLandesnetz 2020 (LN2020)“. Im Frihjahr 2017 hat das Land gemeinsam mit dem IQSH eine
Informationsveranstaltung speziell fir den Schulbereich durchgefiihrt, in der neben den rei-
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nen ,Glasfaserthemen® auch die auf Basis der Glasfaser angebotenen und geplanten Diens-
te dargestellt wurden.

Das Projekt LN2020 erstellt monatliche 6ffentliche Projektstatusberichte, die sowohl im Inter-
net bereitstehen als auch an alle Stakeholder versendet werden. Die Berichte enthalten so-
wohl den aktuellen Ausbau, als auch die kommende Planung. (Siehe Link unten)

Verbandspositionen

Auf Schleswig-Holstein entfallen auf Basis der vorgesehenen Verteilung nach dem Konigs-
teiner Schlissel rd. 34 Mio. € per anno. Diese mussen im Wesentlichen den Schultragern
zuflieRen.

Far den gesamten Digitalisierungsprozess bedarf es der grundsatzlichen Verstandigung mit
dem Land uber die Zustandigkeit der Aufgabenwahrnehmung und der Ziele, verbunden mit
der Bereitstellung der Ressourcen. Sollten die Mittel aus dem DigitalPakt ausschlieRlich fir
investive Zwecke zur Verfugung gestellt werden, ist dariber hinaus zu klaren, was von den
Schultragern bendétigt wird und wie eine nachhaltige Nutzung sichergestellt wird.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Im September 2018 werden das Land, das IQSH und die Kommunalen Landesverbande
gemeinsam eine Schultragertagung durchfuihren, auf der unter anderem Uber die Medien-
entwicklungsplanung in Bezug auf die erforderlichen Prozesse aber auch die technischen
Ablaufe informiert wird. Weiterhin sollen Ausstattungsempfehlungen und das Ergebnis der
vom IQSH durchgeflihrten Ausstattungsbefragung vorgestellt werden. Vom IQSH entwickelte
Musterlésungen fir Grundschulen werden ebenso wie Schultrdgerldsungen aus dem Mit-
gliederbereich des Stadteverbandes vorgestellt. Darlber hinaus erwarten die Teilneh-
mer/innen Informationen zu der erforderlichen Infrastruktur inklusive WLAN-Konzepten sowie
weiteren Landesprojekten (Schulportal, einheitliche Schulverwaltungssoftware).

Zeitplan
Der Bund hat den Landern im August 2018 einen ersten Arbeitsvorschlag fur eine Verwal-
tungsvereinbarung zugeleitet. Das Bildungsministerium wird nach einer ersten vertraulichen

Abstimmung in der Bund-Lander AG der Staatssekretare auf die kommunalen Landesver-
bande zukommen, um die Umsetzung in Schleswig-Holstein abzustimmen.

Weitere Informationen

e https://www.bmbf.de/de/wissenswertes-zum-digitalpakt-schule-6496.html

e http://www.cio.m-v.de/static/ClO/Inhalte/Kooperatives%20E-
Government/Digitale Schule/

e https://www.schleswig-holstein.de/DE/Schwerpunkte/Glasfaser/Schulen/




97

4412 Themenblatt: Ganztags- und Betreuungsangebote an Grundschulen

Bearbeiterin: Marion Marx

Sachverhalt

Die Schaffung eines neuen Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung im Grundschulalter ist
im Koalitionsvertrag von CDU/CSU und SPD auf Bundesebene angekiindigt. Die bestehen-
den Angebote in Ganztagsschulen und Horten sollen so ausgebaut werden, dass der
Rechtsanspruch im Jahr 2025 erfiillt werden kann. Bei der Umsetzung des Rechtsanspruchs
soll auf Flexibilitdt geachtet und bedarfsgerecht vorgegangen werden. Die Vielfalt der in den
Landern und Kommunen bestehenden Betreuungsmdglichkeiten der Kinder- und Jugendhilfe
und der schulischen Angebote soll berlicksichtigt werden. Fir die rechtliche Ausgestaltung
soll das Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz) genutzt werden. Der Bund
will sicherstellen, dass insbesondere der laufenden Kostenbelastung der Kommunen Rech-
nung getragen wird. Hinsichtlich der Finanzierung will der Bund daflir 2 Mrd. € fir Investitio-
nen in Ganztagsschul- und Betreuungsangebote zur Verfliigung stellen. Um den Rechtsan-
spruch bis zum Jahr 2025 zu verwirklichen, bedtrfe es konkreter rechtlicher, finanzieller und
zeitlicher Umsetzungsschritte, die in einer Vereinbarung von Bund und Landern unter Einbe-
ziehung der kommunalen Spitzenverbande festgelegt werden sollen.

Der Bedarf an ganztagiger Betreuung fur Schuler im Primarbereich wachst seit Jahren. Der
Wunsch der Eltern ist verstandlich, wollen doch immer mehr Mitter und Vater erwerbstatig
sein. Durch den Ausbau der Kindertageseinrichtungen ist dies in den ersten Jahren gewahr-
leistet. Dementsprechend wollen die jungen Eltern zunehmend auch in der Schule einen
Ganztagsbetrieb oder doch zumindest eine Nachmittagsbetreuung fiir ihre Kinder. Ganz-
tagsschulen sollen aber nicht nur die elterliche Erwerbstatigkeit sichern, sondern insbeson-
dere Schilern die Mdglichkeit zur besseren individuellen Férderung bieten. Die ganztatige
Bildung, Erziehung und Betreuung von Grundschulkindern ist somit sowohl bildungs- und
entwicklungsbezogen flr die Kinder als auch hinsichtlich der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf fir die Eltern ein gesellschaftspolitisch wichtiges Ziel, das nicht in Abrede gestellt wer-
den soll.

Die Schleswig-Holsteinische Landesregierung hat sich zum Ziel gesetzt, bis Ende 2022 ein
verlassliches Ganztagsangebot an allen Grundschulen einzurichten und die Qualitat sowie
die Finanzierung der Angebote zu vereinheitlichen. Gemeinsam mit den Kommunen und den
weiteren Kooperationspartnern von Schule soll ein qualitativ gutes Ganztagsangebot sicher-
gestellt werden, das auch den Bedirfnissen der Eltern nach Vereinbarkeit von Familie und
Erwerbstatigkeit gerecht wird.

Verbandspositionen

Aus kommunaler Sicht muss grundsatzlich thematisiert werden, ob der Ausbau dieser Ange-
bote in der Verantwortung der Kinder- und Jugendhilfe als kommunale Aufgabe oder in der
Verantwortung der Schulen, also in der Landerzustandigkeit verfolgt werden sollte. Nach §
24 Abs. 4 S.1 SGB VIl besteht fir die Jugendamter bereits heute die objektive Verpflichtung
zur Vorhaltung von Betreuungsplatzen fir Kinder im Grundschulalter, allerdings ohne
Rechtsanspruch auf Férderung. Zusatzlich richtet sich der Umfang der taglichen Férderung
wie bei Kindern bis zum dritten Lebensjahr nach dem individuellen Bedarf (§ 24 Abs. 4 S. 2
i.V.m. Abs. 1 S. 3 SGB VIIl). Der Bedarf wird wesentlich vom landesrechtlich geregelten
Ganztagsschulkonzept bestimmt, das in Schleswig-Holstein jetzt qualitativ und quantitativ
verbessert werden soll.
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In diesem Zusammenhang sollte thematisiert werden, die landesspezifischen Rechtsanspri-
che auf ganztagige schulische Betreuung der Kinder weiterzuentwickeln. Schon jetzt nimmt
die Zahl der Schulen — insbesondere der Grundschulen — zu, die eine Ganztagsbetreuung
anbieten. Nach der offiziellen Statistik der Kultusministerkonferenz unterbreiten mehr als die
Halfte der Schulen in Deutschland ein Ganztagsangebot. Die Lander stehen in der Pflicht,
Ganztagsplatze mit den notwendigen zeitlichen Strukturen in Schulen auszubauen, in denen
Bildung und Betreuung aus einer Hand mit einem einheitlichen padagogischen Konzept an-
geboten werden.

Eine aktuelle Umfrage des Stadteverbandes im Mitgliederbereich zur Entwicklung der Schul-
kindbetreuung an Grundschulen, an der drei kreisfreie sowie 37 kreisangehdrige Stadte und
sechs Amter teilgenommen haben, zeigt die Zunahme der Betreuungsnachfrage in den letz-
ten zehn Jahren:

Schulkindbetreuung an Grundschulen 2007 bis 2017
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14.000

12.000

/ ——Betreute Grundschule
10.000
/ —Offene
8.000
/ Ganztagsschule
/ Hortbetreuung

6.000

4.000 = = >

2.000 /_/
0 T T T T 1
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Jahr

Bearbeitungsstand (08/2018)

Das Bildungsministerium hat eine Arbeitsgruppe eingerichtet, in der Grundschulen, die
Schulaufsicht, die Schultrager (vertreten durch die kommunalen Landesverbande), das Mi-
nisterium fir Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren, die Eltern, weitere Koope-
rationspartner (freie Trager) sowie der Hauptpersonalrat des Landes vertreten sind. Ziel der
Arbeitsgruppe ist es, im Rahmen eines Dialogprozesses in einem ersten Schritt Eckpunkte
eines Ganztagskonzepts fir Grundschulen zu entwickeln. Dies beinhaltet auch die Erarbei-
tung von Vorschlagen fur die zukinftige Gestaltung des Zuwendungsverfahrens.

Die 1. AG-Sitzung fand am 29.05.2018 statt und beschaftigte sich im Schwerpunkt mit den
Arbeitsfeldern Organisation des Ganztagskonzepts und Personal. Weitere Sitzungen der AG
finden im Herbst 2018 statt.

Bei der Konzeptentwicklung werden sowohl der von der Landesregierung initiierte Prozess
der Neuregelung des Finanzausgleichsgesetzes als auch die Verstandigung der Lander und
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der Kommunen mit dem Bund Uber die Realisierung des vorgesehenen Rechtsanspruchs
Uber das SGB VIl zu berticksichtigen sein.

Weitere Informationen

Ubersicht des Deutschen Stadte- und Gemeindebundes (ber die Entwicklung von Ganz-
tagsgrundschulen

https://www.staedteverband-sh.de/jugend/aid/2528
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4413 Themenblatt: Asyl- und Fliichtlingspolitik, Integration

Bearbeiterin: Claudia Zempel

Sachverhalt

Die Fluchtlingszuwanderung nach Europa in den vergangenen drei Jahren wird Deutschland
und Schleswig-Holstein auf lange Sicht nachhaltig verdndern. Die schleswig-holsteinischen
Stadte haben sich vor allem in den Jahren 2015 und 2016 sehr erfolgreich der Aufgabe ge-
stellt, zunachst vor allem die Obdachlosigkeit der knapp 50.000 zugewanderten Menschen
zu verhindern. Dies konnte nur gelingen, weil sich sehr viele Menschen freiwillig und ehren-
amtlich engagiert haben und die Stadte und Gemeinden in einem bisher nicht méglich ge-
glaubten Malde Personal, Finanzen und Organisation eingesetzt und aufgebracht haben. In
einem nachsten Schritt geht es nun vor allem darum, die Integration der Menschen zu orga-
nisieren und bestmdglich zu gestalten. Die Zugewanderten stehen gemeinsam mit der deut-
schen Bevolkerung vor der Herausforderung, eine Integration vor allem in Bildung und Ar-
beitsmarkt, Kultur und demokratische Gesellschaft und allgemeine Teilhabe zu leisten, um
die gemeinsamen Chancen zu nutzen, die in ihrer Zuwanderung liegen.

Damit dies gemeinsam von Land und Kommunen gelingen kann, missen die Rahmenbedin-
gungen standig geprift, festgelegt und ggf. angepasst werden. Mit den sog. Kommunalpake-
ten | bis Il und der Vereinbarung vom 11.01.2018 haben Land und Kommunen die finanziel-
len Rahmenbedingungen und die Planungssicherheit der Kommunen bis zum Jahr 2019
festgelegt und verbessert, um die dauerhafte kommunale Integrationsarbeit sicherzustellen.
Daraus ergeben sich die Finanzierungsvorgaben flir die Integrationspauschale und den In-
tegrationsfestbetrag sowie weitere Foérderprogramme der Landesregierung flir kommunale
Integrationsarbeit (z.B. Koordinierungsstellen der Kreise und kreisfreien Stadte und Foérde-
rung lokaler MaRnahmen).

Gleichzeitig riicken verschiedene kommunale Aufgaben im Zusammenhang mit Zuwande-
rung verstarkt in den Blick. Dabei geht es zum Beispiel um

e die Organisation und das Management der Ruckflhrung von Zuwanderern, die keinen
rechtmafRigen Aufenthalt in Deutschland haben,

¢ die Organisation des Familiennachzugs von Flichtlingen und anerkannten Asylbewer-
bern,

o die Schaffung von Wohnraum,

e Betreuung des Ehrenamtes,

o praktische kommunale Integrationsarbeit vor allem in den Bereichen Sprache, Ausbildung,
Schule, Kindertagesstatten, Gesundheit.

Daher wird es in den kommenden Jahren weiter darum gehen, eine belastungsgerechte und
aufgabenorientierte Finanzierung der Aufnahme- und Integrationslasten der Stadte und Ge-
meinden sicherzustellen, eine gleichmaRige Verteilung der Zugewanderten im Land festzu-
legen und gemeinsame Strategien und Strukturen von Land und Kommunen zu vereinbaren.

Das fir 2020 geplante Integrations- und Teilhabegesetz Schleswig-Holstein wird méglicher-

weise einen Teil der Themen regeln und weitere Rahmenbedingungen fir die kommunale
Integrations-arbeit beschreiben.

Verbandspositionen
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Der Stadteverband Schleswig-Holstein hat schon sehr friihzeitig eine Verbandsarbeitsgruppe
aus Birgermeistern und Stadtraten eingerichtet, die aktiv und intensiv die wichtigsten The-
men bearbeitet. Insbesondere hat die Verbandsarbeitsgruppe im Juni 2016 ein Positionspa-
pier ,Integration von Flichtlingen - Positionen und Forderungen des Stadteverbandes
Schleswig-Holstein“ erarbeitet, das friihzeitig die kommunalen Aufgaben, Herausforderungen
und Problemlagen beschrieben hat. Aus diesem Positionspapier ist im April 2018 ein weite-
res Positionspapier zu einem geplanten Integrations- und Teilhabegesetz Schleswig-Holstein
erarbeitet worden, das ebenfalls in die aktuelle Diskussion auf Landesebene eingebracht
wurde.

Es wird weiter nétig sein, dass sich der Stadteverband intensiv in allen Arbeitsgruppen und
Gesprachen auf Landesebene mit Unterstitzung kommunaler Praktiker einbringt und aktiv
die kommunalen Positionen und Erfordernisse beschreiben.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Die aktuellen Arbeiten an einem Integrations- und Teilhabegesetz Schleswig-Holstein sollen
im Oktober 2018 in eine Kabinettsvorlage minden. Dem schlie3t sich ein Anhérungs- und
Beteiligungsverfahren der Kommunalen Landesverbdnde und eine Online-Beteiligung der
Burger an.

Im Rahmen der Arbeit der kommunalen Auslanderbehdérden ist ein regelmafiger Informa-
tions- und Erfahrungsaustausch auf Ebene von Stadteverband und Landkreistag eingerichtet
worden, der mit den zwei Fachreferaten des Innenministeriums fortgesetzt wird. Im Bereich
des Integrierten Rickkehrmanagements des Landes ist eine gemeinsame Verfahrensverein-
barung in Planung.

Die kunftige Finanzierung der kommunalen Aufnahme- und Integrationsarbeit wird im Jahr
2019 intensiv zu beraten sein.

Zeitplan

Fortlaufende Bearbeitung, insbesondere 2019 zur Vereinbarung weiterer Finanzierungsfra-
gen.

Weitere Informationen

e www.schleswig-holstein.de/DE/Schwerpunkte/InformationenFluechtlinge/fluechtlinge node.html

¢ www.staedteverband-sh.de/de/fluechtlinge-asylpolitik

e https://www.dstgb.de/dstgb/Homepage/Schwerpunkte/Asyl und Fliichtlinge/

e https://www.staedteverband-sh.de/inneres/aid/2502
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4414 Themenblatt:
Umsetzung der Agenda 2030, Nachhaltige und Faire Kommune

Bearbeiterin: Claudia Zempel

Sachverhalt

Mit der im September 2015 in den Vereinten Nationen verabschiedeten Agenda 2030 fir
nachhaltige Entwicklung und dem im Dezember 2015 vereinbarten Pariser Klimaschutzab-
kommen hat das Engagement der Kommunen in der Entwicklungs- und Nachhaltigkeitspoli-
tik an Bedeutung gewonnen. Die internationalen Nachhaltigkeits- und Klimaschutzziele sind
ohne die aktive Mitwirkung der Kommunen nicht zu erreichen. Herzstiick der Agenda 2030
bilden die Entwicklungsziele der Vereinten Nationen, die sogenannten 17 Sustainable Deve-
lopment Goals (SDG). Aus kommunaler Perspektive sind neben dem Ziel ,Stadte und Sied-
lungen inklusiv sicher, widerstandsfahig und nachhaltig machen® (Ziel 11) insbesondere die
Ziele ,Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nachhaltiger und zeitgemaRer Energie fir alle
sichern® (Ziel 7), ,Eine belastbare Infrastruktur aufbauen, inklusive und nachhaltige Industria-
lisierung fordern und Innovationen unterstiitzen* (Ziel 9) und ,Umgehend MaRRnahmen zur
Bekampfung des Klimawandels und seiner Auswirkungen ergreifen* (Ziel 13) relevant.

tmine ENTWICKLUNG
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ENTWICKLUNG
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Die Agenda 2030 kann daher einen sinnvollen Handlungsrahmen fir Kommunen darstellen.
Die Deutsche Sektion des Rates der Gemeinden und Regionen Europas, der Deutsche
Stadtetag und der Deutsche Stadte- und Gemeindebund unterstitzen die UN-
Entwicklungsziele und schlagen ihren Mitgliedern vor, sich fir ausgewahlte Ziele der Agenda
2030 auf lokaler Ebene zu engagieren. Eine Musterresolution ,2030 — Agenda fiir nachhalti-
ge Entwicklung: Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene gestalten“ wurde inzwischen von 65
Stadten, Landkreisen und Gemeinden unter-zeichnet. Um den Beitrag der deutschen Kom-
munen zur Agenda 2030 aufzeigen zu kénnen, haben die kommunalen Spitzenverbande,
das Deutsche Institut flir Urbanistik (Difu), das Bundesinstitut fiir Bau-, Stadt- und Raumfor-
schung (BBSR), die Servicestelle Kommunen in der Einen Welt von Engagement Global
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(SKEW) sowie die Bertelsmann Stiftung das Gemeinschaftsprojekt ,SDG-Indikatoren flr
Kommunen* initiiert. Im Rahmen des Projektes wurden die 17 SDGs und ihre 169 Unterziele
der Agenda 2030 auf deutsche Kommunen Ubertragen.

Dabei wurde ermittelt, ob die Ziele der Vereinten Nationen relevant fir deutsche Kommunen
sind und inwiefern die Erreichung der Ziele in ihre Zustandigkeit fallt. Fir deutsche Kommu-
nen relevante SDGs wie der Zugang zu erschwinglichem Wohnraum oder die Senkung von
CO,-Emissisonen wurden mit Indikatoren hinterlegt. Hierflir wurden 636 vorhandene Indika-
toren-Sets der UN, der EU, von Bundesregierung und Landern sowie Kommunen Uberprift
und hinsichtlich ihrer Validitat, Datenqualitat und Verflgbarkeit, Funktionalitat und Messbar-
keit unter Beteiligung kommunaler Experten untersucht. Am Ende des Prozesses sind 47
Indikatoren ermittelt worden. Die Ergebnisse des gemeinsamen Vorhabens kénnen unter
www.sdg-indikatoren-fuer-kommunen.de abgerufen werden.

Der Katalog von 47 SDG- Indikatoren ist ein Vorschlag seitens der Projektpartner. Jede
Kommune kann und soll auf Basis der jeweiligen Rahmenbedingungen und Schwerpunktset-
zungen vor Ort entscheiden, welche Indikatoren zur Abbildung des eigenen Beitrags zu den
SDGs geeignet sind. Der Baukasten ermdglicht es, jederzeit Indikatoren wegzulassen, zu
verandern oder zu erganzen. Fir die Mehrheit der vorgeschlagenen Indikatoren liegen auf
Kreisebene, zum Teil aber auch auf kommunaler Ebene flachendeckend Daten vor. Diese
Daten werden auf dem Portal ,Wegweiser Kommune* der Bertelsmann Stiftung bereitgestellt
(www.wegweiser-kommune.de). Neben konkreten Indikatoren-Werten sind im Wegweiser
Kommune auch allgemeine Handlungsempfehlungen, praktische Beispiele und Berichte zu
finden.

Im gleichen Zusammenhang steht fir viele Kommunen der Faire Handel als wirkungsvolles
Instrument kommunaler Entwicklungszusammenarbeit und zugleich Foérderung des Gemein-
wesens vor Ort. Stddte und Gemeinden kdnnen die Ziele des Fairen Handels unterstitzen,
indem sie fair gehandelte Produkte einkaufen und auf Guter verzichten, die durch ausbeute-
rische Kinderarbeit oder unter Verletzung sozialer Mindeststandards hergestellt werden. Als
offentliche Auftraggeber besitzen Kommunen ein enormes wirtschaftliches Potenzial. Sie
Uben insoweit auch eine wichtige Vorbildfunktion aus.

So haben sich in Schleswig-Holstein mittlerweile 20 Stadte und Gemeinden sowie die Hallig
Hooge als Fair Trade Town zertifizieren und auszeichnen lassen, um gezielt den fairen Han-
del auf kommunaler Ebene zu férdern und erfolgreich Personen aus Zivilgesellschaft, Politik
und Wirtschaft zu vernetzen, die sich fir den fairen Handel in ihrem Ort stark machen.
Deutschlandweit sind bereits 525 Fair Trade Towns ausgezeichnet worden. Weitere Kom-
munen beschaftigen sich mit der Vorbereitung eines Antrags. Eine zentrale Unterstitzung fur
Kommunen bietet das Biindnis eine Welt in Schleswig-Holstein durch seinen Bundeskoordi-
nator und Promoter Markus Schwarz, mit dem der Stadteverband eng zusammen arbeitet.

Auch unter dem Aspekt Nachhaltige Beschaffung nehmen die Kommunen eine wichtige Rol-
le ein. Etwa 350 Mrd. € geben offentliche Beschaffungsstellen bundesweit pro Jahr aus, ein
erheblicher Teil davon auf kommunaler Ebene. Mit ihrem grofien Einkaufsvolumen haben
offentliche Auftraggeber Einfluss auf Produktionsbedingungen und Marktstrukturen, in denen
Sozialvertraglichkeit und Umweltschutz bisher oft vernachlassigt werden. Durch die Reform
des deutschen Vergaberechts, das den Rahmen fir die 6ffentliche Beschaffung bildet, wurde
im April 2016 der Rahmen fir die Berlcksichtigung von sozialen, dkologischen und innovati-
ven Kriterien deutlich erweitert. Um Kommunen in der Beschaffung unter dem Gesichtspunkt
der Nachhaltigkeit zu unterstitzen ist der ,Kompass Nachhaltigkeit® als ein gemeinsames
Projekt der Deutschen Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GlZ) und der Ser-
vicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW) entwickelt worden. Alle wichtigen Informati-
onen zur fairen und nachhaltigen 6ffentlichen Beschaffung werden auf einer Seite gebiindelt,
um den Recherche- und Prufaufwand so gering wie mdéglich zu halten.
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Verbandspositionen

Der Stadteverband Schleswig-Holstein begleitet und unterstitzt die Aktivitaten der verschie-
denen Servicestellen und seiner Mitglieder intensiv. Durch verschiedene Veranstaltungen,
Workshops und Seminare wird der Informations- und Erfahrungsaustausch standig begleitet.

Bearbeitungsstand (08/2018)

In Zusammenarbeit mit der SKEW, dem BEI und dem Ministerium flir Energiewende, Land-
wirtschaft, Umwelt, Natur und Digitalisierung des Landes Schleswig-Holstein sind 2018 ver-
schiedene Praktiker- Workshops zur kommunalen Umsetzung der Agenda 2030 durchge-
fuhrt worden. In regelmaBigen Veranstaltungen der Fair Trade Towns in Schleswig-Holstein
und fir interessierte Kommunen und Organisationen fir nachhaltige Beschaffungen begleitet
der Stadteverband die Themenpalette intensiv. Die Arbeit mit den Themenpartnern wird auch
in 2019 weiter fortgesetzt werden.

Zeitplan

Fortlaufende Bearbeitung.

Weitere Informationen

e www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030 agendal/index.html

e www.staedtetag.de/fachinformationen/staedtetag/075357/index.html

o www.oeffentlichebeschaffung.kompass-nachhaltigkeit.de

e https://www.fairtrade-deutschland.de/

¢ www.fairtrade-towns.de/no cache/startseite

e www.skew.engagement-global.de

e https://www.bei-sh.org/fairerhandel.html
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4415 Themenblatt: Personalmarketing und —arbeit der Kommunen

Bearbeiterin: Claudia Zempel

Sachverhalt

Personalgewinnung, Personalmarketing — diese Woérter sind in aller Munde. Kein Kongress
fur Personalverantwortliche findet ohne dieses Thema statt, niemand kommt an diesem
wichtigen Thema vorbei — auch nicht die 6ffentlichen Verwaltungen. In der Praxis heil3t das
Ursprungsproblem schlicht demographischer Wandel und damit ist es nicht erst seit gestern
bekannt.

Es bedeutet: zunehmender Fachkraftemangel, nicht oder nur schwer zu besetzende Ausbil-
dungsplatze, zuriickgehende Bildungsqualitat der Bewerber und leider oft vollig unterschatzt:
das schlechte oder falsche Image der 6ffentlichen Verwaltung als Arbeitgeber bei potentiel-
len Bewerbern.

Nach Jahren der theoretischen Diskussion um das Thema ist erfreulich festzustellen, dass
langsam ein praktisches Umdenken in den Personalamtern, bei den Verwaltungsspitzen und
in der Kommunalpolitik stattfindet. Es reift die Erkenntnis, dass trotz teurer Stellenanzeigen
in den Printmedien die Bewerber ausbleiben, Anzeigen mehrfach geschaltet werden missen
und vor allem zusétzlich kostenintensive Online-Stellenportale bezahlt werden. Neue Wege
und Lésungen werden gesucht, ausprobiert und ergebnisoffen diskutiert.

Aber im Arbeitsmarkt ist die Ressource Mensch hart umkampft: Industrie, Handel und die
offentliche Verwaltung bemihen sich um dieselben wenigen qualifizierten Jugendlichen und
Nachwuchskrafte. Die Attraktivitat fir Nachwuchs und Fachkrafte ist aufgrund einer diffusen
Vorstellung von der Arbeit in der offentlichen Verwaltung und nicht immer konkurrenzfahiger
Bezahlung auf den ersten Blick nicht gegeben. Zusammen mit oft angespannten Haushalts-
lagen in vielen Kommunen fihrt dies zu einer schwachen Ausgangslage in einem harten
Wettbewerb.

Offentlicher Dienst ist besser als sein Ruf

Umfragen zeigen aber, dass Berufe in der 6ffentlichen Verwaltung attraktiv sind und zudem
besser bewertet werden als Berufe der ,freien Wirtschaft. Ein Feuerwehrmann genief3t bei
jeder Umfrage mehr Vertrauen und Ansehen als ein Banker oder Politiker und ein Lehrer hat
mehr Ansehen als ein Werbefachmann. Aber den wenigsten Menschen ist bewusst, dass die
offentliche Verwaltung weit Gber 100 Berufe anbietet und beschéftigt: von ,A“ wie Archivar
bis ,Z“ wie Zahnarzt — fur alle Lebensbereiche und Berufswiinsche ist etwas dabei. Selbst in
der Verwaltung ist das kaum bekannt. Hier ist viel Potential fiir eine Image- und Informati-
onskampagne. Das sich standig andernde Medienverhalten, vor allem jingerer Menschen,
sollte dabei ein wichtiger Anhaltspunkt sein. Auch die Personalarbeit der 6ffentlichen Verwal-
tung muss sich daher nachhaltig der neuen digitalen Welt kommunikativ 6ffnen.

Mobil und Online ist ein Muss

Heute bewegen sich mehr als 30 Mio. Deutsche mobil im Netz, davon informieren sich ca. 60
% zuerst Uber ihr Handy oder das Tablet nach einem neuen Job. Gerade bei den 14- bis 29-
jahrigen entfallt knapp die Halfte ihrer Onlinezeit auf mobile Endgerate. Diese betrug im Jahr
2015 fast 108 Minuten und ist damit der erste Anlaufpunkt fiir Informationen oder eben auch
die Berufssuche. Uber zwei Drittel der Mobile-User nutzen ihr Endgerat zum Lesen von Stel-
lenanzeigen. Die Printmedien verlieren in diesem Sektor immer mehr an Bedeutung.
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Not macht erfinderisch: ,berufe-sh*

Vor diesem Hintergrund gingen schon im Jahr 2008 16 kommunale Verwaltungen in Schles-
wig-Holstein einen neuen Weg und griindeten die Initiative ,berufe-sh®. Heute sind es 48
kommunale Mitglieder, die diese Kampagne vertreten und stetig weiterentwickeln.

Dabei gilt es zwei Ziele zu verfolgen:

¢ Verwaltung muss ihr Image verbessern, um genugend und qualifizierte Mitarbeiter zu
gewinnen.

¢ Und sie muss nach innen ihre Personalarbeit auf die zukunftsweisenden Trends und
Entwicklungen anpassen.

Das Projekt besteht deshalb aus drei wesentlichen Saulen:

o Einer Arbeitsgruppe, die aus Vertretern der Mitgliedskommunen besteht und alle Themen
vom internen und externen Personalmarketing gemeinsam bearbeitet.

o Einem gleichnamigen Internetportal www.berufe-sh.de, Gber das online Stellen und Aus-
bildungs- und Studienplatze angeboten werden.

e Einer gemeinsamen darauf aufbauenden Image- und Informationskampagne.

Mit professioneller Unterstiitzung von Marketingexperten sind aus der Arbeit gemeinsame
Kampagnenmotive und Kampagnenwerbemittel entstanden:

Als wesentliches Kommunikationsmittel der Initiative dient die eigene Internetplattform
www.berufe-sh.de. Die Onlinestellenanzeigen werden nach einer gemeinsamen einheitlichen
Vorlage eingestellt, alle Berufe in den Verwaltungen werden nach einem einheitlichen Sche-
ma vorgestellt, die Verwaltungen stellen sich als Arbeitgeber vor und es gibt ausflihrliche
Informationen um den Arbeitsplatz in der kommunalen Verwaltung. Mit einem Relaunch Mitte
2013 wurde die Webseite fir mobile Endgerate fit gemacht.

Die Internetseite ist so aufbereitet, dass sie dazu beitragt, das Image der kommunalen Ver-
waltung freundlich und zeitgemaR zu prasentieren. Die eigens fur die Uber 100 Berufe der
kommunalen Verwaltung entwickelten Icons ebenso wie das Logo des Projekts werden auch
fur alle klassischen Kommunikationsmittel verwendet, die gemeinsam verabredet und be-
schafft werden.

Mit den monatlich durchschnittlich 170 angebotenen Stellenausschreibungen erreicht ,beru-
fe-sh* aktuell direkt mehr als 19.500 Besucher im Monat, Tendenz steigend. Doch durch die
Suchalgorithmen anderer grol3er gewerblicher Jobportale werden die Stellenausschreibun-
gen nachweislich multipliziert und somit zahlreichen weiteren potentiellen Bewerbern zu-
ganglich gemacht.

Eine Image- und Informationskampagne besteht aber nicht nur aus einem Internetauftritt,
sondern muss unterschiedliche Kanale nutzen. So wird auch ein gemeinsamer Kampagnen-
Messestand auf Jobbdrsen genutzt und zu gemeinsamen Auftritten mehrerer Verwaltungen
einer Region eingesetzt. Denn Devise ist hier: Gemeinsam sind wir starker!

Im Unterschied zu privatwirtschaftlichen Anbietern von Online-Portalen ist der Mehrwert von
.berufe-sh” darin zu sehen, dass alle beteiligten Arbeitgeber gleiches Mitsprache- und Steue-
rungsrecht in der Arbeitsgruppe haben und die Kampagne authentisch und realistisch ist. In
den regelmaligen drei bis vier Sitzungen im Jahr bespricht, analysiert, erarbeitet und be-
schlie3t die Arbeitsgruppe alle Themen des internen und externen Personalmarketings daher
auch einstimmig.

So wurde beispielsweise das Thema interkulturelle Offnung der kommunalen Arbeitgeber
diskutiert. Die Aufgabe war Menschen mit Migrationshintergrund direkt anzusprechen und im
Internetportal mit Informationen zu versorgen, Informationsflyer in verschiedenen Sprachen,
vor allem fur Eltern mdglicher Bewerber bereit zu stellen und den direkten Weg in Schulen zu
finden.
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Die Finanzierung der Initiative ist in den vergangenen Jahren mit einem kleinen Budget je
Teilnehmer sichergestellt worden. Im Laufe des Projekts sind zunehmend die bisherigen
Budgets fir Stellenanzeigen in Printmedien umgeleitet und in das Projekt ,berufe-sh® inves-
tiert worden, um am Ende letztlich auch (Steuer-) Geld zu sparen.

Seit 2008 kommen jahrlich weitere Mitglieder und Partner zur Initiative hinzu. Durch die enge
Zusammenarbeit aller Beteiligten hat sich ,berufe-sh“ zu einem Vorzeigemodell interkommu-
naler Zusammenarbeit entwickelt, ohne dass die Konkurrenz um Bewerber eine Rolle ge-

berufe-sh.de

Verbandspositionen

Die Gremien des Stadteverbandes haben seit zehn Jahren das Thema begleitet und befér-
dert. Die Bedeutung des Themas wird aufgrund der aktuellen Personalstatistiken zunehmen.
Weitergehende Aktivitdten der Koordinierung und Unterstlitzung des Verbandes werden er-
forderlich sein. Auch die Flexibilisierung des Rechtsrahmens flir Personalarbeit muss weiter
in den Diskussionen mit Land und den gemeinsamen Einrichtungen diskutiert werden.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Der Stadteverband Schleswig-Holstein ist seit 2008 treibende Kraft der Initiative und Kam-
pagne. Vor allem die Stadte haben den Mehrwert und die Vorteile der Zusammenarbeit er-
kannt. Leider war eine gemeinsame Kampagne und Zusammenarbeit mit der Landesverwal-
tung nicht mdglich. Aufgrund einer engen Zusammenarbeit mit dem Kommunalen Arbeitge-
berverband Schleswig-Holstein (KAV SH) und entsprechender aktueller Bewerbung der Initi-
ative durch ein Sonderrundschreiben des KAV, sind 2018 vermehrt Anfragen aus dem ge-
meindlichen Bereich zu verzeichnen. Dies hat aktuell zu zwei neuen Mitgliedschaften von
Amtern gefiihrt. Eine Beteiligung und Mitgliedschaft aller kommunalen Verwaltungen in
Schleswig-Holstein ware das langfristige Ziel.

Derzeit wird die Initiative auch in anderen Bundeslandern intensiv diskutiert. Neben Meck-
lenburg-Vorpommern, das seit 2012 nach dem Schleswig-Holsteiner Modell eine eigene Ini-
tiative ,berufe-mv.de“ hat, prifen aktuell die kommunalen Landesverbande in Rheinland-
Pfalz und Nordrhein-Westfalen eine entsprechende Umsetzung.

Darlber hinaus werden in diesem Zusammenhang weitere Themen der modernen Personal-
arbeit intensiv bearbeitet werden. Hier geht es um integrierte Personalmanagementsysteme,
elektronische Verfahren, weitere Aus- und Fortbildungsformen (z.B. duale und Teilzeit- Stu-
diengéange), Personalentwicklung u.a.. Zur Aufbereitung des Themas und zum Informations-
und Erfahrungsaustausch ist dazu im Stadteverband Schleswig-Holstein eigens ein neuer
Arbeitskreis Personalentwicklung eingerichtet worden.

Zeitplan
Fortlaufende Bearbeitung

Weitere Informationen

e https://www.staedteverband-sh.de/de/personalmarketing

o Personal gewinnen und Personalarbeit gestalten — Welche Strategien haben Kommunen?
Handlungsempfehlungen, Heft der Schriftenreihe des Stadteverbandes Schleswig-
Holstein, Heft 19, Juni 2010
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4416 Themenblatt: Statistik, Zensus

Bearbeiterin: Claudia Zempel

Sachverhalt

Die Bundesrepublik Deutschland ist seit dem Jahr 2011 europarechtlich durch Verordnung
(EG) Nr. 763/2008 Uber die Volks- und Wohnungszahlung verpflichtet, mindestens alle zehn
Jahre einen Zensus durchzufihren. Der Zensus liefert Basisdaten zur Bevdlkerung, Erwerbs-
tatigkeit und Wohnsituation auf denen insbesondere politische, wirtschaftliche und gesell-
schaftliche Planungsprozesse bei Bund, Landern und Gemeinden aufbauen.

Mit dem Gesetz zur Vorbereitung eines registergestitzten Zensus einschlie3lich einer Ge-
baude- und Wohnungszahlung 2021 (Zensusvorbereitungsgesetz 2021 - ZensVorbG 2021)
vom 03.03.2017 (BGBI. | S. 388) werden die rechtlichen Voraussetzungen fir die organisato-
rische und technische Vorbereitung des registergestiitzten Zensus 2021 geschaffen. Die Me-
thodik der geplanten Volks-, Gebaude- und Wohnungszahlung wird sich dabei am Zensus
2011 orientieren, der bereits als registergestiitztes Verfahren durchgefiihrt wurde.

Die methodische Vorbereitung und Koordinierung des Zensus 2021 obliegt dem Statisti-
schen Bundesamt im Benehmen mit den statistischen Amtern der Léander. Das Statistische
Bundesamt ist fur die Vorgabe von Qualitdtsstandards und die Sicherstellung ihrer Einhal-
tung, den zentralen IT-Betrieb und die IT-Entwicklung die fir den Zensus 2021 bendtigt wird,
zustandig. Die Voraus-setzung fur eine gute Qualitat der Zensusergebnisse soll durch ein
vom Statistischen Bundesamt aufzubauendes anschriftenbezogenes Steuerungsregister ge-
schaffen werden, das als Steuerungsinstrument fiir alle Zensusteile und als Rechtsgrundlage
fur die Stichprobe zur Befragung der Haushalte im Zensus dienen soll.

Die erforderliche Zulieferung von Daten fiir den Aufbau und die Aktualisierung des Registers
erfolgt seit dem Jahr 2017 bis 2022 insbesondere durch das Bundesamt fiir Kartographie
und Geodasie, die fiur die Geobasisdaten zustandigen Behdrden und die Meldebehdrden.
Der zur Identifizierung der Auskunftspflichtigen dienende Datenbestand zu personenbezoge-
nen Daten sowie zu Gebaude- und Wohnungsdaten soll - dem Urteil des Bundesverfas-
sungsgerichts zur Volkszahlung Rechnung tragend - geléscht werden, wenn die Kenntnis flr
die Aufgabenerfullung auf dem Gebiet der Bundesstatistik nicht mehr erforderlich ist, spéates-
tens jedoch nach vier Jahren.

Der Bundesrat hatte in seinem Beschluss im Rahmen des Gesetzgebungsverfahrens die
Konzentration der Aufgaben und Verantwortlichkeiten beim Statistischen Bundesamt und
Informations-technikzentrum Bund kritisiert, weil Umfang und Risiken absehbarer Schnittstel-
lenprobleme nicht abzuschatzen seien. Auch wurde die vollstandige Ubernahme der IT-
Kompetenzen durch den Bund kritisiert. Ferner wurde es fiir erforderlich gehalten, dass der
Bund den Landern schon wahrend der Vorbereitung des Zensus 2021 eine auskdmmliche
Finanzzuweisung zuerkennt und empfohlen - gleichlautend mit den Vorgaben im Bundessta-
tistikgesetz -, die Aufgabe der Qualitatssicherung dem Statistischen Bundesamt in "Zusam-
menarbeit mit den statistischen Landeséamtern" zuzuweisen. AuRerdem sollte die Gebaude-
und Wohnungszahlung analog dem Zensus 2011 als postalische Erhebung unter Aufnahme
aktueller und zustellféhiger Eigentimerangaben durchgefihrt werden.

Die Vorbereitungen auf den Zensus 2021 in Schleswig-Holstein erfolgen wie bereits zum
Zensus 2011 in enger Abstimmung der kommunalen Landesverbande, dem Statistikamt
Nord und dem Ministerium fir Inneres, Landliche Raume und Integration des Landes
Schleswig-Holstein. Parallel dazu haben die kommunalen Bundesverbande eine Reihe von
kommunalen Praktikern in die beim Statistischen Bundesamt eingerichteten Arbeitsgruppen
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entsandt. Es soll damit die kommunale Interessenvertretung und die fachliche Vorbereitung
verbessert werden.

Das Bundesverfassungsgericht hat am 24.10.2017 eine mindliche Verhandlung zu den
Normenkontrollantragen der Lander Hamburg und Berlin betreffend die Verfassungsmagig-
keit des Zensusgesetzes 2011 und des Zensusvorbereitungsgesetzes 2011 sowie die Stich-
probenverordnung Zensusgesetz 2011 durchgefiihrt. Die Verklindung der Entscheidung ist
fur den 19.09.2018 terminiert. Die weiteren Vorbereitungen des Zensus 2021 werden im We-
sentlichen von den Vorgaben des BVerfG abhangig gemacht werden.

Parallel dazu hat die Stadt Flensburg gegen den Festsetzungsbescheid des Statistikamtes
Nord zur Feststellung der amtlichen Einwohnerzahl Klage beim Schleswig-Holsteinischen
Verwaltungsgericht eingelegt. Nach Vereinbarung der Kommunalen Landesverbande mit
dem Statistikamt Nord soll die Klage der Stadt Flensburg als Muster fir die 119 Wider-
spruchsverfahren von Stadten (32) und Gemeinden in Schleswig-Holstein dienen. Derzeit
hat das Verwaltungsgericht das Verfahren bis zur Entscheidung in Karlsruhe ruhend gestellt.

Verbandspositionen

Die Stadte und Gemeinden im Land haben in zahlreichen Widerspriichen erhebliche Zweifel
an der Richtigkeit der durch das Statistikamt auf Basis des Zensus 2011 festgestellten Ein-
wohnerzahl erhoben. Die inhaltlichen Bedenken gegen das Zensusverfahren und die Recht-
mafigkeit der Festsetzungen der Einwohnerzahlen fokussieren sich auf ein Blindel von Ar-
gumenten, vor allem daraus, dass das Stichprobenverfahren nur in gréReren Stadten durch-
gefihrt wurde, wahrend die Einwohnerzahl der kleineren Stadte ausschlieBlich auf der
Grundlage ihrer Melderegister bestimmt wurde. Zudem wird gertigt, dass das mathematische
Stichprobenverfahren nicht gerichtlich Uberprifbar ist. Die Vorstande des Stadteverbandes
haben diese kritische Haltung fortlaufend gestutzt.

Bearbeitungsstand (08/2018)

Der Stadteverband Schleswig-Holstein hat sich nach Verdéffentlichung der Zensusdaten sehr
um die inhaltliche und verfahrensrechtliche Bearbeitung der Thematik fiir die widerspruchs-
fuhrenden Mitglieder gekimmert. Dazu fanden diverse Informationsveranstaltungen, Ar-
beitsgruppensitzungen und Sitzungen der Gremien statt. Dies wird sich nach Entscheidung
des BVerfG fortsetzen.

Auch die fachliche und inhaltliche Vorbereitung des Zensus 2021 wird in enger Abstimmung
auf Bundes-, Landes- und Verbandsebene in entsprechenden Arbeitsgruppen und unter Be-
teiligung der Gremien weiter intensiv erfolgen.

Zeitplan

Intensive Begleitung der gerichtlichen Aufarbeitung des Zensus 2011 und der Vorbereitung
des Zensus 2021 ab Entscheidung des BVerfG 2018/2019.

Weitere Informationen

e https://www.statistik-nord.de/zahlen-fakten/zensus/zensus/
e http://www.spiegel.de/politik/deutschland/zensus-2011-flensburg-die-stadt-der-
karteileichen-a-1113366.html
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Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den kommunalen
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von Hilfen fiir Schiiler mit Behinderung und/oder sonderpadagogischem Forder-
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1. Rundschreiben des Stadteverbandes Schleswig-Holstein
vom September 2013 bis August 2018

2013
:d' Betreff Datum
r.
93. F__achtagung ,Eine Welt in Schleswig-Holstein“ am 28.10.2013 in Eckern- 05.09.2013
férde
94. Leichenpass gem. § 11 Abs. 5 Bestattungsgesetz 09.09.2013
95. Forum deutscher Wirtschaftsforderer 10.09.2013
96. Vorankundigung u. Anmeldung zur Aktion Sauberes SH in 2014 11.09.2013
97, Bqndesverwaltungsgerlcht zum Aufwendungsersatz fiir selbstbeschafften 13.09 2013
Krippenplatz
08. 2. Nationale INSPIRE-Konferenz "INSPIRE kommunal" am 09.10.2013 in 24.09.2013
Essen
99. Praxisworkshop "Breitband" Schleswig-Holstein 24.09.2013
100.  AuRergerichtliche Einigung zum Drehleiterkartell 24.09.2013
Kartell der Feuerwehrfahrzeughersteller
101. Stellungnahme zur auf3ergerichtlichen Einigung 25.09.2013
Vorankindigung: 7. Breitbandforum Schleswig-Holstein
102. "Breitband- Wo liegen die Erfolgsrezepte?" 30.09.2013
103. 5. Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 2013 02.10.2013
104. Kinder zum Olymp! Wettbewerb 2013/2014 ,,Schulen kooperieren mit 07.10.2013
Kultur
105 Bundesweiter Vorlesetag: DStGB-Aktion ,Bilrgermeister/innen lesen vor* 10.10.2013
" — Auszeichnung der Vorlesehauptstadt 2013 o
106. Der Deutsche Fahrradpreis 2014 10.10.2013
107.  Fachforum Energetische Stadt- und Quartierssanierung am 06.11.2013 11.10.2013
108. Beratung U3 Rechtsanspruch 14.10.2013
109.  Kommunalkonferenz zum Klimaschutz am 18. und 19.11.2013 in Berlin 17.10.2013
110. Feuerwehrbeschaffqngskartell: Konsens uber auergerichtliche Scha- 17.10.2013
densregulierung erzielt
111, ﬁtljr??c‘i‘er Praxis fir die Praxis ... auf einmal im Bauausschuss! Was 18.10.2013
112. 7. Breitbandforum Schleswig-Holstein am 27.11.2013 25 10.2013

"Breitband - Wo liegen die Erfolgsrezepte?"”
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Projektaufruf ,Innerstadtische 6ffentliche Raume in Klein- und Mittelstad-

113. p 28.10.2013
ten

114. »~Jeder flr sich odgr alle zu.sa“mmen — Wohnungsbauentwicklung in Ham- 30.10.2013
burg und Schleswig-Holstein

115.  EuGH-Entscheidung zur Vergnugungssteuer 04.11.2013

116. Kon;ept korpmungler Standard IT-Arbeitsplatz - Vorabversion zur Dis- 05.11.2013
kussion veroffentlicht

117.  Rechtsstreitverfahren zur Sonderzahlung 2013 05.11.2013

118.  Ergebnisse der 143. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® 07.11.2013

119. Erggbnis§g der 143. Sit;ung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® - 12.11.2013
Regionalisiertes Ergebnis

120.  Einladung BUND-Arbeitskreis "Naturschutz in der Gemeinde" 18.11.2013

121.  Nummer nicht vergeben!

122. Kommunaler Finanzausgleich 21.11.2013

123.  Koalitionsvertrag 25.11.2013

124.  Sportstattenstatistik 2014 28.11.2013

125. V'ert.)esserung der kommunalen Landesnetzanschlisse 28.11.2013
hier: Umfrage zu kommunalen Anforderungen

126. Holocaust-Gedenktag am 27. Januar 2014 28.11.2013
Stralenreinigung - Laub -

127. Umfrage zum "Geesthachter Modell" 03.12.2013
Gesetz zu den Finanzhilfen des Bundes zum Ausbau der Tagesbetreu-

128. L o X : . 05.12.2013
ung fir Kinder zu Anderung des Kinderbetreuungsfinanzierungsgesetzes

129.  Preis ,Soziale Stadt 2014" 05.12.2013

130. Leitfaden zur Kindertagespflege 05.12.2013

131.  Luftreinhalteplanung 06.12.2013

132.  Umsatzsteuerbefreiung arbeitsmarktpolitischer MaRnahmen 12.12.2013

133.  Vergaberecht im Zusammenhang mit der Kindertagesbetreuung 12.12.2013

134.  Feuerwehrfahrzeughersteller-Kartell 12.12.2013

135.  Vorschlage von Kandidaten fur den Deutschen Umweltpreis 2014 18.12.2013
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136. Interessenbekundung im Bereich Internationale Jugendarbeit 23.12.2013
137.  Vorankindigung: 7. Breitbandforum Schleswig-Holstein 23.12.2013
2014
Datum
Ifd. Betreff
Nr.
1 Wettbewetb » Zeit fir Bewegung! — Partnerschaften fir Familien in der 06.01.2014
Kommune
5 I§inheit|icher.Euro—Zathngsverkehrsraum (SEPA), Verlangerung der 10.01.2014
Ubergangsfrist
Kommunaltag Schleswig-Holstein
3 aufder CeBIT am 13. Marz 2014 13.01.2014
4, KfW-Programm ,Energetische Stadtsanierung® 16.01.2014
5. Podiumsdiskussion ,Reform des kommunalen Finanzausgleichs* 20.01.2014
6. Vergnstaltung .Kommunale Verwaltungsreform” des Lorenz-von-Stein- 22.01.2014
Instituts
7. BUND-Arbeitskreis "Kommunaler Naturschutz" am 20.02.2014 27.01.2014
8. Armutszuwanderung aus osteuropaischen Landern 27.01.2014
9. Vernetzungsworkshop ,Nachhaltige Beschaffung® 29.01.2014
Verabschiedung des Schulgesetzes: Schulkostenbeitrage fir Férderzen-
10. : N 4 31.01.2014
tren in Tragerschaft der Kreise
11. Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) 31.01.2014
12. Deutscher Verkehrsplanungspreis 2014 10.02.2014
13, B_UI\IIDTArbeitskreis "Kommunaler Naturschutz" am 20.02.2014 10.02.2014
hier: Einladung
14. Nummer nicht vergeben!
INTERREG-Informationsveranstaltung S-H zum Start der neuen Foérder-
15 periode 2014-2020 17.02.2014
16. Regionalkonferenzen ,Jahr der kulturellen Bildung 2014 18.02.2014
17. Landesmindestlohngesetz ab 2014 25.02.2014
18. Kommunaler Finanzausgleich 27.02.2014
19. Kommunaler Finanzausgleich 28.02.2014



114

20. VKU-Umfrage Konzessionsvergabe im Energiesektor 04.03.2014
21. Ergebnisse der KfW Blitzbefragung Kommunen 2. Halbjahr 2013 06.03.2014
29 1. Deqtscher K“ommunalradkongress ~StadtRad, LandRad, 17.03.2014
GemeindeRad
23 VKU—Um_frage Konzessionsvergabe im Energiesektor 18.03.2014
Fristverlangerung
Fachtag fir Erzieherinnen und Erzieher in Kindertagesstatten
24 am 04.04.2014 in Neumiinster 18.03.2014
25. Fachtagung zum Globalen Lernen in der kulturellen Bildungsarbeit 18.03.2014
26. Brandverhutungsschau nur nach vorheriger Ankiindigung zulassig 19.03.2014
27. Ausschreibung ,Starke Schulen gesucht* 27.03.2014
28. Soziale Wochen 2014 im HANSA-PARK in Sierksdorf 02.04.2014
29. Vierte Landesgartenschau Schleswig-Holstein fiir 2020 ausgeschrieben 02.04.2014
30. Bundesprogramm Lokale Allianzen fir Demenz 03.04.2014
Petition L2122-18/661
31. Wasserwirtschaft; Wasserspender 07.04.2014
32. Konzept "Kommunaler Universal IT-Arbeitsplatz” 07.04.2014
33. BUND-Arbeitskreis "Kommunaler Naturschutz" am 08.05.2014 09.04.2014
34. BUND-Tagung "Kommunale Biodiversitatsstrategien" 09.04.2014
35. Deutscher Nachhaltigkeitspreis 2014 fir Stadte und Gemeinden 14.04.2014
36. LarmschutzVO bei 6ffentlichen Fernsehdarbietungen ber die FuRball- 14.04.2014
WM 2014
37. Sammlung 2014 fiir das Muttergenesungswerk 14.04.2014
38. Auswirkung TTIP auf Kommunen 23.04.2014
39. Fachtag "Familienzentren" am 08. Mai 2014 in Kiel 23.04.2014
40. 15. Mai 2014 - Aktionstag der Lokalen Biindnisse fur Familie 28.04.2014
41, Einladgng zur BUND-Tagung "Kommunale Biodiversitatsstrategien" am 30.04.2014
16. Mai 2014
42. Entente Florale 2015 06.05.2014
43, Umsetzung der neuen EU-Vergaberichtlinien im Bereich der e-Vergabe in 06.05.2014

nationales Recht
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Landesverordnung zur Anderung der Bauvorlagenverordnung vom

44. 11.03.2014 08.05.2014
45. Vorbereitung des neuen Bundesteilhabegesetzes 08.05.2014
46. Ergebnisse der 144. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® 08.05.2014
47. Regionalisierung — Mai-Steuerschatzung 13.05.2014
48, EEJ—Mirll'isterrat verabschiedet Programm "Europa fur Blrgerinnen und 14.05.2014
Bulrger
49 Workshop Tariftreue- und Vergabegesetz SH - Nachhaltige kommunale 14.05.2014
' Beschaffung, Bad Oldesloe 18.06.2014 T
50. Fachtagung Korruptionspravention 20.05.2014
51. KfW-Kommunalpanel 2014: Schuldenabbau geht oft vor Investitionen 20.05.2014
52. 2. Feuerwehr-Marketing-Kongress 26.05.2014
Perspektiven der Kommunalfinanzierung
53. Veranstaltung des Bankenverbandes SH e. V. 27.05.2014
54. Altenpflegepreis 2014 27.05.2014
55. Fachtagung ,Wohnen im Alter am 26.06.2014 in Kiel 03.06.2014
56. BMWi: Aktuelle Informationen zur Losaufteilung bei Vergabeverfahren 13.06.2014
57. Altersdiskriminierung in der Besoldung 18.06.2014
58. Terminankindigung: Aktion Sauberes SH in 2015 27.06.2014
59. Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand 03.07.2014
60. D|alogpr_pze_ss Entwicklungspolitische Leitlinien flr Schleswig-Holstein 08.07.2014
(Vorankindigung)
61. 6. FUhrungskrafteforum 2014 09.07.2014
62. Preis fur Denkmalpflege 2014 10.07.2014
63. Start des Interessenbekundungsverfahrens "Jugend starken im Quartier” 11.07.2014
64. Voranklndigung: Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 2014 11.07.2014
65. NeuaL_J.fsteIIung der Forderbestimmungen im Rahmen der sozialen Wohn- 14.07.2014
raumférderung
Einladung
66.  Schleswig-Holsteinischer PRAVENTIONSTAG 2014 14.07.2014
67. eCall - Automatische Notrufe 15.07.2014
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Information der Kommunalen Landesverbande zum Stand der landeswei-

68. ten Digitalfunk-Sammelbeschaffung der nichtpolizeilichen BOS 15.07.2014
69 Vereinbarung tber den Ausgleich einer finanziellen Mehrbelastung bei 16.07.2014
| den Kommunen auf der Grundlage des Letter of Intent T

70. Ergebnisse und Dokumentation des Workshops zu Nachhaltiger Beschaf- 22 07.2014
fung in Schleswig-Holstein in Bad Oldesloe 18.06.2014

71. Difu-Umfrage anlasslich des KfW-Kommunalpanels 22.07.2014

72. BUND-Arbeitskreis "Kommunaler Naturschutz" am 04.09.2014 25.07.2014

73. Berechnung der Schllsselzuweisungen nach dem FAG-Gesetzentwurf 28.07.2014

74, Dialogprozess 2014/2015 Entwicklungspolitische Leitlinien flr Schleswig- 29.07.2014
Holstein

75. Kooperative Schadensregulierung auch im Drehleiterkartellerfolgreich 06.08.2014
abgeschlossen

76. Steuerbefreiung der privaten Nutzung mobiler Endgerate durch kommu- 07.08.2014
nale Mandatstrager

77. 6. Klimapakt-Fachtagung 07.08.2014

78. Kulturstaatsministerin lobt BKM-Preis Kulturelle Bildung 2015 aus 13.08.2014

79. Veranstaltung ,EU-Beihilferecht — Risiken fir die Kommunalwirtschaft! 14.08.2014
am 10.09.2014

80. Qualitatssicherung in Kindertagesstatten 19.08.2014

81, Fachtagun_g und V“Vorksh0p ,Kommunale Green IT am Beispiel des Krei- 25.08.2014
ses Nordfriesland

82. Projektaufruf ,Nationale Projekte des Stadtebaus“ des BMUB 26.08.2014

83. Flichtlingsunterbringung: Bauplanrechtliche Hinweise 27.08.2014

84. Umsetzung der europaischen Wasserrichtlinien 27.08.2014

85. Inklusionsbericht der Landesregierung 23.09.2014
Willkommenskultur braucht

86. Willkommensstruktur-Teil Il 01.09.2014
Forschungsauftrag ,wie kann § 97 Abs. 3 GWB hinsichtlich der Pflicht zur

87. Aufteilung eines Offentlichen Auftrags in Teillose rechtssicher in die Be- 01.09.2014
schaffungspraxis Uberflihrt werden?*
Gesundheitsversorgung auf dem Land

88. Seminar am 16.09.2014 in Flintbek 02.09.2014
Nachhaltigkeitspreis des Landes Schleswig-Holstein:

8a. JInterkultur — Vielfalt als Chance! 02.09.2014

90. EnergieOlympiade 2014/2015 04.09.2014

91. Haushaltserlass 2015 08.09.2014
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92. Workshop ,Nachhaltige Beschaffung in der Kommune* 08.09.2014
93. Erlass padagogische Fachberatung 11.09.2014
94 Fachtag "Netzwerke(n) fir Familien" - Die Arbeit in Familienzentren (wei- 11.09.2014
| ter)entwickeln am 7. Oktober 2014 in Kiel D
95. Aktion Unser sauberes SH am 28.3.15; Terminankiindigung 15.09.2014
96. Fracking in Schleswig-Holstein 16.09.2014
97. Aus der Praxis fur die Praxis — Berliner Pflegekonferenz 22.09.2014
98. 6. Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 2014 23.09.2014
Integrationspreis Schleswig-Holstein 2014
99. »Vielfalt in Kommunen - Vielfalt durch Kommunen 29.09.2014
100 Information der Kommunalen Landesverbande zum Stand der landeswei- 10.10.2014
" ten Digitalfunk-Sammelbeschaffung der nichtpolizeilichen BOS o
101.  Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen 06.10.2014
102.  Fachtagung Radverkehr Schleswig-Holstein 2014 07.10.2014
103.  Fahrradklima-Test 2014 07.10.2014
104. Ppsitiongpapier zu internationalen Handelsabkommen und kommunalen 07.10.2014
Dienstleistungen
»(Ober)Bulrgermeister/innen lesen vor!*
105. und ,Vorlesehauptstadt‘ gesucht; 07.10.2014
11. Bundesweiter Vorlesetag am 21.11.2014
,Faire Kommunen in Schleswig-Holstein®,
106. Vernetzungstreffen der Fairtrade-Stadte in SH 14.10.2014
Tagung des Flichtlingsrats Schleswig-Holstein e. V.
107.  "Fluchtlingsfreundliche Integrationspolitik" - u. a. mit Staatsministerin Ay- 16.10.2014
dan Ozoguz am 30. Oktober 2014 in Kiel
108.  Schleswig-Holsteiner Erklarung - Wohnbiindnis flir Schleswig-Holstein 17.10.2014
109.  Umsatzbesteuerung der interkommunalen Zusammenarbeit 22.10.2014
Kommunale Europaarbeit - Strukturen und Arbeitsformen
110. DStGB Dokumentation Nr. 122 29.10.2014
111.  Ergebnisse der 145. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® 06.11.2014
112. Aktuelle Entwicklungen zum kommunalen Finanzausgleich - Berech- 07.11.2014
nungsgrundlagen
113. Erge_bnis_se_ der 145. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® — 11.11.2014
Regionalisierung
114.  Leitfaden fir eine gute Aufnahme von Flichtlingen 11.11.2014
115.  Zensusklage Bremerhavens abgewiesen 12.11.2014
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Workshop zur ,Nachhaltigen Beschaffung von Textilien®am 11.12.2014

116. in Kiel 24.11.2014
117.  Landeseinheitliche Schulverwaltungssoftware 24.11.2014
118.  Geplante Abschaffung der Umsatzsteuer auf Saunaleistungen 24.11.2014
119.  Klimaschutz in kleinen Stadten und Gemeinden 26.11.2014
120. Helene Weber-Preis 2015 27.11.2014
Gemeinsame Dokumentation des Deutschen Stadte- und Gemeindebun-
121.  des (DStGB) mit dem Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen 04.12.2014
und Jugend (MFSFJ) zu dem Aktionsprogramm Mehrgenerationenhauser
122.  Kommunaltag Schleswig-Holstein auf der CeBIT am 19.03.2015 09.12.2014
123, 8 Fachkonferenz ,Kommunen aktiv fir den Klimaschutz“ am 24.02.2015 17.12.2014
in Bonn
Nutzung von Filmen an Schulen —
124.  Angebot von Schirmlizenzen fir die Auffihrung von Filmwerken an Schu- 19.12.2014
len seitens der MPLC Deutschland GmbH
125.  Soziale Wohnraumférderung - Verlangerung Zuschussprogramm 19.12.2014
126.  Vorschlage ,Botschafter fir Demokratie und Toleranz“ gesucht 29.12.2014
2015
Ifd. Betreff Datum
Nr.
1 Schadstoffgrenzwerte bei bodenbezogener Verwertung von Bioabfallen 06.01.2015
' und Klarschlammen ab 01.01.2015 o
Versteigerung von Frequenzen des 700 MHz-Bandes und des L-Bandes
2. ; 06.01.2015
durch die Bundesnetzagentur
3. Informationszugangsgesetz 08.01.2015
4 Kllmz_as'chutzkonzept erfolgreich beantragen - Férderung der Kommunal- 08.01.2015
richtlinie nutzen
5 Ausschreibung eines neuen Netzwerkprogramms "Engagierte Stadt" ge- 13.01.2015
startet
6. X. Norddeutsches Symposium — Energie auf Klaranlagen 15.01.2015
7. Vergaberecht — Eckpunkte zur Reform des Vergaberechts 16.01.2015
8. Komr_nunale KlérschlammvenNenung: 21.01.2015
Verbande legen gemeinsame Eckpunkte vor
9. Vernetzungsworkshop ,Nachhaltige Beschaffung* 21.01.2015
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10. Urheberrecht 27.01.2015
Interessensbekundungsverfahren "Partnerschaften fiir Demokratie" im

11. " . " 28.01.2015
Bundesprogramm "Demokratie leben!
Pilotprojekt gegen Katzenelend erfolgreich

12 Frihjahrsaktion startet am 2. Februar 2015 29.01.2015

13,  Deutscher Umweltpreis 2015~ 30.01.2015
Vorschlage zu maglichen Preistragern

14. Pilotprojekt gegen Katzenelend - Korrektur! 30.01.2015

15. Hauptstadt des Fairen Handels 2015 02.02.2015
Kommunaltag Schleswig-Holstein

18- auf der CeBIT am 19. Mérz 2015 03.02.2015

17, Inforr_nahonsv_eraqstaltung ,,F?uer und Flamme fur Olympische und Para- 04.02.2015
lympische Spiele in Hamburg

18. Umweltfreundliche Beschaffung, Netzwerktreffen 06.02.2015

19. Kommunale Alten- und Pflegeheime 12.02.2015

20. Einfihrung des Digitalfuqks in dgn kommunalen BOS — Zuschlag fir die 16.02.2015
Beschaffung der Endgeréate erteilt
Hinweise zur bauplanungsrechtlichen Beurteilung von Standorten fur

21. Unterkinfte von Flichtlingen und Asylbegehrenden in den verschiedenen 19.02.2015
Gebietskulissen

29 Asylbewerber und Fluchtlinge: Neuregelung des Erstattungserlasses zur 20.02.2015

’ Betreuungskostenpauschale des MIB vom 19.02.2015 o
23. Kampagne Stadtradeln 2015 24.02.2015
- inar: ? - i

o4 BUND_Semlnar. Todesfalle Glas? — Vermeidung von Vogelschlag an 24.02.2015
Glasflachen

o5 PiIotprojelit gegen Katzenelend - Fonds wegen hoher Nachfrage vorzeitig 26.02.2015
ausgeschopft

26. Windenergie: Aktuelle Informationen zu planungsrechtlichen Fragen 16.02.2015

27 Nachhaltige Kommunalentwicklung durch Partnerschaftsprojekte: Aus- 04.03.2015
schreibung 2015

28 Asylbewerber und Flichtlinge - Aktualisierung des Erstattungserlasses 04.03.2015

’ zur Betreuungskostenpauschale des MIB vom 19.02.2015 T

Investitionsinitiative des Bundes,

29. zusatzliche Mittel fir kommunale Investitionen und Entlastung der Kom- 05.03.2015
munen bei Sozialausgaben

30. Befragung des BMWi zur Finanzierung von kommunalen Investitionen 10.03.2015
Investitionsinitiative des Bundes,

31. zusatzliche Mittel fur kommunale Investitionen und Entlassung der Kom- 11.03.2015
munen bei Sozialausgaben
Unterbringung von Fluchtlingen und Asylbewerbern - Muster-

32. Rahmenmietvertrag Wankendorfer 11.03.2015

33. "Soziale Wochen 2015" im HANSA-PARK 17.03.2015
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Gesetzentwurf der Bundesregierung zur Férderung von Investitionen

34. finanzschwacher Kommunen und zur Entlastung von Landern und Kom- 18.03.2015
munen bei der Aufnahme und Unterbringung von Asylbewerbern

35, Unterb_nngung von Fluchtlingen und Asylbewerbern — modifizierter Rah- 23.03.2015
menmietvertrag Wankendorfer

36 Investitionsinitiative des Bundes, Entlastung der Kommunen bei Sozial- 24.03.2015

’ ausgaben, Beteiligung an den Kosten der Flichtlingsunterbringung T
37 Elektronischer Rechtsverkehr in der schleswig-holsteinischen Verwal- 30.03.2015
' tungs- und Finanzgerichtsbarkeit seit dem 1. Februar 2015 er6ffnet T

38. Forder-RichtIinig Uber die Herrichtung von Unterkiinften fiir die dezentrale 31.03.2015
Unterbringung fur Asylsuchende

39. Gesetzentwurf Fracking 01.04.2015

40. ;(r)?lg der Akademie fiir die Landlichen Raume Schleswig-Holsteins e.V. 07.04.2015

41. ,<Verwaltung 2035 — Mensch und / oder Maschine?* 14.04.2015

42. LZensusatlas mit Daten nach Gitterzellen® 20.04.2015

43. Gesundheitsférderung in der Kommune 21.04.2015
Unzulassige Abfrage von Auftragnehmerdaten durch private Dritte —

44. INLOCON AG 27.04.2015

45, Veranstaltung ,Gut versorgt in meiner Stadt" 28.04.2015

46. Bundesgerichtshof zu kommunalem Swap-Geschaft 29.04.2015

47. Beihilfenrecht 05.05.2015

48. KOMMA-Fachtagung Betriebliches Gesundheitsmanagement 05.05.2015

49, Workshop zur Abfallvermeidung 06.05.2015

50. BIMA-Richtlinie zur verbilligten Abgabe von Konversionsgrundstiicken 06.05.2015

51. Ergebnisse der 146. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® 07.05.2015
E i 146. Sit Arbeitskrei t hat

50 rggbnls§g der 146. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen 12.05.2015
Regionalisierung -

53. Breitbandforum Schleswig-Holstein (Vorankiindigung) 13.05.2015

54. Umgang mit Vorkommen von Jakobs-Kreuzkraut und Schmalblattrigem 13.05.2015
Kreuzkraut

55, algré?ﬁswettbewerb ,Gesund alter werden in der Kommune - bewegt und 29.05.2015

56. Rundfunkbeitrag - Service-Portal fir Unternehmen 01.06.2015

57. Fachexkursion zu Bike & Ride und Park & Ride-Angeboten 01.06.2015
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Landeskartellbehdrde sorgt fir mehr Rechtsklarheit bei Konzessionsver-

58. gabe fiir Strom- und Gasnetze in Kommunen - Hinweispapier mit rundem 02.06.2015
Tisch Konzessionsvertrage erarbeitet -

59. Willkommen bei Freunden. Bundesprogramm fir junge Flichtlinge 03.06.2015

60. Dialogprozess Entwicklungspolitische Leitlinien fir Schleswig-Holstein 15.06.2015

61. Interessenbekundung Jugendgerechte Kommune 16.06.2015

62. Veranstaltung ,Gut versorgt in meiner Stadt* 16.06.2015

63. Neuregelung der Kameradschaftskassen bei den FFW SH 22.06.2015

64. pbersicht Uber Realsteuerhebesatze in 2015 der Mitgliedskoérperschaften 22 06.2015
im STV

65. Versicherungsschutz beim Kommunalen Schadenausgleich fir Feuer- 23.06.2015
wehrfahrzeuge

66. Eggatlonspamer der Stadtestatistik im Deutschen Stadtetag zum Zensus 26.06.2015

67 Rahmenregelung zur Unterstitzung des Ausbaus einer flachendecken- 29.06.2015

' den Next Generation Access (NGA)-Breitbandversorgung T

68. Bundesgerichtshof zu kommunalem Swap-Geschaft 29.06.2015

69. Hinweise zur Korruptionspravention 02.07.2015

70 Aktuelle Ubersicht (iber Stadtepartnerschaften/Stadtefreundschaften der 02.07.2015

' Mitgliedskérperschaften im Stadteverband Schleswig-Holstein T

71. Aktion ,Unser sauberes SH* im Jahre 2016 - Terminankiindigung 02.07.2015

72 La__nde§portal zu Infomaterial fir Haupt- und Ehrenamt zur Betreuung von 06.07.2015
Flichtlingen

73, 1. Bundesprogramm ,,Sprach-Kitas“;. ) 14.07.2015
2. Bundesprogramm ,Betreuungszeiten

74. Mikroportanlagen: Frequenzzuteilung beantragen; Fristen beachten 14.07.2015

75. ,Digitale Erklarungen (Normenscreening) 14.07.2015

76. Einreichung von Projektideen zum EHAP 14.07.2015

77 Sachkynde-Eonblldung .Pflanzenschutz® fir Gartner/innen und andere 15.07.2015
Beschaftigte in Kommunen

78. Bundesprogramm ,Kindertagespflege* 15.07.2015

79. 7. Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 17.07.2015
Hinweise zum EU-Wettbewerbsrecht

80 Vergabe und Beihilfenrecht) 17.07.2015

81. Green Screen, internationales Naturfilmfestival Eckernférde 17.07.2015
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Rahmenvereinbarung Sicherung und Weiterentwicklung Mehrgeneratio-

82. N 17.07.2015
nenhauser
Umsatzsteuerrechtliche Beurteilung und Abgrenzung von Schwimmba-

83. X 21.07.2015
dern — Anderung des Umsatzsteuer-Anwendungserlasses

84. Information zur Energigwende- und Klimaschutzpolitik der Landesregie- 21.07.2015
rung Schleswig-Holstein

85. BVerfG — Keine Gesetzgebungskompetenz des Bundes fiir das Betreu- 21.07.2015
ungsgeld
FAQ zum aktualisierten Merkblatt des BAFAs zur Durchfiihrung von

86.  Energieaudits fir Nicht-KMU 23.07.2015

87. 12. bundesweiter Vorlesetag am 20. November 2015 24.07.2015

88. K_ommunalgs Zins- und Schuldenmanagement — Uberarbeitete Muster- 27.07.2015
dienstanweisungen

89. Terminankindigung Praxis-Workshop Breitband 28.07.2015
Auftaktveranstaltung Bundesprogramm Kindertagespflege am

9. 2509.2015 in Berlin 28.07.2015

91. Handbuch Beihilferecht der kommunalen Spitzenverbénde Hessen 31.07.2015
1. Leitfaden zur Sicherheits-und Brandschutzerziehung an Grund-

92. schulen 03.08.2015
2. Informationsblatt zum Brandschutz in Kindertagesstatten
Standards bei der Unterbringung von Flichtlingen und Asylbewerbern -

93. A 03.08.2015
Forderungen nach Standardéffnungsklauseln

94. ;Jtr;t()arbringung von Fllchtlingen und Asylbegehrenden (Standardabbau 06.08.2015

95. Deutscher Schulpreis 2016 06.08.2015

% Veréffentlichung der Eckpunkte zum Ausschreibungsdesign flr Erneuer- 11.08.2015

| bare Energien — Offentliche Konsultation der Eckpunkte T

97. E-Government MONITOR 2015 12.08.2015
Urteil des Ersten Senats des BVerfG vom 21.07.2015 zur verfassungs-

98. : N 12.08.2015
rechtlichen Prifung des Betreuungsgeldgesetzes

99. Q_ualltatsswherung der_langjhchen Abwasserentsorgung; Einladung Fort- 14.08.2015
bildungsveranstaltung in Kiel

100. Forderprogramm zur Sanierung kommunaler Einrichtungen in den Berei- 19.08.2015
chen Sport, Jugend und Kultur
Kooperationsveranstaltung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein und

101. PwC Legal ,Kommunale Infrastrukturfinanzierung beihilfenrechtskonform 21.08.2015
gestalten® am 29.09.2015 in Neumunster

102.  Forum deutscher Wirtschaftsférderer am 19./20.11.2015 Berlin 21.08.2015

103.  Tagung ,Verbraucher im Warmenetz* am 22.09.2015 in Kiel 25.08.2015

104. Anwendung des Vergaberecbts im Zusammenhang mit der Unterbrin- 26.08.2015
gung und Versorgung von Fluchtlingen

105. Regelungen zur Organisation der DaZ-Zentren 31.08.2015
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106.  Einladung Praxis-Workshop Breitband Fortgeschrittene 02.09.2015
107.  Europaische Woche der Abfallvermeidung 02.09.2015
Unterbringung und Versorgung von Flichtlingen —
108. Informationen des BMWi zum Vergaberecht und Energieeinsparrecht fur 03.09.2015
Kommunen
Konsequenzen aus den Urteilen des SH Oberverwaltungsgerichtes vom
109.  20.01.2015 betreffend die Teilfortschreibungen 2012 der Regionalplane | 03.09.2015
und |1l zur Ausweisung von Windenergieeignungsgebieten
110. FAQ des BMUB zur Flichtlingspolitik 03.09.2015
111.  Nummer nicht vergeben!
Asyl- und Flichtlingspolitik in Schleswig-Holstein:
112. \_(eréffentlichung der Richtlinie zu kommunalen Koordinierungsstellen, 07.09.2015
Anderung Erstattungserlass zur Einfuhrung der Integrationspauschale
113.  Start des Interessenbekundungsverfahrens fur KitaPlus 08.09.2015
114.  Flichtlinge: EU-Kommission veréffentlicht Mitteilung zum Vergaberecht 11.09.2015
115.  Kontingentfreigabe Bundesfreiwilligendienst flr Lebensaltere 14.09.2015
116. Digitalfunk — GMSH verdffentlicht Preisliste fur die Artikel der landeswei- 15.09.2015
ten Sammel-beschaffung
117.  21. Naturschutztag Schleswig-Holstein 15.09.2015
118.  Kongress Netzwerk 21 — Zukunft braucht alle — lokal und global 22.09.2015
119.  Kontingent Bundesfreiwilligendienst 23.09.2015
120. Aktlorj: Uns"er gauberes Schleswig-Holstein im Jahre 2016 23.09.2015
Terminankiindigung/Anmeldung
1. Steuerliche MaRnahmen zur Férderung der Hilfe fiir Fliichtlinge
2. Ubergangsregelung hinsichtlich der zuléssigen Legitimationsdoku-
121. mente gem. § 4 Abs. 4 Nr. 1 GwG 23.09.2015
3. KfW-Sonderférderung ,Flichtlingsunterkiinfte®
122.  Sicherheitshinweise fur Flichtlinge in Badern 23.09.2015
123.  Bund-Lander-Verhandlungen zur Flichtlingssituation 25.09.2015
124. Ir%eschlu's.s vom 24.09.2015 von Bund und Landern zur Asyl- und Fllcht- 28.09.2015
lingspolitik
125, EntschlieBung Bundesrat zukunftsweisende Verwendung der freiwerden- 28.09.2015
den Mittel aus dem Betreuungsgeld
Aktuelles zum Bundesprogramm ,Sanierung von kommunalen Einrich-
126. tungen in den Bereichen Sport, Jugend und Kultur® 30.09.2015
127, Art. 6 des Gesetzentwurfs der Bundesregierung — Entwurf eines Asylver- 30.09.2015

fahrensbeschleunigungsgesetzes — Anderung des Baugesetzbuches
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Vereinbarungen zu Bund-Lander-Finanzbeziehungen im Rahmen der
Besprechung der Bundeskanzlerin mit den Regierungscheffinnen und

128. Regierungschefs der Lander zur Asyl- und Fliichtlingspolitik am 30.09.2015
24.09.2015
Art. 12 des Gesetzentwurfs der Bundesregierung - Entwurf eines Asylver-

129. . ; . 30.09.2015
fahrensbeschleunigungsgesetzes — Soziale Wohnraumférderung

130. Komm.leaII.(onfereln.z des M|n|sterpra3|denten vom 30.09.2015 zur Asyl- 30.09.2015
und Flichtlingspolitik in Kiel
Artikel 5 des Gesetzentwurfs der Bundesregierung

131. - Entwurf eines Asylverfahrensbeschleunigungsgesetzes - Bundesfreiwil- 30.09.2015
ligengesetz
Artikel 8 des Gesetzentwurfs der Bundesregierung

132. - Entwurf eines Asylverfahrensbeschleunigungsgesetzes - 01.10.2015
MalRnahmen zur Verbesserung der Kinderbetreuung
Deutscher Stadtetag zu Entwicklungszielen der Vereinten Nationen -

133. Kommunen setzen sich fir Armutsbekampfung und nachhaltige Entwick- 01.10.2015
lung ein
Pilotprogramm des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales

134. 'RESPEKT* 01.10.2015

135. I_:relstgllung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Rahmen der Fllcht- 01.10.2015
lingshilfe
Ausbau der ESF-BAMF-Sprachkurse fiir Asylbewerber und geplantes

136. o 01.10.2015
Bundesprogramm zur Sprachférderung

137.  Informationsveranstaltung zum ,Kieler Modell* 06.10.2015

138.  Rundfunkbeitrage in Asylbewerber- und Flichtlingsunterkiinften 06.10.2015

139. Bundesprogramm Sanierung kommunaler Einrichtungen in den Berei- 06.10.2015
chen Sport, Jugend und Kultur

140.  Einsatzfeld Fllchtlingshilfe in den Kommunen: Bundesfreiwilligendienst 09.10.2015
Unterbringung von Asylbewerber und Fliichtlingen
1. Programmfortschreibung des Forderprogramms der Landesregierung

141. zur dezentralen Unterbringung von Asylsuchenden 09.10.2015
2. Informationen Uber das Markterkundungsverfahren fir Typengebau-

de fur kommunale Unterkinfte und Wohnungen

Arbeitsmarktintegration von Fllichtlingen

142. - Sprachférderung der Bundesagentur fur Arbeit 12.10.2015
- Aktueller IAB-Bericht zu Fluchtlingen

143.  Antwortschreiben BAFA — FAQ zu Energieaudits 12.10.2015
Pilotprojekt gegen Katzenelend in Schleswig-Holstein

144 Herbstaktion 2015 13.10.2015

145.  Haushaltserlass 2016 13.10.2015

146. Finanzaufsichtlicher Umgang mit den aktuellen kommunalen Herausfor- 13.01.2015
derungen

147. 7. Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 2015 14.10.2015

148. Ir_lformatlon der DGUV - Organisatorischer Brandschutz in Unterklnften 22 10.2015
fur asylsuchende Personen

149.  Bundesfreiwilligendienst mit Fllichtlingsbezug in Kommunen 22.10.2015
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150.  Asylverfahrensbeschleunigungsgesetz 27.10.2015

151.  ,Leseclubs — mit Freu(n)den lesen 27.10.2015

152. Maanqhmen zur Verbessgrung der Situation von Fliichtlingen, insbeson- 27.10.2015
dere Kindern und Jugendlichen

153.  KGlI-Fachtag fur neue beteiligte Kommunen 27.10.2015

154. Bunde_srat fgrdert wirksame Unterstiitzung von Schiilerinnen und Schii- 28.10.2015
lern mit Behinderung

155. Krankenhausstrukturgesetz und Entwurf einer Krankenhausstruk- 28.10.2015
turfondsverordnung

156 1. Verordnung zum Asylverfahrensbeschleunigungsgesetz 28.10.2015

" 2. Aulierung der Bundesregierung zur Flichtlingsunterbringung e

157.  Ergebnisse der 147. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® 05.11.2015
Gemeinsame Informationsveranstaltung der Kommunalen Landesver-

158. bande und des Schleswig-Holsteinischen Landesarchivs zur Perspekti- 09.11.2015
ven der digitalen Archivierung

159. E_rgeb_ni_sse der 147. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzung” - Re- 10.11.2015
gionalisierung

160. ,,f\ktion“zusammen wachsen — Bildungspatenschaften starken, Integration 10.11.2015
férdern
Arbeitspapier des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Energie zur

161.  EinfUhrung in die Frage ,Liegt bei meiner Mallnahme ggf. eine staatliche 17.11.2015
Beihilfe vor und wenn ja, was tue ich am besten?*

162 Informations- und Diskussionsveranstaltung Entsorgung freigegebener 17.11.2015

" Abfélle aus dem Rickbau von KKW am 30.11.2015 U

163.  Zusatzliche Stellen im Bundesfreiwilligendienst mit Fliichtlingsbezug 17.11.2015
Erganzung der ,Rahmenrichtlinie fiir die padagogische Begleitung im

164.  BFD unter bes. Berlcksichtigung der Seminararbeit und des dabei ein- 19.11.2015
gesetzten padagogischen Personals*

165.  Start Bundesférderprogramm zum Breitbandausbau 19.11.2015

166.  Onlinebuchungen aus dem Sonderprogramm BFD mit Fliichtlingsbezug 20.11.2015

167, Landesregierung bringt Angebote und Bedarfe in der Flichtlingshilfe zu- 26.11.2015
sammen

168. Umfrage Holocaust Gedenktag 26.11.2015

169.  Vorschlage "Botschafter fir Demokratie und Toleranz" gesucht 04.12.2015

170.  Save-the-Date: Regionalkonferenz Breitband am 15.01.2016 07.12.2015

171, Aufwag_hsendgr Leitfadep zum erl_eichter‘ren Bauen von Wohnungen und 08.12.2015
Unterkiinften in Schleswig-Holstein

172. Finanzierung der Integrationskurse 10.12.2015

173. Neuerlass der Richtlinie Uber die Herrichtung von Unterkiinften fur die 10.12.2015

dezentrale Unterbringung fiir Asylsuchende
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Padagogische Betreuung im Sonderprogramm BFD mit Fllichtlingsbezug

174. und Freigabe von Kontingenten im BFD fiir 2016 10.12.2015
175.  Anwendung des EU-Beihilfenrechts 15.12.2015
Hinweise zur bauplanungsrechtlichen Beurteilung von Standorten fur
176.  Unterkunfte von Flichtlingen und Asylbegehrenden nach der BauGB- 17.12.2015
Novelle vom Oktober 2015
177. 9. Regionalkonferenz Breitband am 15.01.2016 17.12.2015
2016
Ifd. Betreff Datum
Nr.
1. Deutscher Umweltpreis 2016: Vorschlage zu Preistragern 08.01.2016
Erweiterung der Richtlinie der Bundesanstalt flir Immobilienaufgaben zur
2. O . " 11.01.2016
verbilligten Abgabe von Konversionsgrundstiicken
3. Symposium ,Relevanz und Perspektiven des Offentlichen Preisrechts* 12.01.2016
4. Sonderprogramm ,Erleichtertes Bauen® 14.01.2016
5 Fortschrgbung dgs Bedarfsplans der kassenarztlichen Vereinigung 20.01.2016
Schleswig-Holstein
6. Handbuch Uber staatliche Beihilfen 19.01.2016
7. Nachhaltige Beschaffung 20.01.2016
8. Verkehrsregeln fur Flichtlinge 21.01.2016
9 Verabschiedung des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen 21.01.2016
' (GWB) im Bundestag und Bundesrat o
10. Soziale Wochen 2016 — Hansa Park 26.01.2016
11 Ankindigung zum 21. Deutschen Fachkongress fir kommunales Ener- 26.01.2016
’ giemanagement am 25./26. April 2016 in Kiel o
12, Fortschrgibung d(_as Bedarfsplans der kassenarztlichen Vereinigung 29.01.2016
Schleswig-Holstein
13. Flichtlinge: Informations- und Hilfsportale der Landesregierung 29.01.2016
Beratungsnetzwerk Sh: Expertise ,Wie kann Integration von Flichtlingen
14. : o o : o 01.02.2016
gelingen, damit die Stimmung nicht kippt
15. Erlass Integrations- und Aufnahmepauschale vom 26.01.2016 01.02.2016
16. Initiative der BKM ,Kultur 6ffnet Welten* 03.02.2016
17. DStGB-Fachkonferenz Kommunen aktiv fur den Klimaschutz 2016 04.02.2016
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18. Kommunaltag S-H CeBIT am 16. Marz 2016 04.02.2016
19. Veranstaltung ,Norderstedts Birgerdienste gehen Online® 19.02.2016
20. Kongressmesse ,Effizienter Staat” 19.02.2016
21. Drahtloser Internetzugang in Erstaufnahmeeinrichtungen 22.02.2016
Forderung des aulierschulischen Sports
22. Hier: Kommunale Sport(statten)entwicklungsplane 24.02.2016
23. Wohnungslosenhilfe, ordnungsrechtliche Unterbringung 24.02.2016
24. Containerbedarfsabfrage 25.02.2016
25. Sonderprogramm Bundesfreiwilligendienst mit Fllichtlingsbezug 01.03.2016
26. Flichtlingsunterbringung in geférderten Infrastruktureinrichtungen 02.03.2016
27 Informationen zum Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus ab 03.03.2016
01.01.2017
28. Kommunale Vergnligungssteuer fir Wettburos unwirksam 08.03.2016
g, Dialogveranstaltungen zum kinftigen Verfahren des Stromnetzausbaus 29.03.2016
in Deutschland
30. 3. Kommunaler IT-Sicherheitskongress am 09./10.05.2016 in Berlin 30.03.2016
31. Deutscher Burgerpreis 2016 gestartet 31.03.2016
32. Wettbewerb MIXED UP gestartet 31.03.2016
33. Kampagne Stadtradeln 2016 gestartet 31.03.2016
34. Ausschreibung zu ZeitzeicheN 2016 31.03.2016
35. 26. Schleswig-Holsteinischer Archivtag 11.04.2016
36. Sphutz fur Frauen u_r_1d Kinder in Flichtlingsunterklnften, 11.04.2016
Zinslose Darlehen fir Kommunen
TV-Ubertragung mit neuem DVB-T2 HD Standard;
37. hier: stéadtische Funkmikrofonanlagen tberprufen 21.04.2016
Umsatzsteuer;
Anderung im Bereich der Unternehmereigenschaft von juristischen Per-
38. sonen des offentlichen Rechts durch Artikel 12 des Steuerdnderungsge- 26.04.2016
setzes 2015, )
Anwendung der Ubergangsregelung des § 27 Absatz 22 UStG
Besprechung der Bundeskanzlerin mit den Regierungschefinnen und
39 Regierungs-chefs der Lander zur Asyl- und Flichtlingspolitik am 22.4.16 - 28.04.2016
' Gemeinsames Konzept von Bund und Landern flr die erfolgreiche In- T
tegration von Flichtlingen
40. Projektaufruf ,Stadtentwicklung und Migration® 09.05.2016
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41. Ruckzahlungsverpflichtung des Feuerwehrdienstleistenden 10.05.2016

42. Gender Award 2016 — Kommune mit Zukunft 10.05.2016

43. Ergebnisse der 148. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® 10.05.2016

44, Inklusive Kommune — Aktion Mensch 11.05.2016

45. Gute Wege im echten Norden 11.05.2016

46. Handreichung fiir die Erarbeitung einer kommunalen Katzenschutzver- 18.05.2016
ordnung

47. Entwurf Integrationsgesetz 26.05.2016

48. ~<Ankommen-App“ des Bundesamtes flr Migration und Flichtlinge 30.05.2016

49, Stadtmarketingforum Schleswig-Holstein 2016 30.05.2016

50. Lraumapadagogik in Kindertageseinrichtungen und Familienzentren in S- 03.06.2016

51. Informatlonsveranst.altung zur Sportstattensanierung des Landessport- 02.06.2016
verbandes Schleswig-Holstein e.V.

50 Ref_or_rr) d.er Grundsteuer: Finanzministerkonferenz beschliet Bundes- 07.06.2016
ratsinitiative

53 Kommunale Flichtlings- und Integrationspolitik: Ergebnisse einer Umfra- 13.06.2016

| ge in den Stadten, Landkreisen und Gemeinden o

Kommunales Finanzmanagement

54. Hier: BGH-Urteil zu Beratungspflichten einer Bank bei Anschluss von 14.06.2016
Zinssatz-Swap-Vertragen

55. Mehrsprachige Grundgesetz-Broschire BAMF 17.06.2016

56. Sauberes S-H 2017 Terminankiindigung 21.06.2016

57. ~omart Cities* — Workshops 21.06.2016
Informationen zu Unterstitzungs- und Hilfsangeboten fir gefliichtete

58. Menschen des Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und 22.06.2016
Jugend

59. Gelspréch m_it der Bundeskanzlerin mit den Prasidenten der kommunalen 23.06.2016
Spitzenverbande

60. Tariftreue- und Vergabegesetz: Wirtschaftsministerium beauftragt Evalu- 24.06.2016
ierung

61 Fordermittel des BAMF flr Projekte zur gesellschaftlichen und sozialen 28.06.2016

' Integration von Zuwanderinnen und Zuwanderern im Foérderjahr 2017 o

Einigung von Bund und Landern zur den Kosten der Integration am

62. 07.07.2016 08.07.2016

63. Leistungen fir Bildung und Teilhabe; Endbericht zur Evaluation 12.07.2016

64. Zusammensetzung der KdU-Bundesbeteiligung 12.07.2016
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FlichtlingsintegrationsmalRnahmen (FIM) gemaf § 5 Asylbewerberleis-

65. 12.07.2016
tungsgesetz (neu)

66. Prostituiertenschutzgesetz 12.07.2016
Richtlinie Uber die Vergabe von Fordermitteln fur die Einrichtung von An-

67. lauf- und Beratungsstellen zur Unterstitzung der Ehrenamtlichen in der 15.07.2016
Flichtlingshilfe
Finanzierung der Integrationskurse — Erhéhung des Kostenerstattungs-

68. . : 20.07.2016
satzes zur Durchflihrung von Integrationskursen

69. Nachhaltigkeitspreis 2017 20.07.2016
Kampagne des Rates der Gemeinden und Regionen Europas - Aufruf zu

70. ; . o 25.07.2016
einer echten gemeinsamen europaischen Asylpolitik
Seminar-Einladung

™. Umsetzung Umgebungslérm-Richtlinie 2017/2018 in S-H 26.07.2016

72 quormationen zur Energie_wende— und Klimaschutzpolitik der Landesre- 01.08.2016
gierung Schleswig-Holstein

73 Fachveranstaltung der Landesregierung ,Besonders schutzbediirftige 01.08.2016

’ Flichtlinge. Im Blickpunkt: Frauen und Kinder” am 03.06.2016 o

74. Europaische Kommission verhangt Geldbul3en gegen Lkw-Kartell 05.08.2016
Entwurf eines Gesetzes zur Beteiligung des Bundes an den Kosten der

75. Integration und zur weiteren Entlastung von Landern und Kommunen 18.08.2015
sowie zur Anderung haushaltsrechtlicher Vorschriften

76. Digitalisierung der Verwaltung — gewusst wie 24.08.2016

77 Kommunalrichtlinie des BMUB — Forderung fiir den kommunalen Klima- 25 08.2016
schutz

78 Kostenersatz fir einen von den Eltern selbst beschafften Krippenplatz - 25 08.2016

’ Urteil des Bayrischen Verwaltungsgerichtshofs vom 22.07.2016 T

79. Bungesprogramm "Sprach-Kitas" - Interessensbekundungsverfahren zur 29.08.2016
2. Forderwelle gestartet

80. Bibliothekspreis des Landes Schleswig-Holstein 29.08.2019
Modellvorhaben zum ExWoSt-Forschungsfeld , Aktivierung von Innen-

81. entwicklungspotenzialen in wachsenden Kommunen - Erhebung und 29.08.2016
Erprobung von Bausteinen eines aktiven Managements® (Projektaufruf)

82. h]egfsden fur die Grindung und den Betrieb von Naturkindertagesstatten 30.08.2016

83. Integrationsgesetz und Verordnung zum Integrationsgesetz 31.08.2016

84. Aktion ,Unser sauberes Schleswig-Holstein“ 2017 08.09.2016

85. Ubersicht (iber Realsteuerhebeséatze 2016 05.09.2016
Feuerwehrkameradschaftskassen

86. hier: Hinweise zur Umsetzung des neuen Rechtsrahmens 06.09.2016
Aufstellung der Haushaltsplane der Kommunen fiir das Haushaltsjahr

87. 2017 (Haushaltserlass 2017) 08.09.2016

88. Forderketten zur sprachlichen und arbeitsorientierten Integration von 09.09.2016

Flichtlingen
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Einladung zum 5. EKI-Fachforum —

89. ~Sportstattensanierung - durch energetische Optimierung fit fir die Zu- 09.09.2016
kunft"

90. Faire Kommunen in Schleswig-Holstein 09.09.2016

91, ggigildung zur Fachkraft fur Kinder- und Jugendbeteiligung in SH 2016 - 14.09 2016

92, FAQ zur RIChﬂIn'I‘e fur das Arbeitsmarktprogramm "Fluchtlingsintegrati- 19092016
onsmalnahmen

93. EnergieOlympiade 2016/17 20.09.2016

0. OVG SL verneint einen Ansprgch der Kreise gegeniiber Gemeinden auf 23.09.2016
Zahlung von Schulkostenbeitragen

95. Landesprojekt Katzenkastration freilebender Katzen 29.09.2016

% Umsetzung der Wohnsitzzuweisung fur anerkannte Flichtlinge, Asylbe- 29.09.2016

| rechtigte und subsidiar Schutzberechtigte im SGB I R

97. BMWi-Leitfaden zur Einheitlichen Europaischen Eigenerklarung (EEE) 06.10.2016

98. Veranstaltung zur EU-Investitionsinitiative 06.10.2016
Umsetzung der Regelungen des Brandschutzgesetzes und der Gemein-

99 deordnung zu den Feuerwehrkameradschaftskassen 11.10.2016

’ Hier: Handlungshilfe der Arbeitsgruppe im Landesfeuerwehrverband o

Schleswig-Holstein

100. Bundesfreiwilligenqiens_t; Kontingentfreigabe 2017 flir das Sonderpro- 18.10.2016
gramm BFD mit Fliichtlingsbezug

101.  Einigung zu Bund-Lander-Finanzbeziehungen 18.10.2016

102. EuGH-Entscheidung C-484/14 Rechtssache Mc Fadden (WLAN) 27.10.2016

103. LKW-Kartell: Hinweise zur Prifung méglicher Schadensersatzanspriiche 31.10.2016

104. Umsetzung Wohnsitzzuweisung 01.11.2016
Mindestanforderungen der Rechnungshdfe des Bundes und der Lander

105.  zum Einsatz der Informations- und Kommunikationstechnik (luK- 07.11.2016
Mindestanforderungen)

106. November-Steuerschatzung 08.11.2016

107. LKW-Kartell: aktuelle Hinweise - Verjahrungseinredeverzichtserklarung 16.11.2016

108. Leitfaden zur Modernisierung des Landesbeamtenrechts 2016 16.11.2016

109.  Ertragsteuerliche Behandlung der Kindertagespflege 24.11.2016

110.  Demokratie leben! 25.11.2016

111.  Aufstockung des Kommunalinvestitionsforderungsgesetzes 30.11.2016
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112.  Bundesfreiwilligendienst Kontingentfreigabe 2017 06.12.2016
113. AUG 07.12.2016
114.  Bundesprogramm ,Kita-Einstieg* 08.12.2016
115.  Bundesfreiwilligendienst; Héhe des Taschengeldes 08.12.2016
116. LKW-Kartell: falsche Gewichtsangabe 08.12.2016
117.  Bundeskabinett beschliefl3t Kabinettfassung Kita-Ausbau 15.12.2016
118 Gesetz zur Beendigung der Sonderzustandigkeit der Familienkassen des 16.12.2016
" offentlichen Dienstes im Bereich des Bundes T
119.  Erkenntnisse zur Reichsburgerbewegung und der Umgang in Kommunen  20.12.2016
120. LKW-Kartell: Aktueller Sachstand und weitere Informationen 22.12.2016
Feuerwehrbeschaffungskartell: Endabrechnung bringt Kommunen noch-
121. . 2 2 - =, 22.12.2016
malige Ausschittung in Héhe von Gber zwei Millionen Euro
122, Seminar Klimaslchutzkonztipte erfolgreich beantragen - Férderung der 2712.2016
Kommunalrichtlinie nutzen
123.  Entscheidung des Verwaltungsgerichts zum § 15 Gleichstellungsgesetz 22.12.2016
124. »360° - Fonds fur Kulturen der neuen Stadtgesellschaft« - geht auf Tour 28.12.2016
durch Deutschland
2017
fd. Betreff Datum
Nr.
1. Start Interessenbekundungsverfahren Bundesprogramm ,Kita-Einstieg® 03.01.2017
2. Veranstaltung ,Sport und Bewegung im 6ffentlichen Raum* 09.01.2017
3 Umsatzbesteuerung der Leistungen der 6ffentlichen Hand; 10.01.2017
' Anwendungsfragen des § 2b UStG T
4 Richtlinien zur Kostenerstattung nach § 17 Bundesfreiwilligendienstge- 12.01.2017
setz (BFDG)
5. Erhalt der Graber von Sinti und Roma, die Opfer des Holocaust waren 16.01.2017
6. Bundeskabinett beschliel3t Novelle der Klarschlammverordnung 20.01.2017
7 Breitbandausbau: Einvernehmen zwischen BMVI und Deutsche Telekom 24.01.2017
) zu Nachmeldungen nach Ablauf des Markterkundungsverfahrens o
8. Lkw-Kartell: MAN-Stellungnahme zu auRergerichtlichen Gesprachen 25.01.2017
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9. Stellenausschreibung KomFIT 27.01.2017

10. Seminarangebote im Bundesfreiwilligendienst fiir U27-Jahrige 27.01.2017
Entwurf der Landesregierung zu einem Wasserrettungsdienstgesetz (LT-

1. Drs. 18/4904) 01.02.2017
Erhéhung des vergabespezifischen Mindestlohns im Rahmen der An-

2. wendung des Tariftreue- und Vergabegesetzes fir Schleswig-Holstein 02.02.2017
auf 9,99 €

3. LKW-Kartell: Onlineabfrage zur Beteiligung am Schadensgutachten 03.02.2017

4. Soziale Wochen 2017 Hansa-Park 10.02.2017

5. EinfUhrung des ePass 10.02.2017

6. Bundesrat fordert Anderungen beim Gesetzentwurf zum Ausbau der Kin- 13.02.2017
dertagesbetreuung

7 Besprechung der Bundeskanzlerin mit den Regierungschefinnen und 13.02.2017

' Regierungschefs der Lander am 09.02.2017 o

8. 018-2017_Digitales Nachbarschaftsnetzwerk fir Stadte und Gemeinden 13.02.2017

9. Ubernahme Wohncontainer 14.02.2017

10. Forderaufruf Ladeinfrastrukturprogramm 16.02.2017

1. Aktion ,,Unger sauberes Schles__wig-HoIstein 20175 17.02.2017
Umgang mit verendeten Wildvégeln

12. Kontingentfreigabe im Bundesfreiwilligendienst 22.02.2017

13. Vergabe Nachhaltigkeitspreis 2017 27.02.2017

14. Stromsperren verhindern; Leitfaden des MELUR 23.02.2017

15, Fortbildung zur Sachkunde im Pflanzenschutz fir Gartner/innen in Kom- 28.02.2017
munen

16. Aktuelle Urteile zur Kreisumlage 27.02.2017

17. Feuerwehrbeschaffungskartell 27.02.2017

18. Informat!onen zum elektronischen Rechtsverkehr (ERV) mit der Justiz in 02.03.2017
Schleswig-Holstein

19. Forderung kommunaler Klimapartnerschaften 07.03.2017
WIFI4EU - Férderschiene fiir kommunale Hotspots

20. Digitalisierung als Herausforderung und / oder Chance 17.03.2017

21. Elektronischer Kontenabruf fiir Stadte und Gemeinden 21.03.2017

29 Deutscher Mobilitatspreis: 21.03.2017

Innovative |deen heute fir sichere Mobilitat morgen
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23. Der Deutsche Birgerpreis flr Schleswig-Holstein 23.03.2017

24 f_(oordi.nation kommunaler Entwicklungspolitik: Neue Ausschreibung ver- 23.03.2017
offentlicht
Praxisratgeber Klimagerechtes Bauen —

25. kostenfreie Verdffentlichung des Deutschen Instituts fir Urbanistik 28.03.2017

26. WLAN-Initiative ,WIFI4EU“ der EU-Kommission 29.03.2017
,SPORTSTATTEN-SANIERUNG mit F

27. ordergeldern aktueller Klimaschutz- und Energiesparprogramme® am 29.03.2017
06.04.2017 in Kiel

28. Veranstaltung "Burgerschaftliche Engagements"” 03.04.2017
200 Jahre Fahrrad —

29. Bundesweiter kommunaler Fahrradaktionstag 30.03.2017

30. 11. Anderungsverordnung zur Bundeswahlordnung 04.04.2017

31. AUG 07.04.2017

32. Sanierung schulischer Sanitarraume 06.04.2017

33. LKW-Kartell: Kommissionsentscheidung verdéffentlicht 10.04.2017

34. Erlass zur Integrations- und Aufnahmepauschale 07.04.2017

35 Gesetz zum Abbau verzichtbarer Anordnungen der Schriftform im Ver- 11.04.2017

’ waltungsrecht des Bundes tritt am 05.04.2017 in Kraft T
36 Ubermittlung von Vertragen (iber Mitnutzungen éffentlicher Versorgungs- 11.04.2017
’ netze (§ 77d Abs. 4 Telekommunikationsgesetz) r

37. LKW-Kartell: Kommissionsentscheidung verdffentlicht (Korrektur) 11.04.2017

38. Fanta Spielplatz-Initiative 2017 13.04.2017

39. Veranstaltung ,Altwerden im landlichen Raum* 18.04.2017

40. Neue Informationen aus dem Themengebiet Arbeitsmarktintegration 20.04.2017

41, 1_ekr¥v—Kaﬂell: Frist bis 05. Mai 2017 zur Beteiligung am Schadensgutach- 24.04.2017

42 lgformatlonen zum Rundfunkbeitrag flr Asylbewerber und Asylberechtig- 24.04.2017
Auszeichnung flr besonders gelungene Umsetzung von Bildung fiir

43. nachhaltige Entwicklung — Ausschreibung zur zweiten Auszeichnungs- 24.04.2017
runde

44 Aktuelle Hinweise der Bundesagentur fir Arbeit zur Reform der Familien- 27 04.2017
kassen

45, Bundesfreiwill_ige_ndiensE: Fr'eistellungen,. Besteuerung und Beschafti- 27 04.2017
gungserlaubnis fir auslandische Freiwillige

46. Lkw-Kartell: Verlangerung der Frist bis 12.05.2017 03.05.2017
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47. Mai-Steuerschatzung 11.05.2017
48. Mai-Steuerschatzung — Regionalisiertes Ergebnis 16.05.2017
49. Erweiterung der AGVO 19.05.2017
50. Bundesférderprogramm 5. Aufruf — Neue Frist 29.09.2017 30.05.2017
51. Bundesfreiwilligendienst 30.05.2017
52. Leitlinie zum ersetzenden Scannen in Kommunen 30.05.2017
53. Neue Forderrunde ,Kurze Wege fir den Klimaschutz® 30.05.2017
54, Land.Digital: Chancen der Digitalisierung fiir landliche Raume 09.06.2017
55. Kinder- und Jugendplan des Bundes 12.06.2017
56. Ausschreibung fir den Deutschen Lesepreis 2017 12.06.2017
57. Kickermobil 14.06.2017
58. Deutscher Lesepreis 2017 19.06.2017
1. Forderung der kommunalen Bildungsinfrastruktur finanzschwacher
59. Kommunen 21.06.2017
2. DigitalPakt Schule — Eckpunktepapier Bund-Lander-Vereinbarung
60. Deutscher Kita-Preis — Jetzt bewerben! 23.06.2017
1. EU-Beihilferecht: Informationspaket des BMWI| zum EU-
Beihilferecht fir Kommunen
61. 2. Veroffentlichung der gednderten Aligemeinen Gruppenfrei- 26.06.2017
stellungsverordnung (AGVO)
3. Bericht der EU-Kommission zur Beihilfenkontrolle
Mobil gewinnt — eine gemeinsame Initiative zum Mobilitdtsmanagement
62 \on BMVI und BMUB 26.06.2017
63. Vereinnahmung privatrechtlicher Entgelte und Umsatzsteuer 26.06.2017
64. Foérderprogramm ,Modellregionen der Intelligenten Vernetzung® 29.06.2017
65. Wissenschaftliche S._tudie IAB-BAMF-SOEP ,Leben in Deutschland* - 29.06.2017
Befragung von Gefllchteten
66. Start des Bundes“wettbewerps ,,Zusammenleben Hand in Hand — Kom- 30.06.2017
munen gestalten — Gute Beispiele gesucht!
67. Aktion ,Unser sauberes Schleswig-Holstein 2018* 06.07.2017
68. 9. Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 04.07.2017
69. Bundesfreiwilligendienst — Kontingent flr das Jahr 2017 11.07.2017
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Bundesfreiwilligendienst — Deutsch-Intensivsprachkurs im BFD mit

"0 Fiichtlingsbezug 11.07.2017

71 Informgtionsbroschi]re zum Landesdemokratiezentrum Schleswig- 20.07.2017
Holstein

72. Stadtepartnerschaften im STV 20.07.2017

73. GEMA: Ngchberechrjung aufgrund fehlender Musikfolgen fur Veranstal- 24.07.2017
tungen mit Live-Musik

74. Anderung der Integrationsverordnung 24.07.2017

75. Breitbandférderung 25.07.2017

76. Cyber-Angriffe auf Wahlbehérden — Empfehlungen des BSI 27.07.2017
Stellungnahme der kommunalen Spitzenverbande zum Verordnungsvor-

77. SR - p 31.07.2017
schlag der EU-Kommission fir ein sog. ,zentrales digitales Zugangstor

78. Refugium 03.08.2017

79. Agenda 2030 Workshops in Schleswig-Holstein 07.08.2017

80. Faire Kommunen in SH 09.08.2017

81, Bilanzierung kommunaler Treibhausgase — Fachaustausch zum kommu- 14.08.2017
nalen Klimaschutz

82. Schutz mdglicher Endlagerstandorte in Schleswig-Holstein 16.08.2017

83. Ausschreibung des Bundespreises ,Zu gut fir die Tonne* 16.08.2017

84 Umsatzbesteuerung der Leistungen der 6ffentlichen Hand / Unterneh- 18.08.2017

| mereigenschaft von juristischen Personen des offentlichen Rechts e

85. Zukunft von Stadt und Handel 21.08.2017

86. ~,Kommunal-Digital* 23.08.2017

87. ,DigitalPakt Schule* des BMBF und der Lander 23.08.2017

88. Bundessozialgericht: Ehrenamt grundsétzlich beitragsfrei 23.08.2017

89. Schgffenwahl 2018 — kommunale Verantwortung bei der Auswahl von 05.09.2017
Schoffen

90. Aktion Sauberes Schleswig-Holstein 2018 - Anmeldung 07.09.2017

91 Bundesnetzagentur: Einladung zu Informationstagen zu den Netzentwick- 08.09.2017

’ lungsplénen 2017 — 2030 und dem Entwurf des Umweltberichts o
92. Naturschutztag Schleswig-Holstein 2017: Natur in Dorf und Stadt 12.09.2017
93. Bundesfreiwilligendienst mit Flichtlingsbezug und Integrationskurse 13.09.2017
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Verweigerung einer Betriebserlaubnis flr einen Kindergarten mit salafisti-

94. scher Orientierung 13.09.2017
Konsequenzen der Reform des Einlagensicherungsfonds des Banken-

95. " . 14.09.2017
verbandes fir das kommunale Finanzmanagement

96. 9. Vergaberechtstag Schleswig-Holstein 14.09.2017
Fachtagung ,Bauhistorisches Erbe — Impulse fur Handwerk, Tourismus

97. und Gewerbe in Norddeutschland* 21.09.2017

98. WifidEU-Forderprogramm: Stand der Verhandlungen 21.09.2017

99. Kinder- und Jugendvertretungen in Schleswig-Holstein 21.09.2017

100.  Olymp — Zukunftspreis fur Kulturbildung 26.09.2017

101. I??_MBF-ForderrlchtImle“ -.Kommunale Koordinierung der Bildungsangebote 04.10.2017
fur Neuzugewanderte

102. BKM-Preis Kulturelle Bildung 2018 04.10.2017

103. Konstituierung der AG Bund-Lander-Kommunen zum Nationalen Diesel- 04.10.2017
Forum

104.  Positionspapier ,Neuausrichtung der Wohnungs- und Baulandpolitik* 05.10.2017

105. Fachtag Stadtebaulicher Denkmalschutz - Absage 09.10.2017

106. Katzenelend 12.10.2017

107.  Sportfoérderrichtlinie Spielfelder und Laufbahnen 12.10.2017

108.  Drittes Gesetz zur Anderung des Telemediengesetzes 16.10.2017

109. Aufruf zur Teilnahme am Vorlesetag 2017 und am Vorlesestadt- 16.10.2017
Wettbewerb

110.  Webinare im Rahmen der Demografiewerkstatt Kommunen 01.11.2017

111.  Workshop Global Nachhaltige Kommune Schleswig-Holstein 01.11.2017

112.  Realsteuerhebesatze 2017 02.11.2017

113.  Ergebnisse November-Steuerschatzung 10.11.2017

114. Regjonalisier}e Ergebnisse der 152. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuer- 14.11.2017
schatzungen

115.  Baurechtsnovelle 2017 — Muster-Einflhrungserlass verdéffentlicht 15.11.2017

116. LKW-Kartell: neue Entwicklungen und Anspruchssicherung 23.11.2017

117.  Digitalisierung der Verwaltungsablaufe 28.11.2017
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118.  Organisation der Schulverpflegung 04.12.2017
119.  E-Rechnung 04.12.2017
120. Proje'kt des Bun_desamte“s fur Migration und Flichtlinge ,Soziale Beglei- 01.12.2017
tung im Integrationskurs
121.  Soziale Wochen 2018 im Hansa-Park 07.12.2017
122.  Foérderprogramm der Europaischen Kommission: Digital Cities Challenge 07.12.2017
123. Padagogisches Konzept im Bundesfreiwilligendienst 07.12.2017
124.  Bundesfreiwilligendienst mit Fllichtlingsbezug 07.12.2017
125.  Rundfunkbeitragsstaatsvertrag 07.12.2017
126. Botschafter fir Demokratie und Toleranz 08.12.2017
127.  WiFi4EU-Fo6rderprogramm: Handout des BMVI 12.12.2017
128. Héhg des Taschen.gt.elfjes upd Ausgaben flr die padagogische Beglei- 18.12.2017
tung im Bundesfreiwilligendienst
129.  Umzug des BAFzA: BFD-Anwendungen im Januar zeitweise offline 18.12.2017
130. LKW-Kartell: Weiterer Umgang mit moglichen Kartellschaden 20.12.2017
131.  Neue EU-Schwellenwerte ab 01.01.2018 27.12.2017
132.  Integrationskurse - Neue Fahrtkostenpauschale zum 01.01.2018 27.12.2017
133.  Start Interessenbekundungsverfahren Bundesprogramm ,Kita-Einstieg® 03.01.2017
134.  Veranstaltung ,,Sport und Bewegung im 6&ffentlichen Raum® 09.01.2017
Umsatzbesteuerung der Leistungen der 6ffentlichen Hand;
135. Anwendungsfragen des § 2b UStG 10.01.2017
136. Richtlinien zur Kostenerstattung nach § 17 Bundesfreiwilligendienstge- 12.01.2017
setz (BFDG)
137.  Erhalt der Graber von Sinti und Roma, die Opfer des Holocaust waren 16.01.2017
138.  Bundeskabinett beschliel3t Novelle der Klarschlammverordnung 20.01.2017
139 Breitbandausbau: Einvernehmen zwischen BMVI und Deutsche Telekom 24.01.2017
" zu Nachmeldungen nach Ablauf des Markterkundungsverfahrens T
140.  Lkw-Kartell: MAN-Stellungnahme zu auRRergerichtlichen Gesprachen 25.01.2017
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141.  Stellenausschreibung KomFIT 27.01.2017
142.  Seminarangebote im Bundesfreiwilligendienst fir U27-Jahrige 27.01.2017
2018
Ifd. Betreff Datum
Nr.
1. Fachkongress ,Digitaler Staat® 04.01.2018
5 Fortbildung zur Sachkunde im Pflanzenschutz fiir Gartner/innen in Kom- 04.01.2018
munen
3 LKW-Kartell: Urteil des LG Hannover vom 18.12.2017 (Az 18 O 8/17) zu 09.01.2018
’ Schadensersatzansprichen der Stadt Goéttingen o
4, Kommunalrichtlinie Forderung kommunaler Klimaschutz 10.01.2018
5 Zukunftsradar: Digitale Kommune — Umfrage zu digitaler Transformation 12.01.2018
in Kommunen
6. Anderungen des GEMA-Tarifs U-St (Stadtfeste etc.) ab 01.01.2018 16.01.2018
7. Fotokopieren in Musikschulen, Urheberrecht und Kopierlizenzen 16.01.2018
8. Nationaler Integrationspreis der Bundeskanzlerin 17.01.2018
9 E_ntwicklungspolitische Partnerschaften zwischen deutschen und libane- 18.01.2018
sischen Kommunen
10. Energiemanagement in Kommunen 18.01.2018
11. Grundsteuer 19.01.2018
12. Bestandsaufnahme kommunaler Praventionsgremien in Deutschland 19.01.2018
Europaweites Glockenlauten zum Internationalem Friedenstag am
13. 21.09.2018 25.01.2018
14, Studie d?r Ber’gelsmgnnstl‘ftung L~Stadtepartnerschaften — den europai- 25 01.2018
schen Blrgersinn starken
15. Bundeswettbewerb ,Klimaaktive Kommune 2018 07.02.2018
16. Aktion #gibmireinzeichen der Initiative kulturelle Integration 06.02.2018
17. .Natur fir Wasser“: Weltwassertag am 22.03.2018 12.02.2018
18. Koalitionsvertrag zwischen der CDU, CSU und SPD 08.02.2018
19. Start des Foérderprogramms ,WiFI4EU“ im Februar 2018 22.02.2018
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20. Kommunaltag Schleswig-Holstein auf der CeBIT am 14.06.2018 22.02.2018
Bundesfreiwilligendienst
21. Erstattung von Beitragen zur gesetzlichen Unfallversicherung 22.02.2018
22. Biogasfachtagung 22.03.2018 in Rendsburg-Osterronfeld Kein Versand
23. Meeresstrategie-Rahmenrichtlinie 05.03.2018
24. Programm ,Kultur macht stark® 01.03.2018
25. Verfassungsmafigkeit von Nachforderungszinsen im Jahr 2013 06.03.2018
26. Erlduterungen zum HFUK-Schutz 12.03.2018
27. LKW-Kartell VKU 13.03.2018
28. WIiFi4EU — Webportal ab sofort gedffnet 21.03.2018
29. Praxisleitfaden: Diskriminierung an Schulen erkennen und vermeiden 22.03.2018
30. Kita Qualitdtsmanagement: Informationsveranstaltung 22.03.2018
Internet-Portal des Landes Schleswig-Holstein zum Thema Wahlen - In-
31. . o ! 23.03.2018
formationsbroschire in Leichter Sprache
32. Workshop Larmaktionsplanung 22.03.2018
33, Bundgsfreiwilligendienst: Nachweis der Ausgaben fiir die padagogische 27 .03.2018
Begleitung
34. Forderrichtlinie zur Umriistung kommunaler Fuhrparks 27.03.2018
35. BFD: Kontingentfreigabe 2018 28.03.2018
36 Veranstaltung ,EU-Beihilfenrecht fir kommunale Unternehmen und ihre 04.04.2018
' Gesellschafter — Aktuelle Entwicklungen und Fallpraxis* T
37. Woistenrot Stiftung ,Die Kirche in unserem Dorf* — Wettbewerb 04.04.2018
38. Sammlung 2018 fiir das Mittergenesungswerk 11.04.2018
30. Sonderkurs ,Einfiihrung in die DSGV fir behdérdliche Datenschutzbeauf- 20.04.2018
tragte
40. Innovators Lounge ,Kommune e-mobil* 24.04.2018
41. Datenschutz-Aufsicht im kommunalen Steueramt 26.04.2018
42. StraRenausbaubeitrage Anderung 27.04.2018
43, Online Befragung zum Praventionsbericht der Nationalen Praventions- 30.04.2018

konferenz
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44. CeBIT 03.05.2018
45. Reprasentative Beteiligungsformate fur Kinder und Jugendliche 03.05.2018
46. Bundesfreiwilligendienst 04.05.2018
47. Vorlaufige Ergebnisse der Kommunalwahl am 6.5.2018 8.5.
48, 'I\Eﬂrgebnls der 153. Sitzung des Arbeitskreises ,Steuerschatzungenin 16.05.2018
ainz
49. Nachzahlungszinsen — BFH 15.05.2018
50. Einladung zum Breitbandforum 2018 18.05.2018
51. Dokumente der AG Digitale Netze beim BMVI 18.05.2018
52. Energieolympiade 22.05.2018
53. Bundesfreiwilligendienst: Kontingentfreigabe 2018 24.05.2018
54. Broschure zur Weiterbildung in der Pflege 30.05.2018
55, Dgtel_wschutz-Grundverordnung ab 25.05.2018: Was bedeutet das fur 30.05.2018
stadtische Pressestellen?
Stadte zum Leben — lebenswerte Stadte
56. Stadtmarketingforum Schleswig-Holstein 2018 29.05.2018
57. Landesverordnung uber Entschadigungen in kommunalen Ehrendmtern 31.05.2018
58. Open Space zum Neuen Kulturdialog im Nordkolleg Rendsburg 15.06.2018
5. Fachtag ,Faire und nachhaltige Beschaffung“ am 06.09.2018 in den 11.06.2018
Westfalenhallen Dortmund
60. Hauptsatzungsmuster 12.06.2018
61. Datenschutz-Aufsicht im kommunalen Steueramt 14.06.2018
62. LVO zur Durchflihrung des Landesfischereigesetzes 12.06.2018
63. Aktion ,Unser sauberes Schleswig-Holstein 2019“ Terminankiindigung 19.06.2018
64. WiFi4EQ_FehIerhafte Software: Erste Ausgabe von WiFi4EU- 21.06.2018
Gutscheinen verschoben
65. Richtlinie zur Férderung von Feuerwehrhdusern in SH 25.06.2018
66. Informationsveranstaltung ,Sanierung von Sport-Freianlagen® 25.06.2018
67. Schleswig-Holsteinischer Blrgerpreis 03.07.2018
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68. Bindnis fiir den Glasfaserausbau Schleswig-Holstein 04.07.2018

69. S_eHmelnsam fur mehr Bewegung, Spiel und Sport in Kitas und Schulen in 06.07.2018

70. P_HINEO sucht Projekte fir demokratische Teilhabe und gegen Diskrimi- 05.07.2018
nierung

71. Mit Kirche geht's gemeinsam — Kooperation im Gemeinwesen 06.07.2018

72. Vergaberechtstag SH 09.07.2018
Beschaffung von E-Fahrzeugen, Aufbau von Ladeinfrastruktur und kom-

73. munale Elektromobilitdtskonzepte nach der Forderrichtlinie Elektromobili-  16.07.2018
tat / 4. Férderaufruf

74. Umfrage Elektromobilitat von VKU, DST und DStGB 16.07.2018

75. Deutscher Kita-Preis 2019 19.07.2018

76. Verhaltenskodex zur Straffung und Beschleunigung der Beihilfenkontrolle  24.07.2018

77. Schutz vor Radon in Schleswig-Holstein 30.07.2018

78. BFD: Nachweis der Ausgaben fiir die padagogische Begleitung 30.07.2018

79. Kulturhauptstadt Europas 2025 - Bewerbungsverfahren 01.08.2018

80. 2. Agora Stadtekonferenz ,Offentlicher Raum ist mehr wert* 01.08.2018

81. Bundesprogramm Sanierung kommunaler Einrichtungen 01.08.2018
Umwandlung eines Leuchtturms an der Nord- oder Ostseekiiste in ein

82. . " 8 03.08.2018
Ausstellungs- und Informationszentrum Uber Meer und Kiiste

83. ~Wasserinfrastruktur — Wie erhalten wir den Schatz unter der Stralle* 03.08.2018

84. DstGB-Forum ,Brauchen wir eine neue Bodenpolitik? Frankfurt 06.08.2018

85. 1. Gleisanschluss-Konferenz Berlin 06.08.2018

86. Das Eisenbahn-Bundesamt verdéffentlich den Larmaktionsplan Teil B 06.08.2018

87, Konkrete Falle von Problemimmobilien und betroffenen Quartieren ge- 06.08.2018
sucht

88. Bundesfreiwilligendienst — hier: Kontingent fiir Lebenséltere 06.08.2018

89. Wettbewerb ,Botschafter fiir Demokratie und Toleranz* 06.08.2018

90. Medlen_schafferlde fqr Webvideo- oder Social Web-Formate im Bereich 08.08.2018
Extremismuspravention gesucht

91. Umfrage: Schlichtbauten fir Obdachlose 09.08.2018
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Gruner MedGuide Psychische Stérungen - Arbeitserleichterung bei Lan-

92. dern und Kommunen 09.08.2018
93. Beseitigung von nicht mehr bendtigten Weidezaunen aus der Landschaft 09.08.2018
9. ADFC-Fahrradklima-Test 2018 14.08.2018
95. 24. Cyber-Sicherheits-Tag ,Lass Dir nichts anhangen® 14.08.2018
Filmfestival Green Screen Eckernférde
9. Artensterben — vernichten wir unsere Lebensgrundlage? 16.08.2018
97. Europaisches Jahr des kulturellen Erbes 2018 16.08.2018
08 Informationsveranstaltung Sanierung von Sport-Freianlagen wahrend der 16.08.2018
| NordBau-Messe NMS am 08.09.2018 o
99. Urban Sport & Health 17.08.2018
100.  Nachhaltigkeitspreis 2019 20.08.2018
101.  Bibliothekspreis 22.08.2018
102.  Start E-Government Studie 2018 22.08.2018
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Hefte der Schriftenreihe des Stadteverbandes Schleswig-Holstein

Herausgegeben von den Vorstianden
des Stadtebundes und des Stadtetages Schleswig-Holstein

10

STARKE STADTE BRAUCHT DAS LAND

Dokumentation der Veranstaltung des Stadteverbandes Schleswig-Holstein
am 09. Dezember 1997 im Kieler Schloss

DIN A 4 — 66 Seiten

Kiel 1998

DAS BERICHTSWESEN NACH DER NEUEN KOMMUNALVERFASSUNG
IN SCHLESWIG-HOLSTEIN

- Eine Arbeitshilfe -

DIN A 4 - 89 Seiten

Kiel 1999

KOMMUNEN IN SCHLESWIG-HOLSTEIN UND DANEMARK
- Eine Darstellung -

KOMMUNER | SLESVIG-HOLSTEN OG DANMARK

- en beskrivelse -

DIN A 4 - 62 Seiten

Kopenhagen, Kiel 1999

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 - 204 Seiten
Kiel 2000

GUTACHTEN ZUR STADT-UMLAND-PROBLEMATIK IM LAND
SCHLESWIG-HOLSTEIN

DIN A 4 - 44 Seiten (plus Anlagen)

Kiel 2001

FORTSCHREIBUNG DER KOMMUNALVERFASSUNG
Vorschlage des Stadteverbandes Schleswig-Holstein
DIN A 4 — 65 Seiten

Kiel 2002

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 - 116 Seiten
Kiel 2002

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 - 90 Seiten
Kiel 2003

DAS BERICHTSWESEN NACH DER NEUEN KOMMUNALVERFASSUNG IN
SCHLESWIG-HOLSTEIN

- Eine Arbeitshilfe —

2. Auflage

DINA4

Kiel 2003

DAS KOMMUNALUNTERNEHMEN

LEITFADEN FUR ERRICHTUNG UND BETRIEB EINER NEUEN ORGANISATIONS-
FORM FUR KOMMUNALE WIRTSCHAFTLICHE TATIGKEIT IN SCHLESWIG-
HOLSTEIN

DIN A 4 — 123 Seiten

Kiel 2003
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DAS KOMMUNALE BEURTEILUNGSWESEN IN SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 — 165 Seiten
Kiel 2004

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 - 84 Seiten
Kiel 2006

2. STADTEKONGRESS DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
- Dokumentation —

DIN A 4 — 44 Seiten

Kiel 2006

DAS PACT-GESETZ

Leitfaden flr die Grindung, Einrichtung und Umsetzung einer Partnerschaft zur
Attraktivierung von City-, Dienstleistungs- und Tourismusbereichen

DIN A 4 — 107 Seiten (plus Anhang)

Kiel 2006

PERSPEKTIVEN FUR EINE INTERKOMMUNALE FUNKTIONALREFORM ZUR

STARKUNG DER LEISTUNGS- UND VERWALTUNGSKRAFT ZENTRALER ORTE
- zugleich eine Bilanz des Verwaltungsstrukturreformprozesses im kreisangehoérigen

Bereich
DIN A 4 — 61 Seiten
Kiel 2007

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 - 128 Seiten
Kiel 2008

KOMMUNAL-HANDBUCH FUR SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 5 — 252 Seiten
Kiel 2008

VERWALTUNGSSTRUKTURREFORM IM KREISANGEHORIGEN BEREICH
KORREKTURBEDARF AUS SICHT DER ZENTRALEN ORTE

DIN A 4 — 44 Seiten

Kiel 2009

PERSONAL GEWINNEN UND PERSONALARBEIT GESTALTEN —
WELCHE STRATEGIEN HABEN KOMMUNEN?
HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN

DIN A 4 — 74 Seiten

Kiel 2010

KOMMUNALHANDBUCH FUR SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 5 — 267 Seiten
Kiel 2013

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 — 199 Seiten
Kiel 2013

KOMMUNALHANDBUCH FUR SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 5 — 296 Seiten
Kiel 2013

GESCHAFTSBERICHT DES STADTEVERBANDES SCHLESWIG-HOLSTEIN
DIN A 4 — 200 Seiten
Kiel 2018
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3. Vertreter des Stadtebundes und des Stadtetages Schleswig-Holstein
in Drittorganisationen

Stand: Mai 2018

Drittorganisationen, in denen
Stadtebund UND Stadtetag Schleswig-Holstein vertreten sind

ANSTALT DES OFFENTLICHEN RECHTS (A6R) — EAP — EINHEITLICHER
ANSPRECHPARTNER SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Verwaltungsrat

ARBEITSGRUPPE ,ZUR REFORM DES GEMEINDEHAUSHALTSRECHTS*
beim Innenminister des Landes Schleswig-Holstein

AUSBILDUNGSZENTRUM FUR VERWALTUNG

e Kuratorium

e Fachbereichsrat f.d. Fachbereich ,Allgemeine Verwaltung“ an der Verwaltungsfachhoch-
schule (Fachhochschule f. Verwaltung u. Dienstleistung)

e Ausbildungsausschuss flr die Verwaltungsakademie

Verein zur Unterhaltung der Schleswig-Holsteinischen Gemeindeverwaltungsschule
(Schulverein)

e Vorstand

¢ Mitgliederversammlung

e Gemeinsamer Priifungsausschuss des Ausbildungszentrums fiir Verwaltung und des Vor-
standes der LVA Schleswig-Holstein zur Abnahme von Ausbilder-Eignungsprifungen beim
Ausbildungszentrum fir Verwaltung — Verwaltungsschule —

Prifungsausschuss (Zwischenprifung)

Prifungsausschuss | (Abschlussprifung)

Prifungsausschuss Il (Abschlussprifung)

Prifungsausschuss Il (Abschlusspriifung)

Prifungsausschuss fiir die Abnahme der Angestelltenprifungen | und Il (§ 25 BAT)

BEIRAT FUR DEN KOMMUNALEN FINANZAUSGLEICH (§ 33 FAG)
beim Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein

BEIRAT FUR ENERGIEWENDE UND KLIMASCHUTZ
beim Umweltministerium des Landes Schleswig-Holstein

BEGLEITAUSSCHUSS FUR DAS OP EFRE SH 2014 bis 2020
beim Ministerium flr Wirtschaft, Arbeit, Verkehr, Technologie und Tourismus des Landes
Schleswig-Holstein

BEOBACHTERGREMIUM:
Gemeinsames Aufstiegsverfahren vom gehobenen in den héheren allgemeinen Verwaltungs-
dienst im kommunalen Bereich und beim Land Schleswig-Holstein

BERUFSBILDUNGSAUSSCHUSS FUR DEN OFFENTLICHEN DIENST

BETEILIGTENRUNDE GEMASS § 19 AG-KHG
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

BILDUNGSZENTRUM FUR NATUR-, UMWELT UND LANDLICHE RAUME DES LANDES
SCHLESWIG-HOLSTEIN

e Kuratorium
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BRANDSCHUTZBEIRAT
beim Innenminister des Landes Schleswig-Holstein

BUCHEREIVEREIN SCHLESWIG-HOLSTEIN e.V.
e Vorstand

DATAPORT

e Verwaltungsrat

o Kommunaler Beirat

o AG Beteiligungssteuerung

DENKMALRAT SCHLESWIG-HOLSTEIN

DEUTSCHER VEREIN FUR OFFENTLICHE UND PRIVATE FURSORGE
o Hauptausschuss

ESF-BEGLEITAUSSCHUSS ZUKUNFTSPROGRAMM ARBEIT
beim Wirtschaftsministerium des Landes Schleswig-Holstein

FAHRRADFORUM SCHLESWIG-HOLSTEIN
des Verkehrsministeriums des Landes Schleswig-Holstein

FREIHERR VOM-STEIN-AKADEMIE FUR EUROPAISCHE KOMMUNALWISSEN-
SCHAFTEN e.V.

GEWASSERSCHUTZBEIRAT
des Ministeriums fiir Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt und Iandliche Raume des
Landes Schleswig-Holstein

HANSEATISCHE FEUERWEHR-UNFALLKASSE NORD
¢ Vorstand
o Vertreterversammliung

INVESTITIONSBANK SCHLESWIG-HOLSTEIN
¢ Verwaltungsrat

IT-VERBUND SCHLESWIG-HOLSTEIN AOR (ITVSH)
¢ Verwaltungsrat
e Vorstand

KOMFIT — KOMMUNALES FORUM FUR INFORMATIONSTECHNIK
der kommunalen Landesverbande in Schleswig-Holstein

e Vorstand

¢ Mitgliederversammlung

e Steuerungsausschuss

KOMMA
Externer Beirat

KOMMUNALER INVESTITIONSFONDS GEMASS § 19 FAG
e Beirat

KOMMUNALER ARBEITGEBERVERBAND SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Vorstand

e Fachausschuss Verwaltungen

o Fachausschuss Versorgungsbetriebe

o Fachausschuss Krankenhduser und Pflegeeinrichtungen
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KOMMUNALER SCHADENAUSGLEICH SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Vorstand
o Vertreterversammlung

LANDESBEAMTENAUSSCHUSS
beim Innenminister des Landes Schleswig-Holstein

LANDESFEUERWEHRSCHULE
e Kuratorium

LANDESFEUERWEHRVERBAND
¢ Landesfeuerwehrausschuss
¢ Landesfeuerwehrversammlung

BEWERTUNGSKOMMISSION LANDEGARTENSCHAU 2020
beim Umweltministerium des Landes Schleswig-Holstein

LANDESPFLEGEAUSSCHUSS
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

AG PFLEGEQUALITAT des Landespflegeausschusses
LANDESPLANUNGSRAT
LANDESSCHULBEIRAT

NAHVERKEHRSVERBUND SCHLESWIG-HOLSTEIN GMBH (NAH.SH GMBH)
e Aufsichtsrat

NUTZERBEIRAT DIGITALFUNK
beim Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein

PROVINZIAL-VERSICHERUNGEN
e Kommunaler Beirat

ARBEITSKREIS SOZIALE WOCHEN IM HANSA-PARK

SPARKASSEN- UND GIROVERBAND SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Vorstand
e Kommunaler Verbindungsausschuss

TRANSFER-AGENTUR NORD-OST FUR KOMMUNALES BILDUNGSMANAGEMENT
e Landerbeirat Schleswig-Holstein

UNFALLKASSE SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Vorstand
e Vertreterversammlung

VERBAND KOMMUNALER UNTERNEHMEN (VKU)
- LANDESGRUPPE SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Vorstand

VERSORGUNGSAUSSGLEICHSKASSE
DER KOMMUNALVERBANDE IN SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Vorstand

KOMMISSION WEITERBILDUNG
bei der Schleswig-Holsteinischen Landesregierung
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WIBERA
e Regionalbeirat Nord

Drittorganisationen, in denen
der StadteBUND Schleswig-Holstein vertreten ist

AKADEMIE FUR DIE LANDLICHEN RAUME SCHLESWIG-HOLSTEINS e.V.
ARBEITSGRUPPE ,KOMMUNALE INNOVATION IN SCHLESWIG-HOLSTEIN® (K.I.S.H.AG)

ARBEITSKREIS ,UMSETZUNG DER DIN 1986 TEIL 30 IN SCHLESWIG-HOLSTEIN —
ENTWASSERUNGSANLAGEN FUR GEBAUDE UND GRUNDSTUCKE/INSTANDHALTUNG*
beim Umweltministerium des Landes Schleswig-Holstein

BEIRAT FUR KURORTE
beim Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Arbeit, Technologie und Tourismus des Landes Schleswig-
Holstein

DEUTSCHE SPORTJUGEND
e Arbeitsgruppe ,Verein und Schule”

DEUTSCHE VEREINIGUNG FUR WASSERWIRTSCHAFT ABWASSER UND ABFALL E.V.
ATV-DVWK Landesverband Nord
e Beirat

DEUTSCHER STADTE- UND GEMEINDEBUND

e Hauptausschuss

Prasidium

Erfahrungsaustausch ,Garnisonen” vormals AK Garnisonen)
Erfahrungsaustausch ,Tourismus® (vormals AK Fremdenverkehrs- u. Badergemeinden)
Fachausschisse

o  Ausschuss fir Bildung, Sport und Kultur

Ausschuss fur Jugend, Soziales und Gesundheit
Ausschuss fir Stadtebau und Umwelt:

Ausschuss fur Finanzen und Kommunalwirtschaft:
Ausschuss fur Wirtschaft, Tourismus und Verkehr:
Ausschuss flir Recht, Personal und Organisation:
Europaausschuss

O O O O O O

DEUTSCHE VEREINIGUNG FUR WASSERWIRTSCHAFT, ABWASSER UND ABFALL e.V.
Landesverband Nord

EINIGUNGSSTELLE ZUR BEILEGUNG VON WETTBEWERBSSTREITIGKEITEN
bei der IHK zu Libeck

EINIGUNGSSTELLE ZUR BELEGUNG VON WETTBEWERBSSTREITIGKEITEN IN DER
GEWERBLICHEN WIRTSCHAFT
bei der IHK zu Kiel

KUBUS KOMMUNALBERATUNG UND SERVICE GMBH
e Aufsichtsrat
¢ Gesellschafterversammlung

LANDESVERBAND DER VOLKSHOCHSCHULEN SCHLESWIG-HOLSTEINS e.V.
e Vorstand
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METROPOLREGION HAMBURG
e Lenkungsausschuss

e Regionsrat

¢ Kommunalbeirat

PROJEKTGESELLSCHAFT NORDERELBE mbH

(Tochtergesellschaft der Wirtschaftsforderungsgesellschaften Entwicklungsgesellschaft Brunsbiittel
mbH (egeb) u. Wirtschaftsférderungs-, Entwicklungs- u. Planungsgesellschaft der Kreise Pinneberg
und Segeberg (WEP)

o Regionaler Beirat fur die Forderregion Stid-West

REGIONALE PFLEGEKONFERENZ FUR DEN KREIS SEGEBERG

SACHVERSTANDIGENAUSSCHUSS FUR VERDINGUNGSFRAGEN (SVA-VOB)
beim Innenminister des Landes Schleswig-Holstein

Drittorganisationen,
in denen der StadteTAG Schleswig-Holstein vertreten ist

ARBEITSGRUPPE ZUR ERARBEITUNG EINES ANFORDERUNGSPROFILS FUR DAS
TIERHYGIENISCHE UND OKONOMISCHE PFLICHTENHEFT
des Umweltministeriums des Landes Schleswig-Holstein

ARBEITSGRUPPE ZUR ERARBEITUNG EINER PRUFRICHTLINIE
des Sozialministeriums des Landes Schleswig-Holsteins
(Umsetzung des Selbstbestimmungsstarkungsgesetzes)

ARBEITSGRUPPE ZUR ERARBEITUNG EINES ENTWURFES DER VERORDNUNG
des Sozialministeriums des Landes Schleswig-Holsteins
(Umsetzung des Selbstbestimmungsstarkungsgesetzes; Verordnungsermachtigung)

ARBEITSGRUPPE ,QUALITAT UND FINANZIERUNG VON AMBULANT BETREUTEN
WOHNGEMEINSCHAFTEN® DER KIWA

ARBEITSGRUPPE ,KOMMUNALE INNOVATION IN SCHLESWIG-HOLSTEIN* (K.I.S.H.)
Unterarbeitsgruppe ,Reform des kommunalen Haushaltsrechts*

ARBEITSGRUPPE ZUM BID-RAHMENGESETZ IN SCHLESWIG-HOLSTEIN
(Business Improvement District-Rahmengesetz flr Schleswig-Holstein)

ARBEITSGRUPPE ,KINDESWOHLGEFAHRDUNG*
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

BALVI — LENKUNGSAUSSCHUSS
beim Umweltministerium des Landes Schleswig-Holstein

BEIRAT FUR KATASTROPHENSCHUTZ
des Landes Schleswig-Holstein

BERATUNGSSSTELLE FUR HILFEN ZUR ERZIEHUNG BEI KINDERN UND JUGENDLICHEN MIT
BESONDEREM ERZIEHUNGS- UND BETREUUNGSBEDARF BEIM LANDESJUGENDAMT

BOS-DIGITALFUNKNETZ SCHLESWIG-HOLSTEIN
beim Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein
e Arbeitsgruppe
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DEUTSCHER STADTETAG

Hauptausschuss

Prasidium

Personal- u. Organisationsausschuss

Presse- und Offentlichkeitsausschuss

Schul- und Bildungsausschuss

Kulturausschuss

Sportausschuss

Stadtebau- und Verkehrsausschuss

Ausschuss fur Wirtschaft u. Europaischen Binnenmarkt

Finanzausschuss

Umweltausschuss

Ausschuss flir Frauen- und Gleichstellungsangelegenheiten

Rechts- und Verfassungsausschuss

Ausschuss fur Soziales, Jugend und Familie

Gesundheitsausschuss

Arbeitskreise

o Fachkommission Baurecht

o Beirat fur Katastrophenschutz, Brandschutz und Rettungswesen
o Arbeitskreis EDV der standigen Gartenamtsleiterkonferenz beim DST
- Landesgruppe Schleswig-Holstein —

Fachkommission Kommunales Vermessungs- und Liegenschaftswesen
Konferenz der stadtischen Pressereferenten

Arbeitsgruppe Kommunale Denkmalpflege

Arbeitskreis ,Stadtforschung, Statistik und Wahlen®
(angebunden beim Personal- und Organisationsausschuss)

O O O O

FACHHOCHSCHULE KIEL — FB SOZIALE ARBEIT UND GESUNDHEIT
e Beirat fUr Praxis und Staatliche Anerkennung

GEODATENINFRASTRUKTUR SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Lenkungsgremium

GESELLSCHAFT FUR DIE ORGANISATION DER ENTSORGUNG VON SONDERABFALLEN mbH

(GOES)
e Aufsichtsrat
e Beirat

GREMIUM FUR FRAGEN DER MINDERHEIT DER DEUTSCHEN SINTI UND ROMA IN
SCHLESWIG-HOLSTEIN
beim Prasidenten des Schleswig-Holsteinischen Landtages

GUTACHTERAUSSCHUSSE FUR GRUNDSTUCKSWERTE

beim Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein

e Lenkungsgruppe

o Projektgruppe

e Arbeitsgruppe Einzelrevisionsvereinbarung - Gutachterausschussverordnung

HARTEFALLKOMMISSION
beim Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein

LENKUNGSGRUPPE INKLUSIVE KITA
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

JUGENDHILFE-RAHMENVERTRAG FUR SCHLESWIG-HOLSTEIN, § 78 f SGB VI
o Verhandlungsgruppe

JURY DES SCHLESWIG-HOLSTEINISCHEN ALTENPFLEGEPREISES 2016
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein
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KOMPETENZZENTRUM DEMENZ IN SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Projektbeirat

KOORDINIERUNGSSTELLE DER SCHULDNERBERATUNG SCHLESWIG-HOLSTEIN
e Beirat

KRANKENHAUSGESELLSCHAFT SCHLESWIG-HOLSTEIN
¢ Mitgliederausschuss

LANDESAMT FUR SOZIALE DIENSTE SCHLEWIG-HOLSTEIN
o Beirat betreffend Gesetz zur Durchfihrung der Kriegsopferfirsorge (DG-KOF)

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT DER ARGEn IN SCHLESWIG-HOLSTEIN
(LAG-ARGER SH)

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT ZUR UMSETZUNGSBEGLEITUNG BTHG

LANDESAUSSCHUSS ZUR FORDERUNG DER JUGENDZAHNPFLEGE
e Vorstand

LANDESAUSSCHUSS FUR BERUFSBILDUNG SCHLESWIG-HOLSTEIN
beim Bildungsministerium des Landes Schleswig-Holstein

LANDESBEIRAT FUR SOZIALE STRAFRECHTSPFLEGE
beim Justizministerium des Landes Schleswig-Holstein

LANDESJUGENDHILFEAUSSCHUSS SCHLESWIG-HOLSTEIN
des Sozialministeriums des Landes Schleswig-Holstein

LANDESPFLEGESATZKOMMISSION NACH § 86 Abs. 3 AGB XI

LENKUNGSAUSSCHUSS ,UMWELTINFORMATIONSSYSTEME® (VKoopFIS)
beim Umweltministerium des Landes Schleswig-Holstein

LENKUNGSAUSSCHUSS ,VERBRAUCHERSCHUTZINFORMATIONSSYSTEME®
hier: BALVI
beim Umweltministerium des Landes Schleswig-Holstein

PROJEKTGRUPPE ,UBERGANGSMANAGEMENT — RUCKFALLVERMEIDUNG DURCH
KOORDINIERUNG UND INTEGRATION®
e Lenkungsgruppe

SCHIEDSSTELLE nach § 78 g SGB VIII
(Kinder- und Jugendhilfe-SchiedsstellenVO)
des Sozialministeriums des Landes Schleswig-Holstein

SCHIEDSSTELLE NACH § 80 SGB XII

des Sozialministeriums des Landes Schleswig-Holstein
1. fur die Sozialhilfetrager

2. fir die Einrichtungsvertreter

SCHIEDSSTELLE FUR ANGELEGENHEITEN DES PFLEGEVERSICHERUNGSGESETZES
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

SCHIEDSSTELLE FUR ENTGELTE IM RETTUNGSDIENST (§ 8 a RDG)

SCHLESWIG-HOLSTEINISCHE VEREINIGUNG ZUR BEKAMPFUNG DER TUBERKULOSE UND
DER LUNGENERKRANKUNGEN e.V.
e Vorstand
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STIFTUNG "FAMILIE IN NOT"
e Kuratorium

TEILHABEBEIRAT nach § 4 AG-SGB XI|
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

VERHANDLUNGSGRUPPE DER KOSTENTRAGER ,FRUHFORDERUNG/ERARBEITUNG EINER
LANDESRAHMENEMPFEHLUNG/-VEREINBARUNG ZUR UMSETZUNG DES § 2 FrahV*
beim Sozialministerium des Landes Schleswig-Holstein

VERTRAGSKOMMISSION LRV-SH § 79 SGB XII
beim Diakonischen Werk Schleswig-Holstein

ZUKUNFTSLABOR
des Sozialministeriums des Landes Schleswig-Holstein
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Stand: 14.05.18

1. Zusammensetzung der Ratsversammlungen der kreisangehorigen Stadte (hier: Mitgliedskorperschaften des STB) nach den Kommunalwahlen:

Kommunalwahl 2008 Kommunalwahl 2013 |Kommunalwahl 2018 | | | |

cDU| SPD | FDP [GRUNE SSW DiE LINKE| WG |Andere |sitzeinsg] CDU [SPD| FDP | GRUNE| SSW piE LiNkEPiraten] WG [Andere] sitze insg] CDU| SPD |GRUNE|FDP[AfD|DIE LINKE| SSW | WG |Anderesitze insg

1|{Ahrensburg 13| 8 2 6 - - 5 - 34 |11]8] 2 6 4 31 |13 8 9 3 3 4 40
2|Arnis - - - - 3 - 6 - 9 4 5 9 4 [ 5 9
3|Bad Bramstedt 11 7 5 4 - - - - 27 |10]7] 3 5 25 9 7 5 5 26
4|Bad Oldesloe 10| 9 4 4 - - - - 27 98] 1 4 4 27 |10 7 5 2 2 6 2 34
5|Bad Schwartau 15| 8 1 - - - 5 - 29 1491 4 4 32 |11 8 5 2 1 27
6|Bad Segeberg 10 8 3 3 - - 8 - 32 1019 2 4 6 31 8 6 4 2 7 27
7|Bargteheide 11 7 1 - - - 4 - 23 |13 7] 2 5 4 31 |10 6 7 2 6 1 32
8|Barmstedt 5 4 1 - - 16 - 26 | 514 2 8 19 6 5 2 10 23
9|Bredstedt 5 3 - 3 - 9 - 20 | 514 2 6 17 6 | 4 3 7 20
10|Brunsbiittel 8 8 3 - - - 5 - 24 | 8|93 2 1 23 8 7 3 4 1 23
11|Biidelsdorf 7 [ 10 - - - - 6 - 23 | 7 10 2 4 23 8 [ 8 1 2 [ 4 23
12|Eckernforde 14| 9 3 3 3 2 - - 34 | s 7] 1 3 2 5 27 |14 o 8 3 3 4 41
13|Elmshorn 14 | 17 6 - - - 7 - 44 | 13 | 17] 2 7 39 | 13 [ 12 7 4 3 39
14|Eutin 14| 9 3 5 - - 4 - 35 |10]8] 2 5 2 27 |11 | 7 7 2 8 35
15|Fehmarn 8 6 1 1 - - 7 - 23 | 7181 2 5 23 6 7 2 1 7 23
16|Friedrichstadt 6 5 - - 2 - 4 - 17 | 4|4 3 2 13 3| 4 2 4 13
17|Garding 8 5 - 2 - - 2 - 17 | 8|7 2 17 8 6 3 17
18|Geesthacht 12| 10 4 5 - 2 - - 33 | 13]15] 2 7 1 40 | 10| 11 5 3 2 2 33
19|Glinde 13| 9 - 5 - - - - 27 |11 [ 11 5 27 10| 9 5 3 27
20|Gliicksburg 10| 3 - 2 3 - - 1 19 [10]5 3 3 1 2 |10 5 5 3 4 27
21|Gliickstadt 8 | 10 5 - - - - - 23 |1 718] 2 4 2 23 6 | 4 4 3 6 23
22|Halstenbek, Gem. 14 ] 9 4 10 - - - - 37 | 13[10] 3 10 36 [ 10 7 8 3 28
23|Heide 14| 8 4 - - 3 2 - 31 |12 ]11] 2 27 | 12| 8 3 3 3 29
24|Heiligenhafen 6 5 1 2 - - 5 - 19 | 6|61 2 4 19 8 5 3 3 7 26
25|Husum 12| 9 2 2 3 - 6 - 34 | 99| 1 3 3 4 30 8 7 5 1 2 [ 4 27
26|Itzehoe 15 | 10 3 3 - 4 6 - 4 109 2 3 5 1 31 | 12| 8 6 3 2 5 36
27|Kaltenkirchen 9 8 9 - - - - 1 27 |11 (8| 3 8 31 |11 [ 8 5|2 2 7 35
28|Kappeln 10] 5 - 2 2 - 3 - 2 |96 2 3 3 23 8 6 4 3 4 25
29|Kellinghusen 5 4 5 - - - 14 - 28 | 5|5 1 12 23 5 | 4 2 1 1 6 19
30|Lauenburg/E. 10| 9 2 2 - - - - 23 | 89| 1 3 2 23 7 7 3 1 5 23
31|Liitjenburg 10| 9 - - - - - - 19 |87 3 19 10| 5 4 1 1 21
32|Marne 6 5 2 - - - 6 - 19 | 8]5]1 4 19 7| 4 4 1 4 20
33|Meldorf 7 4 1 - 7 - 19 ] 6|62 5 19 6 5 2 2 4 19
34|Mblin 12| 8 3 5 - - 4 - 32 129 2 6 3 32 |13 ] 9 7 2 2 3 36
35|Neustadt i.H. 9 7 3 - - - 8 - 27 |11 ] 8| 1 4 6 30 [ 13| 8 7 3 6 37
36/|Niebiill 9 5 1 3 3 - - - 21 9 (6 4 19 8 6 2 3 19
37|Norderstedt 19 | 14 5 - - 4 6 - 48 | 19 [ 14| 2 6 3 46 | 11 ] 10 5 3 (2 2 5 1 39
38|Nortorf 9 6 2 2 - - - - 19 | 8|62 3 19 8 5 4 2 19
39(Oldenburg i.H. 6 6 3 - - - 4 - 19l 772 3 19 6 5 4 2 2 19
40|Pinneberg 12 11 3 5 - - 4 - 35 |12 ]11] 2 7 3 35 | 14 [ 10 10 | 3 4 41
41|Pl6n 8 8 2 - - - 5 - 23 | s |7 1 3 4 23 8 6 5 2 2 2 25
42|Preetz 9 8 3 3 - 1 6 - 30 | 8 [10] 3 5 6 32 8 7 6 2 4 27
43|Quickborn 15| 9 4 6 - - - - 34 |14]8] 3 4 29 |14 9 7 8 38
44|Ratzeburg 7 3 2 2 - - 9 - 23 | 8|5 1 3 6 24 110 [ 6 5 1 1 7 30
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Kommunalwahl 2008 Kommunalwahl 2013 Kommunalwahl 2018 [ [ |
CDU| SPD | FDP [GRUNE SSW pie LINkE| WG [andere [ sizeinss| CDU|SPD| FDP | GRUNE| SSW i LinkgPiraten] WG [Anderefsize insd CDU| SPD [GRUNE|FDP|AfD|DIE LINKE| SSW | WG [Anderesitze insg
45|Reinbek 13 9 5 5 - - 4 - 36 10 | 8 3 5 4 1 31 9 6 7 ) 3 1 31
46|Reinfeld 8 7 - - - - 4 - 19 6 [ 6 3 4 19 8 6 4 5 23
47|Rendsburg 10| 11 - 2 2 2 4 - 31 |11 ]12 3 2 1 2 31 9 9 5 3 2 3 31
48|Schenefeld 10 11 3 - - - 3 - 27 | 819 1 6 5 29 7 7 8 1 4 27
49|Schleswig 10 9 1 3 5 - - - 28 8 [ 9 1 3 4 1 1 27 9 7 6 1 1 3 4 31
50[Schwarzenbek 8 7 2 - - - 6 - 23 8 [10] 3 4 6 31 9 8 ) 3 4 29
51[Schwentinental 5|6 1 3 8 23 6 6 8 2 7 29
52(Sylt, Gem. 14 1 6 3 3 1 9 36 1 4 4 2 6 2 29
53|Tornesch 7 7 4 5 - - - - 23 | 9 |12] 2 23 |12 7 6 3 28
54|Ténning 7 5 - - 4 - 4 - 20 | 5|5 4 3 17 5[ 5 3 | 4 17
55(Uetersen 10 11 3 - - - 6 - 30 9 (9 1 4 4 27 9 8 4 2 4 27
56(Wabhlstedt 9 7 3 2 - - - - 21 9 [ 6 2 2 19 10 3 3 6 22
57(Wedel 12 9 4 5 - 3 - - 33 1M ]111] 2 5 2 31 11 9 7 4 3 4 38
58(Wesselburen 7 4 3 - - - 3 - 17 712 2 2 13 6 6 2 3 17
59|Wilster 9 8 - - - - - - 17 | 9|8 17 9 8 17
60|Wyk 4 3 - 3 - - 7 - 17 5 | 4 3 5 17 6 3 5 1 4 19
Summen: 559 | 433 | 134 | 112 33 21 224 2 1518 | 538 |[470| 78 | 179 | 41 17 3 194 5 1525 | 533 | 394 | 250 |125] 7 39 41 ] 190 36 1615
gesamt: 1518 gesamt: 1525 gesamt: 1615
Gem. Rellingen | 13] 5] 2 [ 3 ] | | | 2] 7] 3 12 5] 4 2 23
(= auBero. Mitglied)
Wahlergebnisse in Mandaten (Stadtebund gesamt)
DIE
CDU |[SPD| FDP | GRUNE| SSW | LINKE | Piraten | AfD | WG [ And.
2008 559| 433 134] 112 33 21 — — 224 2
2013 538| 470 78[ 179 41 17 3 -— 194 5
2018 533] 394 125] 250 41 39| s.u"Andere" 7 190 36
Wabhlergebnisse der Mandate in Prozenten
DIE
CDU |[SPD| FDP | GRUNE| SSW | LINKE | Piraten | AfD | WG [ And.
2008 36,8[ 28,5 8,8 74 22 1,4 - —| 14,8 0,1
2013 35,3[ 30,8 51 11,71 27 1.1 0,2 —| 12,7 0,3
2018 33,00 24,4 7,71 155 25| 24|suanees| 04| 11,8 22
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Stand: 14.05.2018

1. Zusammensetzung der Ratsversammlungen/Biirgerschaft der kreisfreien Stadte nach den Kommunalwahlen

cbu SPD FDP SsSw WG GRUNE Piraten DIE LINKE _|AfD And.
2008| 2013| 2018 2008| 2013| 2018| 2008| 2013| 2018| 2008(2013| 2018|2008| 2013| 2018| 2008| 2013| 2018| 2008(2013 | 2018| 2008|2013|2018| 2018] 2008| 2013| 2018
Flensburg 9] 10 8 7 9 8| 2 2 3] of 8 8 10 7 5 3 5 8 - - |siene 3 2] 3 - - - -
Kiel 17 15| 14 19| 19| 18] 4] 2| 4 1] 2| 2[ - 2| - 10 9 12 - 2unter 6] 2| 4 3 1] - 2
Liibeck 15| 16| 12| 18] 16| 14| 5] 2 2l - [ -] - 71 2] 6 6 8 8 - andere]l 7] 2] 2| 3] - 2 2
Neumiinster] 15| 16| 15| 15| 14| 12| 4] 2 2l - - -1 - 3 2| 4 5[ 7 - 1 5 1] 2| - - 1 3
Summen: 56/ 57 49 59| 58 52 15[ 8] 11| 10| 10| 1ol 17[ 14| 13[ 23] 27[ 35| 0| 4 21 7] 11] 6 1 3 7
2. Wahlergebnisse in Mandaten (Stadtetag gesamt)
DTE
LINK
CDU | SPD| FDP | SSW | WG |GRUNEPiratene _ |AfD | And.
2008| 56 | 59 | 15 | 10 | 17 | 23 -1 21| - ] 1 |Ges.mandal 202
2013 57 [ 58 8 10 14 27 4 7 - 3 |Ges.mandal 188
2018 49 | 52 | 11 | 10 | 13 | 35 11 [ 6 | 7 |Ges.mandal 194
3. Wahlergebnisse der Mandate in Prozenten
DIE
LINK
CDU | SPD | FDP | SSW | WG |GRUNEPiratenE _ |AfD | And.
2008| 27,7| 29,2| 74| 50 84| 114] - [104] - 0,5
2013| 30,3] 30,9] 4,3| 53| 74| 144 21| 37| - 1,6
2018| 25,3| 26,8 57| 52 67 18,0 57| 31| 36
4. Verteilung der giiltigen Stimmen in Prozenten
cbu SPD FDP SSwW WG GRUNE Piraten DIE LINKE _|AfD And.
2008 2013| 2018 ] 2008 | 2013 | 2018 | 2008 | 2013| 2018 | 2008 |2013] 2018 2008| 2013| 2018 | 2008 2013] 2018] 2008 | 2013| 2018 | 2008 [2013]| 2018| 2018| 2008 | 2013 2018
Flensburg | 205 22,1 19,4 159 20,7| 182 4,6] 4,1] 77| 22,0/19,0 17,6] 22,3] 17,9] 10,8 7,3] 12,5] 18,8] - - 7,3 37[ 75 - - - -
Kiel 28,6| 29,7 23,5] 31,3| 357| 29,9 81| 39 65 17 34| 28 08| 33 - | 166[ 17,6( 205 - [ 3,0 11,1] 34| 72| 59 18] - 37
Liibeck 25,5 32,0 24,7] 28,7| 33,8 27.6] 84| 32| 42 - [ - | - |140] 64| 132 116 165 154 - [ 27 11,7] 3,9 49 51 02 15[ 49
Neumiinster] 34,3| 36,5| 34,0 33,9| 340] 27,4 96| 42| 59 - | - [ -] -1 61 57 89 125 164 - | 21 13,2| 3,0] 43 - 1,6] 6,4
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5. Neumiinsteraner Erklarung zum 4. Stadtekongress
»otarke Stadte — gut furs Land“

Neumdinster, 15.04.2016

Schleswig-Holstein braucht starke, lebenswerte Stadte. Dies gilt sowohl im Interesse der
Menschen, die in den Stadten und ihrem Versorgungsbereich leben, als auch im Interesse
des Landes und der Wirtschaft, die auf eine funktionierende Infrastruktur angewiesen ist und
von kommunalen Investitionen lebt. Ohne Stadte ist kein Staat zu machen. In den Stadten
entfaltet sich das soziale Leben, sie sind die Zentren des kulturellen Lebens, des Handels,
der Dienstleistungen und die Standorte der Wirtschaft. Stadte sind Orte der Kommunikation
und der Integration, sie stiften Identitat. Die Stadte sind die wichtigsten Trager 6ffentlicher
Dienstleistungen und der technischen und sozialen Infrastruktureinrichtungen der Daseins-
vorsorge. Sie sind groRter offentlicher Investor und damit Motor fir die heimische Wirtschaft.
Die Einwohnerinnen und Einwohner sind auf die Leistungen der Stadte dringend angewie-
sen.

1. Selbstverwaltung starken

Die kommunale Selbstverwaltung als Grundrecht demokratischer Staatsgestaltung
(§ 1 Abs. 1 GO) muss gestarkt werden. Es beinhaltet das Recht der freien Selbst-
verwaltung fur die Ortlichen Angelegenheiten und schliefl3t die Fahigkeit, auf ortliche
Bedarfe zu reagieren, ein. Diese Handlungsfahigkeit ist in vielen schleswig-
holsteinischen Stadten konkret gefahrdet, wenn dauerhaft der Haushaltsausgleich
nicht erreicht werden kann und auf Kosten der kiinftigen Generationen Defizite vor-
getragen und neue Schulden aufgebaut werden.

2. Finanzausstattung sichern

Deshalb steht das Land als Garant fir seine Stadte in der Pflicht, die herausragende
Funktion der kommunalen Selbstverwaltung fiir die demokratische Staatsgestaltung
durch die Gewahrung einer angemessenen Finanzausstattung zu sichern und auch
gegenuber dem Bund fir eine nachhaltige Entlastung (insbesondere bei den Sozial-
ausgaben) zu sorgen. Innerhalb der kommunalen Ebene muss denjenigen Gebiets-
korperschaften, die trotz der Wirkungen des Finanzausgleichs unter erheblichen
Haushaltsproblemen leiden, weiterhin gesondert geholfen werden.

3. Aufnahme und Integration von Fliichtlingen und Asylbewerbern bewaltigen

Die Stadte sehen sich gemeinsam mit Bund und Landern in der Verantwortung, vor
Burgerkrieg geflichteten oder politisch und religids verfolgten Menschen Schutz zu
gewahren und angemessen zu versorgen. Ebenso wird die Integration der Menschen
sich in den Stadten vollziehen, weshalb die kommunalen Rahmenbedingungen zu-
gleich mitentscheidende Faktoren fiir eine gelingende Integration sein werden. Diese
Aufgaben werden sie aber nur bewaltigen kénnen, wenn sie eine nachhaltige finanzi-
elle Absicherung fir diese Aufgaben erhalten und die Integrationsleistungen planbar
sind.

4. Zentrale Orte und interkommunale Kooperationen fordern — Lebensqualitat
erhalten
In Schleswig-Holstein leben die Mehrzahl der Menschen in Stadten und die weit
Uberwiegende Mehrheit der Menschen in zentralen Orten. Sie bleiben dabei unent-
behrliche Motoren fir die Entwicklung des burgerschaftlichen Engagements. Als
Zentrum fir Verwaltung, Dienstleistung, Handel, Bildung und Kultur schaffen sie die
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Voraussetzungen fiir das Wirtschaften und Arbeiten der Bevélkerung und foérdern die
Entwicklung der Gesellschaft. Die Stadte sind Brennpunkte der Probleme der Ge-
genwart und verfiigen Uber die Innovationskraft fiir die Lésungen. Deshalb entschei-
det sich vor allem in den Stadten und zentralen Orten die kiinftige Lebensqualitat fir
die Menschen in Schleswig-Holstein. Es sollten Anreize flr interkommunale Koopera-
tionen geschaffen werden.

Reformfahigkeit bewahren

Das Land und die Kommunen missen sich die fortwahrend die Frage stellen, ob die
Verwaltungsstrukturen zu den Aufgaben und Herausforderungen der Zukunft passen.
Der demografische Wandel, die fortschreitende Verwaltungsmodernisierung, die Digi-
talisierung der Gesellschaft, die Haushaltskonsolidierung, die Komplexitat der Aufga-
benerflllung und nicht zuletzt der Prozess der Landesentwicklungsstrategie wirft die
Frage auf, ob die kommunale Verwaltungsstruktur mit dem Aufgabenbestand und der
Leistungsfahigkeit der Verwaltung in Einklang zu bringen ist.

Gesellschaftlichen Wandel gestalten - Soziale und technische Infrastrukturen
anpassen

Die Stadte sind Orte, in denen sich der gesellschaftliche Wandel vollzieht, der z.B.
durch die Digitalisierung, der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, der Zuwanderung,
dem demografischen Wandel, dem Wandel zur Wissensgesellschaft beeinflusst wird.
Die grofdten Herausforderungen bestehen fiir die Stadte in der Anpassung, dem Er-
halt und dem bedarfsgerechten Ausbau sowie dem Betrieb der 6ffentlichen Einrich-
tungen. Von dem Erhalt der Einrichtungen der Daseinsvorsorge technischer (wie
Strafen, Kanalisation usw.), sozialer und kultureller (wie Kindergéarten, Schulen,
Volkshochschulen, Theater, Museen usw.) sowie administrativer Art hangt die Le-
bensqualitat der Bevolkerung entscheidend ab. Dabei diirfen Bund oder Lander keine
Erwartungen wecken und Ziele vorgeben, ohne gleichzeitig die erforderlichen Fi-
nanzmittel bereitzustellen. Die Kommunen missen im Rahmen der ihnen vorbehalt-
los zu gewadhrenden angemessenen Finanzausstattung in die Lage versetzt werden,
das von Politik und Gesellschaft erwartete Leistungsangebot auch zu erfillen.

Nachhaltigkeit leben

Die Stadte stehen fur Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung. Das Ziel der Nach-
haltigkeit ist Querschnittsaufgabe einer integrierten Stadtentwicklungspolitik, die ge-
meinsam mit den Menschen im Dialog durch Partizipation und die Ubernahme von
Verantwortung und durch konkrete Projekte vor Ort lebendig wird. Nachhaltigkeit be-
deutet, nicht mehr Ressourcen zu verbrauchen als zur Verfiigung stehen, auch in fi-
nanzieller Hinsicht. Hierzu bedarf es eines ausgeglichenen Haushalts und eines
Schuldenabbaus zu Gunsten kommender Generationen und der strukturellen Entlas-
tung der Kommunen sowie einer angemessenen Finanzausstattung.

Handlungsfahigkeit ermoéglichen

Neben der Ausweitung des Spektrums von Parteien und Wahlergruppen hat u.a. die
Abschaffung der Flnf-Prozent-Sperrklausel auf Grundlage des Urteils des Bundes-
verfassungsgerichts (BVerfG, Urteil vom 13. Februar 2008 — 2 BvK 1/07, BVerfGE
120, 82-125) maligeblich dazu beigetragen, dass Stadtvertretungen inzwischen hau-
fig aus 6 bis 8 Fraktionen unterschiedlicher Parteien und Wahlergruppen bestehen.
Hinzu treten oftmals fraktionslose Mitglieder von Stadtvertretungen. Die Willensbil-
dung in den kommunalen Vertretungen ist durch die Zunahme der politischen Akteu-
re schwieriger geworden. Das Land bleibt aufgefordert, die Handlungsfahigkeit kom-
munaler Vertretungen strukturell zu sichern.
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6. Mitglieder des Vorstandes des Stadtebundes Schleswig-Holstein
(Wahlperiode 2013 bis 2018)

Stand: Mai 2018

Stecher Blrgermeister Heide (CDU) Vorsitzender
ulif

Kiichenhof Blrgermeisterin Schenefeld (SPD)  Stv. Vorsitzende
Christiane

Demirhan Ratsherr/Fraktions- Geesthacht (Bundnis 90/Die Griinen)
Ali vorsitzender

Knees Burgervorsteherin Oldenburg i.H. (CDU)

Susanne

Koeppen, Dr. Blrgermeister ltzehoe (SPD)

Andreas

Koppl Blrgermeister Quickborn (CDU)

Thomas

Krause Blrgermeister Kaltenkirchen (CDU)

Hanno

Kiitbach Blrgermeister Bad Bramstedt (FDP)

Hans-Jirgen

Lange-Hitzbleck Biirgervorsteherin Schwentinental ~ (SPD)

Angelika

Sibbel Blrgermeister Eckernférde (parteilos, Vorschlag CDU)
Jorg

Wiemer-Hinz Burgervorsteherin Rendsburg (SPD)

Karin

N.N. (fur ausgeschiedene Birgit Steup. Bindnis 90/Die Griinen)
Ziertmann Geschéftsfuhrendes

Marc Vorstandsmitglied

Wahrend der o.a. Wahlperiode im Berichtszeitraum ausgeschiedene Vorstandsmitglieder:

Obieray, Monika Eutin Stadtvertreterin (28.09. bis 20.10.2013)

Ruppert,Frank Schwarzenbek Blirgermeister (28.09.2013 bis 30.11.2014)

Démmrich, Michaela Bad Oldesloe  Stadtverordnete (24.10.2013 bis 30.04.2015)

Schulz, Klaus-Dieter Eutin Biirgermeister (01.06.2005 bis 31.07.2016)

Himstedt, Karin Eckernférde Biirgervorsteherin (23.05.2003 bis 26.09.2016)

Grote, Hans-Joachim Norderstedt Oberbiirgermeister (2000 bis 27.06.2017)

von Allwérden, Jochen Geschéftsfiihrendes Vorstandsmitglied
(01.02.2006 bis 31.01.2018)

Steup, Birgit Gllickstadt Stadtvertreterin und Fraktionsvorsitzende

(01.12.2014 bis 31.03.2018)
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7. Mitglieder des Vorstandes des Stadtetages Schleswig-Holstein

(Wahlperiode 2013 bis 2018)

Tauras, Dr.
Olaf

Kampfer, Dr.
UlIf

Kratzschmar
Swetlana

Lange
Simone

Schattiger
Anna-Katharina

Schopenhauer
Gabriele

Stabe
Henning

Tovar
Hans-Werner

Wohlfahrt
Jan

N.N.

Ziertmann
Marc

Oberblirgermeister

Oberblirgermeister

Stadtprasidentin

Oberburgermeisterin

Stadtprasidentin

Stadtprasidentin

Burgerschaftsmitglied

Stadtprasident

Ratsherr

(fur ausgeschiedenen Bernd Saxe, SPD)

Geschéftsfihrendes

Vorstandsmitglied

Stellvertretende Vorstandsmitglieder:

Boden
Franz-Peter

Briiggemann
Henning

Delfs
Bernd

Hilgruber
Carsten

Homeyer
Wolfgang

Senator

Blrgermeister

1. Stv. Stadtprasident

Erster Stadtrat

Ratsherr

Neumdiinster

Kiel

Flensburg

Flensburg

Neumdinster

Libeck

Libeck

Kiel

Kiel

Libeck

(parteilos)

(SPD)

(CDU)

(SPD)

(CDU)

(SPD)

(CDU)

(SPD)

(CDU)

Flensburg

Neuminster

NeumUnster

Kiel

Stand: Mai 2018

Amtierender
Vorsitzender

(SPD)

(parteilos)

(SPD)

(SPD)

(CDU)
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Kramer 1. Stv. Stadtprasidentin Flensburg (SPD)
Inge

Krause Birgerschaftsmitglied Libeck (CDU)
Ulrich

Langfeldt Ratsfrau Kiel (SPD)
Gesa

Metzner Burgerschaftsmitglied Liabeck (SPD)
Kerstin

Traulsen, Dr. Ratsherr Kiel (SPD)

Hans-Friedrich

weitere Vorstandsmitglieder ohne Stimmrecht
(Vorsitzende der Fachausschiisse des Stiadtetages Schleswig-Holstein):

Rechts- und Verfassungsausschuss

Eichmeier Fachbereichsleiterin Flensburg (parteilos)
Ellen

Ausschuss flir Stadtebau und Umwelt

Hohmeyer Ratsherr Kiel (CDU)
Wolfgang

Ausschuss fur Wirtschaft und Finanzen

Kihl Ratsherr Neumdnster (CDU)
Gerd

Ausschuss fur Bildung und Soziales
N.N.

Wahrend der o.a. Wahlperiode im Berichtszeitraum ausgeschiedene Vorstandsmitglieder:

Dr. Gaschke, Susanne Kiel Oberblirgermeisterin (12/2012 bis 10/2013)
Strohdieck, Friedrich-Wilhelm Neumdtinster Stadtprésident (verstorben 12.02.2015)
Kruber, Stefan Kiel Ratsherr (2013 bis 17.03.2016)

Faber, Simon Flensburg Oberbiirgermeister (2011 bis 14.01.2017)
von Allwérden, Jochen Geschéftsflihrendes Vorstandsmitglied

(01.02.2006 bis 31.01.2018)
Saxe, Bernd Liibeck Biirgermeister (2000 bis 30.04.2018)
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8. Mitglieder der Fachausschiisse des Stadteverbandes Schleswig-

Holstein (Wahlperiode 2013 bis 2018)

Ausschuss fiir Wirtschaft und Finanzen

Briining
Briiggemann
Dorflinger
Jeromin
Hahn
Hauwetter
Holle
Kittel-Wegener
Kjarsgaard
Kleyer

Dr. Koch
Krause
Kriigel
Krumrey
Kiihl
Loedige
Maroses
Meins

Moll
Rottgers
Rottloff
Seib
Schaarschmidt
Scheelje
Scheer
Schindler
Schulz
Teepe
Uhlig
Weber
Weingartner

Zander

Klaus
Henning
Oliver
Ron
Andreas
Torsten
Peter
Ellen
Thorsten
André
Dieter
Hanno
Roland
Bernhard
Gerd
Katharina
Norbert
Swantje
Rainer
Wolfgang
Lars
Jorn
Michael
Dirk
Gerhard
Sven
Wolfgang
Gerhard
Manfred
Gerd
Jurgen

Karl-Heinz

1. Stv. Burgervorsteher
Burgermeister
Ratsherr

Ratsherr
Stadtverordneter
Ratsherr
Stadtvertreter
Ratsfrau
Burgerliches Mitglied
Birgerschaftsmitglied
Birgerliches Mitglied
Burgermeister
Burgermeister
Ratsherr

Ratsherr
Stadtvertreterin

1. Stv. Burgervorsteher
Ratsherrin
Stadtvertreter
Stadtrat
Burgerschaftsmitglied
Ratsherr

Ratsherr

Ratsherr

Ratsherr

Senator

Ratsherr

Ratsherr
Bereichsleiter
Ratsherr
Stadtvertreter

Ratsherr

Schenefeld
Flensburg
Flensburg
Flensburg
Elmshorn
Pinneberg
Norderstedt
Flensburg
Flensburg
Lubeck
Pinneberg
Kaltenkirchen
Tornesch
Kiel
Neumduinster
Kaltenkirchen
Preetz

Mélin
Kappeln

Kiel

Libeck
Neumdiinster
Neumdiinster
Kiel
Brunsbittel
Lubeck

Kiel
Quickborn
Lubeck
Plon
Bargteheide

ltzehoe

Stand: Februar 2018

Cbu
parteilos
Cbu
Chu
Chu
Chu

CDU

Blindnis 90/Die
Griinen

SSw

Biindnis 90/Die
Griinen

SPD
CDU
CDU

CDU

(e{n]V]
Stv. Vorsitzender

FDP
SPD
CDU
SPD
SPD

CDU

BFBN
(Vorschlag SPD)
Biindnis 90/Die
Griinen

Biindnis 90/Die
Griinen

SPD
SPD
SPD
SPD

parteilos

Blindnis 90/Die
Griinen

SPD
Vorsitzender
Biindnis 90/Die
Griinen
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Ausschuss fiir Bildung und Soziales

Andresen
Bonse
Bomer
Diedrich

Einfeldt

Friedrichs-
Heinemann

Hahn
Hake
Haut
Kersten
Klamt
Klimm
Klémmer
Kriiger
Lichte
Lucks
Menorca
Mentz
Minge
Moller
Pier
Reimann
Reinders
Schmidt
Schindler
Sother
Striibing
Renate
Voigt
Weiher
Werner

Wolpmann

Volker
Matthias
Heinrich
Dirk
Britta
Beate
Sybille
Andrea
Hans-Joachim
Barbel
Sighild
Erich
Dorothe
Ralph
Jens

Christian

Heidi
(Heidemarie)

Katja
Sven
Edgar
Elisabeth
Anja
Anette
Niels
Sven
Arnold
Peter
Treutel
Hans-Heinrich
Kathrin
Gunnar

Michael

Ratsherr
Birgermeister

1. Stv. Burgervorsteher
Ratsherr

Ratsfrau

Ratsfrau

1. Stv. Stadtprasidentin
Burgerliches Mitglied
Ratsherr

Ratsfrau

Ratsfrau
Burgervertreter
Burgermeisterin
Ratsherr
Stadtvertreter

Ratsherr

Burgerschaftsmitglied

Mitglied der Burgerschaft

Ratsherr
Ratsherr
Ratsfrau
Ratsherrin

2. Stadtratin
Burgermeister
Senator
Ratsherr
Stadtverordneter
Stadtratin
Ratsmitglied
Senatorin
Ratsherr

Stadtvertreter

Neumduinster
Wahlstedt
Schleswig
Heide
Neumunster
Kiel
Norderstedt
Kiel
Flensburg
Ratzeburg
Neumiinster
Preetz
Tonning
Eckernforde
Bad Segeberg
Flensburg
Lubeck
Lubeck
Geesthacht
Flensburg
Kiel

Molin
Norderstedt
Wedel
Lubeck
Flensburg
Bad Bramstedt
Kiel
Neumuinster
Lubeck
Tornesch

Meldorf

SPD
CDU
CDU
SPD
CDU

SPD

SPD

Stv. Vorsitzende
Blindnis 90/Die
Griinen

SPD
SPD
CDU
SPD
CDU
CDU
SPD
FDP

CDU

Blindnis 90/Die
Griinen

CDU
SSW
CDU

CDU

Biindnis 90/Die
Grunen

parteilos
(Vorschlag CDU)

SPD

CDU

Biindnis 90/Die
Griinen

parteilos

Blindnis 90/Die
Griinen

parteilos
FDP

SPD
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Rechts- und Verfassungsausschuss

Ahlers-Hoops
Bockholt
Clasen
Eichmeier
Fehrmann
Flirter
Garling-Witt
Hirdes
Holst
Husvogt
Jezewski
Ketelhut
Koénner
Kohne-Seiffert
Krause
Krull

Loffler

Dr. Mattée
Meerbach
Morker
Ramge
Sarach
Saxe
Schmidt
Schonfeld
Schréder
Seyfert
Stadelmann
Tietz

Trost
Voskuhl

N.N.

Wolfgang
Wilfried
Klaus-Stefan
Ellen
Rainer
Thorsten
Wiebke
Dagmar
Dieter
Frank
Heinz-Werner
Ralf

Lutz
Dorte
Ulrich
Bettina
Tobias
Volker
Erich
Manfred
Volker
Michael
Bernd
Niels
Dieter
Karsten
Klaus
Falk
Dieter
Helmut

Tatjana

Burgerliches Mitglied
Birgermeister
Ratsherr
Fachbereichsleiterin
Burgerworthalter
Birgerschaftsmitglied
Stadtvertreterin
Ratsfrau
Burgervorsteher
Amtsleiter

Ratsherr

Ratsherr

Ratsherr
Stadtverordnete
Burgerschaftsmitglied
Fachdienstleiterin

Ratsmitglied

Birgerschaftliches
Mitglied
Birgerschaftliches
Mitglied

Ratsherr
Stadtvertreter
Burgermeister
Burgermeister
Burgermeister
Burgermeister
Burgerliches Mitglied
Erster Stadtrat
Ratsherr
Ratsherr
Ratsherr

Bereichsleiterin

Norderstedt
Niebdll
Ratzeburg
Flensburg
Bad Oldesloe
Libeck
Bargteheide
Kiel

Eutin

Kiel
Flensburg
Neumduinster
Kiel
Elmshorn
Lubeck
Neumduinster
Schenefeld
Neumunster
Flensburg
Tornesch
Kappeln
Ahrensburg
Libeck
Wedel

Bad Segeberg
Neumiinster
Pinneberg
Kiel
Pinneberg
Flensburg

Libeck

SPD

parteilos/
Vorsitzender
Biindnis 90/Die
Griinen
parteilos/

Stv. Vorsitzender

CDU

Blindnis 90/Die
Griinen
Blindnis 90/Die
Griinen
Blindnis 90/Die
Griinen

Cbu
parteilos

Die Linke

Blindnis 90/Die
Griinen

Cbhu
SPD
CDhu
parteilos
Cbu
CDhu
SSwW
SPD
Cbu
SPD
SPD
parteilos
SPD
SPD
CDhu
SPD
SPD
SPD

parteilos
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Ausschuss fiir Stadtebau und Umwelt

Baum

Berg

Biihse

Dr. Dewanger
Eberle
Glogau
Grondke
Grube
Hempel
Hengst
Hinsen
Holbach
Homeyer
Howe
Junkersdorf
Keil

Kircher
Koéhnke
Kohrt
Krampfer
Kiihl
Linneweber
Lotsch
Manthey-Oye
Mordhorst
Schattiger
Thomsen

Traboldt

Ungethiim-
Ancker

Westphal
Wiegels

Yilmaz

Martina
Arne-Michael
Helga
Christian
Eberhard
Joanna
Doris
Detlev
Steffen
Bernd
Ludger
Karl
Wolfgang
Carl

Jens
Martin
Sibylle
Heinz

Axel
Thomas
Horst
Annemarie
Christopher
Michael
Alfred
Anna-Katharina
Stefan
Angela
Dagmar
Axel

Jan

Lisa

Ratsfrau
Stadtvertreter
Ratsfrau

Ratsherr
Gemeindevertreter
Sentorin

Stadtratin
Stadtvertreter
Burgerliches Mitglied
Stadtvertreter
Senator
Burgervorsteher
Ratsherr
Burgerschaftsmitglied

Stadtverordneter

Birgerschaftliches
Mitglied

Ratsherrin
Burgervorsteher
Ratsherr
Ratsmitglied
Ratsherr

Stadtvertreterin

Mitglied der
Birgerschaft

Birgerliches Mitglied
Senator
Stadtprasidentin
Ratsherr

Ratsfrau
Birgervorsteherin
Ratsherr
Birgermeister

Ratsfrau

Kiel
Norderstedt
Neumunster
Flensburg
Sylt/OT Westerland
Libeck

Kiel
Norderstedt
Schleswig
Glinde
Libeck
Elmshorn
Kiel

Libeck
Oldenburg i.H.
Flensburg
Geesthacht
Itzehoe
Flensburg
Neumunster
Mélin

Wyk auf Féhr
Libeck
Schleswig
Husum
Neumunster
Flensburg
Pinneberg
Kappeln
Neumunster
Mélin

Kiel

Biindnis 90/Die
Griinen

CDU/

Stv. Vorsitzender

CDU
WiF
SPD
parteilos

parteilos

Blndnis 90/Die
Grinen
Biindnis 90/Die
Griinen

CDU
CDU

SPD

CDhuU
Vorsitzender
Blndnis 90/Die
Griinen

CDU
CDU
FDP
CDU

SPD

Blndnis 90/Die
Griinen

CDU
SPD
CDU
SPD
CDU

CDU

Biindnis 90/Die
Griinen

SPD
CDU
SPD
SPD

SPD
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9. Mitglieder der Arbeitsgemeinschaften des Stadtebundes
Schleswig-Holstein

Stand: Mai 2018

Arbeitsgemeinschaft der Mittelstadte

Vorsitz: Jahrlicher Wechsel unter den Blrgermeistern in alphabetischer Reihenfolge der Stadte:
2013: Burgermeister Dr. Andreas Koeppen, Itzehoe
2014: Burgermeister Krause, Kaltenkirchen
2015: Oberburgermeister Grote, Norderstedt
2016: Burgermeisterin Steinberg, Pinneberg
2017: Burgermeister Képpl, Quickborn
2018: Burgermeister Warmer, Reinbek

- Ahrensburg Gast: Gemeinde Henstedt-Ulzburg
- Bad Oldesloe

- Bad Schwartau

- Eckernforde

- Elmshorn

- Geesthacht

- Heide

- Husum

- ltzehoe

- Kaltenkirchen (ab November 2011)
- Norderstedt

- Pinneberg

- Quickborn

- Reinbek

- Rendsburg

- Schleswig

- Wedel

Arbeitsgemeinschaft Nord der kleinen Stadte

Vorsitz: Burgermeister Bockholt, Niebull

- Arnis Gaste: Gemeinde Harrislee
- Bredstedt Gemeinde Leck

- Friedrichstadt Gemeinde St. Peter-Ording
- Garding

- Glucksburg

- Kappeln

- Meldorf

- Niebdll

- Gemeinde Sylt

- Tonning

- Wesselburen

- Wyk auf Féhr

Arbeitsgemeinschaft Mitte der kleinen Stadte

Vorsitz: Burgermeister Michael Stremlau, Schwentinental

- Bad Segeberg Gast: Gemeinde Altenholz
- Budelsdorf

- Eutin

- Fehmarn

- Heiligenhafen
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- Latjenburg

- Marne

- Neustadt in Holstein
- Nortorf

- Oldenburg in Holstein
- Plon

- Preetz

- Schwentinental

- Wahlstedt

Arbeitsgemeinschaft Siid der kleinen Stadte

Vorsitz: Burgermeisterin Heike Dopke, Barmstedt

- Bad Bramstedt Gast: Gemeinde Wentorf
- Bargteheide Gemeinde GrofRhansdorf
- Barmstedt

- Brunsbdttel

- Glinde

- Gluckstadt

- Halstenbek

- Kellinghusen

- Krempe

- Lauenburg/Elbe

- Molin

- Ratzeburg

- Reinfeld

- Gemeinde Rellingen

- Schenefeld

- Schwarzenbek

- Tornesch

- Uetersen

- Wilster

Arbeitsgemeinschaft der amtsangehoérigen und ehrenamtlich verwalteten Stadte
im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitz: Burgermeister Dirk Sohn, Litjenburg

- Arnis

- Bredstedt

- Friedrichstadt
- Garding

- Glicksburg

- Kellinghusen
- Krempe

- Latjenburg

- Marne

- Meldorf

- Niebll

- Nortorf

- Wesselburen
- Wilster

- Wyk a.F.
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Arbeitsgemeinschaften leitender Mitarbeiter
der Verwaltungen der Mitglieder im Stadtebund Schleswig-Holstein

o Arbeitsgemeinschaft Bau im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzende:  Antje Weise, Neustadt
Stellv. Vors.:  Jurgen Engfer, Bargteheide

o Arbeitsgemeinschaft Finanzen im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Volkmar Scholz, Wedel

Stellv. Vors.:  Mandy Treetzen, Bad Oldesloe

Mitglieder: Mittelstadte sowie fUr die Arbeitsgemeinschaft der kleinen Stadte:
Kappeln fir Nord,
PIon fir Mitte und
Kaltenkirchen fir Sud

o Arbeitsgemeinschaft Informationstechnik
der IT-Leiter der Mittelstadte im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Norbert Weiltenfels, Norderstedt
Stellv. Vors.:  Ralf Gercken, Quickborn

o Arbeitsgemeinschaft Innere Verwaltung
der Mittelstadte im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzende:  Malte Schaarmann, Bad Oldesloe

Stellv. Vors.:  Herwig Schroder, Rendsburg

Mitglieder: Mittelstadte sowie fiir die kleinen Stadte:
die blroleitenden Beamten der Stadte
der Vorsitzenden der AG der kleinen Stadte

o Arbeitsgemeinschaft Kultur, Schule und Sport
der Mittelstadte im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzende:  Jan-Peter Bertram, Norderstedt
Stellv. Vors.:  Berndt-M. Kraske, Reinbek
Stellv. Vors.:  Traudchen Perrefort, Pinneberg

o Arbeitsgemeinschaft Ordnungsverwaltung
der Mittelstadte im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Joachim Gadigk, Gemeinde Henstedt-Ulzburg
Stellv. Vors.:  Heiko Holler, Geesthacht

o Arbeitsgemeinschaft der Leiterinnen und Leiter der
Rechnungsprifungsamter der Stadte in Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Kerstin, Rogowski, Kiel

Stv. Vorsitzender: Kurt Schéfer, EImshorn

Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft sind alle Rechnungsprifungsémter der Stadte tber
20.000 Einwohner in Schleswig-Holstein
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Arbeitsgemeinschaft Soziales und Jugend
der Mittelstadte im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Heike Rosemann, Elmshorn
Stellv. Vors.:  Cornelia Beckmann, Ahrensburg

Arbeitsgemeinschaft fiir Umweltfragen
im Stadtebund Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Jérg Schmidt-Hilger, EImshorn
Stellv. Vors.:  Michael Packschies, Eckernforde
Stellv. Vors.:  Jan Birk, Preetz

Arbeitsgemeinschaft Baderstadte

Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft sind Vertreter der Stadte, die ein Hallen- und/oder
Freibad unterhalten.

Arbeitsgemeinschaft Konversionsstadte

Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft sind Vertreter der Stadte
- Eckernforde
- Eutin

- Fehmarn

- Flensburg

- Glicksburg
- Heide

- Husum

- Itzehoe

- Kiel

- Litjenburg

- Neustadt

- Oldenburg

- Plon

- Schleswig

Arbeitsgemeinschaft Stadtebauférderung
In der Arbeitsgemeinschaft Stadtebauférderung arbeiten verschiedene Vertreter einer

Reihe von Mitgliedern des Stadtebundes und des Stadtetages Schleswig-Holstein zu-
sammen.
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10. Mitglieder der Arbeitsgemeinschaften des Stadtetages
Schleswig-Holstein

Stand: Mai 2018

Arbeitsgemeinschaft der Bauordnungsamter

Birgit Kulgemeyer, Kiel
Eiko Wenzel, Flensburg
Irene Gal3ner, Libeck
Dieter Wirth, Neum(nster

Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren

Vorsitzender: Sven Kasulke, Neumlinster
Carsten Herzog, Flensburg
Thomas Hinz, Kiel
Bernd Neumann, Liibeck

Arbeitsgemeinschaft Finanzen

N.N. Flensburg

Thomas Briinger, Kiel

Manfred Uhlig, Hansestadt Libeck
Hans-Ginter Szislo, Neumiinster

Arbeitsgemeinschaft Informationstechnik

Vorsitzender: Jan Koppelmann, Kiel
Dr. Marcus Ott, Flensburg
Jorg Wenghofer, Libeck
Werner Brocker, Neumunster

Arbeitsgemeinschaft Jugendhilfe

Vorsitzende: Marion Muerkoster, Kiel
Karen Welz-Nettlau, Flensburg
Renate Junghans, Libeck
Jorg Hellberg, Neum{nster
Klaus Struckmann, Norderstedt

Arbeitsgemeinschaft Ordnungsverwaltung der kreisfreien Stadte in Schleswig-Holstein

Ulrich Mahler, Flensburg
Frank Festersen, Kiel
Melanie Wohlk, Libeck

Udo Wachholz, Neumdiinster

Arbeitsgemeinschaft Personal

Olaf Carstensen, Flensburg
Chris Reinert, Kiel

Gisela Heinrich, Liibeck,
Dirk Brosowski, Neumtinster



170
Arbeitsgemeinschaft der Leiterinnen und Leiter der
Rechnungspriifungsamter der Stadte in Schleswig-Holstein

Vorsitzender: Kerstin Rogowski, Kiel
Stv. Vorsitzender: Kurt Schafer, EiImshorn

Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft sind alle Rechnungspriifungsamter der Stadte tiber 20.000
Einwohner in Schleswig-Holstein

Arbeitsgemeinschaft der Schulverwaltungsamter

Ulrich Mahler, Flensburg

Iris Diekelmann, Kiel

Friedrich Thorn, Lubeck

Gabriele Bartelheimer, NeumUnster

Arbeitsgemeinschaft Soziales

Vorsitzender: Claudia Schwartz, Lubeck
Thomas Russ, Flensburg
Astrid Witte, Kiel
Holger Pohimann, Neumdnster

Arbeitsgemeinschaft Umwelt

Vorsitzender: Andreas von der Heydt, Kiel
Volker Ahrendt, Kiel
Ulrich Mahler, Flensburg
Birgit Hartmann, Libeck
Ute Obel, Neumiinster

Arbeitsgemeinschaft Verwaltungsorganisation

Thomas Hansen, Flensburg

Burkhard Vieth, Kiel

Thomas Manke, Liibeck

Rainer Politz/Bernd Zander, Neum{inster

Arbeitskreise/Arbeitsgemeinschaften des Stadtetages Schleswig-Holstein mit dem
Schleswig-Holsteinischen Landkreistag

Arbeitskreis Abfall und Bodenschutz

Bereich Abfall

Mitglieder Thomas Ahlhorn, Flensburg
des Stadtetages: Nicoline Henkel, Kiel

Harriet Kastner, Libeck
Stefan Dunst, Neum{Uinster

Bereich Bodenschutz:

Mitglieder Ute Schwarz, Flensburg
des Stadtetages: Dr. Birigt Kéhler, Kiel

Gunnar Einars, Libeck
Ute Obel, Neumdiinster
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Arbeitskreis Abfallwirtschaft (ORE)

Vorsitzender:

Mitglieder
des Stadteverbandes:

Jens Kretschmer,

Wege-Zweckverband der Gemeinden des Kreises Segeberg

Manfred Rehberg, Libeck
Ingo Kuhl, Neumunster

N.N., Flensburg

Enno Petras, Kiel

Werner Kurzewitz, Norderstedt

Arbeitskreis Gesundheitsdienste

Vorsitzende: Dr. Maria Kusserow, Kreis Ostholstein

Dr. Michael Hamschmidt, Liibeck
N.N., Flensburg

Dr. Sabine Herlitzius, Kiel

Dr. Alexandra Barth, Neumlinster

Arbeitskreis Naturschutz

Vorsitzender:

Mitglieder
des Stadtetages:

Joachim Siebrecht, Ostholstein

Oliver Fritzsche, Flensburg
Bernd Kernke, Kiel

Dr. Ursula Kihn, Libeck
Heinrich Kautzky, Neumtinster

Arbeitsgemeinschaft Rettungsdienst Schleswig-Holstein

Vorsitzende:
Stv. Vorsitzender:

Nina Schmeck, Kreis Nordfriesland
Bernd Neumann, Liibeck

Arbeitsgemeinschaft Verbraucherschutz und Veterinarangelegenheiten beim
Schleswig-Holsteinischen Landkreistag und Stadteverband Schleswig-Holstein

Vorsitzender:

Mitglieder:
des Stadtetages:

Dr. Dieter Schulze, Kreis Nordfriesland

Dr. Christoph Hanel, Flensburg

Dr. Andreas Wennemuth, Kiel

Dr. Andreas Miiller-Buder, Libeck

Dr. Bettina Kohnen-Gaupp, Neumiinster

Arbeitskreis Wasserwirtschaft

Vorsitzender:

Mitglieder
des Stadtetages:

Dr. Jurgen Eilers, Kreis Dithmarschen

Stefan Croonen, Flensburg
Volker Ahrendt, Kiel
Michael Blunck, Lubeck
Jorg Rowehl, NeumUnster
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11. Letter of Intent zwischen der Landesregierung und den
kommunalen Landesverbanden

Letter of Intent

zwischen der Landesregierung, vertreten durch den
Ministerprasidenten des Landes Schleswig-Holstein,

und den kommunalen Landesverbdnden

vom 09.Dezember 2013

tin Anerkennung der gemeinsamen Verantwortung fir das Land Schleswig-Holstein
und seine Biirgerinnen und Blirger beabsichtigen die Landesregierung und die kom-
munalen Landesverbande (nachfolgend KLV genannt), im Geiste einer vertrauens-
vollen und partnerschaftlichen Zusammenarbeit im Jahr 2014 eine Vereinbarung zu
schlieBen und hierfir die erforderlichen rechtlichen Voraussetzungen zu schaffen.
Zur Frage, ob oder in welcher Hohe durch die nachstehenden Gesetze und Verord-
nungen Konnexitat ausgeltst wird, bestehen unterschiedliche Auffassungen:

e Gesetz zur Anderung des Kindertagesstattengesetzes vom 18. Juni 2013

o Tariftreue- und Vergabegesetz Schleswig-Holstein (TTG) vom 31. Mai 2013
und Landesverordnung Uber die Vergabe o¢ffentlicher Auftrage vom 13. No-
vember 2013 / Gesetz zur Einrichtung eines Registers zum Schutz fairen
Wettbewerbs

e Gesetz zur Anderung des Mitbestimmungsgesetzes Schieswig-Holstein vom
9. April 2013

o Neufassung der Landesverordnung iber die Bildung von Gutachterausschus-
sen und die Ermittlung von Grundstlickswerten (Gutachterausschussverord-

nung — GAVO)
e Gesetz zur Starkung der kommunalen Blrgerbeteiligung vom 22. Februar
2013

e Gesetz zur Starkung eines aktiven Schutzes von Kindern und Jugendlichen
(Bundeskinderschutzgesetz) vom 22.12.2011 einschlielich der hieraus fol-
genden landesrechtlichen Umsetzungsregelungen

o Gesetzentwurf der Landesregierung zur Anderung des Schulgesetzes vom
11. September 2013 (Drs. 18/1124)

e Gesetz zur Anderung des Vormundschafts- und Betreuungsrechts

Beabsichtigt ist deshalb, diesen Dissens durch eine Vereinbarung mit folgendem In-
halt auszuraumen: Zum Ausgleich einer finanziellen Mehrbelastung, die bei den
Kommunen als Folge des Inkrafttretens dieser Gesetze und Verordnungen entsteht,
wird das Land den Kommunen beginnend ab 2014 jahrlich einen nicht zweck-
gebundenen Festbetrag von 7,5 Millionen Euro zur Verfigung stellen. Dieser Betrag
setzt sich zusammen aus:
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¢ 3,8 Millionen Euro fir das Tariftreue- und Vergabegesetz / Gesetz zur Einrichtung
eines Registers zum Schutz fairen Wetthewerbs

e 0,2 Millionen Euro fir die Gutachterausschussverordnung

e 0,5 Millionen Euro fiir das Gesetz zur Stérkung der kommunalen Biirgerbeteili-
gung

¢ 3,0 Millionen Euro fir das Bundeskinderschutzgesetz

Dartiber hinaus werden flr die Sozialstaffel in den Jahren 2014 und 2015 jahrlich 2
Millionen Euro gezahit. Ab 2016 wird dieser Betrag jahrlich im Rahmen des Kita-
Kompromisses filr die groRe L.osung Sozialstaffel frei. In die Bemessung des Festbe-
trages sind flr die Sozialstaffel 2 Mio. € eingerechnet, die nicht mehr ausgezahlt
werden, weil die im Rahmen des KiTa-Kompromisses fiir die groRe Lésung Sozial-
staffel vereinbarten Mittel frei werden. Fur Investitionen im Zusammenhang mit der
Umwandlung von Regionalschulen in Gemeinschaftsschulen mit einem offenen
Ganztagsschulangebot sollen dartiber hinaus im Jahre 2015 einmalig 4,5 Mio. € ge-
zahlt werden.

Das Land bietet den Kommunen in Schleswig-Holstein an, Kontrollen im Sinne von §
11 Abs. 1 des Tariftreue- und Vergabegesetzes Schleswig-Holstein kostenfrei durch
die GMSH durchftihren zu lassen; hierbei bestimmt das Land Art und Umfang der
Kontrollen.

In die Vereinbarung wird zudem folgende Formulierung aufgenommen: ,Soweit auf-
grund der genannten Gesetze und Verordnungen ein Anspruch der Kommunen auf
Ausgleich der Mehrbelastung im Sinne von Artikel 49 Abs. 2 der Verfassung des
Landes Schleswig-Holstein besteht, wird die Vereinbarung als Regelung im Sinne
von § 4 Abs. 2 Satz 3 des Konnexitatsausflihrungsgesetzes vom 27. April 2012 ge-
schlossen.”

Die Vereinbarung darf nur unter der Voraussetzung abgeschlossen werden, dass
eine ausreichende haushaltsgesetzliche Erméachtigung in Kraft getreten ist und der
Finanzausschuss des Schleswig-Holsteinischen Landtages seine Einwilligung zur
Vereinbarung erklart hat. In der Vereinbarung ist darliber hinaus Einvernehmen tber
eine sachgerechte Verteilung der Mittel zu erzielen.

Die kommunalen Landesverbande erklaren, dass aus ihrer Sicht mit diesen Zahlun-
gen bestehende Anspriiche der Kommunen auf Ausgleich von Mehraufwand im Zu-
sammenhang mit den in die Vereinbarung einbezogenen Gesetzen und Verordnun-
gen abgegolten waren und dass sie in den dafiir erforderlichen Gremien die Voraus-
setzungen fur den Abschluss dieser Vereinbarung schaffen werden. Darliber hinaus
werden die KLV auf eine Anerkennung dieser Vereinbarung durch die Kommunen
hinwirken.

Auf der Grundlage dieses Letters of Intent wird das Innenministerium im Einverneh-
men mit dem Finanzministerium und den betroffenen Fachressorts nach Einwilligung
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des Finanzausschusses eine entsprechende Vereinbarung schlieen, die auch eine
allgemeine Regelung zur Durchfithrung des Revisionsverfahrens mit Wirkung zum
01.01.2016 enthalt. Uber die Einzelheiten des Revisionsverfahrens verstandigen sich
die KLV und die Landesregierung spatestens bis zum 31.12.2014.

Die Landesregierung und die KLV streben an, Uber die Frage, ob und in welcher Ho-
he durch die nachstehenden Gesetze Konnexitat ausgeldst wird, im Jahre 2015 Ein-
vernehmen zu erzielen:

o Gesefz zur Starkung der Funktion der Betreuungsbehérden
e Ersatzschulfinanzierung

s Tierschutzverbandsklagerecht

e Mindestlohngesetz

Soweit es in der Auslegung der zu schlieRenden Vereinbarung zu Differenzen kommt,
wird bereits jetzt vereinbart, diese im Geiste der Vereinbarung gemeinsam zu lésen.

Fir die kommunalen Landesverbande

Landkreistag W/

S; dtgverband

!
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12. Zusatzvereinbarung zur Vereinbarung zwischen Land und
Kommunen zur Finanzierung des Krippenausbaus

Zusatzvereinbarung zur Vereinbarung zwischen Land und

Kommunen zur Finanzierung des Krippenausbaus

Neben der Férderung von Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege gemaf
8§ 25, 30 KiTaG, beteiligt sich das Land zusatzlich an den Kosten des Ausbaus der
Betreuung von Kindern unter 3 Jahren entsprechend der Vereinbarung zwischen
Land und Kommunen zur Finanzierung des Krippenausbaus. Die entsprechenden
Leistungen, deren Berechnung fiir die Jahre 2013 und 2014 in der Anlage zur
Vereinbarung geregelt ist, wurden fiir die Vergangenheit erbracht. Nunmehr soll eine
Regelung fir die Folgejahre gefunden werden, die allen Beteiligten
Planungssicherheit ermdglicht. Daher wird die Anlage zur Vereinbarung zwischen

Land und Kommunen zur Finanzierung des Krippenausbaus neu gefasst.

Neufassung der Anlage zur Vereinbarung zwischen Land und Kommunen zur

Finanzierung des Krippenausbaus

Zahl der zu berucksichtigenden Platze

Zur Berechnung des Ausgleichsbetrages, der kiinftig fir den Mehraufwand der
Kommunen gewahrt werden soll, wird die Zahl der Betreuungsplétze zugrunde gelegt,
die sich aus der Differenz zwischen dem Ausbaustand von 14,5 Prozent im Jahr
2009 (9.978 Betreuungsplatze) und dem tatsachlichen Ausbaustand ergibt. Land und
Kommunen sind sich dariiber einig, dass es sinnvoll ist, hier Planungssicherheit zu
erlangen. Daher werden sowohl fur Ausbaustand, als auch fur die Anzahl der unter
3-jahrigen Kinder fir die Jahre 2015 bis 2018 Prognosewerte festgelegt, die bis 2017
nicht an die Ist-Entwicklung angepasst werden. Dabei betrégt der Prognosewert fur
den Ausbaustand 32,0 Prozent fur das Jahr 2015, 33,0 Prozent fir das Jahr 2016,
34,0 Prozent fur das Jahr 2017 und 35,0 Prozent fur das Jahr 2018. Der
Prognosewert fur die Kinderzahl betragt 66.700 fur 2015, 66.400 fur 2016 und 66.100
fur 2017 und 2018. Eine Anpassung an die tatsachlich belegten Betreuungsplétze
und den Ausbaustand sowie die aktuellen Prognosewerte fir die Kinderzahl wird im
Herbst 2017 nach Vorliegen der aktuellen Kinder- und Jugendhilfestatistik fir die Zeit

nach 2017 vorgenommen.
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Kosten des Betriebes

Die Platzkostenpauschalen sowie die Prozentsétze der Elternbeitrage, der sonstigen
Einnahmen und der Eigenanteile der Trager sind entsprechend der vorherigen
Vereinbarung im Jahr 2014 evaluiert und entsprechend angepasst worden. Diese
Werte sowie deren jahrliche Erhéhung um 2 Prozent werden mindestens bis
einschlieRlich 2018 beibehalten. Eine erneute Anpassung findet statt, wenn eine der
Vertragsparteien die Durchfiihrung einer weiteren Evaluation und die entsprechende
Anpassung der Werte verlangt. Dabei ist die Evaluation frihestens im Jahr 2017 mit
Wirkung fiir 2018 mdglich.

Die Kostenberechnung fiir die Betriebskosten basiert auf der Annahme, dass 70
Prozent der Platze in Kindertageseinrichtungen und 30 Prozent in der
Kindertagespflege geschaffen werden. Fir jeden Krippenplatz wird eine
Platzkostenpauschale von 12.400 Euro angesetzt, fur die Tagespflegepauschale
werden 5.150 Euro zugrunde gelegt. Kostensteigerungen in den Folgejahren werden

durch jahrliche Erhéhungen der Pauschalen um 2 Prozent beriicksichtigt.

Von den Gesamtkosten sind die Elternbeitrage, der Eigenanteil der Trager und
sonstige Einnahmen abzuziehen. Der Prozentsatz fur die Elternbeitrage wird mit
20,28 Prozent, fur die Eigenanteile der Trager mit 1,15 Prozent und fir die sonstigen

Einnahmen mit 0,73 Prozent angesetzt.

Fur jeden anrechenbaren Platz wird eine Verwaltungskostenpauschale von 115 Euro
hinzugerechnet, die der jahrlichen Steigerung um 2 Prozent, aber nicht der

Evaluation unterliegt.

Des Weiteren sind die gemaR § 26 FAG bereitgestelliten Bundes- und Landesmittel

gegenzurechnen.
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Ubersicht iiber die Rahmendaten

2015

Rahmendaten fir anrechenbare Platze =~ = = L
"Kvinc.ierzahl U3|n SH (h.ierr; Proghosé 2015) v 66700
Aufsetzquote 14,5% (bezogen auf U3-Kinder 2009) 9.978
Ausbauquote 32,0% 21.344
‘Platzkosten e Sy G ,;‘., Ea
Platzkosten Krlppe fur 70% der PIatze . 1240000€ —
Platzkosten Tagespflege fur 30% der Platze 5.150,00 €
Verwaltungskosten pro Platz 115,39 €
‘Beitrage ubrlge Fman2|erungsbetelllgte o
Elternbeltrag 20,28%
Eigenanteil der Trager 1,15%%
Sonstige Einnahmen 0,73%

2016

fRahmendaten fur anrechenbare Platze G .
Klnderzahl U3in SH (hier. Prognose 2015) ‘ . 66400
Aufsetzquote 14,5% (bezogen auf U3-Kinder 2009) 9.978
Ausbauquote 33,0% 21.912
Platzkosten - b
PIatzkosten Knppe fur 70% der Platze S 1264800€ —
Platzkosten Tagespflege fur 30% der Platze 5.253,00 €
Verwaltungskosten pro Platz 117,66 €
'Beltrage ubnge Fmanzmrungsbeteﬂngte S i
Elternbeltrag 20,28% T
Eigenanteil der Trager 1,15%

Sonstige Einnahmen 0,73%

2017

:Rahmendaten fiir anrechenbare Platze ch
‘Klnderzahl U3in SH (hler Prognose 2015) ‘ 66100 T
Aufsetzquote 14,5% (bezogen auf U3-Kinder 2009) 9.978
Ausbauquote 34,0% 22.474
Platzkosten e
Platzkosten Krlppe fur 70% der Platze bbbbbbbbb | 12;900,96 € ]




Platzkosten Tagespflege fiir 30% der Platze 5.358,06 €
Verwaltungskosten pro Platz 120,01 €
vBeltrage ubrlge Fmanmerungsbetmhgte GomiEaE
Elternbeltrag 20;28% |
Eigenanteit der Trager 1,15%
Sonstige Einnahmen 0,73%

2018

Rahmendaten fur anrechenbare Plalze G
K;nderzahi U3 in SH (hler Prognose 2015) 66100 -
Aufsetzquote 14,5% (bezogen auf U3-Kinder 2009) 9.978
Ausbauquote 35,0% 23.135
Platzkosten L e e
Platzkosten Knppe fur 70% der Platze — 13.159,98 €. |
Platzkosten Tagespflege fur 30% der Platze 5.465,22 €
Verwaltungskosten pro Platz 122,37€
Beltrage ubﬂge Fmanmerungsbeteﬂugte Sy

| Elternbeltrag 2028%
Eigenanteil der Trager 1,15%
Sonstige Einnahmen 0,73%

Kiel, den 11. Juni 2015

Kristin Alheit
Ministerin far Sogiales, Gesundheit,

Wissenschaft upd Gleichstellung
des Landes Schleswig-Holstein

Bernd Saxe ;

Vorsitzender dep Stadtetages
Schleswig-Holstein

Reinhard Sager
Vorsitzender des Schleswig-
Holsteinischen Landkreistages

Sidiia oo

Hans-Joachim Grote

Vorsitzender des Stadtebundes
Schleswig-Holstein

(LOa

Michael Koch
Vorsitzender des Schleswig-
Holsteinischen Gemeindetages
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13. Vereinbarung zwischen den Land Schleswig-Holstein und den
kommunalen Landesverbanden uber finanzielle Entlastungs-
mafRnahmen

Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein
und den kommunalen Landesverbénden liber

finanzielle EntlastungsmaRnahmen

vom 11. Januar 2018

Praambel

Die Landesregierung, vertreten durch den Ministerprésidenten, die Ministerin fur Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur, den Minister fir Inneres, landliche Rdume und Integra-
tion, der Ministerin fir Finanzen und den Minister fur Soziales, Gesundheit, Jugend,
Familie und Senioren sowie die Kommunalen Landesverbénde (KLV), vertreten durch

ihre Vorsitzenden, treffen die folgenden Vereinbarungen:

I.  Konnexitatstatbesténde
II.  Kita- und Krippenfinanzierung
lIl.  Infrastrukturentlastung fur die Kommunen
IV.  Kommunale Konsolidierungshilfen
V.  Schulbau und Sportstattenfinanzierung
VI.  Bachelor-Ingenieurstudium fiir Bauwesen an der Fachhochschule Kiel
VII.  Digitalisierung
VIIIl.  Integrationspauschale und -festbetrag
IX:  Aufschiebende Bedingung

X.  Salvatorische Klausel
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der Budgets nach dem AG-SGB XII firr 2018 und 2019 versténdigen sich Land und KLV

auf eine Rate von 2,5 Prozent, die auf dem Ausgabewert von 2016 aufsetzt.

e Unterhaltsvorschussgesetz

Zur rechtlichen Frage der Konnexitat bestehen unterschiedliche Auffassungen zwischen
Land und KLV. Die Parteien vereinbaren, die vom Bundesgesetzgeber unterstellte
Kompensationswirkung (Prognose des Bundes 82 Mio. Euro p.a.) durch Einsparungen
bei der KdU fr die tatséchlich anfallenden zusétzlichen Personalkosten in den Jahren
2018, 2019 und 2020 zu evaluieren. Sollte sich im Saldo aus der Evaluation eine Mehr-
belastung der Kommunen ergeben, wird der Durchschnittsbetrag dieser 3 Jahre in den
Folgejahren als Unterstlitzung des Landes an die Kommunen ohne Anerkennung von
Konnexitat gezahlt. Gemessene Defizite in den Jahren 2018, 2019 und 2020 werden
rickwirkend ausgeglichen. Die Kommunen verpflichten sich, eine gerichtliche Uberprii-

fung der Frage der Konnexitét nicht durchzuftihren.

Land und KLV werden gemeinsam Mdglichkeiten zur Optimierung des Ruckforde-

rungsmanagements prifen.
II. Kita- und Krippenfinanzierung

Das Land stellt in den Jahren 2018, 2019 und 2020 gegentiber der bisherigen Planung
(Erlass vom 11. Dezember 2017) jeweils zusatzlich 2018: 15 Mio. Euro, 2019: 20 Mio.
Euro und 2020: 20 Mio. Euro fur die Finanzierung kommunaler Kinderbetreuungskosten
tiber § 18 FAG zur Verfligung. Das sind in 2018 15 Mio. Euro und in 2019 und 2020
jeweils 5 Mio. Euro zusatzlich gegentiber den von der Koalition festgelegten Betragen.
Dies dient der Entlastung der Kommunen und Tréger und damit auch stabilen Elternbei-
tragen. Land und KLV werden (iber eine etwaige Anrechnung zukinftiger vom Bund

bereitgestelliter Entlastungsbetrége in Gesprache eintreten.

Fur den U3-Konnexitatsausgleich stellt das Land unter Beibehaltung und Fortfithrung
der bisherigen Férderungen im Jahr 2018 80 Mio. Euro und im Jahr 2019 95 Mio. Euro
bereit. Damit werden fir die Jahre 2018 und 2019 gegentiber dem Jahr 2017 75 Mio.

Euro zusétzlich zur Verfugung gestellt.
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o Der verbleibende Anteil von 68,5 Prozent entfallt auf die Kreise und den kreisange-
hérigen Bereich. Dieses Budget wird wiederum im Verhaltnis 30 Prozent (Kreise)
und 70 Prozent (kreisangehdrige Gemeinden und Stédte) verteilt.

o Die Verteilung zwischen den Kreisen erfolgt nach Einwohnerzahl, die Verteilung auf
die kreisangehérigen Gemeinden und Stadte nach einem Schlissel, der zu 70 Pro-
zent die Schliisselzahlen der Umsatzsteuer und zu 30 Prozent die Einwohner be-

riicksichtigt.

Die Verwendung fir InfrastrukturmaBnahmen ist sicherzustellen, eine Beschrankung

auf bestimmte Forderzwecke findet nicht statt.

Land und KLV werden rechtzeitig vor Ende des FAG-Reformprozesses sicherstellen,
dass die 34 Mio. Euro p. a. auch ab 2021 und auBerhalb eines neuen FAG-Systems

vollstandig fir ein Kommunales Infrastrukturprogramm genutzt werden kénnen.

Zur Starkung der kommunalen Investitionskraft stockt das Land den Betrag von 30 Mio.
Euro in den Jahren 2018 — 2020 um jeweils 15 Mio. Euro auf.

Damit versetzt das Land bereits vor der Neugestaltung des FAG die Kommunen in die
Lage, ihren Verpflichtungen zum Ausbau der kommunalen Infrastruktur besser nach-
kommen zu kénnen. Ziel ist es, dass die Kommunen im Rahmen der Neuordhung des
kommunalen Finanzausgleichs in die Lage versetzt werden, ihrer Verpflichtung zum

Aushau kommunaler StraRen nachzukommen.
IV.  Kommunale Konsolidierungshilfen

Die Mittel firr die bisherigen Konsolidierungshilfen in Héhe von 15 Mio. Euro p. a. fiir
Kommunen werden weiterhin bereitgestellt. Die Einzelheiten tber die Ausgestaltung
werden bis zum Frithjahr mit den KLV im Beirat fiir den kommunalen Finanzausgleich
abgestimmt. Dazu stellt das Land Informationen tiber die bereits erzielten Wirkungen

der Konsolidierungshilfen und die Perspektiven bereit.
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V. Schulbau und Sportstattenfinanzierung

Das Land beschleunigt die Bereitstellung von Mitteln fur MaRnahmen im Rahmen des
kommunalen Schulbaus und der Sanierung kommunaler Sportstatten. Dafur werden in
den Jahren 2018 bis 2020 Mittel in Héhe von insgesamt 50 Mio. Euro bzw. 7,5 Mio. Eu-
ro zur Verfugung gestellt. Die Ubertragung nicht ausgeschépfter Mittel auf die Folgejah-
re wird sichergestellt. Im Rahmen dieser Schulbaumittel wird ein Betrag von 7,5 Mio.
Euro zur Fortsetzung des Programms zur Sanierung von sanitéren Anlagen reserviert.
Die entsprechende Férderrichtlinie fiir Sportstatten wird mit dem Ziel einer Offnung fur
zusétzliche férderfahige MalRnahmen in Abstimmung mit den KLV und dem LSV (ber-

arbeitet.

VI. Bachelor-Ingenieurstudium fiir Bauwesen an der Fachhochschule Kiel

Das Land richtet ab dem Wintersemester 2018/2019 einen Studiengang fiir Bauingeni-
eure mit zunachst 40 Studienanfangerplatzen ein. Zugangsvoraussetzung ist neben der
Hochschulzugangsberechtigung ein Vertrag mit einem Ausbildungsbetrieb. Das Land
bittet die fiir die Durchfilhrung des Studienganges zustandige Fachhochschule Kiel mit
allen Ausbildungsbetrieben Studienplatzkontingente zu vereinbaren. Davon kénnen den
Kommunen ohne weitere Verpflichtung oder Gegenleistung Studienanfangerpléatze bis
zu einer Anzahl von 8 Platzen eingerdaumt werden. Das Land wird mit den KLV ein Ver-
fahren unter Beachtung der Vorgaben des Hochschulzulassungsrechts sowie der Pla-

nungssicherheit zur Auslastung des Studienganges abstimmen.
VIl. Digitalisierung

Land und KLV werden ihre Ziele im Bereich der Digitalisierung synchronisieren und
fortschreiben. Land und KLV richten eine Lenkungsgruppe unter Federfilhrung des
MELUND und unter Beteiligung der Staatskanzlei ein, in der eine strategische Abstim-
mung zur Bewéltigung der Herausforderungen des E-Governments und der Digitalisie-
rung erfolgt. Um das enge Miteinander bei diesen Aufgaben zu sichern und zu doku-
mentieren, werden die KLV anlassbezogen an den Sitzungen des Digitalisierungskabi-

netts teilnehmen.

Das Land, die Kommunen und die Kommunalen Landesverbande sind sich darin einig,
dass die Einheiten, die im kommunalen Umfeld die Themen E-Government und IT ver-
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antworten (EA SH, ITVSH, KomFIT) sich neu und gestarkt aufstellen miissen. Ziel ist
eine Organisationsstruktur in der noch zu bildenden Einheit, in der EA SH, ITVSH und
KomFIT aufgehen. Diese Einheit soll auch der schleswig-holsteinischen Umsetzung des
Gesetzes zur Verbesserung des Onlinezugangs dienen. Die Landesregierung stellt da-
fur ab 2019 zusatzliche Mittel in Hohe von 1,5 Mio. Euro bereit und ordnet 2 Mitarbeite-
rinnen oder Mitarbeiter zunachst befristet auf 5 Jahre in die Einheit ab.

VIll. Integrationspauschale und -festbetrag

Land und KLV verstandigen sich darauf, die Regelungen zur Integrationspauschale des
Jahres 2018 fiir das Jahr 2019 fortzuschreiben. Die Integrations- und Aufnahmepau-
schale (IAP) wird auf 500 Euro, der Festbetrag auf 17 Mio. Euro festgesetzt.

Land und KLV verstandigen sich Ende des Jahres 2018 auf Basis der dann vorliegen-
den Ist-Zahlen auf die fur das Jahr 2019 zugrunde legende Anzahl von erfassten Per-
sonen. Auf dieser Basis wird der Gesamtbetrag fir 2019 festgelegt. Nicht durch die IAP
gebundene Mittel des Gesamtbetrages werden Ende des Jahres 2019 ausgezahlt.

IX. Aufschiebende Bedingungen

Die in dieser Vereinbarung verabredeten Mafnahmen stehen unter Haushaltsvorbehailt.
Voraussetzung fiir die Umsetzung der Manahmen ist das Inkrafttreten entsprechender
haushaltsrechtlicher Erméachtigungen. Die KLV erklaren, dass sie in den dafir erforder-
lichen Gremien die Voraussetzungen fir den Abschluss dieser Vereinbarung schaffen
werden. Dariiber hinaus werden die KLV auf eine Anerkennung dieser Vereinbarung

durch die Kommunen hinwirken.
X. Salvatorische Klausel

Soweit es in der Auslegung dieser Vereinbarung zu Differenzen kommt, verpflichten
sich die Beteiligten, diese im Geiste der Vereinbarung gemeinsam zu Iésen.
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14. Vereinbarung zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den
kommunalen Landesverbanden uber eine Beteiligung des Landes
an den Kosten der Integration auf kommunaler Ebene sowie
weiterer finanzieller EntlastungsmaBRnahmen

Vereinbarung zwischen dem Land S"chléswig"-Ho[stein, endvertreten durch
den Ministerprﬁsidenten, und den kommunalen Landesverbénden iiber
eine Beteiligung des Landes an den Kosten der Integration auf kommunaler

" Ebene sowie weiterer finanzieller EntlastungsmaBnahmen

vom 7. November 2016

Praambel

Die Léndesrégieruhg, vertreten durch den Minist‘erprésidentevn, und die Kommunalen
Landesverbande (KLV), vertreten durch ihre Vorsitzenden bzw. Geschéftsfiihrer erkla-
ren é_:lie gemeinsame Absicht, die folgenden finanziellen Vereinbarungen zu treffen und.

. die hierfur erforderlichen rechtlichen Voraussetzungen zu schaffen:

Unterstitzung der Kommunen bei den Kosten der kommunalen Integrationsleistun-

»

gen,
« Kohnexititstatbestande,
s Schulbegleitung im Grundschulbereich,

¢ Krankenhausfinanzierung im Rahmen des IMPULS-Programmes.

Dazu schlieRen der Ministerprési-dent im Einvernehmen mit dem Finanzministerium,
dem Ministerium fiir Inneres und Bundesangelegenhéiten,’ dem Ministerium fir Schule
und Berufsbildung, dem Ministerium flr Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt Lmd
landliche Raume, dem Ministerium fir Wirtschaft, Afbei’t, Verkehr und Technologie so-
wie dem Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Wissenschaift und Gleichstellung

und die Kommunalen Landesverbande die folgende Vereinbarung tiber eine Beteiligung
des Landes an den Kosten der Integration auf kommunaler Ebene sowie weiterer finan-

zieller Entlastungsmafinahmen.
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. Verteilung der Kosten fiir die Aufnahme und Integration von Fliichtlingen

L1.  Grundsitze der Einigung

Land und Kommunen begreifen die Aufnahme und Integration von Fltichtlingen als ge-
samtstaatliche Aufgabe, an deren finanziellen Lasten sich alle staatiichen Ebenen fair

und sachgerecht beteiligen miissen.

Im April und November 2015 haben sich Land und Kommunen bereits auf zwei JKom-
munalpakete” versténdigt und darin grundsatzliche Regelungen zur Verteilung der Kos-

ten fur die Aufnahme, Versorgung und Integration von Flichtlingen getroffen. .

Die'in diesem Zuge eingefthrte und schrittweise ausgewsitete Integrations- und Auf-
nahmepauschale fUr'jede(h)'Asylsuchende(n); die oder der aus den Erstaufnahmeein-
richtungen des Landes; auf die Kreise und kreisfreien Stadte verteilt wird, hat sich als
‘gutes instrument flir eine zugangsabhéngige Uhterst'utzung der Kommunen durch das
Land bewdhrt. | '

Im Z'usammenhang mit den gegenwdrtigen Fluchtbewegungen kommen Personen riach
Schleswig-Holstein, fir die das Land bislang keine Integrations- und Aufnahmepau-
schale gewshrt. Dabei handelt es sich insbesondere um Personen, die tber den sog.
,Familiennachzug" nach Schleswig-Holstein gelangen, sog. begleitete unbegleitete
minderjahrige Ausléander sowie nachgeborene Kinder. Land. und Kommunen sind sich
bewusst, dass ihre Aufnahme, aber vor allem ihre 1ntegraﬁbn, regelméfig ebenfalls mit
Kosten auf kommunaler Ebene verbunden sind. Das Land ist daher bereit, den Perso-
nenkreis, flir den eine Aufnahme- und Integrationspauschale geleistet wird, zu erwei-

fern.

Die Kreise, Stadte, Gemeindeh und Amter nehmen 'eine Vielzahl unterschiedlicher In-
tegrationsaufgaben und -leistungen wahr, insbesondere im Bereich des Integrations- .
managements und der Intégrationsbeg[eitung. Viele dieser kommunalen Aufgaben‘und
Leistungen bedurfen einer gewissen Vérsteﬁgung und werden flir einen langfristigen
kommunalen Integrationsprozess eiforderlich séin, Hierzu bedarf es zumindest vo-
rubergehénd einer planungssicheren und damit von dé.r Hohe der Zugangszahlen un-

Vabhéngigen finanziellen Absicherung.
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Das Land wird die Kommunen bei der Aufnahme und Integration da‘her kiinftig mit ei-

nem Zusammenspiel aus einem festen, von der Hohe der Zugangszahlen unabhéngi-
gen Integrationsfestbetrag sowie einem zugangszahlabhéngigem Betrag finanziell un-
terstiitzen. Land und Kommunen sind sich einig, dass eine solche Kombination aus ei-
ner erweiterten Integrations- und Aqfnahmep'auschéle einerseits und einerﬁ festen zu-
gangsu‘nabhéngigen Integrationsfestbetrag andererseits, gemessen an den Aufgaben
und Leistungen der Kommunen vor Ort, gegenwértig die sachgerechteste Form einer

finanziellen Beteiligung des Landes darstellt.

Ergénzend wird das Land durch die Béreitstellung externer Beratungsleistungen die
Kommunen unterstiitzen, vor Ort Prozesse zu. entwickeln, die sicherstellen, dass jeder
Fliichtling mit Eintreffen in der Kommune schnellen Zugang zu den individuell geeigne-

ten Regelangeboten findet.

Land ulnd Kommunen sind sich einig, dass angesichts der dynamischen und nicht zu-
verlassig vorhersehbaren Entwicklung des Aufnahme- und Integrationsbedarfs Art und
-Umfang der finanziellen Unteréti‘xtzung im Jahr 2018 Oberprift Wérden sollen. Die in
dieser Vereinbarung geregélte finénzielie Unterstiitzung durch das Land -ist daher auf
- die Jahre 2017 und 2018 befristet. Die Kommunen W’erdeniﬁre Entscheidungen beim

Aufbau neuer oder der Verstetigung bestehender Strukturen darauf ausrichten.

.2. - Integrationsfestbetrag, Integrations- und Aufnahmepauschale -

Land und Kommunen versténdigen sich fur das Jahr 2017 auf eine Integrations- und
Aufnahmepauschale von 1.250 Euro pro verteilten Flichtling und éinen Integrations-
festbetrag von 17 Mio. Euro. Das Land leistet auf den  Integrationsfestbetrag eine Vo-
rauszahlung in Héhe von 4 Mio. Euro. Das Volumen aus Integrations- und Aufnahme-
pauschale sowie fntegrationsfestbetrag betragt 37,5 Mio. Euro fiir das Jahr 2017. Die
Berechnungsgrundlagen sind zwischen Land und Kommunen abgestimmt. Die Kom-
munen unterbreiten dem Land einen geeinten Vorschlag zur Aufteilung des ]ntegrati—

onsfestbetrages.
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Fur das Jahr 2018 verstandigen sich das Land und die Kommunen auf eme Integrat|~
ons- und Aufnahmepauschale in Héhe von mind. 750 Euro fir jeden verte;iten Flucht»

ling und einen Integrationsfestbetrag in Hohe von ebenfalls 17 Mio. Euro.

/Am.Ende des Jahres 2017 nicht verausgabte Mittel aus der Integrations- und Aufnah-
‘mepauschale werden den Kommunen fiir das Jahr 2018 im Jahr 2017 zur Verfligung
gestéllt und damit die Integrations- und Aufnahmepauschale im Jahr 2018 entspre-
chend der fiir 2018 geschatzten Flichtlingszuwanderung erhdht. Die Kommunen wer-

den die hierfiir erforderlichen abwicklungstechnischen Voraussetzungen schaffen.

Die Kommunen bringen fiir beide Jahre 2017 und 2018 die ihnen aufgrund der Verein-
barung vom 23.November 2015 zuflieBenden 8 Mio. Euro ein.

Die Kommunen sichern zu, den Betrag ausschlieBlich fur die Finanzierung von Ausga—
~ benim Zusammenhang m1t der Aufnahme und Integratlon von Fluchtlmgen Zu verwen-

" den. Das Land wird keinen Verwendungsnachweis verlangen. -

Der Personenkreis, fiir den die Integrations- und Aufnahmébauschale ab 1.1.2017

geleistet wird, wird ausgeweitet auf

o Kinder von Personen mit Aufenthaltsgestattung (ErstantragAsteller/ErstantragsteHer—
innen), von Asylberechfigten oder von Personen, die internationalen Schutz’ genie-
Ren, sofern die Kinder nach dem 01.01.2017 und innerhalb eines Jahres nach Zu-

weisung der Eltern auf die Kreise und kreisfreien Stadte geboren werden.

. Aﬂgehérige der Kernfamilie von Asylberechtigtén, die nach dem 01.01.2017 Uber
deh Familiennachzug-in den Kommunen Schleswig-Holsteins eintreffen. Die Kern-
familie umfasst den Ehegatten/dié Ehégattin oder den Lebenspaftnerldie Lebens-
partnerin eines Asylberechtigten, deren minderjahrige ledige Kinder sowie Eltern
‘ mihderjéhriger lediger Asylberechtigter oder Personen, die die Personensorge fiir
eine(n) minderjahrige(n) ledige(n) Asylberechtigte(n) innehaben, sofern die Familie

- schon zum Fluchtzeitpljnkt im Herkunftsland bestanden hat. Die Familie muss nicht’

uber die Erstaufnahmeeinrichtungen des Landes eingereist sein. Grundlage fur die
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Zahlung der Ihtegraﬁons— und Aufnahmepauéchale ist die Meldung an das Landes-

amt fir Ausféndefangeiegenheiten tiber ein Melde-Formular.

. ",,Begieitete“ unbegleitete minderjahrige Auslander, d. h. aus der Erstaufnahmeein-
richtﬁng nach dem 01.01.2017 auf die Kreise und kreisfreien Stadte verteilte minder-
'jéh'ri‘ge_ Auslénder/Auslénderinnen, deren Eltern oder sonstige fir sie personensor-
geberechtigte Personen sich nicht im Bundesgebiet aufha[tén»und die in Begleitung
von sonstigen Erziehurigsberechtigten (Tante, Onkel, volljahrige Geschwister etc.)

nach Deutschland eingereist sind.

1.3. Restrukturierungsfonds fiir vorgehaltenen Wohnraum

Land. und Kommunen richten flir 2017 und 2018 einen gémeihsam’en Restrukturie-
rungsfonds mit einer vom Land organisierten Geschéftsstelle ein. Das Land stellt flr
den Fonds einmalig 10 Mio. Euro bereit, die zur Finanzierung aufgelaufener Altkosten

und zum Abbau der Uberkapazitaten dienen.

Land und KLV werden sich unverziiglich nach dem Abschluss der Vereinbarung tber

die Ausgestaltuhg der Restrukturierungsunterstlitzung versténdigen.

1.4. Unterstiitzung bei der Prozessentwicklung

Die weitere finanzielle Beteiligung durch das Land soll dazu beitragen, die Integration
von Fliichtlingen weiter zu verbessern. Die Kreise und kreisfreien Stadte und die kreis-
angehorigen Gemeindeh und Amter schaffen die Voraussetzungen, dass jeder Flicht-
ling mit Eintreffen in der Kommune schnellen Zugang zu den unter Bertcksichtigung
seines individuellen Férdefbedén‘s geeignéten Regelangeboten Beratung und Betreu-
ung, Bildung, Sprache und Arbeit, Sozialleistungen usw. findet. Zu diesem Zweck wer-
den sie unter anderem mit den Trégern der relevanten Beratungs- und Integrationsan-
gebote einen Prozess entwickeln, der sicherstellt, dass Flichtlinge zeitn_ah nach An-

kunft in der Kommune aktiv iiber die relevanten Angebote informiert werden.

Das Land wird die Kommuneh beim Aufbau bzw. der OptimierLing dieser Prozesse un-
terstitzen und zu diesem Zwecke Beratungsleistungen in einem Umfang von bis zu
200.000 Eurc_)'f‘inanzieren Uber die Auswahl des Beratungsunternehmens und die kon-
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krete Ausgestaltung des Auftrages entscheiden Land und Kommunen einvernehmlich.
Ziel des Auftrages ist die Entwicklung bzw. Obﬁmierung der oben beschriebenen Pro-

zesse.

‘Weitere Aspekte der Aufnahme und Integration von Fltichtlingen regeln das Land und
die Kommunen in einer gesonderten Absprache, die im Zusammenhang mit dieser Ver-

_einbarung abgeschlossen wird.

1.5. Elektronische Gesundheitskarte fiir Fliichtlinge

Das Land erklart sich bereit, gemeinsam mit den Kommunen- MaRnahmen zur Senkung
von Aufwand.und Kosten im Zusammenhang mit der AuSgabe'der_efektronischen Ge-
sundheitskarte an Fltchtlinge zu ergreifen. Im Gegehzug werdén die Kommunen fir die
Laufzeit der Vereinbarung zwischen Land und Krankenkassén auf einen Ausgleich der

erhdhten Verwaltungsaufwénde verzichten. Folgende Maf&nahmen werden ergriffen:

e Der bestéhende Erlass wird so geandert, dass bei voraussichtlich kurzer Verfah-
rensdauer (im Ermessen der Kommune) auf die Ausgabe der elektronischen Ge-
sundheitskarte verzichtet werden kann und stattdessen eih Verfahren mit Ab-
rechnungsscheinen gewahlt wird. '

e Im Zuge der Evéiuation und Neuverhandlung mit den Krankenkassen wird das

~ Land versuchen, eine Reduktion der Verwaltungskdsten auf die Giblichen 5%
‘durchzusetzen. | . '

« Die Gefahr des Missbrauchs bei Nichtrlickgabe und die damit verbundenen Kos-
tentragung durch den Kreis wird das Land in Gespréachen mit den Krankenkas-
sen thematisieren und darauf hinwirken, dass die Krankenkassen MaRnahmen

zusichern, die das Risiko minimieren.
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1.6. Ergénzende Vereinbarungen

Das Land erstattet den Jugendamtern fiir jeden am Stichtag des 1. Mé&rz 2016 tber der
- Sollquote betreuten unbegleiteten minderjahrigen Auslander (Fall), héchstens jedoch far

die Zah! der an diesem Tag gemeldeten Altfalle, einmalig einen Pauschalbetrag in Hohe
von 1.500 Euro. | '

Das Ministerium flir Soziales, Gésundheit, Wissenschaft und Gleichstellung wird im
‘Rahmen der Bearbeitung der Kostene_rstatthngsantrége fur die Neufélle Abschlagszah-
lungen fur das Jahr 2016 in Héhe von zun&chst 15 Mio. Euro an die Kreise und kreis-

freien Stadte leisten.

' V\!eitefe,Aspekte, insbesondere zum Abrechnungsverfahren, zur Auﬂgiérung der Ursa-
chen fur die stark divergierendeh Kostensétze und zu Kostensenkungspotentialen, re-
geln das Land und die Kommunen in einer gesonderten Absprache, die im Zusammen-

hang mit dieser Vereinbarung abgeschlossen wird

[I. Konnexitat

l. 1. Die Landesregierung erkennt bei folgenden Gesetzen die Konnexitat an:

- o Gesetz zur Regulieruhg des Prosfituﬁonsgewerbes sowie zum Schutz von in der
Prostitution tétigen Personen, soweit neue Aufgaben durch Landesrecht auf die
kommunale Ebene (ibertragen werden

« Klimaschutzbericht (§ 45 ¢ Nr. 7 Gemeindeordnung) ‘

. Kommunalwah.irécht (Art. 5 dés Gesetzes zur Anderung wahlrechtlicher Vorschrif-
ten) _ ' .

« Minderheitenpolitische Berichtspflicht (§ 45¢ Nr. 8 Gemeindeordnung)

¢ ‘Landesnaturschutzgesetz (/"inderungsgesetz vom 27.5.2018)

| « - Kosten fiir die Teilnahme stellvertretender burgerlicher Ausschussmitglieder
(§ 46 Absatz 6 Gemeindeordnung) | |

Die Kosten der Kreise und kreisfreien Stadte sind bis zu einer Héhe von 1 Mio. Euro mit

dieser Vereinbarung abgegolten.
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Il. 2. Keine Konnexitit

Die Léndesregierung erkennt bei folgenden Gesetzen und Gesetzesvorhaben eine

~ Konnexitat nicht an:

. Gleichs’felIungsbeauftragte (Gesetzentwurf)

*» Gesetz zur Hilfe und Unterbringung psychisch kranker Menschen (§ 13.Absatz 3
Satz 4) .

o Gesetz zur Stérkung der Kommunalwirtschaft

e Anderung des Landesverwaltungsgesetzes dLirch das Gesetz zur Umsetzung des

' Verfassungsauftrages zur Stéarkung der nationalen Minderheiten und Volksgruppen -

(Gesetz vom 27.05.2016)

Die KLV sind hierzu anderer Auffassung.

I1.3. Hinweis auf kiinftig zu bewertende Konnexitit

. Die Umsetzung der Neuregelungen zum Unterhaltsvorschussgesetz im Zuge der Bund-
Lander-Vereinbarung (vgl. Ziffer 6 der Konferenz der Regierungschefinnen und Regie-
rungschefs von Bund und Landern am 14. Oktober in Berlin) wurde diskutiert. Eine Be-

wertung wird nach Vorlage des Gesetzentwurfs erfolgen.

13 Ubernéhme von Aufgaben der Kommunen durch das Land

Den Kommunen obliegt seit den 60et Jahren die Uberwachung der sog. Giftverordnung,
die in den Fofgejahren in das Chemikaliengesetz Uberflihrt wurde. Das Land ist bereit,

. die Uberwachung 2u Gibernehmen einschlieBlich der chemikalienrechtlichen Uberwa-
chung der Ausgangsstoffe fiir Explosivstoffe _geméfi der EU-Verordnung 98/2013 sowie
weiterer Aufgaben der Marktitberwachung (u.a.» Energieverbrauohskennzeichnung,
Wasch- und Reinigungsmittel/EU_—Detergenzien—Verordnung., abfallrechtliche Produkt-
verantwortung). Dafiir sind 19,5 Stellén notwendig. Dies entspricht Kosten von 1,3 Mio. -
Euro Personalkosten und 0,8 Mio. Euro Sachkosten. Der zuséatzliche Aufwand des Lan-
des wird zugunsten des Landes im Rahmen diesér Verembarung berucksnchtlgt (S|ehe
Ziffer Il Konnexitét).
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V. Schulbegléitung im Grundschulbereich

_Das Land erhéht die im Moratorium vereinbarte Ausgleichssumme um 1,5 Mid. Euro for
die Schuljahre 2016/2017 (un_d 2017/2018). Damit verpflichten sich die Kommunalen
Landesverbande, auf die Umsetzung der in der S’{euerungsgruppe noch abschlielRend
zu verabredenden Handiungéempfeh’!ungen hinzuwirken und Schulbegleitung in den
Fallen zu bewilligen, in denen Férder- und Unterstiitzungsbedarf festgestellt wird und

die Forderung und Unterstlitzung nicht auf andere Weise sichergestellt ist.

Die Grundsatzfragen werden nach der Vortage der zum Ende deé Schuljahres
2016/2017 geplanten Evaluation der Schulbegleitung in weiteren Gesprachen geklért. A

Die Annahme von Geldern aus dieser Vereinbarung ist gleichbedeutend mit dem Aner- -
kenntnis durch den 'Jugend- und Sozialhilfetrager, dass das Land mit der Zahlung alle
bestehenden Anspriiche der Jugend- und Sozialhilfetrager abgegolte'n‘hat, die sich
durch die Bewilligung einer-SchQIbegleitung fur die Falle ergeben h_‘aben,'.in denen For-
der- und Unterstutzungsbédarf “bei Kindern und Jugendlichen ﬁit Behinderung festge-
stellt wird und die Forderung und Unterstiitzung nicht auf andere Weise sichergestellit

werden kann."

Zweck de'rAusg[eichszahlu_ng nach dieser Vereinbarung ist auch, die Férderung und
Unterstﬁtzung von Kindern mit Behinderungen beim Schulbesuch sicherzustellen, so-
weit eine rechthch trennscharfe Abgrenzung zwischen den Zustandigkeitsbereichen der
Schule und der E[ngllederungshilfe nach SGB XIl und SGB VIl nicht moglich ist. Es.
besteht Einvernehmen, dass diese Ausgleichszahlung an die Kreise und kreisfreien
Stadte auf die Naqhﬁhanzierung aus Landesmitteln nach'§ 10 AG-SGB XII angerechnet
werden muss, sofern damit depelﬁnanzierungen verbunden sind. Die geeignete Aus-
gestaltung wird noch zwischen dem Land und den KLV verabredet. Die bishengen Ver~
einbarungen zum Moratorium (Nlchtberucksrch’ugung bei der Nachfinanzierung) vom

19.6.2015 sind davon nicht berihrt.
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V. Infrastrukturprogramm

Der Teil der Bundesentiastung fiir die Kommunen in Hohe von 34 Mio. Euro, der ab

- 2018 tber die Landerhaushalte fliefdt, wird in ein Infrastrukturprogramm Uberfiihrt. Das

* Land stockt in den Jahren 2017 bis 2022 jeweils:um 5 Mio. Euro auf (insgesanmt 30 Mio.
Euro), in den Folgejaﬁren 2023 bis 2030 jeweils um 3 Mio. Euro.

Die Kommunen werden aus dieser Aufstockung ihren Anteil an der kommunalen Inves-
tition an den Krankenh&usern erbringen. Die Verwendung der Investitionsmittel fur die
Zahlung der kKommunalen Finanzierungsanteile nach dem Krankehhéusfinanzierung&'
gesetz wird ausdriicklich zugelassen. Die Details und die Kriterien dieses Programms
“werden Anfang 2017 gemeinsam von Land und: KLV definiert. Die Ausgestaltung stellt
sicher, dass alle kommunalen Ebenen am Progvrémm_partizipieren und dass jegliche
Infrastrukturmanahmen ohne inhaltliche Begrenzung in gleicher Weise geférdert wer-

den kdnnen.
Vi, Krankenhausfinanzierung_aus IMPULS

Die Kommunen leisten im Rahmen der ersten Tranche der Krankenhausfinanzierung fur
2016 bis 2018 27 Mio. Euro Kofinanzierung. Land und Kommuhen-vereinbaren', dass

sich die Kommunen ab 2019 entsprechend den Vorgaben des AusfithrungsG zum KHG
an der Finanzierung der Krankenhaussanierung beteil'igen. Land und Kommunen betei-

ligen sich damit zu gleiéhen,Teilen an der Finanzierung der Krankenhauésanierung.
Vi, Aufschiebende Bedingungen

Die in dieser Vereinbarung verabredeten Mafinahmen stehen unter Haushaltsvorbehalt.
Voraussetzung flr die.-Umsetzung der MaRnahmen ist das in Kraft treten entsprechen-

der haushaltsgesetzlicher Ermachtigungen in Kraft getreten ist.

Die Landesregierung tragt daflr Sorge, dass im Rahmen der Nachschiebeliste alle hier
vereinbarten MaRnahmen dem Parlament als Anderungsvorschldge zum Haushalts-

entwurf Ubermittelt werden.
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Die KLV érkléren, dass sie in den daflr erforderlichen Grerhien die Voraussetzungen fur
den Abschluss dieser Vereinbarung schaffen werden. DarUber hinaus werden die KLV

auf eine Anerkennung dieser Vereinbarung mit den Kommunen hinwirken.
VIil. Salvatorische Klausel

Soweit es in der Auslegung dieser Vereinbarung zu Differenzen kommt, verpflichten

sich die Beteiligten, diese im Geiste der Vereinbarung gemeinsam zu lésen. .

Fir die Kommunalen Landesverbande

Christiane Kuchephof
Stadtebund Schigswig-Holstein -

gez.
Bernd Saxe ]
Stédtetag Schleswig-Holstein

9 ez@@b@\ M{W@f\

Thomas Schreitmuller
Schleswng Holsteinischer Gemelndetag

gez //
Reinhard Sager

Schleswig-Holsteinischer Landkreistag
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15. Vereinbarungen zur Einfiihrung der Schulischen Assistenz und
zur Ubernahme der Kosten fiir die Schulbegleitung

Eckpunkte

Mit dem im Gesetzentwurf der Landesregierung festgelegten Finanzierungssystem
ibernehmen Land und értliche Trager der Sozialhilfe gemeinsam die
Finanzierungsverantwortung fiir die Leistungen der Sozialhilfe unabhéngig von
Leistungsformen,

Dabei verstandigen sich Land und Kommunen verbindlich auf folgende
Rahmenbedingungen:

1. Der Finanzierungsanteil des Landes an den Ausgaben der Sozialhilfe betragt in
den Jahren 2015 bis 2017 79%. Den &rtlichen Tragern der Sozialhilfe werden
vorldufige Budgets zur Verfligung gestellt. Die Verteilung der Landesmittel bestimmt
sich nach den Finanzierungsanteilen des Landes bej jedem ortlichen Trager der
Soziathilfe im Jahr 2012,

2. Basis der Berechnung fiir die Finanzierung 2015 sind die Ist-Ausgaben 2012 ohne
Ausgaben fir Geldleistungen fiir Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung.
Sie werden 2013 und 2014 jeweils um 3% fortgeschrieben. Die kalkulierten
Gesamtausgaben der Sozialhilfe betragen 2014 danach 805.333.043 Mio.

3. Ab 2015 wird die Finanzierung jeweils mit Steigerungsraten von 2,5%
fortgeschrieben. . '

Die vom Land bereit zu stellenden Mittel betragen somit

2015 652.118.432 Euro

2016 668.421.393 Euro

2017 685.131.927 Euro.

4. Der nachtragliche Ausgleich in der Fassung des § 10 des Gesetzentwurfes, der
den Kommunalen Landesverbanden zur Anhérung vorgelegt worden war, wird wie
folgt modifiziert: '
» Von den auszugleichenden Mehrausgaben werden 79% finanziert.
« Vom Betrag, um den das vorlaufige Budget eines ausgleichspflichtigen
oértlichen Tragers der Sozialhilfe zu kiirzen ist, verbleibt diesem die Halfte.

5. Die KLV erklédren, dass mit diesen Rahmenbedingungen die konnexitatsbedingten
Verpflichtungen des Landes erfillt sind und die in der Stellungnahme der KLV zum
Gesetzesentwurf dargestellten Bedenken ausgerdumt sind. Sie wirken bei ihren
Mitgliedern darauf hin, dass sie dieses Verstandnis akzeptieren und von der
Geltendmachung weiterer Ausgleichsforderungen absehen. '

8. Die Finanzierung im Jahr 2014 erfolgt unter den Bedingungen des geltenden AG-
SGB Xll. Daftr stellt das Land Mittel in Hohe von 644.266.435 Euro zur Verfiigung.
Das Land nimmt von einem horizontalen Ausgleich zwischen den &értlichen Tragern
der Sozialhilfe Abstand. Das Land finanziert stationére Leistungen unter den
geltenden Voraussetzungen und im unverénderten Umfang nach.

7. Die KLV akzeptieren die modifizierten Regelungen zum Steuerungskreis
Sozialhilfe. Die Entscheidungen des Steuerungskreises sind danach nur
empfehlender Natur und fur die érilichen Trager der Sozialhilfe nicht verbindlich. Die
KLV ziehen ihre in der Stellungnahme zum Gesetzentwurf formulierten
grundsatzlichen Bedenken zum Steuerungskreis zurlick.
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Bestandteil der Vereinbarung -sind neben den Regelungen zum AG SGB Xli:

1. FUr die Verstandigung zur Sicherstellung der Schulbegleitung im Mai 2014
(sogenanntes Moratorium) stellt das Land den Kreisen und kreisfreien Stidten zur
Finanzierung der Ausgaben fiir Leistungen nach SGB VIII und SGB Xl einmalig
einen Betrag von 15 Mio. € flr das Schuljahr 2014/2015 zur Verfiigung. Die Zahlung
erfolgt an die &rtlichen Trager der Sozial- und Jugendhilfe auf Basis eines im Kreis
der Mitglieder der KLV geeinten Vorschlags.

2. Die KLV und ihre Mitglieder bekréaftigen, gemeinsam mit dem Ministerium fur
Schule und Berufsbildung und dem Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, ,
Wissenschaft und Gleichstellung I6sungsorientiert und z(igig den Auftrag an die
Kommission Schulbegleitung, der am 8. September 2014 von den Geschaftsfithren
der Kommunalen Landesverbénde, dem Staatsekretér Bildung und der
Staatsekretarin Soziales vereinbart worden war, zu erflllen. Damit werden die
Voraussetzungen fir eine im Anschluss an das Moratorium 2014/2015 dauerhaft
tragfahige Losung geschaffen. Durch die zusatzliche Implementierung von
Schulassistenten, die Finanzierung der Schulsozialarbeit und die Verstarkung in
Bereich von Sonderpadagogen und Schulpsychologen tibernimmt das Land -
finanzielle Verantwortung fur die Inklusive Schule. Die Kreise und kreisfreien Stadte
werden im Kontext dieser MaBnahmen nach vereinbarten Kriterien weiterhin die
erforderlichen Leistungen zur Schulbegleitung nach SGB Vil und SGB XI| erbringen
und die Kosten dafiir tragen. Gemeinsames Ziel ist es, das Gesamtsystem méglichst
effektiv aufzustellen und beispielsweise durch Poollsungen vor Ort die Wirkung der
eingesetzten Mittel der Kommunen und des Landes zu verbessern.
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16. A_nschlussvereinbarung zum Moratorium vom November 2014 zur
Finanzierung von Hilfen fur Schiler mit Behinderung und/oder
sonderpadagogischem Forderbedarf beim Schulbesuch

Anschlussvereinbarung zum Moratorium vom November 2014
zwischen Landesregierung, Schleswig-Holsteinischem Landkreistag,
Stidteverband Schieswig-Holstein und Schleswig-Holsteinischem
Gemeindetag zur Finanzierung von Hilfen fiir Schiilerinnen und Schiilern mit
Behinderung und /oder sonderpidagogischem Férderbedarf beim

' | Schulbesuch

In Abldsung des bisherigen Moratoriums fuir das Schuljahr 2014/2015 vereinbaren
L.and und kommunale Landesverbande:

Nach den Beratungen in der Kommission Schulbegleitung und deren Arbeitsgruppen
bekraftigen kommunale Landesverbande und Landesregierung ihre gemeinsame
Stellungnahme zum Rechtsgutachten ,,Finanzierungsverantwortung fur die
Schulbegleifung an éffentlichen Regelschulen in Schleswig-Holstein”, Prof. Dr.

~ Kingreen, Universitat Regensburg. Danach l4sst sich eine rechtlich trennscharfe
Abgrenzung der Zustandigkeitsspharen zwischen den gesetzlichen Leistungen nach .
SGB VI und SGB XlI (Schulbegleitung) und den Aufgaben von Schule im
Kernbereich des padagogischen Handelns (Schulische Assistenz) derzeit schwer
durchfiihren; die unbestimmten Rechisbegriffe ,Hilfen zur angemessen '
Schulbildung” bzw. ,Kernbereich der padagoglschen Arbeit" erdffnen einen grorsen
Beurteilungsspielraum.

1.  Die Landesregierung sagt zu, mit der Einfithrung der Schulischen Assistenz an
Grundschulen die ihr im Kernbereich padagogischer Arbeit obliegenden
Aufgaben in dieser Schulart zu erfullen. Fiir den Bereich der Grundschulen wird
das Moratorium durch diese Anschlussvereinbarung ersetzt.

2.  Die Bewilligung der Leistungen zur Schulbegleitung durch die Kommunen im
Bereich der Grundschulen erfolgt im Rahmen der gesetzlichen
Voraussetzungen nach SGB Vil und SGB XIl.

3. Das Land wird die Schulische Assistenz an den Grundschulen zum 1. August
2015 einrichten und alle notwendigen Schritte zligig umsetzen. Fir den Einsatz
der Schulischen Assistenzkrifte gelten dabei die von der Expertenkommission
Schuibegleitung erarbeiteten Eckpunkte zur Zielsetzung und zu den Aufgabe
Schulischer Assistenz".

4. Bis die Schulische Assistenz auch an den weiterfiihrenden Schulen eingefihrt
wird, werden zur Unterstitzung von Schiilerinnen und Schulern mit
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Behinderung und/oder sonderpadagogischem Forderbedarf Hilfen
weitergewahrt, die dem Kernbereich der padagogischen Arbeit zuzuordnen sind.
Insoweit gilt das Moratorium vom vergangenen Jahr fort. Das Land leistet den
Kreisen und kreisfreien Stadten dafur einen Festbetrag von 5,21 Mio. Euro € als .
finanziellen Ausgleich, der auf Basis folgender Grundannahmen ermittelt (siehe-
Anlage) und ab dem Schuljahr 2016/17 jahrlich um 10 Prozent gesteigert wird:

e  Ausgangsbetrag ist die Gesamtsumme fiir Schulbegleitung nach SGB Vil|
und SGB Xl fitir das Jahr 2014 mit rd. 32 Mio. Euro. Von der
Gesamtsumme entfallen 45% der Ausgaben auf Leistungen an
weiterfihrenden Schulen (14,4 Mio. Euro). S

e An weiterfiihrenden Schulen entfallen wiederum 35% der Ausgaben auf

~ Leistungen fur Schillerinnen und Schiler auch geistiger und/oder
korperlicher Behinderung. '
Die Ausgaben der Kreise und kreisfreien Stadte auch soweit sie zur
Deckung notwendiger Bedarfe weitergewéhrt werden, die dem Kernberelch
der padagogischen Arbeit von Schulen zuzuordnen sind, werden nach den
MaRgaben des AG-SGB XlI finanziert. Daher gilt auch insoweit ab 2015
die nach dem ge#nderten AG-SGB Xil anteilige Finanzierung des Landes
von 79%. Das umfasst auch das vom Land zu tragende Risiko, bei
uberdurchschnittlichen Steigerungen der Leistungen zur Schulbegleitung -
unter den Voraussetzungen des § 10 AG-SGB-XII ggf. nachzufinanzieren.
Der kommunale Finanzierungsanteil betragt 21%. Von den danach von
den Kreisen und kreisfreien Stadten zu finanzierenden Ausgaben fur
Leistungen gleicht das Land den Kreisen und kreisfreien Stadten nach
dieser Vereinbarung einen weiteren Anteil von 50% aus.

e 65% der Ausgaben an weiterfihrenden Schulen entfallen auf Leistungen
fur Kinder mit seélischer Behinderung. Davon gleicht das Land den Kreisen
und kreisfreien Stadten die Halfte aus.

Kommunale Landesverbande und Lahd vereinbaren, in der Kommission
Schulbegleitung Verfahren zu entwickeln, nach denen die Leistungen der
Schulbegleitung und fir den padagogischen Kernbereich nach dieser
Vereinbarung sowie die Leistungen der Schulischen Assistenz gesteuert
werden kénnen. Die gesetzlichen Zusténdigkeiten und Verantwortlichkeiten
bleiben dabei unberihrt, |
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6. Sollte das Land die Schulische Assistenz auf die weiterfiihrenden Schulen
erweitern, treffen Land und kommunale Landesverbande eine der Ziff. 3
entsprechende Vereinbarung.

7. - Derin Ziffer 4 vereinbarte Festbetrag in Hohe von 521 Mio. € ist zum 1. Aug'ust
2015 fallig. Darlber hinaus erklart sich das Land bereit, eine Ausfalizahlung zu
leisten, wenn die Schulische Assistenz an den Grundschulen zunachst nicht in
vollem Umfang eingerichtet werden kann. Dieser Ausfalibetrag belduft sich im

~ Schuljahr 2015/16 auf insgesamt 4,4 Mio. €, falls lediglich die Halfte der fur die
Schulische Assistenz verfugbaren Haushaltsmittel verbraucht ist; er reduziert
bzw. erhéht sich anteilig, wenn mehr bzw. weniger als 50 Prozent der Mittel
abgeflossen bzw. gebunden sind. MaRgebliche Zeitpunkte fur die Feststellung,
wie viele Mittel noch nicht fur die Schulische Assistenz eingesetzt werden, sind
der 01.12.2015 und der 31.07.2016. Auf Grundlage der zum Stichtag 1.12.2015
ermittelten Feststellungen leistet das Land eine Abschlagszahlung zum
156.12.2015. Eine endgiiitige Abrechnung erfolgt auf Grundlage des -
Feststellungszeitpunkts 31.07.2016 bis zum 15.09.2016.

8. Land und Kommunale Landesverbande vereinbaren, die Regelungen dieser

Vereinbarung einschlieRlich der Wirkungsweise der Schulischen Assistenz nach
dem Schuljahr 2016/2017 zu evaluieren.

Kiel, /(zi ~ Juni 2015
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